ZARZADZENIE NR_195 117
BURMISTRZA KROSNA ODRZANSKIEGO

z dnia A& szru?za dg 2017

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
z zakresu pomocy spoteczne;j.

Na podstawie art. 25 ust. 1, 4 i 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z2017 r. poz. 1769, 38 i 1985), art. 11 ust. 1 pkt 2, ust. 2 oraz art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817
11948 oraz z 2017 r. poz. 573, 60 i 1909) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w 2018 roku przez
organizacje pozarzgdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2, ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, realizujgce zadania z zakresu ustug opiekuriczych
i specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania klienta pod nazwa; ,,Swiadczenie
ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych osobom uprawnionym w miejscu
zamieszkania klienta na terenie Gminy Krosno Odrzariskie w okresie od 1.01.2018 r. do
31.12.2018 r. " o tresci jak w zalgczniku Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. W roku 2018 na realizacje zadania, o ktérym mowa w § 1, przeznacza sie $rodki publiczne
w wysokoéci 200 000,00 ztotych (stownie: dwiescie tysiecy ztotych 00/100) w tym:
1) ustugi opiekuncze w wysokosci 174 900,00 ziotych;
2) specijalistyczne ustugi opiekuricze dostosowane dla os6b wymagajgcych szczegéinych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci 20 000,00 ztotych;
3) specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi 5 100,00 ziotych.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta w Krosnie Odrzariskim oraz Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kro$nie Odrzariskim;
2) na stronie internetowej Urzedu Miasta w Krosnie Odrzanskim - www.krosnoodrzanskie.pl oraz
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krosnie Odrzariskim - www.ops.krosnoodrzanskie.pl;

3) na tablicy ogloszeri Urzedu Miasta w Krosnie Odrzanskim oraz Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krosnie Odrzanskim.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia Nr 195 17
Burmistrza Krosna Odrzarskiego
z dnia _6 Lot cpada 2017t

Dziatajgc na podstawie art. 25 ust. 1, 4 i 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej
(Dz. U. z 2017 r,, poz. 1769 z pdzn. zm.), art. 11 ust. 1 pkt 2, ust. 2 oraz art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz.
1817 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077).

Burmistrz Krosna Odrzariskiego
oglasza

otwarty konkurs ofert na wykonanie zadania publicznego zwigzanego z realizacja zadania
Gminy Krosno Odrzariskie w roku 2018 przez organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2, ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie pn.
~Swiadczenie uslug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych osobom
uprawnionym w miejscu zamieszkania klienta na terenie Gminy Krosno Odrzariskie w okresie
od 1.01.2018 r. do 31.12.2018 r.”

ROZDZIAL |
Rodzaj zadania z zakresu pomocy spolecznej
Konkurs pn. ,,Swiadczenie ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekunczych osobom
uprawnionym w miejscu zamieszkania klienta na terenie Gminy Krosno Odrzanskie w okresie
od 1.01.2018 r. do 31.12.2018 r.” obejmuje:

1. Ustugi opiekuricze $wiadczone zgodnie z art. 50 ust. 1, 2, 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769 z pdzn.zm.). Przez ustugi opiekuicze nalezy
rozumie¢ ustugi, ktore obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktdw
z otoczeniem. Ustugi opiekuricze $wiadczone sg na rzecz os6b samotnych, ktére z powodu wieku,
choroby Iub innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione oraz os6b
w rodzinie, ktére wymagajg pomocy innych os6b a rodzina nie moze takiej pomocy zapewnié.
Szczegblowy zakres czynnoéci ustug opiekuriczych zawiera zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.

2. Specjalistyczne ustugi opiekuricze $wiadczone zgodnie z art. 50 ust. 4 i 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej jak réwniez na podstawie rozporzgdzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych (Dz. U. z 2005
r. Nr 189, poz.1598). Przez specjalistyczne usiugi opiekuricze nalezy rozumieé¢ ustugi, ktore sg
dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci.
Zakres specjalistycznych ustug opiekuriczych dla osdb z zaburzeniami psychicznymi obejmuje
w szczegdinoSci: uczenie i rozwijanie umiejgtnosci niezbednych do samodzielnego zycia, pielegnacje
jako wspomaganie procesu leczenia, rehabilitacje fizyczng i usprawnianie zaburzonych funkgiji
organizmu oraz pomoc mieszkaniowa, zapewnienie dzieciom i miodziezy z zaburzeniami
psychicznymi dostgpu do zaje¢ rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych
przypadkach, jezeli nie majg mozliwosci uzyskania dostepu do zaje¢, o ktdrych mowa w ustawie
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r, poz. 882). Swiadczone
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sg przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Rodzaje specjalistycznych ustug
opiekunczych oraz niezbedne kwalifikacje oséb $wiadczacych specjalistyczne uslugi opiekuricze
okresla wiw Rozporzgdzenie.

Szczegdlowy zakres czynnosci specjalistycznych ustug opiekuniczych zawiera zatgcznik Nr 2
do niniejszego ogtoszenia.

ROZDZIAL 1l

Wysokosé srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

W 2018 roku na realizacje zadania przeznaczono kwote: 200.000,00 ziotych w tym na:

1) ustugi opiekuncze w wyseokosci 174 900,00 ziotych,

2) specjalistyczne uslugi opiekuricze dostosowane dla os6b wymagajgcych szczegodlnych potrzeb
wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci 20 000,00 ziotych,

3) specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi 5 100,00 zlotych.
Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi sg zadaniem zleconym
gminie.

ROZDZIAL 1l

Zasady przyznawania dotacji

1. Do konkursu przystgpi¢ mogg organizacje pozarzadowe tj. nie bedace jednostkami sektora
finanséw publicznych i nie dziatajgce w celu osiagniecia zysku osoby prawne lub jednostki
nie posiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisow ustawy, w tym fundacje,
stowarzyszenia i ich oddzialy, kluby, oraz inne podmioty okreslone w art. 3 ust. 3. ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2.W celu opiniowania ziozonych ofert Burmistrz Krosna Odrzanskiego powotuje w drodze
zarzadzenia komisje konkursowa.

3. Uczestnicy konkursu skitadajg oferty na formularzach zgodnych z rozporzadzeniem Ministra Radziny,
Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. z 2016 r., poz. 1300).

4. Oferta sktadana przez podmioty powinna zawierac:

1) szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacii,

2) termin i miejsce realizacji,

3) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego - w tym stawke
za 1 godzine ustugi,

4) informacje o wczes$niejszej dzialalnosci podmiotu skiadajacego oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie,

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych wykonanie
zadania, w tym o wysokosci srodkéw finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania
z innych zrodet,

6) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

5. Dodatkowo do oferty nalezy dolozy¢:

1) aktualny odpis rejestru lub odpowiedni wycigg z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujgcych,
2) statut,



3) oswiadczenie oferenta o nie zaleganiu z platnosciami wobec urzedu skarbowego i zakfadu
ubezpieczen spotecznych na dzien skfadnia oferty,

4y pelnomocnictwa do dziatania w imieniu organizacji (w przypadku, gdy umowe o dotacje
podpisujg osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem).

UWAGA:

W przypadku zalacznikéw skiadanych w formie kserokopii, na ostatniej stronie dokumentu
winna byé pieczatka imienna potwierdzajaca zgodnos¢ z oryginatlem przez osoby uprawnione
oraz data i podpis. Jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczatka imienng ostatnia strona
winna byé podpisana pelnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie wraz z data) z zaznaczeniem
petnionej funkcji.

6. W przypadku oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych dziatajgcych na podstawie przepiséw
o stosunku Paristwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parstwa
do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, wymagany jest dokument
potwierdzajgcy mozliwosé reprezentowania podmiotu lub inne dokumenty potwierdzajgce status
prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujgcych.
W powyzszym przypadku komisja moze prosi¢ oferentéw o dodatkowe informacje.
7. Podmioty przystepujace do konkursu sg zobowigzane do ziozenia ofert w Osrodku Pomocy
Spofecznej w Krosnie Odrzarskim, ul. Piastéw 10 h, pokéj nr 4, w spos6b wymagany w ogioszeniu
o konkursie.
8. Komisja w trakcie oceny wnioskéw moze prosi¢ oferentéw o dodatkowe informacije.
9. Burmistrz Krosna Odrzariskiego zastrzega sobie prawo do wyboru wiecej niz jednej oferty
w konkursie w zwigzku z koniecznoscig zapewnienia optymalnych warunkéw realizacji zadan
wymienionych w ogtoszeniu.
10. Oferty niekompletne mogg zosta¢ uzupelnione w terminie 7 dni od uzyskania informacii
w formie telefonicznej, pisemnej lub mailowej o koniecznosci uzupetnienia brakujgcej dokumentagii.
11. Oferty zlozone po uptywie terminu okreslonego przez Burmistrza Krosna Odrzanskiego
w ogtoszeniu o konkursie nie beda rozpatrywane.
12. Komisja sporzgdza protokét konkursu, podpisywany przez przewodniczgcego i czionkéw, ktéry
przedstawia Burmistrzowi Krosna Odrzanskiego. Protokdt zawiera ocene ofert wraz z wielkoscig
proponowanej dotaciji. .
13. Burmistrz Krosna Odrzariskiego, dokonuje wyboru oferty po zapoznaniu sie z opinig komisji.
14. Ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pézniej niz w ciggu 7 dni od chwili rozpatrzenia
ofert i wydania opinii przez komisje konkursowa.
15. Burmistrz informuje o wynikach konkursu:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta w Krosnie Odrzanskim oraz Osrodka
Pomocy Spotecznej w Krosnie Qdrzariskim,
2) na stronie internetowej Urzedu Miasta w Krosnie Odrzanskim - www.krosnoodrzanskie.pl
oraz Osrodka Pomocy Spotecznej w Kroénie Odrzariskim - www.ops.krosnoodrzanskie.pl,
3) na tablicy ogtoszen Urzgdu Miasta w Krosnie Odrzanskim oraz Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krosnie Odrzanskim.
16. Po ogtoszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Burmistrz Krosna Odrzariskiego zawiera umowe
o powierzenie realizacji zadania publicznego z wyltoniong organizacjg pozarzadowa lub podmiotem
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wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

17. Dotacja jest przyznawana w ramach $rodkéw przewidzianych w projekcie uchwaty budzetowej na
ten cel na rok 2018 i podlega szczegdlowemu rozliczeniu zgodnie z warunkami zawartymi
W umowie.

18. Burmistrz Krosna Odrzanskiego zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania
przyczyny, przesuniecia terminu skiadania ofert oraz terminu rozstrzygnigcia konkursu.

19. Formg i terminy przekazania dotacji wybranemu podmiotowi i jej rozliczenie okresla¢ bedzie
umowa, ktorej wzor zostat ogtoszony w rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacii
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.

ROZDZIAL IV
Terminy i warunki realizacji zadania
1. Termin realizacji zadania: zadanie winno byé zrealizowane w terminie 1.01.2018r.
-31.12.2018 r.
2. Burmistrz Krosna Odrzarskiego moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania
odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnosci do czynnosci
prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodno$é
merytoryczng lub finansowg oferenta. Burmistrz Krosna Odrzarskiego moze takze wstrzymaé dotacje
lub nakaza¢ jej zwrot w wypadku stwierdzenia nieprawidtowych danych lub o$wiadczen zawartych
w ofercie i informacjach dodatkowych skiadanych z oferta.
3. Warunki realizacji zadania:

1) zadanie bedzie realizowane w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

2) zadanie bedzie realizowane u osdb, ktérym na podstawie decyzji administracyjnej przyznano
pomoc w formie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych lub specjalistycznych
ustug opiekuriczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi. W decyzji administracyjnej ustalona
zostanie ilos¢ godzin, okres $wiadczenia ustug, zakres $wiadczonych ustug oraz odplatnosé
ustugobiorcy,

3) zadanie bedzie realizowane na rzecz mieszkaricow miasta i Gminy Krosno Odrzanskie.

4, Srodki z dotacji nie mogg byé wykorzystane na:

1) budowe oraz zakup nieruchomosci gruntowych, budynkéw i lokali, dzierzawe gruntéw, zadania

inwestycyjne w tym prace remontowo — budowlane,

2) dziatalnos¢ gospodarcza, polityczng i religijng,

3) pokrycie deficytu dziatalnosci organizacj,

4) wsteczne finansowanie projektow,

5) utrzymanie biura w czesci nie dotyczacej realizowanego zadania,

6) przedsigwzigcia finansowane z budzetu gminy lub jego funduszy celowych na podstawie

przepisow szczegoélnych,

7) zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy o udzielenie dotacji

8) podatki, cla i optaty skarbowe, opfaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych
kredytow, kar i mandatéw,

5. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy
0 dziafalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgce wspdinie moga ziozyé oferte wspéina.



6. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig zgodnie z zawartg umowag
oraz z obowigzujgcymi standardami i przepisami.

7. W przypadku zmiany lub nie zrealizowania zadania lub jego czesci objetego umowg z oferentem,
dotacja na to zadanie lub jego cze$¢ podlega zwrotowi.

ROZDZIAL V
Termin i warunki skladania ofert
1. Oferty nalezy sktada¢ do 7 grudnia 2017 r. do godz. 15.00 w Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Krosnie Odrzarnskim, ul. Piastow 10 h, pokdj nr 4.
2. W przypadku przestania ofert drogg pocztowg o terminie ziozenia oferty decyduje data wptywu
do Osrodka Pomocy Spotecznej w Kro$nie Odrzanskim.
3. Oferent winien umiesci¢ oferte w zaklejonej kopercie, ktéra powinna byé zaadresowana,
opieczgtowana pieczatkg firmowa oferenta oraz oznaczona: otwarty konkurs ofert na ,,Swiadczenie
ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych osobom uprawnionym w miejscu
zamieszkania klienta na terenie Gminy Krosno Odrzariskie w okresie od 1.01.2018 r. do
31.12.2018 r.”

ROZDZIAL VI

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert

1. Otwarcie ofert nastgpi 8 grudnia 2017 r. o godz. 10.00. Rozpatrzenie ofert nastapi do dnia
18 grudnia 2017 r.

2. Tryb otwartego konkursu ofert poprzez powierzenie realizacji zadania publicznego okreslonego
w ogloszeniu konkursu jest zgodny z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

3. Komisja dokonuje wyboru ofert na podstawie nastepujgcych kryteriow
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,

2) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,
3) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych organizacja
pozarzgdowa bedzie realizowac zadania publiczne,
4) planowany przez organizacje pozarzgdowg udziat $rodkow finansowych wiasnych lub $rodkéw
pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego,
95) planowany przez organizacje wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkdw,
6) analiza i ocena realizacji zleconego zadania publicznego w przypadku organizacji pozarzadowej,
ktora w latach poprzednich realizowata zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnosé
i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel rodkéw,

ROZDZIAL VII
Informacja o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem wysokosci dotacji
1. W roku 2016 zadanie publiczne tego samego rodzaju byto realizowane przez Polski Czerwony
Krzyz Lubuski Oddzial Okregowy w Zielonej Gorze, ktory do bezposredniego wykonywania



powyzszego zadania upowaznit Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy w Krosnie Odrzarnskim
Punkt Opieki nad chorym w domu, na kwote 157.000,00 zi.

2. W roku 2017 zadanie publiczne tego samego rodzaju bylo realizowane przez Polski Czerwony
Krzyz Lubuski Oddziat Okregowy w Zielonej Goérze, ktéry do bezposredniego wykonywania
powyzszego zadania upowaznit Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy w Krosnie Odrzanskim
Punkt Opieki nad chorym w domu, na kwote 196.000,00 z}.



zatgcznik nr 1 do ogloszenia

Zakres swiadczonych ustug opiekuriczych

1.Czynnosci pielegnacyjne:

1) przestanie t6zka,

2) zmiana bielizny osobistej i poscielowsj,

3) mycie, kapanie, czesanie, ubieranie klienta i pomaganie przy zmianie pozycji,

4) zapobieganie powstawaniu odlezyn i oparzen,

5) pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,

6) pielegnacja zlecona przez lekarza leczacego i ustalona z kierownikiem punktu opieki,

7) pomoc w wykonywaniu w/w czynnosci klientowi, ktéry porusza sie i jest w stanie wykonac¢ je czesciowo
samodzielnie.

2.Czynnosci gospodarcze - pomoc mieszkaniowa:

1) zakupy artykutéw spozywczych i niezbednych do egzystencji artykutdw przemystowych,

2) zabezpieczenie positkdw, w tym co najmniej raz dziennie positku goracego,

3) karmienie klienta, o ile stan zdrowia wymaga tej czynnosci,

4) utrzymanie w czystosci otoczenia klienta,

5) dokonywanie biezgcych porzgdkéw w pomieszczeniach, w ktérych przebywa klient,

6) dokonywanie raz w kwartale porzadkéw generalnych,

7) utrzymywanie w czystosci naczyn stotowych i kuchennych oraz innego sprzetu gospodarczego klienta,

8) pranie bielizny osobiste] oraz lekkiej odziezy klienta,

9) dbanie o czystos¢ bielizny poscielowej klienta, pranie jej korzystajac ze sprzetu klienta Ilub odnoszenie |
przynoszenie jej z punktéw pralniczych na zyczenie klienta,

10) zamawianie wizyt lekarskich i realizacja recept,

11) zatatwianie innych spraw na zyczenie klienta lub polecenie organizatora ustug, np. dokonywanie optat
czynszowych, zatatwienie spraw urzedowych, itp.

3.W przypadku zgonu klienta osoba $wiadczaca ustugi powinna:

1) wezwac dozorcg lub sgsiada, a w razie potrzeby funkcjonariusza policji,
2) niezwiocznie powiadomi¢ kierownika punktu opieki $wiadczacego ustugi,
3) wezwac lekarza leczacego - rodzinnego celem stwierdzenia zgonu,

4) zawiadomi¢ rodzine klienta, jezeli dysponuje jej adresem.



Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia

Zakres swiadczonych specjalistycznych ustug opiekuriczych dla os6b wymagajacych szczegoinych
potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci
oraz dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.
1. Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia:

1) ksztaltowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego

funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningéw umiejetnosci

samoobstugi i umiejgtnosci spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czyn-

nosciach zyciowych, w szczegdlnosci takich jak:

a) samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzadkowych, w tym umiejetnosé
utrzymania i prowadzenia domu,

b) dbatosé¢ o higiene i wyglad,

c) utrzymywanie kontaktéw z domownikami, réwiesnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze spotecznoscig
lokalng,

d) wspdélne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,
e) korzystanie z ustug réznych instytucji.
2) interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie:

a) pomoc Ww radzeniu sobie w kryzysach - poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowe,
wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

b) utatwienie dostepu do edukacji i kultury,

c) doradztwo, koordynacja dziatan innych sfuzb na rzecz rodziny, ktérej czionkiem jest osoba uzyskujgca
pomoc w formie specjalistycznych ustug,

d) ksztattowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

e) wspétpraca z rodzing - ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujgcej, niepetnosprawne;.
3) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych:

a) w uzyskaniu swiadczen socjalnych, emerytalno -rentowych,

b) w wypeinieniu dokumentéw urzedowych.

4) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia:

a) szukanie informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajecia,
np. uczestnictwo w zajgciach warsztatow terapii zajgciowej, zakladach aktywnosci zawodowej,
srodowiskowych domach samopomocy, centrach i klubach integracji spotecznej, klubach pracy,

b) pomoc w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia,

c) pomoc w przygotowaniu do rozmowy 2z pracodawcg, wspieranie i asystowanie w kontaktach
z pracodawcs,



d) wsparcie w rozwigzywaniu probleméw psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku.
5) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi:

a) nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkéw,

b) pomoc w uzyskaniu ulg w podatkach,

c) zwigkszenie umiejgtnosci gospodarowania wiasnym budzetem oraz usamodzielnianie finansowe.

2. Pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia:

1) pomoc w dostepie do $wiadczen zdrowotnych,

2) uzgadnianie i pilnowanie termindw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

3) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,

4) pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich stosowania,

5) zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu $rodkéw pomocniczych i materialow medycznych, przedmiotéw
ortopedycznych, a takze w utrzymaniu higieny,

8) pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia,

7) pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyjnych.

3. Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobje-
tym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1938 z p6zn. zm.).

1) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

2) wspdipraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-
terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajgcej ze specjalistycznych
ustug.

4. Pomoc mieszkaniowa:

1) pomoc w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu opiat,
2) pomoc w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,
3) ksztattowanie whasciwych relacji osoby uzyskujgcej pomoc z sgsiadami i gospodarzem domu

5. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajeé rehabili-
tacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie majg mozliwosci
uzyskania dostgepu do zajeé, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 882)



