ZARZADZENIE NR 62/2013/SG
WOJTA GMINY KRZESZYCE

z dnia 4 wrzes$nia 2013 r.

w sprawie ogloszenia otwartego naboru na kandydata na wolne stanowisko urzednicze referenta ds.
gospodarki odpadami komunalnymi w referacie budzetowo - finansowym Urzedu Gminy Krzeszyce

Na podstawie art.11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2008r. Nr
223, poz.1458 ze zm.) oraz zalagcznika Nr ldo Zarzadzenia Nr 61/2013/SG Wojta Gminy Krzeszyce z dnia
03 wrzesnia 2013r. w sprawie ustalenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
Krzeszyce,

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty nabor na kandydata na wolne stanowisko samodzielnego referenta ds. gospodarki
odpadami komunalnymi w referacie budzetowo - finansowym Urzgdu Gminy Krzeszyce.

2. Ogtoszenie o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o naborze, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publicznej, wywieszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Krzeszyce.

§ 3. Powoluj¢ Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarki odpadami komunalnymi w Urzgdzie Gminy Krzeszyce w sktadzie:

1) Stanistaw Nazwalski - Przewodniczacy Komisji.
2) Zofia Smolinska - Cztonek Komisji

3) Anna Prusinowska - Cztonek Komisji

4) Jan Solinski - Cztonek Komisji

Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko, obowigzki Komisji okresla
Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Krzeszyce.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Krzeszyce.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 62/2013/SG
Wojta Gminy Krzeszyce
z dnia 4 wrze$nia 2013 r.
OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE
Wéjt Gminy Krzeszyce

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze referenta ds. gospodarki odpadami w referacie budzetowo -
finansowym Urzedu Gminy Krzeszyce, ul. Skwierzynska 16

Liczba lub wymiar etatu: 1
1. Wymagania niezbedne:

Do udzialu w konkursie mogg by¢ dopuszczone osoby spelniajgce nastepujace wymogi:
1. Posiadajace obywatelstwo polskie.

2. Posiadajgce wyksztalcenie wyzsze, preferowany kierunek studiow: ochrona
srodowiska, inzynieria Srodowiska, administracja, prawo.

3. Niekaralnos$¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo  skarbowe.
4. Posiadajace petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystajace z petni praw
publicznych.

5. Posiadajgce umiejetnos¢ obstugi komputera w tym pakietu MS Office, programu  gospodarowania
odpadami komunalnymi oraz poczty elektronicznej i internetu.

6. Wykazujace gotowos¢ pracy w terenie.
7. Posiadajace stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku.

8. Znajace zagadnienia i przepisy z zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, Kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym,

ustawy o odpadach, ordynacji podatkowej, ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji oraz przepisy
wykonawcze do tych ustaw.

2. Wymagania pozadane :

a) umiejetno$¢ interpretacji i stosowania aktow prawnych,

b) umiejetnos¢ planowania i organizowania wlasnej pracy,

¢) prawo jazdy kat. B,

d) obowigzkowosc¢, doktadnosé i dyspozycyjnose,

e¢) doswiadczenie - praca na stanowisku urzedniczym lub stanowisku zwigzanym z gospodarka odpadami
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do gléwnych zadan pracownika bedzie nalezato prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka odpadami
komunalnym, a w szczego6lnosci:

prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem i funkcjonowaniem systemu odbierania,
odpadéw komunalnych na terenie Gminy Krzeszyce,
obstluga systemu informatycznego obstugujacego system odbioru odpadéw komunalnych,

utworzenie i stala aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wtascicieli nieruchomosci
zamieszkatych i niezamieszkatych objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi,

opracowywanie projektéw uchwat i aktow prawa miejscowego wymaganych ustawg utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach oraz stata ich weryfikacja,
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wspotudzial w przygotowaniu i prowadzeniu postgpowan o udzielenie zamowien,
publicznych na odbidr i zagospodarowanie odpadéw komunalnych,

przygotowanie oraz przedktadanie odpowiednim organom przewidzianych prawem,
sprawozdan i informacji dot. gospodarowania odpadami komunalnymi,
kontrolowanie realizacji obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa dotyczacych,

funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na
terenie Gminy Krzeszyce ,

wspoOlpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony §rodowiska oraz innymi w zakresie
gospodarowania odpadami komunalnymi,

planowanie i inicjowanie dziatan shuzacych ochronie $rodowiska w zakresie gospodarki odpadami
komunalnymi,

realizacja innych zadan i dzialan wynikajacych z przepiséw prawa lub doraznej potrzeby zwiazanej
z funkcjonowaniem, systemu odbioru i zagospodarowania odpadéw komunalnych,

prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach wynikajacych ze znowelizowanej ustawy o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminie,

przygotowywanie postanowien i decyzji administracyjnych z zakresu gospodarowania

odpadami komunalnymi,

przygotowywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie Gminy,
prowadzenie postepowania egzekucyjnego w zakresie nalezno$ci z tytutu optat za odpady,
prowadzenie kampanii informacyjnej dotyczacej gospodarki odpadami komunalnymi,

monitoring prawidlowosci realizacji umowy na wywoz odpadow komunalnych, przez przedsigbiorce (zgodnosé
z harmonogramem, odbior odpadoéw z PSZOK, odbiér odpadow wielkogabarytowych, prawidtowosé
wystawianych sprawozdan kwartalnych oraz kart odpadow i realizacji pozostaltych obowigzkéw wynikajacych
Z Umowy),

prowadzenie szczegdtowej ewidencji optat za zagospodarowanie odpadéw komunalnych zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa,

sporzadzanie sprawozdan finansowych w zakresie spraw zwigzanych z petnionym stanowiskiem,
terminowe prowadzenie windykacji zalegltosci w zakresie oplat za zagospodarowanie odpadéw komunalnych.
4. Wymagane dokumenty:
a) kopia dowodu osobistego,
b) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, odbyte kursy, szkolenia itp.
¢) oswiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralno$ci za
przestgpstwo popetnione umyslnie,
d) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwo skarbowe popetnione umyslnie,
e) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,
f) list motywacyjny, zyciorys (CV),
g) kopie §wiadectw pracy,
h) kwestionariusz osobowy.
5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Praca w Urzedzie Gminy, na stanowisku urzgdniczym w wymiarze pelnego etatu . Czg$¢ czasu moze
obejmowac prace w terenie. Obszar dziatania — Gmina Krzeszyce. Czas pracy o§miogodzinny.
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W przypadku kandydata podejmujacego prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym, umowa o prace
bedzie zawarta na czas okreslony, nie dluzszy niz 6 miesiecy z mozliwo$cia rozwigzania stosunku pracy za
dwutygodniowym wypowiedzeniem.

2. Podpisanie umowy zostanie poprzedzone badaniami lekarskimi w zakresie medycyny  pracy. Wymagane
dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w Sekretariacie Urzedu Gminy Krzeszyce przy ul
Skwierzynskiejl6 lub droga pocztowa na adres : Urzad Gminy Krzeszyce, 66 -435 Krzeszyce, ul.
Skwierzynska 16 z dopiskiem “Nabor na stanowisko  urzednicze — referenta ds. gospodarki odpadami
w referacie budzetowo - finansowym  Urz¢du Gminy Krzeszyce" w terminie do dnia 16 wrzesnia 2013 roku do
godz. 15.00

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, list motywacyjny, szczegoétowe CV (z uwzglednieniem

doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz
ustawg z dn. 22.03.1999r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6zniejszymi
zmianami)”.

Osoby, ktore spelnig warunki formalne zostang zawiadomione telefonicznie lub drogg e- mailowa o dalsze;j
procedurze kwalifikacyjnej. Planowany termin przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego i/lub rozmowy
kwalifikacyjnej 20 wrze$nia 2013r.
Informacja o wynikach konkursu bgdzie umieszczona na Tablicy Informacyjnej w budynku Urzedu Gminy
Krzeszyce, ul. Skwierzynska 16. (parter) oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.krzeszyce.pl)
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