ZARZADZENIE NR 0050.36.2022
BURMISTRZA GMINY | MIASTA NOWE MIASTECZKO

z dnia 25 kwietnia 2022 r.

W sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél nr 1 w Nowym
Miasteczku

Na  podstawie art. 30 ust. 2pkt  Sustawy zdnia 8 marca  1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22022 poz. 559, 2 pozn. zm.), art. 63 ust. 1 i ust, 10 w zwiazku z art.29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.), § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1] sierpnia 2017 r. W sprawie regulaminu konkursu na Stanowisko
dyrektora, publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 I., poz. 1428) — w zwigzku
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. W sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca  stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
W publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (tj. Dz.U. 22021 r., poz. 1449) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét nr 1 w Nowym Miasteczku.
§2.
Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie inspektorowi ds. oswiaty.
§ 4.
Zarzadzenie podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu

Miejskiego.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 0050.36.2022
Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko
z dnia 25 kwietnia 2022 r.

Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkol nr 1 w Nowym Miasteczku

§1.

Burmistrz Gminy i Miasta Nowe Miasteczko, jako organ prowadzacy, oglasza konkurs na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkét nr 1 w Nowym Miasteczku z siedziba przy ul.
Marcinkowskiego 1, 67-124 Nowe Miasteczko.

§ 2.

1. Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spetnia Wymagania wynikajace z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
W publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej, oraz publicznej placéwce (Dz. U, 2021, poz.1449), tj.:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacie do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwee wehodzacej w sktad zespotu, w ktorej
Wwymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze:

b) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania os$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami
W sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat:

— o najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

~ Pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

— W przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni (przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora).

€) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

g) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 4), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.
I ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021
r.poz.478i619), lub karg dyscyplinarna. o ktérej mowa w art. 140 ust. | ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pozn.
zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

h) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine

przestgpstwo skarbowe;
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Zakgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 0050.36.2022
Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko
z dnia 25 kwietnia 2022 r.

1) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

J) nie py% karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami

poz. 289);

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomog¢ Jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie 7 dnia 7 pazdziernika 1999 r. o Jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
Jjednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny
oraz - przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

b) spetnia wymagania okreslone w §2ust. I pkt.2—11.

2. Do konkursu na dyrektora Zespotu Szkét moze przystapi¢ réwniez osoba niebedgca
nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej oraz

2) posiada wyksztafcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny:;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym:;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne:

5) spetnia wymagania okreslone w § 2 ust. 1 pkt. 1 lit. b, e, f, h, j.k.

3. Do konkursu na dyrektora Zespotu Szk6t moze przystapi¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji  Artystycznej, Centralnej  Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
W pkt4, na ktorym s3 realizowane zadania 7 zakresu os$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz.U. z 2022 r., poz. 854)
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Zataeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 0050.36.2022
Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko
z dnia 25 kwietnia 2022 r.

- spetniajgcy wymagania okreslone W rozporzgdzeniu, z wyjatkiem posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

§3

l. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora, publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publ icznej szkoty ponadpodstawowej [ub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej — oferta osoby przystepujacej do konkursy
powinna zawierac:

publicznej placéwki; Jezeli kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowe;j koncepcje
funkcjonowania i rozwoju publicznej placéwki w formie multimedialnej, zobowigzany jest
do ztozenia w kopercie wraz z oferta — oprocz pisemnej koncepcji — réwniez prezentacje
multimedialng na nosniku elektronicznym oraz zaznaczenie na kopercie informacji:
“zawiera prezentacje multimedialng”;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegolnosci informacije o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedgcej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imig (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie Wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2 lit. a:
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okresy zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie Wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, Jjednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomogé Jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz.672), lub

b) dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
Jjednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiggltego
Jezyka polskiego,
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Zatgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 0050.36.2022
Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko
z dnia 25 kwietnia 2022 r.

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289),

1'1) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 j 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczeristwa
panstwa z lat 1944 —1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) —
W przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem | sierpnia
1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762), lub kara dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz.478 z pdzn.zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 . - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U.z2017r. poz. 2183, z pozn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

2. Wszelkie sporzadzone osobidcie przez kandydata dokumenty winny by¢ wiasnorecznie
podpisane, a w przypadku sktadania kserokopii dokumentéw, winny by¢ one potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginatem.

3. Kandydaci sa zobowigzani posiada¢ w dniu konkursu oryginaty dokumentéw o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 4 — 7, 12 i 13, gdyz na zadanie organu prowadzacego kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaty tych dokumentéw.

4. Oferty do konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét nr 1 w Nowym Miasteczku
nalezy sktadaé¢ w zamknigtych kopertach wraz z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i adresem e-mail oraz dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkél nr 1 w Nowym Miasteczku” i ewentualnie: »Zawiera prezentacje
multimedialng” w terminie do dnia 13.05.2022 r. do godz. 13 bezposrednio
W Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Nowym Miasteczku, ul. Rynek 2, 67-124 Nowe
Miasteczko (pokéj nr 3), lub za posrednictwem Poczty Polskiej lub innego operatora
publicznego. W przypadku przestania oferty za posrednictwem Poczty Polskiej lub innego
operatora publicznego liczy¢ sie bedzie data wplywu do Urzedu Miejskiego w Nowym
Miasteczku, a nie data nadania.

5. Oferty, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego po uplywie ww. terminu nie bedg
rozpatrywane.

6. W konkursie nie dopuszcza si¢ skfadania ofert w postaci elektroniczne;j.
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Zatgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 0050.36.2022
Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko
z dnia 25 kwietnia 2022 r.

I Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy i Miasta
Nowe Miasteczko w odrebnym zarzadzeniu.

2. Konkurs zostanje przeprowadzony nie pozniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu

terminu  sktadania ofert. O terminie i miejscu przeprowadzenia  postepowania
konkursowego kandydaci zostang powiadomieniu indywidualnie na podany w ofercie adres
e-mail.

3. Kandydat zglasza sie do konkursu z dokumentem tozsamogci.

I) administratorem Pani/Pana danych osobowych Jjest Burmistrz Gminy i Miasta Nowe
Miasteczko z siedziba w Nowym Miasteczky (67-124) przy ulicy Rynek 2
Z administratorem mozna skontaktowac¢ si¢ mailowo: sekretariat@nowemiasteczko.pl lub
pisemnie na adres siedziby administratora,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@nowemiasteczko.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a 0golnego rozporzadzenia o ochronie danych,

4) w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celach wskazanych powyzej, dane
osobowe moga byé¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych
osobowych, na podstawie przepiséw prawa,

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg do czasu zakoriczenia rekrutacji,

swoich danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawia zgody przed jej
cofnigciem,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia
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