WOJT GMINY OTYN  Zarzadzenie Nr 0050. 40 .2016
woj. lubuskie
Waéjta Gminy Otyn

z dnia 3 marca 2016 r.

w sprawie: powotania komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w otwartym
konkursie  ofert na realizacje zadaA  publicznych w  sferze  wspierania
i upowszechniania kultury fiZycznej - tytuf zadania — ,,Organlzaqa zawodow i turniejéw
sportowych, imprez sportowo — rekreacyjnych dla mieszkaricow gminy”.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. tj. Dz.U. z 2015 r.,, poz. 1515 ze zm.) oraz zgodnie z § 14 Uchwaty Nr XVI1.124.2015

0 ‘ Rady Gm\iny w Otyniu z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie programu wspétpracy Gminy
Otyn z organizacjami pozarzqdowyml na rok 2016 (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z dnla
15 grudnia 2015 r., poz. 2527)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Wojt Gminy Otyn powotuje komisje konkursowg do opiniowania ofert ztozonych
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych w sferze wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej - tytut zadania — ,Organizacja zawodéw i turniejow
sportowych, imprez sportowo — rekreacyjnych dla mieszkancow gminy”.

§2.
W skiad komisji wchodza:
1. Rafat Stasinski
. 2. lzabela Ttuczek-Zajac
3. Barbara Lorenz-Wojna
4. Justyna Sawicka
§3.

Komisja wykonuje swoje zadania wedtug reguylaminu komisji konkursowej, ktéry stanowi
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia. :

§4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

OIT GMINY OTYN

My YD
Barbara Wréblewska
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Zatacznik do

Zarzadzenia Nr  0050.4.2016
Woajta Gminy Otyn

z dnia 3 marca 2016 r.

Regulamin komisji konkursowej

powotanej do opiniowania ofert ztoZzonych w otwartym konkursie ofert na realizacje

zadan publicznych w sferzfe wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - tytul

zadania - ,Organizacja Zawodow i turniejow sportowych, imprez sportowo -
rekreacyjnych dla mieszkaricéw gminy”. -

1.

llekroé w niniejszym regulaminie jest mowa o komisji, nalezy przez to rozumieé

‘komisje konkursowg powotang zgodnie z § 14 uchwaty nr XVII.124.2015 Rady

Gminy w Otyniu z dnié 30 listopada 2015 r. w sprawie programu wspotpracy Gminy
Otyn z organizacjami pozarzqdowyml na rok 2016 (Dz. Urz. Woj. Lubusklego z dnia
15 grudnia 2015 r. poz. 2527).

Regulamin okres$la tryb pracy komisji powotanej do oceny ofert zgtoszonych
w ramach przeprowadzenia otwartego konkursu ofert realizacji zadan publicznych
w sferze wspleranlalupowszechnlama kultury fizycznej - tytut zadania — ,Organizacja
zawodéw i turniejow sportowych imprez sportowo — rekreacyjnych dla mieszkancéw
gminy”.

W zakresie nieuregulowanym niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania i rozwigzuje sie z chwilg wydania
pisemnej opinii o celowosci przyznania dotacji podmiotom biorgcym udziat
w konkursie Wéjtowi Gminy Otyn.

Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego i sekretarza.

Pracg komisji kieruje prewodniczacy.

Do zadan przewodnicz%gcego komisji nalezy w szczegolnosci:

a) reprezentowanie kofnisji na zewnatrz,

b) prowadzenie posiedieﬁ komisji,

c) ustalenie terminéw posiedzen komis;ji,

d) okreslenie zadan cz}onkom komisji,

e) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zésadami postepowania konkursowego,
f) nadzorowanie prawid’rowoéci sporzadzenia protoko’ru,

g) informowanie Wéjta Gminy Otyn o okolicznosci powodumcej wykluczenie cztonka
komisji z jej sktadu,

h) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznosci przeprowadzenia konkursu.




8.

Do zadan cztonkdéw komisji nalezy uczestnictwo w pracach komisji oraz wypetnianie
zadan okreslonych przez przewodniczacego komisji zwigzanych z postgpowaniem

\ konkursowym.

10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

Czionkowie komisji zobowigzani sg wykonywaé swoje obowigzki sumiennie,
sprawnie, doktadnie i tf;ezstronnie, z uwzglednieniem przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego i aktéw prawa miejscowego.

Do zadan sekretarza komisji nalezy:
a) zawiadamianie cztonkéw komisji 0 wyznaczonym terminie posiedzen,

b) przedktadanie éz’romkom komisji wszystkich dokumentéw wskazanych przez
przewodniczgcego komisji,

c) sporzadzanie protokotu postepowania konkursowego,-

d) zapewnienie obs%ug'i,g administracyjno-technicznej pracy komisiji.
Prawa i obowigzki cztonkéw komisji sg réwne. '

Czlonkowie komisji sg hiezalezni, co do opinii.

Komisja pracuje na posiedzeniach, z ktorych sporzadza sie protokoly.

Do waznosci. czynﬁ;oéci _podejmowanych przez komisje wymagane jest
zawiadomienie wszystkich cztonkéw komisji o terminie posiedzenia.

W sprawach dotyczacych oceny z'{ozdnych ofert komisja podejmuje decyzje, jezeli
na posiedzeniu obecne jest, co najmniej % sktadu komisji.

Do podjecia decyzji 'w -sprawach organizacyjnych wymagana jest obecnosé
na posiedzeniu, co najir‘inniej potowy sktadu komis;ji.

Wydanie opinii poprzeciza gtosowanie poprzez podniesienie reki.

Kbmisja podejmuje opf)inie wigkszoscig gtoséw obecnych. W razie réwhej liczby
oddanych gloséw decyduje gtos przewodniczacego.

Komisja jest zobowiqzéna do zachowania pOufnoéci prac i sporzgdzonego przez nig
protokotu. :

Komisja:
a) analizuje prawidtowo$¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe zlozonych ofert,
b) ustala, ktére z ofert spetniajg warunki okreslone w ogtoszeniu o konkursie,

C) proponuje odrzucenie ofert niespetniajgcych ww. warunkéw oraz te oferty, ktére nie
uzyskaty minimalnej iloSci punktéw w trakcie ich opiniowania i niezwlocznie
zawiadamia o tym Wojta,

d) anaIiZuje merytoryczha zawartos¢é ofert,

e) opiniuje  wszystkie oferty przedktadajac  propozycje  najkorzystniejszej
do zatwierdzenia Wéjtowi.

Dokonujgc  wyboru najkorzystniejszych ofert komisja bierze pod uwage
w szczeg6blnosci: '




a) deklarowang jako$¢ dziatania i kwalifikacje os6b realizujgcych zadanie,
b) mozliwos¢ realizacji projektu przez wnioskodawce,

c) ocene przedstawionej kalkulacji kosztéw w realizacji do zakresu rzeczowego
zadania, '

d) ocene realizacji zadan zleconych wnioskodawcy w okresie poprzednim,

. - - k - - . . . r .
e) rozliczenie si¢ podmiotu w okresie poprzednim z uwzglednieniem rzetelnosci
i terminowoéci z otrzymanych $rodkéw finansowych,

f) wysokos$¢ srodkéw @ublicznych, ktére sg przeznaczone na realizacje zadania.
22. Ocena ofert odbywa sié wedtug nastepujacych kryteridw i‘skali:
( a) poprawnosc oferty pod wzgledem formalnym — 0 lub 5 punktéw,

b) merytoryczna wartdéc’: oferty i jej zgodnosé z zakresem rzeczbwym konkursu -
“ - skala ocen 0-10 punktéw,

c) mozliwos¢ realizacji zadania przez podmioty przedstawiajgce oferte — skala ocen
0-10 punktéw; ' :

d) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania — skala ocen 0-5 punktow;

e) zakres finansowanié zadania z innych zroédet niz budzet Gminy oraz wysoko$¢
Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania — skala ocen 0-10
punktéw;

f) dotychczasowa wsr}éipraca z lokalnym samorzadem, opinie i rekomendacje —
skala ocen 0-5 punktow.

23. Ostateczng decyzje o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Wijt Gminy Otyn.
24. Odrzuceniu z przyczyn? formalnych podlegajg oferty:
a) zilozone na drukach innych niz obowigzujace,

b) niekompletne tj. nie uzupetnione zgodnie z wezwaniem do uzupetnienia brakéw
formalnych,

c) ztozone po terminie,

d) dotyczace zadania, ktére nie jest objete celami statutowymi organizacji sktadajacej
oferte,

~e) zilozone przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie,
f) nie dotyczace pod wzgledem merytorycznym zadan wskazanych w ogtoszeniu.

g) ztozone w niezamknigtej kopercie z dopiskiem ,Konkurs ofert na realizacje zadania
publicznego w sferze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - tytut zadania
- ,Organizacja zawodéw i turniejéw sportowych, imprez sportowo — rekreacyjnych
dla mieszkancéw gminy”.

25. Z przebiegu konkursu sporzgdza sie protokét.




