ZARZADZENIE Nr 0050.52 2018

BURMISTRZ OTYNIA ) .
woj. lubuskie Burmistrza Otynia

z dnia 9 lipca 2018 r.

w sprawie ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia dla eksperta wchodzacego w sklad komisji
egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Na podstawie art. 9g ust. 2 pkt 4 oraz art. 91 d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2018 r. p0z.967) w zwigzku z § 14 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2013 r. poz.393 ) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie dla ekspertéw z listy ustalonej przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, wchodzgcych w sktad komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢
0 awans na stopief nauczyciela mianowanego wynagrodzenie w wysokosci 150,00 zi brutto
(stownie: sto piecdziesigt zt 00/100 brutto) za udzial w jednym postgpowaniu egzaminacyjnym
wyznaczonym na dzien 26 lipca 2018 r.

§ 2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 obejmuje rowniez wszystkie koszty, jakie moze ponies¢
ekspert w zwigzku z pracg w komisji egzaminacyjnej.

§ 3. 1. Z powotanym w sktad komisji egzaminacyjnej ekspertem zawiera si¢ umowg zlecenia.
2. Wyplata wynagrodzenia nastgpi po zakonczeniu pracy komisji egzaminacyjnej na podstawie
wystawionego przez eksperta rachunku.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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