OSWIADCZENIE

w sprawie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych

Oswiadczam, ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych,
udostgpnionych w ztozonych przeze mnie dokumentach w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 1781).

............................................................

(data i podpis sktadajgcego oswiadczenie )

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Burmistrz Otynia z siedzibg w Urzedzie
Miejskim, ul. Rynek 1, 67-106 Otyn.
1) Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, kontakt e-mail
inspektor(at)cbi24.pl(mailto:inspektor@cbi24.pl)
2) Dane osobowe przetwarzane sg w celu prowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy
na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,
3) Dane osobowe przechowywane sg przez okres 3 miesigcy od daty zatrudnienia wybranej
osoby.
4) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
5) Posiadajg Panstwo prawo do:
-dostgpu do tresci swoich danych,
-cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
-prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa




