Uchwata Nr XLIX/367/2014
Rady Miejskiej w Szprotawie

z dnia 31 stycznia 2014 roku

w sprawie okreslenia trybu powolywania oraz organizacji i trybu dziatania Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 22013 r., poz. 594 z pdézn. zm.) oraz art. 41g
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie Regulamin Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy
Szprotawa, zwany dalej ,,Regulaminem”, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.
2. Regulamin okresla tryb powotywania oraz organizacje i tryb
dziatania Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Szprotawy.
§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w spos6b zwyczajowo przyjety.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Andrze, awinski
A




Zatgcznik

do uchwaty nr XLIX/367/2014
Rady Miejskiej w Szprotawie
z dnia 31 stycznia 2014 roku

Regulamin Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Regulamin okre$la tryb powotywania oraz organizacje i tryb dziatania
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa, zwanej dalej ,,Radg”

§ 2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Szprotawy;

2) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Szprotawie;

3) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010r. Nr
234, poz. 1536 z pdzn. zm.);

4) organizacjach oraz podmiotach - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Szprotawa;

5) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa;

6) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa;

7) Wiceprzewodniczagcym - nalezy przez to rozumie¢ Wiceprzewodniczgacego
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa;

8) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Gminy Szprotawa.

9) ogtoszeniu w sposob zwyczajowo przyjety — nalezy przez to rozumieé
ogtoszenie na stronie internetowej Urzedu www.szprotawa.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicach ogtoszeniowych Urzedu.

§ 3. Rada dziata na terenie Gminy Szprotawa i jest organem konsultacyjnym
i opiniodawczym Samorzadu Gminy Szprotawa w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego.

§ 4. Procedura utworzenia Rady jest uruchamiana na wniosek organizacji oraz
podmiotow.

Il. TRYB POWOLYWANIA CZEONKOW RADY

§ 5. 1. Rada liczy 8 cztonkow.
2. W sktad Rady wchodzi:
1) dwdch przedstawicieli Rady Miejskiej w Szprotawie;
2) dwoch przedstawicieli Burmistrza;
3) czterech przedstawicieli zgtoszonych przez organizacje oraz podmioty.

§ 6. W przypadku podjecia decyzji o utworzeniu Rady, Burmistrz niezwtocznie:
1) wystepuje do Rady Miejskiej w Szprotawie o wskazanie dwoch przedstawicieli
do Rady;




2) wskazuje swoich dwoéch przedstawicieli na cztonkéw Rady,

3) ogtasza w sposéb zwyczajowo przyjety informacje o przystgpieniu do
procedury wylonienia do Rady kandydatow sposréd organizacji oraz
podmiotéw.

§ 7. 1. Zgtoszenie kandydatow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 pkt. 1 powinno
nastgpi¢ w terminie 30 dni od otrzymania wystapienia od Burmistrza.

2. Organizacje i podmioty zgtaszajg kandydatéw w terminie 30 dni, od dnia
ogtoszenia, o ktérym mowa w § 6 pkt. 3.

3. Zgtoszenie przez organizacje oraz podmioty odbywa sie na formularzu
.Karty zgloszenia kandydata na czlonka do Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Gminy Szprotawa”, stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. Do zgtoszenia kandydata, o ktérym mowa w ust. 2, nalezy zatgczyé
obligatoryjnie:

1) oswiadczenie kandydata:

a) o wyrazeniu zgody na kandydowanie,

b) o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysine,

c) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb

niezbednych dla realizacji oraz dokumentacji powotania i funkcjonowania
Rady (zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.),

d) o zgodnosci danych ze stanem faktycznym i prawnym,

e) o wyrazeniu zgody na upublicznienie wskazanych informacji zawartych

w zgtoszeniu,
zgodnie ze wzorem okreslonym w zataczniku nr 2 do niniejszego regulaminu,

2) imienne rekomendacje dla kandydata pochodzace od co najmniej 3 innych
organizacji oraz podmiotéw, zgodnie ze wzorem okreslonym w zalaczniku
nr 3 do niniejszego Regulaminu.

5. Zgloszenie kandydata przez organizacje oraz podmioty nastepuje poprzez
wypetnienie Karty, o ktérej] mowa w ust. 3, a nastepnie zlozenie jej w zamknietej
kopercie wraz z wymaganymi dokumentami, z dopiskiem ,,Rada Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa”, w terminie okreslonym w zgtoszeniu:

1) osobiscie w Biurze Obstugi Klienta Urzedu (parter ratusza),

2) lub za posrednictwem poczty (decyduje data stempla pocztowego) na adres:
Urzad Miejski w Szprotawie przy ul. Rynek 45, 67-300 Szprotawa.

6. Zgtoszenia ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

7. W przypadku stwierdzenia btedow lub braku jednego lub wiecej elementéw
zgtoszenia, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 Burmistrz wystepuje do wnioskodawcy
0 usuniecie tych biedéw lub uzupetnienie brakéw w terminie 7 dni kalendarzowych od
daty otrzymania wezwania.

8. Nie usuniecie btedow lub nie uzupetnienie brakéw, o ktérych mowa w ust. 7,
spowoduje pozostawienie zgtoszenia bez rozpatrzenia.

9. Kazda organizacja oraz podmiot ma prawo do zgtoszenia tylko jednego
kandydata.

§ 8. 1. Po zakonczeniu procesu weryfikacji pod wzgledem formalnym zgtoszen
oraanizacii nraz nndmintAw  niezwilnr7nie nalneznna 7nctania w enneAh 7unir7ainman



przyjety lista kandydatéw (imie | nazwisko, nazwa wnioskodawcy oraz nazwy
organizacji rekomendujgcych) wraz z zaproszeniem do oddawania gloséw.

2. Glosowanie na kandydata odbywac sie bedzie w terminie 14 dni od
ogtoszenia listy kandydatow na wzorze ,Formularza do gtosowania na kandydata na
cztonka Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa”, stanowiacym
zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

3. Wypetnione formularze opatrzone datg, pieczecig oraz podpisem
uprawnionych statutowo badz upowaznionych w tym celu osoéb/osoby nalezy
dostarczy¢ w zamknietej kopercie, z dopiskiem ,,Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Gminy Szprotawa”, w wymaganym terminie:

1) osobiscie do Biura Obstugi Klienta Urzedu (parter ratusza),
2) lub za posrednictwem poczty (decyduje data stempla pocztowego) na adres:

Urzad Miejski w Szprotawie przy ul. Rynek 45, 67-300 Szprotawa.

4. Po uptywie terminu gtosowania na kandydatow na cztonkow Rady w sposoéb
zwyczajowo przyjety ogtoszony zostanie termin i miejsce publicznego otwarcia
nadestanych gtoséw. W publicznym otwarciu nadestanych gtoséw, ktére poprowadzi
Burmistrz, beda moglty wzia¢ udziat wszystkie zainteresowane podmioty.
Z publicznego otwarcia gtosow sporzgadzony zostanie protokot.

5. Po publicznym przeliczeniu przestanych gtoséw przeprowadzona zostanie
weryfikacja gloséw pod wzgledem formalnym. Ostateczna lista rankingowa zostanie
ogtoszona w sposob zwyczajowo przyjety.

6. Sposrod kandydatow, ktorzy w gtosowaniu uzyskali najwiekszg ilos¢ gtosow
Burmistrz dokona wyboru 4 przedstawicieli organizacji oraz podmiotéw na cztonkow
Rady.

7. W przypadku uzyskania przez kandydatow na czlonkéw Rady rowne;j liczby
gtoséw Burmistrz wskazuje osobe, ktéra obejmie mandat cztonka Rady.

§ 9. 1. Po wytonieniu 8 kandydatéw na cztonkéw Rady Burmistrz powotuje
Rade.

2. Czionkéw Rady powotuje i odwotuje Burmistrz Szprotawy w formie
zarzadzenia.

3. Burmistrz Szprotawy odwotuje cztonka Rady przed uptywem kadencji:

1) na wniosek cztonka,

2) na wniosek Przewodniczacego Rady Miejskiej w Szprotawie,

3) na wniosek przedstawicieli organizacji oraz podmiotow,

4) w przypadku skazania czionka Rady prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popetnione z winy umysinej,

o) jezeli stat sie trwale niezdolny do petnienia obowigzkéw czionka Rady

z powodu choroby, stwierdzonej orzeczeniem lekarskim,

6) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych
posiedzeniach Rady.

4. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek $mierci.

5. Wniosek o odwotanie musi zawiera¢ uzasadnienie.

6. W przypadku koniecznosci uzupetnienia sktadu Rady o przedstawiciela
organizacji oraz podmiotu Burmistrz wybiera kandydata spo$rod osob, ktére uzyskaty
kolejno najwigkszg liczbe glosow lub ogtasza w sposéb zwyczajowo przyjety
informacje o mozliwosci zgtaszania dodatkowych kandydatow na czionka Rady na
zasadach okreslonychw § 7 iw § 8.

7. W przypadku koniecznosci uzupetnienia sktadu Rady o przedstawiciela
strony samorzgdowe] Burmistrz zwraca sie z prosbg do Przewodniczacego Rady




Miejskiej o wskazanie nowego cztonka lub odpowiednio sam wyznacza nowego
przedstawiciela, na zasadach okreslonychw § 6 pkt. 1121w §7.1.

IIl. ORGANIZACJA | TRYB DZIALANIA RADY

§ 10. 1. Podczas pierwszego posiedzenia, nowo wybrana Rada wybiera ze
swego grona, w gtosowaniu tajnym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego oraz
Sekretarza zwyklg wiekszoscig gloséw. Wybory s wazne, jezeli uczestniczy w nich
ponad potowa cztonkow Rady.

2. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy.

3. Rada moze odwotaé Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego,
Sekretarza w gtosowaniu tajnym, zwykta wigkszoscig gtosow, przy obecnosci co
najmniej polowy cztonkow.

4. Kadencja Rady trwa dwa lata. Cztonkowie Rady powotywani sg na wspoélng
kadencje.

§ 11.1. Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy:

1) reprezentowanie Rady na zewnatrz;

2) zwolywanie i prowadzenie posiedzen Rady;

3) ustalanie porzadku prac Rady przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw
przewidzianych do rozpatrzenia;

4) czuwanie nad terminowoscia i przebiegiem prac Rady;

5) mozliwo$¢é decydowania o zmianie kolejnosci tematow umieszczonych
w porzadku posiedzenia;

6) podejmowanie decyzji o przerwaniu posiedzenia Rady w przypadku
stwierdzenia nieobecnosci ponad potowy cztonkéw Rady;

7) przedstawianie pisemnych opinii cztonkéw Rady, o ktérych mowa w § 16 ust.
2,

8) podpisywanie dokumentow zwigzanych z dziatalnoscig Rady m.in. protokofow,
opinii i uchwat,

9) realizacja zadan zwigzanych z wykonywaniem podjetych przez Rade
rozwigzan.
2. W okresie miedzy posiedzeniami w przypadku niemoznosci podjecia zadan

przez Przewodniczacego, jego kompetencje wykonuje Wiceprzewodniczgcy.

§ 12. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) zbieranie tematéw i materiatéw na posiedzenia Rady;

2) przygotowanie na posiedzenia Rady dokumentow, podpisanych przez
Przewodniczacego, w tym powiadomien o posiedzeniu Rady;

3) przygotowanie porzadku obrad,;

4) przedstawianie propozyciji ustaleri w sprawach organizacyjnych;

5) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwigzku
z dziatalnoscig Rady,

6) sporzadzanie oraz parafowanie dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig Rady
m.in. protokotdw, opinii i uchwat;

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rade.

§ 13. 1. Cztonkowie Rady majg prawo do:



zabierania gtosu i dzielenia sie opiniami w kazdej sprawie;

wgladu we wszystkie dokumenty przedktadane Radzie;

uzyskiwania dodatkowych wyjasnien oraz opinii;

wnoszenia na piSmie, wraz z uzasadnieniem, tematéw do porzadku obrad;

wnioskowania o dokonanie sprostowan w protokotach Rady w terminie 7 dni

od dnia otrzymania protokotu.

2. Do obowigzkow cztonkow Rady nalezy:

1) dbanie o dobro wspolne | rozwoj catego sektora pozarzgdowego Gminy
Szprotawa;

2) znajomos¢ aktow prawnych oraz ich nowelizacji dotyczacych wspotpracy
organow administracji publicznej z organizacjami oraz podmiotami;

3) podejmowanie decyzji w oparciu o najlepszg wiedze i przekonanie odnosnie
racjonalnosci proponowanych rozwigzarn;

4) uczestniczenie w posiedzeniach Rady;

3. Cztonkowie Rady sa réwni w prawach i obowigzkach.
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§ 14. 1. Rada podejmuje decyzje w postaci uchwat, stanowisk i opinii.

2. Decyzje Rady podejmowane w formie uchwat, stanowisk i opinii zapadajg
zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy czfonkow Rady.

3. W przypadku rownej iloéci gtoséw ,za" i ,przeciw” gtos decydujacy ma
Przewodniczacy.

§ 15. 1. Rada pracuje na posiedzeniach, zwotywanych w razie potrzeby, nie
rzadziej niz raz na kwartat, na pisemny wniosek co najmniej jednej czwartej liczby
czfonkow Rady.

2. Cztonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu i porzadku
obrad, na co najmniej 14 dni przed terminem. Wraz z powiadomieniem doreczane sg
materiaty na posiedzenie.

3. W zawiadomieniu podaje sie¢ termin, miejsce posiedzenia oraz
proponowany porzadek posiedzenia.

4. Powiadomienie moze odby¢ sie droga pocztowa, faksowg lub elektroniczna.
Powiadomienie dokonuje sig na adres wskazany przez kazdego z cztonkéw Rady.

5. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach termin, okreslony w ust. 2 moze
ulec skréceniu.

§ 16. 1. Czionkowie potwierdzajg swoja obecno$¢ na posiedzeniach Rady
sktadajac podpis na liscie obecnosci, ktéra stanowi integralng cze$¢ protokotu
posiedzenia.

2. W razie niemoznosci osobistego udziatu w posiedzeniu, cztonek Rady:

1) zobowigzany jest do powiadomienia Sekretarza, a ten informuje o tym

Przewodniczacego,

2) moze wyrazi¢ opini¢ na piSmie w zakresie spraw wynikajgcych z porzadku
posiedzenia i materiatéw roboczych.

3. Pisemna opinia cztonka Rady powinna by¢ doreczona Sekretarzowi, na co
najmniej jeden dzien przed wyznaczonym terminem posiedzenia, droga pocztowa,
faksowa lub elektroniczna.

§ 17. 1. Z przebiegu posiedzenia Rady Sekretarz sporzadza i parafuje
protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy obrad Ilub Wiceprzewodniczacy.




W przypadku nieobecnosci Sekretarza na posiedzeniu Rady protokot sporzadza
i parafuje jeden z cztonkéw Rady wyznaczony przez Przewodniczacego.

2. Protokét powinien odzwierciedla¢c przebieg posiedzenia oraz wyniki
glosowania.

3. Cztonek Rady gtosujgcy przeciw podjeciu uchwaty, stanowisku, czy opinii
moze zada¢ umieszczenia w protokole z obrad adnotacji o jego odrebnym zdaniu
wraz z uzasadnieniem.

4. Protokét winien w szczegoélnosci zawierac:

1) numer kolejny posiedzenia;

2) date i miejsce posiedzenia;

3) imienng liste obecnosci uczestnikow posiedzenia i innych o0sob
uczestniczacych w posiedzeniu;

4) okreslenie porzadku posiedzenia;

5) streszczenie omawianych spraw;

6) tres¢ podjetych uchwatl, stanowisk, opinii, bedacych zatacznikami do
protokotu.

5. Materialy przedstawione i omawiane na posiedzeniu powinny by¢ zatgczone
do protokotu.

6. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 21 dni od dnia
posiedzenia i przesyta droga elektroniczng do cztonkéw Rady.

7. Protokoly posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady
przechowywana jest w Wydziale Rozwoju Gminy.

8. Materiaty prezentowane na posiedzeniach Rady przez wydziaty Urzedu lub
gminne samorzadowe jednostki organizacyjne przygotowuje w odpowiedniej ilosci
egzemplarzy dla cztonkéw Rady referujgcy wydziat lub jednostka.

9. Kazdy z czlonkéw Rady ma zapewniony nieograniczony dostgp do
dokumentéw Rady — w godzinach pracy Urzedu.

10. Kazdy z cztonkéw moze zadac kopii i odpiséw z dokumentow Rady.

§ 18. Czlonkowie Rady petnig funkcje spotecznie. Za prace w Radzie nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Burmistrz nie pokrywa kosztow zwiazanych z dojazdem cztonkéw Rady na
posiedzenia, ktore odbywaja sie w siedzibie Urzedu.

3. Burmistrz pokrywa koszty przejazdéw cztonkow Rady, na zasadach
przystugujgcych pracownikom samorzqdomgzm oraz na warunkach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r.(tj. Dz. U.z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pézn. zm).

§ 19. 1. W sytuacji wymagajacej rozstrzygniecia przez Rade w okresie migdzy
posiedzeniami Rady, Przewodniczacy moze zastosowac tryb obiegowy i zarzadzic
gtosowanie pisemne, zwracajac sie do cztonkéw Rady drogg pocztowa, faksowa lub
elektroniczng o oddanie glosu w sprawie wyrazenia opinii, zajecia stanowiska lub
sformutowania wniosku.

2. Opinie, stanowiska Iub wnioski bedace przedmiotem gtosowania
pisemnego, podejmowane sg zwyktg wiekszoscig glosow.

3. Dla waznosci opinii, stanowisk lub wnioskbw wymagany jest udziat
w gtosowaniu co najmniej potowy cztonkéw Rady.

4. Zastosowanie trybu obiegowego, o ktérym mowa w ust. 1 wymaga
udokumentowania.



§ 20. 1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych udostepnionych przez
Urzad.
2. Obstuge administracyjno-biurowg zapewnia Sekretarz Rady.

Przewodniczggy Rady Miejskiej

Andrz E‘I\(‘a’tiﬁski




Zatacznik nr 1
do Regulaminu Rady Dziatalnoéci
Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa

Karta zgtoszenia kandydata na cztonka do
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa

1. Organizacja/podmiot zgtaszajgca kandydata (nazwa, adres, telefon, e-mail, nr KRS lub
nr innego dokumentu wraz z nazwa rejestru wtasciwego):

2. Kandydat (imie i nazwisko)

3. Uzasadnienie kandydatury:

4. Oswiadczamly, e organizacja/l podmiot zgtaszajacy kandydata prowadzi swoja
dzialalnos¢ na terenie Gminy Szprotawa.

5. Podpisy osbéb reprezentujacych organizacje/ podmiot zgtaszajacg kandydature na
czionka do RDPPGSz (wymagane czytelne podpisy os6b statutowo uprawnionych lub
upowaznionych do reprezentowania podmiotu):

(miejscowosc, data)

(pieczec organizacji/podmiotu)

(czytelny podpis osoby lub 0séb uprawnionych statutowo lub upowaznionych w tym celu do
reprezentowania organizacji/podmiotu)




Zatacznik nr 2
do Regulaminu Rady Dzialalnosci
Pozytku Gminy Szprotawa

Oswiadczenia kandydata

Ja NIZEJ POAPISANY(B)..... 1ottt et
legitymuiccy(a) sie dowordenmt OSOBIBIYIN NI .v.vuiiuaiivissssuisiinicmmeiiismvsi st
WYAANYIM PIZEZ ..ottt bbbt

oswiadczam, iz zgadzam sie na kandydowanie na czionka Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Gminy Szprotawa
TAK/NIE®

swiadom(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujacego kare
pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan oswiadczam, iz nie bytem(am) karany(a)
za przestepstwo popetnione umysinie.

TAK/NIE'

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miejski w Szprotawie moich dobrowolnie podanych
danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z kandydowaniem na czionka
RDPPGSz, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

TAKINIE'

Oswiadczam, iz dane zawarte w niniejszym formularzu sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym,
oraz wyrazam zgode na upublicznienie informacji zawartych w zgloszeniu.

TAK/NIE

(miejscowosc, data) (podpis kandydata)

Fmimm mbemnlhe s Aliea A4



Zalgcznik nr 3
Regulaminu Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Gminy Szprotawa

Imienna rekomendacja dla kandydata na cztonka do
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Szprotawa

Niniejszym rekomendujemy Pania/Pana ..........c.ccoviiiiiiiiiiiiiineieenie e eeaen
na kandydata na cztonka Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Gminy
Szprotawa:

Nazwa organizacji :

Adres, telefon, e-mail, nr KRS lub nr innego dokumentu wraz z nazwg rejestru
wiasciwego

Jednoczesnie oswiadczam, ze podmiot oddajgcy gtos prowadzi dziatalno$¢ na terenie
Gminy Szprotawa.

(pieczec¢ organizacji/podmiotu) (miejscowosé, data)

(czytelny podpis osoby lub oséb uprawnionych statutowo lub upowaznionych w tym celu do
reprezentowania organizacji/podmiotu)




Zatgeznik nr 4
do Regulaminu Rady Dzialalnosci Pozytku
Publicznego Gminy Szprotawa

Formularz do glosowania na kandydata na cztonka Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Gminy Szprotawa

Niniejszym oddaje glos na Panig/Pana....
na kandydata na czlonka Rady Dzmlalnoscl Pozytku Publlcznego Gmma Szprotawa

Nazwa organizacji popierajgcej kandydature:

Adres, telefon, e-mail, nr KRS lub nr innego dokumentu wraz z nazwa rejestru wtasciwego

Jednoczesnie oswiadczam, ze podmiot oddajacy glos prowadzi dziatalno¢ na terenie
Gminy Szprotawa

(czytelny podpis osoby lub 0sob uprawnionych statutowo lub upowaznionych w tym celu do
reprezentowania organizacji/podmiotu)




