ZARZADZENIE Nr 0050/18/2012

BURMISTRZA - SZEFA OBRONY CYWILNEJ GMINY

SZPROTAWA z dnia 6 lutego 2012 roku.

w sprawie realizacji zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w Gminie
Szprotawa w 2012 roku.

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
Opowszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Poiskiei (Dz. U. z 2004 roku Nr
241 poz. 2416 ze zm.), § 5 ust. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca

2002 roku w sprawie szczegGlowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kram,

WFRlL AR

szeféw obrony cywilnej wojewddziw, powiatéw i gmin (Dz. U. Nr 96 poz. 850).

§1. Ustala si¢ wytyczne Burmistrza Szprotawy - Szefa Obrony Cywilnej
do realizacji zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w Gminie Szprotawa

w 2012 roku stanowiace zalaeznik Nr 1 do niniejszego zarzadzeni

SAL R R RS

§2.  Wprowadza si¢ kalendarzowy plan dzialania w zakresie zarzadzania

] ® + B - £ ® =y
Kryzysowego obrony cywilnej na terenie gminy, stanowiacy zalacznik Nr 2 do
niniejsz ia.

§3. Nadzér nad realizacja zarzadzenia powierza sie podinspektorowi ds. OC i ZK

Urzedu Miejskiego w Szprotawie.
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Zalgeznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr @@mc\%m\wmﬁ

Burmistrza - Szefa Obrony Cywilne] Gminy Szprotawa
zdnia &, futego 2012 ».

ZATWIERDZAM

protawy
JozefRubacha

Burmist

LENDARZOWY PLAN

JBRONY CYWILNEJ I ZARZADZANIA
WWZYSOWEGO

W ROKU 2012
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SZPROTAWA - STYCZEN - 2012 ROK



Zadania Tres§é¢ przedsigwziec Odpowiedzialny Termin realizacji
I kwartat § II kwartal JII kwartal JIV kwartal
Uwagi
Wykonawca 1121384 51687 /8 9810 11|12
i 2 3 4 5 637 (8191011112013 1415 16
| Opracowanie wytycznych Burmistrza
oraz planu dziatania w zakresie Burmistrz
I OCiZK narok 2012 Do
. 10
W zakresie
organizacyjnym i
prac normatywnych 2.0pracowanie i przeslanie do BZK SP sprawozdan .
umozliwiajacych opracowanie oceny stanu R} Burmistrz
przygotowan OC gminy. Pracownicy ds. Do
obronnych i OC 1 15
ZK
1. Aktualizacja Gminnych planow OC
. X X X X
Burmistrz
i Pracownicy ds.
e . 2. Aktualizacja bazy danych o sitach OC gminy obronnych i OC i
W zakresie planowania i 7K
ochrony ludnodci v
y X X X X
l.Aktualizacja Gminnych planéw ZK wraz =z
TIL zatacznikami i procedurami Na biezaco
W zakresie
Zarzadzania . |
; P - Burmistrz
, 2. Pos :
Kryzysowego 2. Posiedzenie GZ7K Pracownicy ds. —
Q@HOgv\OS i0Ci mmwN na ngﬁﬁm&,‘
ZK
; | | |
3.Cpracowanie Planu Pracy GZZK
Do
31
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2.0Opracowanie i przestanie do WZK SP notatki
stuzbowej z przeprowadzonej préby funkcjonowania
zastepczych Zrédel Swiatla,

3. Przeglady Gminnych Magazynow OC

4. Uzgodnienie standw ewidencyjnych sprzetu OC
gminy z ewidencja powiatu

5. Opracowanie i przeslanie do BZK SP sprawozdan
dotyczacych mozliwogei zapewnienia dostaw wody

Do Do Do

*

Wg planu przegladu

_ |

25

Do
10

V.

6. Przeprowadzenie aktualizacji bazy danych Do |‘M
dotyczacych budowli ochronnych i0 |
1. Udziat w VIII Powiatowej Spartakiadzie w sportach
W zakresie szkolenia § | ©bronnych pracownikow Jjednostek samorzadowych.
- N Burmistrz
af{ .
upowszechnienia OC Pracownicy ds. X
obronnych i OC i
N ZK
2,S7zkolenie doskonalace dla — kierownikéw jednostek
podleglych , os6h wykonujacych zadania z zakresu Wg whasnych planoéw szkolenia
ochrony ludnosci i OC ’ v 1‘
Sporzgdzil:
» o
Podinspektor do spraw OCi 7K

Janusz Dyba




Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr @@ma\%%\ 5 Burmistrza -
Szefa Obrony Cywilnej Gminy Szprotawa z dnia &. lutego 2012 r.

4 ; \
ZATWIERDZAM

Burmj frz Szprotawy
Jozef Rubacha

WYTYCZNE

BURMISTRZA - SZEFA OBRONY CYWILNEJ GMINY SZPROTAWA

DO DZIALANIA W ZAKRESIE OBRONY CYWILNEJ I ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
w roku 2012

SZPROTAWA- STYCZEN-2012 ROK



Ustalone na podstawie kompetencii uprawnien wynikajqeyeh w szczegolnosci :

o Art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowiqzku obrony RP (Dz. U. z 2002 v. Nr 21, poz. 205 z poZ. zm.) oraz § 4 pkt 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 v. w sprawie szczegdlowego zakresu dzialania Szefa

Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin (Dz. U. Nr 96poz. 850)

» Ustowa z dnia 8 marca 1990 v. o samorzadzie gminnym oraz (Dz. U z 2001 ». Nrl42, poz. 1591 z péin. zm.).

 Wytyczne Starosty Zaganskiego z dnia 22 grudnia 2011y do dziatalnosci w zakresie obrony Cywilnej i Zarzqdzania Kryzysowego w roku 2012r.

Ocena realizacji zadan w 20172 r.

Realizacja zadan w minionym roku przebiegala w oparciu o obowiazujace regulacje prawne z jednoczesnym uwzglednieniem zasadniczych
kierunkéw przebudowy systemu bezpieczenstwa obywateli, rowniez w tym obrony cywilne] pod katem przewidywanych docelowych
rozwigzan.

Do najwazniejszych zadan zrealizowanych na szezeblu gminy w roku 2011 zaliczy< nalezy:

1. Udzial w VI edycji Spartakiady w sportach obronnych pracownikéw samorzadowych;

2. Przeprowadzenie zgodnie planem treningéw fgcznosei ;

3. Przeprowadzenie modernizacii, konserwacji 1 napraw syren alarmowych;

4. Przeglad waldw p.pow. na terenie Gminy Szprotawa;

5.0Opracowaniu planu ewakuacyi;

6.0pracowanie Planu Organizacji i Funkcjonowania Zastgpczych Miejsc Szpitalnych w Gminie Szprotawa.

7.0Opracowanie Planu Przygotowan Publicznej i Niepublicznej Stuzby Zdrowia Gminy Szprotawa Na Potrzeby Obronne Panstwa.

8. Szkoleniu kadr kierowniczych oraz aparatu wykonawczego w realizacji zadan zwigzanych z ochrong ludnosci w warunkach zagrozenia;

Zasaduiczym celem drialania Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego w 2012 roku bedzie:

Zapewnienie prawnveh, organizacvinveh i logistyveznveh warunkdw ochroeny ludnaosci we wspéldzialaniu 7 organami i silami innvch
elementow svstemu obronnego panstwa.

GLOWNY WYSILEK obrony cywilnej 1 zarzadzania kryzysowego w 2012 roku skoncentrowany bedzie na:
> Uaktualnienie na szczeblu gminy, Planu ewakuacji (przyjecia) ludnosci
> Doskonaleniu systemu szkolenia personelu obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.
> Udzial GZZK w treningach sztabowych z udzialem komoérek zarzadzania kryzysowego powiatu majacych na celu doskonalenia procedur
wspoldzialania w sytuacjach zagrozen.

W celu zapewnienia niezbednego poziomu przygotowan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2012 roku nalezy:

e
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W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

Dziatania i praca sieci radiowe] Wojewody Lubuskiego.

Celem jej dziatania jest zapewnienie lgcznosci radiowe] pomigdzy wszystkimi podmiotami sieci w sytuacjach wystapienia zagrozen dla zycia i
zdrowia oséb przebywajacych na terenie gminy, a w szcezegdinos$ci w przypadku braku fgcznosel telefonii stacjonarnej, komdrkowej i poczty
elektronicznej. Wykorzystywana jest zaréwno dla potrzeb komorek zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej, a takze na zaspokojenie potrzeb
obronnych - funkcjonowanie stuzby Stalego Dyzuru. Wszystkie usterki i nieprawidlowosci w pracy stacji powinny by¢ zglaszane do Wydziatu
Bezpieczefistwa 1 Zarzadzania Kryzysowego, a sprawczdania ze stanu facznosci nalezy wykonywaé w formie elektronicznej lub pisemnej oraz
przechowywac przez okres jednego roku od daty sprawdzenia tacznosci 1 udostepniaé do wgladu organom kontrolujacym oraz na kazda prosbg
Kierownika Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego lub pracownika mervtorycznego ds. tacznosci w Wydziale Bezpieczenstwa 1
Zarzadrzania Kryzysowego.

1. Kontynuowa¢ doskonalenie procedur powiadamiania, ostrzegania i alarmowania na wypadek zagrozen.
2. Prowadzi¢ staly monitoring mozliwosci wystapienia zagrozer.
3. Utrzymywac w statej sprawnosci system alarmowania ludnodci oraz system zarzadzania poprzez taczno$¢ radiotelefoniczna,

W zakresie szkolenia:

1. Proces szkolenia realizowa¢ zgodnie z wytycznymi Szefa OC Kraju z dnia 21 kwietnia 2009r. w sprawie zasad organizacji i sposobu
przeprowadzania szkolen z zakresu ochrony ludnosei i OC,

2. Przy organizacji ¢wiczen podja¢ dzialania pozwalajace na organizacyjne i merytoryczne powiazanie ¢wiczen roznych szczebli.

3. Racjonalne wydatkowanie §rodkéw przeznaczonych na szkolenia.
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