UCHWALA NR XLVI1/611/2021
RADY MIEJSKIEJ W WITNICY

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Witnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22021 r. poz. 1372 ze zm.), art. 36 ust. 2 - 4, art. 37 ust. 314, art. 38 ust. 1 i 5 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2019r. poz. 1282ze zm.),
art. 18 ustawy zdnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagradzaniu osob zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) oraz
§3ust. 11§ 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) Rada Miejska w Witnicy
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ dla Burmistrza Miasta i Gminy Witnica — Pana Dariusza Jaworskiego
wynagrodzenie miesi¢czne w nastepujacy sposob:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 9.225,00 zt (slownie: dziewig¢ tysiecy dwiescie
dwadziescia pie¢ ztotych 00/100);

2) dodatek funkcyjny w wysokosci: 2.835,00 ztotych (stownie: dwa tysiace osiemset trzydziesci pigé
ztotych 00/100);

3) dodatek specjalny w wysokosci: 3.618,00 ztotych (stownie: trzy tysiace sze$set osiemnascie
ztotych 00/100).

2. Ponadto Burmistrzowi przystuguje dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 1% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy, az do osiagniecia 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 11/5/2018 Rady Miejskiej w Witnicy z 28 listopada 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Witnica.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Witnica.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacg od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Artur Stojanowski
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Uzasadnienie

Ustalanie wynagrodzenia burmistrza miasta nalezy do wylacznej wilasciwosci rady miasta
(art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym). Zgodnie zart.36ust.2, 314 ustawy
o pracownikach samorzagdowych na wynagrodzenie miesigczne burmistrza skladaja sig:
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek specjalny, dodatek funkcyjny i dodatek za wieloletnig prace.
Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
oraz wysokos$¢ dodatku specjalnego okreslaja przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych. Wysokos¢
poszczegdlnych sktadnikow wynagrodzenia okre§lona w § 1 ust. 1 uchwaly miesci si¢ w limitach
wynikajacych z przepisow rozporzadzenia. Ustawa nowelizujgca i rozporzadzenie weszty w zycie
z dniem 1 listopada 2021 r. Ponadto, na mocy art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie
ustawy o wynagradzaniu os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektoérych
innych ustaw zmienione przepisy art. 37 ust. 1 pkt 4, ust. 3 1 dodany ust. 4 majg zastosowanie do
ustalania wysoko$ci wynagrodzenia naleznego od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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