Zatacznik Nr 1

do UCHWALY Nr L/332/2010
RADY MIEJSKIEJ W WITNICY
z dnia z 29 kwietnia 2010r.

STATUT STOWARZYSZENIA
LUBUSKA SIEC SZEROKOPASMOWA
Z SIEDZIB4 W GORZOWIE WLKP.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazw¢ ,,Lubuska Sie¢ Szerokopasmowa” zwane w dalszej czgSci
statutu Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym 1 trwalym zrzeszeniem miast 1 gmin
w celach niezarobkowych.

3. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a siedziba
Stowarzyszenia jest miasto Gorzéw Wielkopolski.

4. Stowarzyszenie w zaleznosci od potrzeb moze tworzy¢ biura regionalne.

5. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych stowarzyszen
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie.

§2

Stowarzyszenie dziata na postawie przepisow ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach ( t.j. Dz. U. Z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm. ) oraz
niniejszego statutu.

§3

1. Stowarzyszenie jest organizacja otwarta zrzeszajaca jednostki samorzadu terytorialnego
na zasadach dobrowolnosci.

2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenia, moze zatrudnia¢ pracownikow.
3. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Stowarzyszenie postuguje si¢ znakiem logo - zatacznik numer 1 do niniejszego statutu.



5. Stowarzyszenie moze uzywac pieczgci ozdobnej z symbolem logo Stowarzyszenia

posrodku i napisem w otoku ,,Lubuska Sie¢ Szerokopasmowa”- zatacznik numer 2 do
niniejszego statutu.

§4

Stowarzyszenie moze podejmowaé wspolpracg z innymi podmiotami o podobnym celu
dziatania.

1.

§5

W celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze zawieraé umowy z
samorzadami, ich zwigzkami oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, z ktorej dochod moze shuzyé
wylacznie realizacji celow statutowych.

Rozdzial IT Cele stowarzyszenia i sposoby
ich realizacji

§6

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz reprezentacja
wspdlnych interesow  podmiotéw bedacych czlonkami  Stowarzyszenia przez
wspomaganie rozwoju ze szczegdlnym uwzglednieniem komunikacji elektronicznej.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczego6lno$ci poprzez:

1) budoweg infrastruktury sieciowej koniecznej do zapewnienia taczno$ci z
szczegblnym uwzglednieniem transmisji radiowej pomigdzy cztonkami
Stowarzyszenia zwanej dalej siecia,

2) pozyskiwanie srodkow koniecznych do budowy i utrzymania infrastruktury sieci,

3) realizacja obowiazkow wynikajacych z decyzji Prezesa Urzedu Komunikacji
Elektronicznej o przyznaniu cz¢stotliwosci radiowych,

4) zarzadzanie dzialalnoscia oraz finansowanie funkcjonowania sieci,

5) rozwdj spoleczenstwa informacyjnego 1 wspieranie rozwoju nowoczesnych
technologii w zakresie komunikacji elektroniczne;,

6) wspolprace z organami panstwowymi oraz samorzadowymi w zakresie systemow
bezpieczenstwa, monitorowania i ochrony srodowiska,

7) wspoélprace z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie wykorzystania
infrastruktury sieci,

8) wsparcie rozwoju gospodarczego, w szczegolnosci pobudzenie rynku lokalnego,
wzmocnienie potencjatu lokalnych przedsigbiorcow,

9) prowadzenie dzialan na rzecz zmniejszenia zjawiska wykluczenia cyfrowego,

10) dziatalno$¢ informacyjna 1 promocyjna z =zakresu wykorzystania ustug
elektronicznych wsréd mieszkancow,

11) dziatalno§¢ na rzecz podniesienia poziomu ushug urzedéw jednostek samorzadu
terytorialnego.



Rozdzial I11 Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa
i obowigzki.

§7

1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia sa miasta i gminy z terytorium wojewodztwa
lubuskiego.

2. W uzasadnionych przypadkach zwigzanych ze zmiana obszarow czgstotliwosci oraz
warunkéw planowania radiowego, za zgoda Walnego Zebrania Czlonkow dopuszcza sig
udziat jednostek samorzadu terytorialnego spoza obszaru wojewodztwa lubuskiego na
zasadach cztonka zwyczajnego.

§8

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu dzieli si¢ na:

1) zwyczajne — miasta i gminy,

2) wspierajace — osoby prawne i fizyczne uznajace cele i zadania Stowarzyszenia,
ktore zadeklaruja pomoc finansowa, rzeczowa 1 organizacyjna w realizacji celow
Stowarzyszenia,

3) honorowe.

§9
Do obowiazkéw cztonkdw nalezy:
1) przestrzeganie postanowien Statutu
2) opfacanie sktadek cztonkowskich,
3) branie aktywnego udzialu w realizacji celéw Stowarzyszenia.

§ 10

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego podczas Walnego Zebrania Cztonkow
oraz  wladz Stowarzyszenia,

2) brania udzialu w pracach i inicjatywach Stowarzyszenia,

3) otrzymywania informacji o dziataniach Stowarzyszenia,

4) wyrazania opinii i zgtaszania wnioskow dotyczacych celow i dziatalnosci
Stowarzyszenia,

5) obrony swoich uzasadnionych interesoéw przez Stowarzyszenie.

§11
Cztonek wspierajacy 1 honorowy ma obowiazki i prawa przewidziane w §9 i § 10 z

wylaczeniem czynnego i1 biernego prawa wyborczego oraz obowiazku optacania skladek
cztonkowskich.



§12

1. Jednostki ubiegajace si¢ o przyjgcie na czlonka Stowarzyszenia zobowiazane sa ztozy¢
deklaracj¢ przystapienia.

2. Uchwale o przyjeciu w  poczet cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych lub odmowe
przyjecia wydaje Zarzad.

3. Od uchwaty Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie
30 dni od daty dorgczenia decyzji.

§13

1. Nabycie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na mocy uchwaly Zarzadu
podejmowanej po uprzednim wyrazeniu woli jednostki samorzadu terytorialnego, w
formie uchwaty jej organu stanowiacego.

2. Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje wskutek:

1) wystapienia ze stowarzyszenia na mocy uchwaly organu stanowiacego jednostki
samorzadu,

2) likwidacji jednostki samorzadu terytorialnego,

3) skreslenia z listy czlonko6w na pozytywnie zaopiniowany przez Komisj¢
Rewizyjna wniosek Zarzadu za dzialalno$¢ na szkode Stowarzyszenia sprzeczna
ze statutem lub uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw,

4) wykluczenia cztonka w drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,

3. Od uchwaty Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkow w terminie
30 dni od daty dorgczenia uchwaty.
Rozdzial IV Organy

Stowarzyszenia

§ 14
1. Organami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkoéw
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna
2. Rozstrzygnigcia Organow Stowarzyszenia sa podejmowane w formie uchwat.

3. Uchwaly podejmowane sa w glosowaniu jawnym.

4. Uchwaty podejmowane sa zwykta wigkszoscia gtosow, jezeli Statut nie stanowi inacze;j.



5.

2

W glosowaniu jawnym przy réwnej liczbie glosow ,,za” i ,przeciw” nastepuje
powtdrzenie glosowania a przypadku ponownego braku rozstrzygnigcia decyduje glos
przewodniczacego zebrania.

Wybory do organdéw Stowarzyszenia podejmowane sa przy obecnosci co najmniej 2/3
cztonkow stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym kwalifikowana wigkszo$cia 2/3 gltosow.

§ 15Do czasu ukonstytuowania si¢

organow  Stowarzyszenia ich funkcje pelni komitet zatozycielski podejmujac
kolegialnie decyzje wigkszo$cia gtosow cztonkow zatozycieli.

Walne Zebranie Czlonkow
§ 16
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz w
roku, nie p6zniej niz w terminie 6 miesigcy po zakonczeniu roku obrachunkowego.

Walne Zebranie Czlonkéw o charakterze sprawozdawczo-wyborczym zwotywane jest co
4 lata, nie p6zniej niz 3 miesiace przed uptywem kadencji organdw stowarzyszenia.

Podczas Walnego Zebrania Czlonkéw kazde miasto i gmina dysponuje liczba glosow
zalezna od liczby mieszkancow wedlug zasady: 1 glos na kazdy rozpoczety 1 000
mieszkancow ( stownie: jeden tysiac mieszkancow) wedlug danych opublikowanych w
biuletynie statystycznym wojewddztwa za III kwartat roku ubiegtego - wydawany przez
wlasciwy terytorialnie dla czlonka urzad statystyczny.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw uczestnicza osoby delegowane odpowiednimi uchwatami
przez rady miast/gmin ktore przystapity do Stowarzyszenia.

Delegat miasta/gminy na Walne Zebranie Czlonkéw moze w przypadku okoliczno$ci

uniemozliwiajacych mu udziat w obradach jednorazowo delegowac swego zastgpce, ktory
uczestniczy w Walnym Zebraniu Czlonkéw bez biernego prawa wyborczego.

§17

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, bilansu oraz budzetu na rok
nastgpny,

2) udzielanie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia,

3) wybdr i odwotywanie prezesa, wiceprezesa i pozostatych czlonkéw Zarzadu,

4) ustalanie warunkdéw pracy prezesa Zarzadu,
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1.

5) wybdr czlonka Zarzadu wykonujacego funkcje wynikajace z prawa pracy w stosunku
prezesa Zarzadu,

6) wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

7) ustalanie  wysokosci  skladek czlonkowskich 1 innych oplat obowiazujacych
w Stowarzyszeniu,

8) udzielanie zgody Zarzadowi na nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

9) dokonywanie zmian w statucie,

10) uchwalanie na wniosek odpowiednio Zarzadu, Komisji Rewizyjnej regulaminéw ich
dzialania,

11) podejmowanie uchwat o rozwiazaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego majatku,

12) podejmowanie uchwal w innych sprawach dotyczacych Stowarzyszenia nie
zastrzezonych do kompetencji Zarzadu lub wnioskowanych przez Zarzad,

13) nadawanie honorowego cztonkostwa.

§18
Walne Zebranie Cztonkow jest zwolywane przez Zarzad.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad obowiazany jest powiadomi¢ Czlonkow
Stowarzyszenia najp6zniej 14 dni przed planowanym terminem Zebrania, poprzez
powiadomienie pisemnie na adres wskazany przez Czlonka Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkow otwierane jest przez prezesa Zarzadu .

Walne Zebranie Cztonkow wybiera przewodniczacego 1 sekretarza zebrania.

Walne Zebranie Czlonkow podejmuje uchwaty w obecnosci co najmniej 2/3 Cztonkow
Stowarzyszenia.

W przypadku braku kworum, Walne Zebranie Cztonkéw odbywa si¢ z tym samym
porzadkiem obrad o jedna godzing pdzniej, z zastrzezeniem ze uchwaty podejmowane sa
w obecnosci co najmniej potowy Czlonkow Stowarzyszenia.

Uchwaty zapadaja w sprawach objetych porzadkiem obrad.

Zmiana porzadku obrad wymaga wigkszosci 2/3 gltosow.

Z przebiegu Walnego Zebrania Czlonkdéw sporzadza si¢ protokot, ktory jest podpisywany
przez przewodniczacego i sekretarza zebrania.

Do protokotu zatacza sig liste obecnosci.
Walne Zebranie Czlonkoéw moze uchwalié, przy uwzglednieniu postanowien niniejszego

Statutu, regulamin w ktérym zostana zawarte szczegdlowe postanowienia dotyczace jego
funkcjonowania a nieuregulowane w niniejszym Statucie.



§19
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane na podstawie uchwaty Zarzadu.

2. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow w ciagu czterech tygodni od
daty zgloszenia do Zarzadu uzasadnionego wniosku przez co najmniej jedna trzecia
Cztonkéw Stowarzyszenia lub Komisj¢ Rewizyjna.

3. W przypadku nie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w sposob
okreslony w ust.2, prawo to przystuguje Komisji Rewizyjne;.

Zarzad

§ 20

1. Zarzad sklada si¢ z prezesa, wiceprezesa i 3 czlonkow.
2. Kandydaci do Zarzadu sa rekomendowani po jednym przez czlonkéw Stowarzyszenia

3. Prezes Zarzadu pelni funkcj¢ pracodawcy w stosunku do pozostatych cztonkow zarzadu
oraz pracownikow stowarzyszenia.

§21

1. Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje prezes Zarzadu.

3. Prezes Zarzadu kieruje jego pracami, a przypadku jego usprawiedliwionej nieobecnosci
wiceprezes.

4. Uchwaly Zarzadu sa podejmowane w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia w
obecnos$ci co najmniej 3 jego czlonkdéw z zastrzezeniem przy rownej liczbie glosow ,,za” i
»przeciw” o rozstrzygnigciu decyduje glos prezesa Zarzadu.

§22

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) strzezenie interesOw czlonkéw Stowarzyszenia.
2) sporzadzanie sprawozdan dla Walnego Zebrania Cztonkow.
3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.
4) nabywanie i zbywanie przez Stowarzyszenie nieruchomosci.
5) podejmowanie decyzji i dziatan we wszystkich innych sprawach, niezastrzezonych w
Ustawie lub Statucie dla kompetencji innych organdéw Stowarzyszenia.



§23

. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

1) pisemnej rezygnacji zlozonej przez czlonka,
2) odwolania,
3) S$mierci.

. Uzupehienia w sktadzie Zarzadu w trakcie kadencji dokonuje si¢ poprzez przybranie
sposrod nie wybranych kandydatow, wedlug kolejnosci uzyskanych glosow podczas
Walnego Zebrania Czltonkéw z wylaczeniem prezesa i wiceprezesa ktorych wyboru
dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkow.

. W przypadku, gdy w okresie kadencji Zarzadu zmianie ulega wigcej niz dwoch
cztonkow, Zarzad zobowiazany jest do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkow.

§ 24

Posiedzenie Zarzadu zwolyje prezes informujac pozostalych czlonkéw pisemnie
lub poczta elektroniczna pod warunkiem otrzymania potwierdzenia odebrania.

Z posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokot zatwierdzany przez Zarzad na  kolejnym
najblizszym posiedzeniu.
Komisja Rewizyjna

§25

Komisja Rewizyjna skfada si¢ z 5 Czlonkow wybranych przez Walne Zebranie
Cztonkow.

Kandydaci do Komisji Rewizyjnej sa rekomendowani po jednym przez -czlonkéw
stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego skladu przewodniczacego, zastepce
przewodniczacego 1 sekretarza.

. Kadencja Komisji Rewizyjnej pokrywa si¢ z kadencja Zarzadu.

Szczegbdlowe zasady pracy komisji okresla jej regulamin.

§ 26

Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:
1) rezygnacji ztozonej przez czlonka,



2) odwotania,
3) $mierci.

§27

1. Uzupetienia w sktadzie Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji dokonuje si¢ z po$rdd nie
wybranych kandydatow, wedtug kolejnosci uzyskanych glosoéw podczas Walnego
Zebrania Czlonkdéw z zastrzezeniem, iz w ten sposoOb nie mozna dokonaé przybrania
wigcej niz dwoch Cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

2. W przypadku, gdy w okresie kadencji zmianie ulega wigcej niz dwoch Cztonkow Komisji
Rewizyjnej, Zarzad zobowiazany jest do zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkow.

§ 28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie biezacych i rocznych kontroli caloksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia, a zwlaszcza jego gospodarki finansowej,

2) badanie dokumentéw rachunkowych oraz zgodnosci wydatkow z przyjetym budzetem
Stowarzyszenia,

3) przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkow wnioskow 1 spostrzezen dotyczacych
biezacej dziatalno$ci Stowarzyszenia,

4) sktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkoéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci, wraz z
wnioskami w sprawie udzielania Zarzadowi absolutorium,

5) szczegOtowe zasady pracy komisji okresla jej regulamin organizacyjny zatwierdzany
przez Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdzial V Majatek i
finanse Stowarzyszenia

§ 29

Majatek Stowarzyszenia tworza w szczegolnosci:
1) nieruchomosci,
2) ruchomosci i inne prawa majatkowe
3) srodki pieni¢zne.

§ 30

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:
1) sktadek cztonkowskich,
2) wpisowego
3) darowizn,
4) dotacji, grantow, subwencji itp.,
5) spadkow 1 zapisow,
6) odsetek bankowych,
7) wpltywow z optat za ustugi,



8) dochodow z wiasnej dziatalnosci gospodarczej, ktore stuza realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia,
9) innych przewidzianych prawem zrodet.

Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Srodki wypracowane w zwiazku z prowadzona dzialalnoscia przeznaczone sa wylacznie
na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.

Wpisowe do stowarzyszenia oraz nalezna roczna sktadka cztonkowska sa proporcjonalne
do ilo$ci mieszkancow i obliczane na podstawie § 16 ust5 .

Wysokos¢ wpisowego do stowarzyszenia oraz sktadki rocznej uchwalana jest podczas
Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw poprzedzajacego rok ktérego dotyczy na
wniosek Zarzadu stowarzyszenia.

Ptatnos¢ naleznych sktadek nastepuje jednorazowo do konca pierwszego kwartalu za dany
rok kalendarzowy.

Platno$¢ wpisowego oraz pierwszej rocznej sktadki cztonkowskiej nastgpuje w terminie 3
miesigcy od daty uchwaly Zarzadu nie p6zniej niz 1 miesiac przed zakonczeniem roku

kalendarzowego.

Nalezna skladka jest proporcjonalna do ilosci miesigcy cztonkostwa w skali roku, z
zastrzezeniem ze naliczana jest od kazdego rozpoczetego miesiaca cztonkowskiego.

Przy utracie cztonkostwa sktadka liczona jest za caty rok w ktorym ustaje cztonkostwo.

§31

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych, sktada
dwoch cztonkow Zarzadu w tym prezes.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci prezesa, o§wiadczenie o ktorych mowa w
ust. 1 za prezesa sktada wiceprezes.

§ 32 Rokiem

obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§33

Rozporzadzanie nieodptatnymi przysporzeniami oraz subwencjami 1 dotacjami moze

nastgpowac tylko w ramach realizacji celu, na ktory te przysporzenia, subwencje i dotacje
zostaly przeznaczone.



Rozdzial VI Zmiana Statutu i rozwigzanie
Stowarzyszenia

§ 34

1. Zmiana Statutu dokonywana jest na mocy uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw
podejmowanej kwalifikowana wigkszo$cia 2/3 glosow w obecnosci co najmniej 2/3
cztonkow.

2. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow
podjetej przy udziale kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow w obecno$ci co najmniej 2/3
czlonkéw stowarzyszenia lub w innych prawem przewidzianych przypadkach.

3. Podejmujac uchwal¢ o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla
zasady likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

4. Do obowiazkow likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentacji
Stowarzyszenia, ustalenie stanu majatku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidacji
po jego zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Czlonkow.

5. Obowiazkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrotszym
czasie, w sposob zabezpieczajacy majatek likwidowanego Stowarzyszenia przed
nieuzasadnionym uszczupleniem.

6. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.

7. Pozostate obowiazki likwidatora okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§35

W zakresie nie uregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach.



Zalacznik nr 1 do statutu - logo
Stowarzyszenia Lubuska Sie¢ Szerokopasmowa z
siedziba w Gorzowie Wlkp.
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Zalacznik nr 2 do statutu - pieczeci ozdobna
Stowarzyszenia Lubuska Sie¢ Szerokopasmowa z
siedziba w Gorzowie Wlkp.”
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