UCHWALA NR LVIII/377/2010
RADY MIEJSKIEJ W WITNICY
z dnia 28 pazdziernika 2010 r.

w sprawie okre$lenia trybu i sposobu powotywania oraz odwolywania cztonkéw zespolu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie, a takze szczegdtowych
warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 ze zmianami) uchwala si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1. Niniejsza uchwala okresla tryb i sposob powotywania, odwolywania czlonkow
oraz szczegOtowe warunki funkcjonowania zespolu interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Witnica;

2) zespole — nalezy przez to rozumie¢ interdyscyplinarny zespdt do spraw
przeciwdziatania przemocy;
3) podmiocie uprawnionym — nalezy przez to rozumie¢ jeden z podmiotow

uprawnionych do zglaszania przedstawicieli do interdyscyplinarnego zespotu do
spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie, o ktorych mowa w art. 9a ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180,
poz. 1493 ze zmianami).

Rozdzial 1T
Sposéb i tryb powolywania czlonkéw zespotu

§3. 1. Burmistrz Miast 1 Gminy Witnica pisemnie powiadamia podmioty uprawnione o
mozliwosci zglaszania przez te podmioty przedstawicieli na cztonka zespotu.

2. W powiadomieniu, o ktorym mowa w ust. 1 wyznacza si¢ termin zglaszania
przedstawicieli, ktory nie moze by¢ krétszy niz 30 dni liczac od dnia dorgczenia
powiadomienia.

§4. Zgloszenie przedstawicieli przez podmioty uprawnione odbywa si¢ w formie
pisemne;j.

2. Brak zgloszenia przedstawiciela traktowany jest jako rezygnacja podmiotu
uprawnionego ze zgtoszenia przedstawiciela do zespotu.

§5. 1. W terminie 14 dni od dnia, w ktérym uptywa termin wyznaczony do zglaszania
przedstawicieli, Burmistrz zarzadzeniem powotuje zespot.

2. Niezwlocznie po powolaniu zespotu Burmistrz powiadamia podmioty uprawnione
oraz zgloszonych przez te podmioty przedstawicieli o powotaniu danej osoby na czlonka



zespotu.

§6. Przedstawiciele poszczegdlnych podmiotéw uprawnionych pracuja w zespole az
do chwili odwotania.

§7. Podczas uzupetniania sktadu zespotu oraz poszerzaniu jego sktadu o kolejnych
przedstawicieli podmiotow uprawnionych, postanowienia §3. - §6. stosuje si¢ odpowiednio.

§8. 1. Podmiot uprawniony moze wystapi¢ na piSmie do Burmistrza o powotanie jego
przedstawiciela do zespotu.
2. W przypadku opisanym w ust. 1 postanowienia §3. - §6. stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial 111
Sposéb i tryb odwolywania czlonkéw zespotu

§9. Odwotania ze sktadu zespotu wszystkich jego cztonkéw lub niektérych z nich
dokonuje Burmistrz w formie zarzadzenia.
2. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, nast¢puje na skutek:
1) zlozenia przez czlonka zespotu pisemnej rezygnacji;
2) wycofania w formie pisemnej przez podmiot uprawniony rekomendacji dla
czlonka zespotu, ktory zostal zgloszony przez ten podmiot;
3) $mierci czlonka zespotu lub skazania prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne;
4) ustania zatrudnienia cztonka zespotu w podmiocie, ktory go rekomendowat;
5) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci cztonka zespolu na trzech kolejnych
posiedzeniach zespotu;
6) negatywnej oceny pracy catego zespolu lub poszczegdlnych jego czionkow,
dokonanej przez Burmistrza lub z jego polecenia przez Kierownika Miejsko —
Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

Rozdzial IV
Szczegolowe warunki funkcjonowania zespolu

§10. 1. Inauguracyjne posiedzenie zespotu zwoluje Burmistrz Miasta i Gminy
Witnica.
2. Posiedzenia zespolu zwoluje przewodniczacy lub podczas jego nieobecno$ci zastgpca
przewodniczacego, w formie pisemne;.

§11. 1. W kazdym posiedzeniu zespoly obowiazkowo uczestniczy jego
przewodniczacy lub zastgpca.

2. Rozstrzygnigcia zespotu zapadaja w formie pisemnych uchwat.

3. Rozstrzygnigcia zespolu maja moc wiazaca gdy zapadaja w obecnosci ponad
potowa sktadu osobowego zespotu.

§12. Z kazdego posiedzenia zespotu sporzadzany jest protokédt, w ktérym umieszcza
si¢ nastepujace informacje:
1) liste obecnosci,



2) tematyke spotkania,
3) opis decyzji i rozstrzygnie¢ dokonanych przez zespot.

§13. 1. Zespot okresla dlugoterminowe 1 krotkoterminowe plany swojej pracy.
2. Zespot, w zaleznosci od potrzeb srodowiska, moze ze swego sktadu wydzieli¢
grupy robocze.

3. Raz do roku, w terminie do 30 kwietnia, zespol przygotowuje i przedstawia
Burmistrzowi pisemne sprawozdanie ze swojej pracy za rok miniony.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§14. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta 1 Gminy Witnica.

§15. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

mgr Krystyna Sikorska



