ZARZADZENIE NR WOR.120.54.2023
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WITNICA
z dnia 31 pazdziernika 2023 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze audytora wewnetrznego
w Urzedzie Miasta i Gminy w Witnicy.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
2023 poz.40 ze zm.) oraz art. 7 pkt.3, art. 11 1 art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2022 poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Oglasza sic nabér na wolne stanowisko urzednicze audytora wewngtrznego w Urzedzie
Miasta i Gminy w Witnicy.
2. Tres¢ ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze stanowi zalgcznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§2

1. W celu przeprowadzenia postepowania konkursowego powoluje sig Komisje Rekrutacyjna
w skladzie:

1) Urszula Sawicka — Sekretarz Gminy Witnica, przewodniczacy komisji;
2) Magdalena Mysko — Skarbnik Gminy Witnica, cztonek komisji;

3) Lubomir Fajfer — Zastgpca Burmistrza, cztonek komisji;

4) Dorota Pejska — Podinspektor ds. kadr, czlonek komisji.

2. Komisja dziala w oparciu o tres¢ Zarzadzenia nr VI Burmistrza Miasta i Gminy Witnica
z dnia 6 lipca 2012 r. w sprawie wprowadzenia systemu zatrudnienia pracownikéw na
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze, w Urzedzie Miasta
i Gminy Witnica oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

§3

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko o ktéorym mowa w § 1 pkt. 1 podlega
opublikowaniu na tablicy ogloszefi w Urzedzie Miasta i Gminy w Witnicy oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Witnica.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr WOR.120.54.2023
Burmistrza Miasta i Gminy Witnica
z dnia 31 paZdziernika 2023 r.

OGLOSZENIE
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WITNICA
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

I. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miasta i Gminy w Witnicy ul. Plac Andrzeja Zabtockiego 6, 66-460 Witnica

II. Stanowisko urze¢dnicze:

Audytor Wewnetrzny

III. Rola stanowiska w strukturze organizacyjnej Urze¢du:

Samodzielne stanowisko pracy

Podleglo$é w strukturze organizacyjnej: Burmistrz Miasta i Gminy Witnica

IV. Zakres zadah wykonywanych na stanowisku obejmuje mi¢dzy innymi:

1) wykonywanie czynnosci audytu wewnetrznego, zgodnie z:

— ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1634),

— Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie
audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (Dz. U.
z 2018 r. poz. 506),

— Komunikatem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 16 grudnia 2016 r.
w sprawie standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finansow
publicznych (Dz. Urz. MRiF z dnia 16 grudnia 2016 r., poz. 28),

e coroczna analiza ryzyka w Urzedzie i jednostkach organizacyjnych Gminy Witnica,

e opracowywanie rocznych planéw audytu wewnetrznego opartych na analizie ryzyka,

e realizacja zadan audytowych zgodnie z zatwierdzonym rocznym planem audytu,

e realizacja czynnosci doradczych,

e ocena adekwatnosci, efektywnodci i skutecznosci systeméw kontroli, w szczegdlnosci
kontroli zarzadczej w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych,

e sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych audytéw wewnetrznych,

e nadzér nad realizacjg zalecen poaudytowych,

e wykonywanie czynnosci zwigzanych z ustaleniami audytu, takich jak przygotowywanie
zawiadomieri o podejrzeniu naruszenia dyscypliny finanséw publicznych; podejrzeniu
popelnienia przestgpstwa itp.,

o sporzadzanie sprawozdan z wykonania rocznych planéw audytu i przedkladanie ich
Burmistrzowi,

e wspéldziatanie i wspolpraca z inspektorami kontroli zewnetrznej i audytorami
zewngetrznymi,

e wsplldziatanie z Sekretarzem w zakresie corocznej identyfikacji i analizy ryzyka
zwiazanego z wykonywaniem zadan i celow przez komorki organizacyjne Urzedu,



V. Wymagania w stosunku do kandydatow:

a

1.

. Wymagania niezb¢dne:

obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow  prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

wyksztatcenie wyzsze,

posiadanie nastepujacych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

o jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner
(CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services
Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

o zlozenie w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora
wewnetrznego przed Komisja Egzaminacyjna powotang przez Ministra Finansow, lub

o uprawnienia biegtego rewidenta, lub

o dwuletnia praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuje si¢ dyplomem
ukoficzenia studiéw podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byla uprawniona,
zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych.

Za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego, o ktérej mowa wyzej, uwaza si¢
udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynnosci, w wymiarze
czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:

« przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem audytora
wewnetrznego,

« realizacja czynnoéci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami
pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi
zwrotowi $rodkami z pomocy udzielanej przez panstwa czlonkowskie
Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), o ktorym mowa
w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. z 2022 r. poz. 813 ze zm.);

« nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli
(Dz. U. z 2022 r. poz. 623);

posiadanie 3 letniego stazu pracy, w tym co najmniej 2 letniego stazu pracy w jednostkach

sektora finans6w publicznych,
znajomos¢ jezyka polskiego w zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkéw

(dotyczy osob nieposiadajacych obywatelstwa polskiego),

pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$§¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,



9. nieposzlakowana opinia.

b. Wymagania dodatkowe:

1. dos$wiadczenie w pracy audytora wewnetrznego w jednostkach samorzgdu terytorialnego,

2. znajomos¢ obstugi komputera, w szczegélnosci w zakresie aplikacji biurowych pakietu
MS Office (Word, Excel), poczty elektronicznej i Internetu,

3. prawo jazdy kat. ,,B”.

VI. Warunki zatrudnienia na stanowisku
1. Wymiar czasu pracy: 1/4 etatu

2. Praca wykonywana jest w siedzibie Urzedu.

3. Praca nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkdéw pracy.

4. Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objgtego naborem spelnia wymogi okreslone
przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy. Stanowisko miesci sie w budynku Urzedu
Miasta i Gminy w Witnicy przy ul. Plac Andrzeja Zabtockiego 6. W budynku brak jest
windy osobowe;.

VII. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wynosit powyzej 6%.

VIII. Wykaz dokumentoéw, ktore nalezy zlozy¢:

1. podpisany odrecznie list motywacyjny,

2. zyciorys,

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4. podpisane odrecznie oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (z zastrzezeniem
art.11 ust 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.

z 2022 r. poz. 530),

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztalcenie,

6. kserokopie dokumentu potwierdzajacego posiadanie kwalifikacji do przeprowadzania
audytu wewnetrznego,

7. kserokopia dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego przez osoby
nieposiadajgce obywatelstwa polskiego,

8. podpisane odrgcznie oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

9. podpisane odrecznie o§wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

10. ewentualne referencje z poprzednich miejsc prac,

11. kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13 a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2022 poz.
530) jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepelnosprawnosé,

12. o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

13. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

hd



Dokumenty aplikacyjne - list motywacyjny i zyciorys, powinny by¢ opatrzone klauzula:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z przepisami:

« Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych oraz
uchylenia  dyrektywy 95/46/WE  (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie  danych);
o ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);
« ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2022 r. poz.

530)”.

IX. Termin, spos6b i miejsce skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu lub
poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy w Witnicy, 66-460 Witnica, ul. Plac Andrzeja
Zablockiego 6, z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko audytora wewnetrznego”,
w terminie do dnia 30.11.2023 r., do godz. 15%. Decyduje data wptywu do sekretariatu
Urzedu Miasta i Gminy w Witnicy. Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym
terminie nie bedg rozpatrywane.

X. Informacje dodatkowe:
Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie lub pisemnie

o dalszej procedurze postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Witnica www.bip.wrota.lubuskie.pl/ugwitnica i na tablicy informacyjnej w holu Urzedu.
Informacja o wynikach naboru bedzie przekazana kandydatom indywidualnie w formie
pisemne;.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu naboru, mozna
odbieraé osobiscie w Urzedzie Miasta i Gminy w Witnicy w ciagu 7 dni po ogloszeniu

wynikéw naboru.
Informacji na temat konkursu udziela Sekretarz Gminy Urszula Sawicka (tel. 0957216444).

Witnica, dnia 31 pazdziernika 2023 r.






