Uchwata Nr XVIII/86/2011
Rady Miejskiej w Witnicy
z dnia 27 pazdziernika 2011 r.

W sprawie przyjgcia rocznego programu wspotpracy Gminy Witnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2012 rok.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm.), uchwala si¢
roczny program wspotpracy Gminy Witnica z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2012 rok w brzmieniu
nastgpujacym:

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program okresla podejmowane przez Gming dziatania w zakresie realizacji zadan
publicznych oraz wskazuje organizacje, we wsp6tpracy z ktérymi Gmina zamierza realizowac
zadania ujgte w formie rocznego programu wspétpracy Gminy Witnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami.

2. Projekt programu opracowany zostat na bazie programu z poprzedniego roku. W sprawie
programu przeprowadzono konsultacje z organizacjami pozarzadowymi z terenu Gminy
Witnica oraz z Rada Pozytku Publicznego Gminy Witnica w pazdzierniku 2011 r. Projekt
programu zostal przekazany Radzie Pozytku Publicznego Miasta i Gminy Witnica, ktéra
zapoznala z projektem organizacje pozarzadowe majacym siedzibg lub oddzial terenowy na
terenie Gminy Witnica. Do projektu nikt nie wnidst zastrzezen, nie wptynat tez zaden
wniosek formalny dotyczacy zmian w tresci programu. Rada Pozytku Publicznego Miasta 1
Gminy Witnica zaopiniowata projekt programu pozytywnie uchwata z dnia 26 pazdziernika
2011 r.

3. Uchwalony niniejsza uchwalg program wspétpracy gminy Witnica z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami obowiazuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r.

§ 2. Ile razy w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.);

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto 1 Gming Witnica;

3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Witnica;

4) Urzegdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy Witnica;

5) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspétpracy Gminy Witnica z

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego;



6) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, w rozumieniu
przepisOw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie;

7) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.
873, z p6zn. zm.)

Rozdziat 2.
Cele Programu

§ 3. 1. Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa pomi¢dzy Gmina Witnica a
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc pozytku
publicznego, stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwiazywaniu probleméw lokalnych.

2. Powyzszy cel realizowany jest poprzez:

1) okreslenie kierunkéw realizacji zadan publicznych;

2) zapewnienie udziatu organizacjom pozarzadowym w realizacji zadan publicznych;

3) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych;

4) rozwijanie zakresu §wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich jakosci;

5) tworzenie warunkéw do obnizenia kosztow realizacji zadan publicznych;

§ 4. Celami szczeg6étowymi programu sa:

1) poprawa jakosci zycia w Gminie poprzez lepsze zaspokojenie potrzeb mieszkancows;
2) zwigkszenie aktywnosci fizycznej 1 sportowej mieszkancow;

3) wszechstronny rozwoj fizyczny i1 psychiczny dzieci 1 mlodziezy;

4) wspieranie tworczosci kulturalnej, w szczegdlnosci amatorskiej;

5) pielegnowanie dziedzictwa kulturowego, w szczegélnosci w sferze lokalnej;

6) promocja gminy na jej terenie, w Polsce 1 za granica;

7) rozw0j turystyki na terenie Gminy;

8) integracja spoteczna mieszkancéw Gminy;

9) wsparcie dla rodzin biednych, patologicznych i niewydolnych wychowawczo;

10) promocja zdrowego stylu zycia;



11) aktywizacja oséb starszych;
12) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych.

Rozdziat 3.
Przedmiotowy zakres wspétpracy i zadania priorytetowe

§ 5. 1. Przedmiotowy zakres wspdtpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami okresla art. 4 Ustawy.

2. Gmina wspoélpracuje z organizacjami oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.

3. Zadania publiczne realizuje Burmistrz, przy pomocy Urzgdu i gminnych jednostek
organizacyjnych.

§ 6. 1. Okresla si¢ nastgpujace priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacja moze by¢ w
szczegblnosci wspierana przez Gming:

1) w zakresie rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej i turystyki na terenie Gminy:
a) organizacja i przeprowadzenie gminnych imprez sportowych;
b) uczestnictwo w imprezach sportowych o charakterze ponadgminnym,;

¢) organizacja szkolenia dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo oraz sportowcow
niepetnosprawnych;

d) organizacja przedsigwzi¢¢ dotyczacych sportu masowego, ze szczegdélnym
uwzglednieniem okresow ferii i wakacji oraz dni wolnych od pracy;

e) wytyczanie nowych szlakéw i tras turystycznych,

2) w zakresie rozwoju kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego, rozwoju twérczosci
amatorskiej oraz dziatan i inicjatyw kulturalnych na terenie Gminy:

a) organizowanie cyklicznych imprez kulturalnych, migdzy innymi takich jak: Spotkania na
Starym Trakcie, dozynki gminne, festyny, przeglady (w szczegdlnosci w dziedzinie tanca i
muzyki), plenery, wystawy 1 warsztaty artystyczne, ktére maja istotne znaczenie dla edukacji
kulturalnej mieszkancéw oraz krajowa i zagraniczna promocja gminys;

b) opracowania i publikacja ksiazek, czasopism lub stron internetowych zwiazanych z historia
1 kultura Gminy,

3) w zakresie pomocy spotecznej i ochrony zdrowia, w tym réwniez realizacja zadan na rzecz
wyréwnywania poziomu zycia mieszkancéw Gminy oraz realizacja zadan ,,Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Witnica na
2012 rok”, dotyczacych:



a) zapewnienia opieki nad dzie¢mi z rodzin zagrozonych patologia spoteczna, ubogich,
niewydolnych wychowawczo i ekonomicznie;

b) wspierania rodzin nie wypeltniajacych poprawnie funkcji opiekunczo-wychowawczych;
¢) $wiadczenia ustug opiekunczych potrzebujacym pomocy, w tym osobom starszym,
samotnym, chorym i niepelnosprawnym oraz zagrozonym ubdstwem i spoteczna
marginalizacja;

d) opieki nad grupami wzajemnego wsparcia;

€) promowania trzezwosci oraz zdrowego stylu zycia;

f) wspierania aktywnos$ci os6b starszych.

2. Rada Miejska, na wniosek organizacji, moze rozszerzy¢ list¢ zadan publicznych
realizowanych we wspétpracy z organizacjami, po zasiggnigciu opinii komisji Rady
wiasciwej dla tematyki zgtoszonego zadania.

3. Poziom dofinansowania zadan, o ktérych mowa w ustepie 11 2 jest uzalezniony od
wysokosci srodkéw finansowych wydzielonych w budzecie Gminy na 2012 r., na realizacj¢

okreslonych zadan publicznych.

Rozdziat 4.
Zasady i1 formy wspotpracy

§ 7. Wspdtpraca Gminy z organizacjami bgdzie miata nastgpujace formy:

1) zlecanie organizacjom czgsciowej realizacji przyjetych przez Gming zadan publicznych
oraz wspieranie rzeczowe i finansowe wykonania tych zadan;

2) informowanie organizacji o planowanych kierunkach dziatania Gminy, w celu zachecenia
ich do realizacji okreslonych zadan publicznych;

3) przedktadanie do konsultacji organizacjom, odpowiednio do zakresu ich statutowego
dziatania, projektéw gminnych aktéw normatywnych;

4) ustalanie rocznych planéw wsp6tpracy Gminy z organizacjami, zwtaszcza w zakresie
ratownictwa i ochrony ludnosci, sportu 1 rekreacji.

§ 8. 1. Organizacje dziatajace na terenie Gminy moga ubiegac si¢ jedynie o zlecenie realizacji
zadan publicznych okreslonych w niniejszej uchwale lub jej nowelizacjach.

2. O zlecenie realizacji zadania publicznego moga ubiegac si¢ dziatajace na terenie Gminy
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy.

3. Udzial organizacji w wykonywaniu zadan publicznych Gminy zapewnia si¢ poprzez
podpisanie uméw na wykonanie okreslonych zadan, zawartych pomigdzy Gming a
organizacjami, ktérych dziatalnosci statutowe pokrywaja si¢ ze sfera zadah publicznych
realizowanych ustawowo przez Gming Witnica.



4. Zlecenie realizacji zadania publicznego moze mie¢ jedna z nast¢pujacych form:

1) powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na petne sfinansowanie jego
realizacji;

2) wsparcie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na czgSciowe dofinansowanie jego
realizacji.

§ 9. Wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢
w oparciu o zasady pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe;j
konkurencji, jawnos$ci i wzajemnego poszanowania interesOw partneréw wspotpracy:

1) zasada pomocniczo$ci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja ich wykonanie w
spos6b ekonomiczny, profesjonalny i terminowys,

2) zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznoS$ci i
odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu 1 poszukiwaniu sposoboéw rozwigzania problemow
1 zadan;

3) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw w okresleniu potrzeb i probleméw mieszkancéw gminy,
wypracowywaniu sposobow ich rozwiazania, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

4) zasada efektywnosci polega na wspélnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych oraz
innych podmiotéw do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

5) zasada jawnosci, uczciwej konkurencji 1 wzajemnego poszanowania rozumiana jest jako
udostepnienie przez strony wspoétpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach
wspotpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

Rozdziat 5.
Tryb powotywania i regulamin pracy komisji konkursowe;j

§ 10. 1. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powotywana jest zarzadzeniem Burmistrza,
niezwlocznie po zamknigciu konkursu ofert.

2. W sktad komisji wchodza:
1) trzech przedstawicieli organu wykonawczego, wyznaczonych przez Burmistrza;

2) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych, wydelegowanych przez Radg Pozytku
Publicznego.

3. W sktadzie komisji moga rowniez zasiada¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.



4. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wtasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

5. Komisja konkursowa w trybie konkursowym dokonuje oceny i kwalifikacji ofert 1 przy ich
rozpatrywaniu:

- ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa, podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy oraz jednostki organizacyjne podlegte organom administracji
publicznej lub przez nie nadzorowane;

- ocenia przedstawiona kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

- uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

- ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktérych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne;

- uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art.3
ust.3 Ustawy udziat srodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet na
realizacj¢ zadania publicznego;

- uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art.3
ust.3 Ustawy wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracg spoleczna
czlonkow;

- uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 Ustawy, ktore w latach
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i
terminowos$¢ oraz sposéob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

Rozdziat 6.
Sposéb realizacji programu i wysoko$¢ srodkéw przeznaczanych na jego realizacje

§ 11. Realizacja programu w formach, o ktérych mowa w §7 bedzie si¢ odbywa¢ wedlug
zasad ustalonych Ustawa.

§ 12. 1. Zlecanie realizacji zadan, o ktérych mowa w § 8 ust. 4 nastgpuje w trybie otwartego
konkursu ofert, moze rowniez nastapic¢ na podstawie przepiséw o zaméwieniach publicznych.

2. Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ okreslonego zadania ogtoszony zostanie w terminie do
31 grudnia 2011 r., z przewidywanym terminem rozstrzygni¢cia do 31 stycznia 2012 r.

§ 13. 1. W celu wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatania oraz w
celu zharmonizowania dziatan Gminy i organizacji, Burmistrz podaje do publicznej
wiadomosci informacje o planowanych do realizacji przez Gming, w danym roku
budzetowym, zadaniach publicznych.



2. Informacje, o ktérych mowa w ustgpie 1 udostgpniane sa do publicznej wiadomosci
poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen w Urzgdzie, umieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz przekazywane sa w trakcie narad, spotkan, szkolen, konsultacji, itp.

§ 14. Zlecenie zadania publicznego przez Burmistrza, nastgpuje w trybie okreslonym Ustawa.
§ 15. 1. Finansowanie zadania odbywa si¢ ze srodkéw wilasnych samorzadu gminnego.

2. srodkéw przewidzianych na realizacj¢ poszczegdlnych zadah publicznych, objetych
niniejsza uchwata, wynosi 210 000 (dwiescie dziesi¢¢) ztotych i zostanie ujeta w uchwale
budzetowej Gminy na 2012 rok.

Rozdziat 7.
Sposéb oceny realizacji programu i sposéb tworzenia rocznych programéw

§ 16. 1. Burmistrz Miasta i Gminy Witnica dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania
wspieranego lub powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Mierniki efektywnos$ci programu oparte sa na informacji dotyczacej jego realizacji w ciagu
ostatniego roku, a w szczegdlnosci:

- liczbie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw bioracych udziat w realizacji
programu;

- liczbie os6b zaangazowanych w realizacj¢ programu;
- liczbie osdb, ktdre byty adresatami dziatan publicznych ujetych w programie;

- wysokosci srodkoéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe 1 inne
podmioty w realizacj¢ zadan publicznych ujetych w Programie.

3. Burmistrz Miasta sktada Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji Programu, przygotowane
przez wydzial merytorycznie odpowiedzialny za wspétprace z organizacjami, w terminie do
dnia 30 kwietnia nast¢gpnego roku.

§ 17. 1. Na podstawie sprawozdania oraz przyjmowanych w ciagu roku propozycji realizacji
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty, przygotowywany jest
kolejny roczny program.

2. Wydzial merytorycznie odpowiedzialny za wspétprace z organizacjami przygotowuje
projekt Programu i przeprowadza jego konsultacj¢ w trybie przewidzianym uchwatg Rady
Miejskiej w Witnicy nr LIV/354/2010 r. z dnia 3 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczeg6towego sposobu konsultowania z Rada Pozytku Publicznego Miasta 1 Gminy Witnica
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o pozytku publicznym i wolontariacie.

3. Projekt programu jest konsultowany z mieszkancami a takze z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 Ustawy funkcjonujacymi na
terenie gminy.



4. Projekt programu jest zamieszczony na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowe;j
Urzedu: www.witnica.pl. Dodatkowo przesylany jest przedstawicielom jednostek pozytku
publicznego i organizacji pozarzadowych, ktére braty udziat w otwartych konkursach w roku
poprzednim, za posrednictwem poczty elektronicznej - e-mailem, a ktdrzy takiej poczty nie
posiadaja, za posrednictwem poczty tradycyjnej.

5. Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna sktada¢, nie pdzniej niz 14 dni po
umieszczeniu projektu na stronie internetowej www.witnica.pl, osobiscie w Urzedzie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres oswiata@witnica.pl lub tradycyjnej. Wszelkie
sugestie beda analizowane i w miar¢ mozliwosci uwzgledniane.

6. Roczny program wspétpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
okres jego obowiazywania.

Rozdziat 8.
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. Program podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy.

2. Do 30 kwietnia 2013 r., Burmistrz przedstawi Radzie Miejskiej informacj¢ o sposobie
realizacji Programu uwzgledniajac m.in. wykonanie budzetu Gminy za rok 2012 r. w zakresie
dotyczacym wspierania organizacji.

3. Informacja Burmistrza opublikowana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy.
§ 19. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 20. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskie;j
mgr Krystyna Sikorska



