ZARZADZENIE NR 2 /2013
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WITNICA

w sprawie powotania komisji do dokonywania ocen:

1. mozliwosci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadows lub przez inne podmioty
i jednostki organizacyjne;

2. kalkulacji kosztow realizacji poszezegolnych zadan, w tym zakresu rzeczowego.

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) w zwiazKu z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
oraz § 10 uchwaly nr XXXVI1/178/2012 Rady Miejskiej w Witnicy z 29 listopada 2012 r., w
sprawie przyjecia rocznego programu wspoipracy Gminy Witnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na
2013 rok (Dz. Urz. Woj. Lub. z 18.12.2012 r., poz. 2805), zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.1. Powoluje si¢ komisj¢ w skiadzie:

1) Przewodniczacy — Pawel Pisarek;

2) Sekretarz — Katarzyna Domarecka;

3) Czlonek — Agnieszka Bajkiewicz;

4) Czlonek — Artur Rosiak;

5) Czlonek — Zdzistaw Mikisz.
2. Komisja dziala na podstawie regulaminu stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia i bedacego jego integralng cze$c.

§ 2. Zadaniem komisji b¢dzie dokonywanie ocen:

1) mozliwosci realizacji zadah w zakresie rozwoju i upowszechniania kultury
fizycznej i turystyki na terenie Gminy, rozwoju kultury i ochrony dziedzictwa
kulturowego, rozwoju twérczosci amatorskiej oraz dziatan i inicjatyw kulturalnych na
tereniec Gminy oraz pomocy spofecznej i ochrony zdrowia, w tym roéwniez realizacji
zadan na rzecz wyréwnywania poziomu zycia mieszkancow Gminy oraz realizacja
zadan ,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Gminie Witnica na 2013 rok™ przez organizacje pozarzadowe lub
przez inne podmioty i jednostki organizacyjne.

2) Kalkulacji kosztéw realizacji poszczegblnych zadan w  zakresie rozwoju
i upowszechniania kultury fizycznej i turystyki na terenie Gminy, rozwoju kultury
iochrony dziedzictwa kulturowego, rozwoju twérczosci amatorskiej oraz dziatan
i inicjatyw kulturalnych na terenie Gminy oraz pomocy spolecznej i ochrony zdrowia,
W tym réwniez realizacji zadan na rzecz wyréwnywania poziomu zycia mieszkancow
Gminy oraz realizacja zadari ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Gminie Witnica na 2013 rok”, w tym zakresu
Izeczowego, przy uwzglednieniu wysokosci $rodkéw publicznych przeznaczonych
na realizacj¢ zadan, o ktérych mowa wyzej.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Zastgpcy Burmistrza Gminy Witnica.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

o

) mgr Andrzéj Zablock;




Zalaeznik nr 1 do Regulaminu Komisji Konkursowej
stanowigeego zalacznik do zarzadzenianr 3/ 2013
Burmistrza Miasta i Gminy Witnica

z dnia 11 stycznia 2013 1.

KARTA OCENY OFERT - czesé 1.

Whnioskodaweca:

Tytut projektu:

Wysokos¢ dotacji:

Termin realizacji:

SELEKCJA WSTEPNA - KRYTERIA DYSKWALIFIKACYJNE:

Oferta o dotacje nie zostanie dopuszezony w sytuacji, gdy:

Lp. JOIN ~ Kryteria Tak / Nie
I. | Zostal dostarczony po uplywic wymaganego terminu TAK /NIE
7,) Jest llié;god11y -'/ \\f_\.fn'mrgami ollq'es';lonymi w ustawie o dziatalnosci TAK / NIE
~" | pozytku publicznego i o wolontariacie.
3. | Wnioskodawca nie |esi uprawniony do ubiegania si¢ o dotacje TAK /NIE

Wniosek jest niezgodny z zakresem i rodzajem zadan okreslonych
w Uchwale nr XXXVI/178/2012 Rady Miejskiej w Witnicy z dnia
4. | 29 listopada 2012 r. wsprawic uchwalenia rocznego programu TAK /NIE
wspolpracy Gminy Witnica z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami na 2013 rok.

Termin realizacji projektu jest niezgodny z obowiazujacym (w uchwale

5 R St g - o TAK /NIE
patrz wyze|) tzn. nie dotyezy roku 2013.
W wyznaczonym terminie nieztozone zostaly dodatkowe. wskazane
6. ssasrik olipeac . el TAK / NIE
| dokumenty i wyjasnienia.
*odpowiedz ..tak™ w jakimkolwiek 7 pal d}'Sk\\"ﬂ!iﬁkUjC wniosek
DOPUSZCZONO / NIE DOPUSZCZONO
data podpis czlonka Komisji Konkursowej
podpis czlonka Komisji Konkursowej podpis czlonka Komisji Konkursowej

podpis czlonka Komisji Konkursowej podpis cztonka Komisji Konkursowej



Zalacznik nr 2 do Regulaminu Komisji Konkursowej
stanowincego zalgeznik do zarzadzenianr 3/ 2013
Burmistrza Miasta i Gminy Witnica

zdnia 11 stycznia 2013 1.

KARTA OCENY OFERTY - czeéé 2.

Whnioskodawca:
Tytut projektu:
Wysokos¢ dotacji:

Termin realizacji:

OCENA INDYWIDUALNA CZLONKA KOMISJI KONKURSOWEJ:

Mak.symalna Uzyskana
\ liczba :
Lp Kryteria ‘. liczba
punktowl do puiktsw
zdobycia
1 Celowos¢ oferty, jej zakres rzeczowy, zasieg i zgodnosé z polityka S ki
" | Gminy oraz z niniejszym ogloszeniem. i 11l
, | Posiadanie przez wnioskodawce odpowiednicgo doswiadezenia oraz 5 pkt
|~ | potencjalu ludzkiego, ekonomicznego i IZeCZOWELO. T
3 Zgodnos¢ oferty ze statutem i innymi dokumentami arddtowymi 5 pkt
~" | dotyczacymi oferenta. finni
4 Osiagniecia 1 doswiadezenie  wnioskodawey — w realizacji 5 okt
" | propanowanego lub podobnego projektu. i
Pozyskanie do wspolpracy i wspotfinansowania projektu samorzadu
5. | wojewddzkiego, powiatowego albo administracji rzadowej lub 5 pkt.
| innych partnerow.
Posiadanie  niezbednych — zezwolen. upowaznieni i decyzji
6. | wymaganych przepisami prawa lub innymi przepisami i zasadami S pkt.
dotyczacymi rodzaju dziatalnosei lub proponowanego zadania.
Rodzaj i celowos¢ planowanych kosztow. w tym  wielkosé
i celowos¢ wnioskowanej dotaci, pordwnywanie jej z planowanymi
7. | dofinansowaniami innych jednostek samorzadu i innych podmiotow, 5 pkt
atakze z mozliwymi do uzyskania efektami merytoryeznymi
J i rzeczowymi,
| g Rzetelnosé i terminowos¢ wykonywania i rozliczania innych zadan s
L " | finansowanych z budzetu Giminy. = P
L Podsumowanie 40 pkt. | ...... pkt.
ERBRSS So s L L B Bl Bl Bt L L R R LT DR RN

data podpis czlonka Komisji Konkursowej



Zalacznik nr 1do Zarzadzenia nr 312013
Burmistrza Miasta i Gminy Witnica
z dnia ..ﬂ.']....‘-iu.‘\fz'.\«‘-.\.sf‘h....20|3 s

N

REGULAMIN KOMISJI

§ 1. Komisja dziata na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Witnica w sprawie
powotania Komisji, jako zespdl opiniujacy Burmistrza. Gléwnym zadaniem Komisji jest
przedlozenie propozycji wyboru oferentow i wysokosci srodkéw finansowych wspierajacych
zlecane zadania.

§ 2. 1. Komisja zajmuje stanowisko w formie opinii i przedkiada ja Burmistrzowi Miasta
1 Gminy Witnica.
2. Opinie Komisji stuza do wypracowania stanowiska Burmistrza oraz stanowia wymagany
element procedury, wynikajacy z ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

§ 3. Terminy, miejsca posiedzen Komisji ustala przewodniczacy komisji. Posiedzenie Komisji
otwiera i prowadzi Przewodniczacy Komisji.

§ 4. 1. Z posiedzen Komisji sporzadzana jest dokumentacja zawierajaca:

1) listg obecnosci:

2) protokoly z prac komisji opiniujacej;

3) Kkartg oceny ofert, stanowiaca zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu bedaca jego

integralng czgscia;

4) oswiadczenia czlonkéw komisji opiniujacej.
2. Komisja wyraza swoja opini¢ wigkszoscig gloséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw,
a w przypadku réwnosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.
3. Podstawg do sformutowania opinii, o ktérej mowa w pkt. 2 sa przyjete kryteria zawarte
w ogloszeniu o sktadaniu ofert, jak rowniez w karcie oceny oferty.

§ 5. 1. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy:
a) prowadzenie caloksztattu problematyki zwiazanej z funkcjonowaniem Komisji,
b) organizowanie, branie udzialu i przewodniczenie obradom,
¢) przedstawienie wnioskow oraz opinii.
2. Do zadan Sekretarza Komisji nalezy:
a) zawiadamianie czlonkow komisji oraz zaproszonych gosci o terminie posiedzen
Komisji,
b) sporzadzanie protokoléw z posiedzen komisji i przekazanie zainteresowanym
stanowiska komisji,
¢) obstuga organizacyjno — techniczna Komisji.

§ 6. Oferentowi przystuguje odwolanie do burmistrza Miasta i gminy Witnica w terminie
7dni od ogloszenia w biuletynie Informacji Publiczne] Gminy Witnica informacji
o wylonieniu organizacji w otwartym konkursie ofert.

mgr And&eej Zablocki



