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l. Dane o?.di&o?..m:&i:. 3 ,

1) nazwa: WUJQQDQ._\D\Q% ....... QOB oo
2) forma prawna:¥

AXN stowarzyszenie , ( ) fundacja

( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna

( ) spoéidzielnia socjalna () iNNa.....oo
3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidengiji:®

Po% .ﬁ%..% .............................................................................................................................................

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® Nw@ﬁ%@%Q .......................................
5) nrNIP: 099 790 =¥ 2N nrREGON: DBOOE 50 GY
6) adres: ‘
miejscowosg: ....... @Q@lr\ ....................................... ul.: ... 892 D\: ..... §%\Q.\ .......................................
dzielnica lub inna jednostka POMOCNICZA:" ...ttt e,
- |
gmina: .......... AT Y e, powiat® ... GORZOW K

7 tel: .. 8. 882 85Y FAKS: oo

nazwa banku: 231 K SPOLDUELC. W M Qﬂ ..............................................................

8) numer rachunku bankowego: GA %GMW&QQQQ Jdoo3 UW&Q%&QOQG@B % ............

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta / oferentow":
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lll.Szczego6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Piryry 1020y JES w SRHNTERELOWRM U DUZE] 1Llost MESWKBN )/ 2hrrowns W Ew@N@
Wwal JAW | ALEOM G JEST TO JEDAR 2 ATRPAKCI L WBRNE] mME]scowosdy \)vr\og
© - - < . o= . VR . -
W 7end SP000p YRoMUJEMY prors  WES | PTROBUTE MY FeeEUWDU At RC W%owmqgw\w
(ZoRaAmToRc RS WOUTYM  opQowneo ole MTODTETH gk | 21BR NN . ‘

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutkéw

ME mpmy inng meluwodq A SPEDRENME woWEGO ethdu W mptre] Wwe/

RORMOSTANE 2 MY Ch Form @IRGWIANA RORTY (o AZE SIE ¢ WIEKIVIML KORT B
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3. Opis grup adresatow zadania publicznego

ARDNE JesT amiErowrng Do MECDUESY
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4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego, w szczegdélnosci
ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zadania'"
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9. Harmonogram'®

2

Zadanie publiczne realizowane w okresie od \MQQQ ....... do n\ixb\ cort

Poszczeg6lne dziatania w zakresie Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
realizowanego zadania poszczegolnych dziatan za dziatanie w zakresie realizowanego
publicznego'” zadania publicznego

E:NM

FPORTOW m‘/w

TRE M NG| RUNDY JESE |R5.08 - 45092y K2 SPARTRY |, 50517

QUINDYY JEAEN DA 1509 - A5 1 201y U v — i
TRE MG T AR 200 M - BOalaly K5 [ FARTMY SOSVY

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

Oanpen Ecie
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Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia i promocji po
stronie ... (nazwa

Oferenta)'®: 2 e 500
:m%m%r.m%m.@@wﬁ F 214 500 00
2) LiIP2DT. R MEUE | 8 145 |t | 1000 Aob
3) TR ) E 8TROJOW) SP0Rr | 15 »H f 500 500
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5) e
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2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji Leoerd * \\E R
.......... Z 220
2 Srodki finansowe wiasne™” * o
.......... Z cennn. /0
3 w_ﬁoﬁw_ finansowe z innych Zrédet ogotem ($rodki finansowe wymienione w pkt 3.1 —
33 2 N e %
3.1 | wptaty i optaty adresatéw zadania publicznego™” * o
.......... Z cer.. /0
3.2 | srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegodlnosci: dotacje z budzetu
panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z
funduszy strukturainycn)’> ~~ ~ © T T v S %
3.3 | pozostate™
.......... zt %
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czlonkoéw) 1500 %,_h T@%
UK A z X
5 Ogotem (srodki wymienione w pkt 1 — 4) 550 100 %
%MUN (0
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3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane
byly we wspoétpracy z administracjg publiczng).

REPL Vzw Je My 2ADAME 2 POLYTRU PUBUC2YE GO
que JEDE N naty @mw\cs\

4. Informacja, czy oferent/oferenci’ przewiduje(-g) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

ME Doty c2y

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta/ oferentéow’;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie’ optat od adresatéw zadania; v

3) oferent/oferenci” jest/sa") zwigzany(-ni) NINIEJSZE OFEMtE A0 ANIA ...........ovov e ;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych omouos%o:
a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktoérych te dane dotyczg, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/oferenci” sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)/zalega(4ja)” z optacaniem naleznosci z tytutu  zobowigzan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne1);

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg ewidencja”

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

%&N«\ Eorcie sl
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A harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegodinych dziatan oraz liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizagcji
zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

' Opis zgodny z kosztorysem.

19) Nalezy opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego — czy bedg trwate oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu
spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegoInosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzeri.

17 Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

)W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacije o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg z wykonywaniem dziatari o charakterze administracyjnym,
nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansows i prawng projektu.

2D Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2
do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizaciji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

) Informacje o kwalifikacjach osob, ktdre beds zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspoinej
nalezy przyporzgdkowa¢ zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentow.

%) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wsp6inej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do dysponujgcych nimi oferentow.

) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

2 Wypetnia organ administracji publiczne;.
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Zestawienie Wymogow Licencyjnych dla klubow
1T i IV LIGI ORAZ KLASY OKREGOWEJ I KLASY ,A”

Wymogi III Liga 1V Liga Kl. Okregowa Klasa A

Wyciag z whasciwego rejestru sgdowego lub administracyjnego,
zawierajacy dane dotyczace formy prawnej klubu oraz Tak Tak Tak Tak
aktualnego sktadu osobowego jego wiadz.
Zasdwiadczenie wrasciwego Urzedu Skarbowego o realizacji
zobowigzan podatkowych iub stosowna decyzje o uktadzie Tak - - -
ratalnym.
Zaswiadczenie whadciwego Oddziatu Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych o realizacji sktadek na ubezpieczenie i innych Tak - - -
zobowigzan lub stosowng decyzje o uktadzie ratalnym.
Dokument dotyczacy prawa do korzystania z obiektéw
pitkarskich (w tym stadiondw lub boisk) Tak Tak Tak Tak
Zobowiazanie do gry w czasie trwania catego meczu w zespotach ) 5
seniorskich zawodnikéw do lat 21 w liczbie minimum: 2 i

; ) ) ) ) ; 3 3
Zobowiazanie do uczestnictwa w rozgrywkach pitkarskich druzyn

2 vy P ¥ w tym — 1 w LLISt. 2 1*

mtodziezowych w liczbie minimum

w tym — 1 w LLISt.

lub 1 w LLIML

Zcbowigzanie do prowadzenia druzyny przez szkoleniowca
posiadajacego, co najmniej uprawnienia:

Trener II Klasy lub
Dyplom UEFA — A
(Licencja PZPN-A)

Trener 1I Klasy lub
Dyplom UEFA — A
(Licencja PZPN-A) do
konca sez.2013/2014
warunk. Lic. UEFA -B

Instruktora lub Dyplom
UEFA -B
(licencja PZPN- B)

Instruktora lub Dyplom
UEFA -B
(licencja PZPN- B)

Liczba miejsc siedzacych dla kibicéw trwale przymocowanych do

podioza. (indywidualne krzesetka lub siedziska) w klasach A, B, C 500 300 200 100
moga by¢ tawki trwale przymocowane do podtoza)

Posiadanie boiska o0 nawierzchni Trawiasta Trawiasta Trawiasta Trawiasta
Posiadanie trwatego ogrodzenia boiska od widowni (siatka lub Tak Tak Tak Moze byc tasma na czas
ptot metalowy o wysoko$ci minimum 1, 20m) a @ meczu
Posiadanie stabilnego ogrodzenia obiektu pitkarskiego (2, 20m) Tak Tak Tak Tak
Wydzielenie bezpiecznego przejécia dla zawodnikéw i sedzidw Tak Tak Tak Tak
Posiadanie oznaczonego punktu sanitarnego Tak Tak Tak Tak
Posiadanie oddzielnych szatni dla zawodnikéw i sedzidw Tak Tak Tak Tak
Wyposazenie szatni dla zawodnikéw i sedziéw w ciepta i zimng

wode (natryski) oraz toalety. (25 m2 kazda minimum 18 miejsc Tak Tak Tak Tak
siedzacych)

Zabezpieczenie toalet dla widowni (dla kibicéw min.1 toaleta na Tak Tak Tak Tak

200 osdb).

Zadaszenia dla zawodnikéw rezerwowych obu druzvn
usvtuowanych min, 3 m od {inii tocznej boiska

i3 miejsc kaida

13 miejsc kazda

6 -~ 8 miejsc kazda

6 - 8 miejsc kazda

Zabezpieczenie noszy i noszowych (min.2) Tak Tak Tak Tak

Wyposazenie obiektu sportowego w tablice informacyjne oraz

tablice z regulaminem obiektu sportowego Tak Tak Tak Tak

Wydzielenie i zabezpieczenie miejsc dla autokardw i

samochoddw os6b funkcyinych Tak Tak Tak Tak
. Trwatym grodzeniem | Trwatym grodzeniem Trwatym grodzeniem

Wydzielenie sektora na widowni dla kibicow gosci (w ilodci 5% ptotem o konstrukcji ptotem o konstrukgji ptotem o konstrukgji

pojemnosci stadionu plus strefa buforowa) metalowej, wysoko$¢ | metalowej, wysokos¢ metalowej, wysokos¢ NIE

2, 50m 2, 50m 2, 50m

Podczas trwania zawodéw obiekt musi by¢ nagtosniony a mecz

musi by¢ prowadzony przez spikera posiadajgcego licencje Tak Tak TAK NIE

W kazdym kiubie musi by¢ powotany kierownik ds. Kierownik Kierownik

bezpieczehstwa posiadajacy uprawnienia wydane przez firme
licencjonowang — impreza masowa, lub osoba odpowiedzialna
za stan bezpieczenstwa — na zawodach pitkarskich niebedacych

odpowiedzialny za
koordynacje dziatan
zwigzanych z

odpowiedzialny za
koordynacje dziatan
zwigzanych z

Osoba odpowiedzialna
za koordynacje dziatan
zwigzanych z

Osoba odpowiedzialna
za koordynacje dziatan
zwigzanych z

imprezg masowa bezpieczefistwem. bezpieczenstwem. bezpieczenstwem bezpieczeristwem
Zabezpieczenie w czasie trwania meczu odpowiedniej ilosci stuzb
porzadkowych, ochraniarskich zgodnie z ustawg o i4 12 8 6

bezpieczenstwie na imprezach masowych (zgodnie z Reg. Rozg.)

*) W uzasadnionych przypadkach klub kiasy A moze zwrdcic sie z wnioskiem do wfasciwego Zarzqdu Zwigzku
Pitki Noznej o wyrazenie zgody na udziat w rozgrywkach tej klasy bez obowiqzku posiadania druzyny
mtodziezowej lub na zawarcie porozumienia o wspdfpracy w zakresie szkolenia pitkarskiego mfodziezy z klubem
posiadajgcym wyltqgcznie druzyny mfodziezowe majgcym swojq siedzibe w tej samej miejscowosci, co klub

ubiegajqgcy sie o licencje.

UWAGA: W przypadku jakichkolwiek zmian w stosunku do zloZonej wezesniej dokumentacji licencyjnej, klub ma
obowigzek natychmiastowego pisemnego poinformowania Kemisji ds. Licencji Klubowych LZPN Zielona Gdra o
zaistnialym fakcie celem dofgczenia nowych dokumentow do akt licencyjnych kiubu,







