ZARZADZENIE NR XVII.2016
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WITNICA
z dnia 17 pazdziernika 2016 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko koordynatora projektu pt.: ,,Modernizacja
ksztalcenia zawodowego w Gminie Witnica”, realizowanego w ramach Dzialania 8.4.
Doskonalenie jakosci ksztalcenia zawodowego, Poddziatanie 8.4.1. Doskonalenie jakosci
ksztalcenia zawodowego — projekty realizowane poza formulg ZIT Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020, ktorego Beneficjentem jest Urzad Miasta i Gminy Witnica.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2016 r. poz. 446) oraz art. 7 pkt. 3 1 art. 13 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1. Oglasza si¢ nabér na wolne stanowisko koordynatora projektu Modernizacja
ksztalcenia zawodowego w Gminie Witnica”, realizowanego w ramach Dziatania 8.4.
Doskonalenie jakosci ksztalcenia zawodowego, Poddziatanie 8.4.1. Doskonalenie jakosci
ksztalcenia zawodowego — projekty realizowane poza formulg ZIT Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020, ktérego Beneficjentem jest Urzad Miasta i Gminy Witnica.

2. Tres¢ ogloszenia o naborze na wolne stanowisko stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zarzgdzenia.

§ 2. Wecelu przeprowadzenia postgpowania konkursowego powotuje sie Komisje
Rekrutacyjng w sktadzie:

1) Sylwia Lawniczak-Karbowiak — Sekretarz Gminy Witnica, przewodniczacy komisji;

2) Pawel Lopatka — Zastgpca Burmistrza, cztonek komisji;

3) Katarzyna Domarecka — Kierownik Wydzialu Kultury, Oswiaty i Sportu, czlonek komisji;
4) Agnieszka Szuciak — Inspektor ds. Kadr, czlonek komisji.

§ 3. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko o ktérym mowa w § 1.1. podlega

opublikowaniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy Witnica oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Witnica.
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§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik nr 1

do Zarzadzenia nr XVII.2016
Burmistrza Miasta i Gminy Witnica
z dnia 17 pazdziernika 2016 r.

OGLOSZENIE
BURMISTRZ MIASTA I GMINY WITNICA
O NABORZE NA STANOWISKO KOORDYNATORA PROJEKTU

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta i Gminy Witnica ul. Krajowej Rady Narodowej 6, 66-460 Witnica, miejsce
realizacji projektu: Zespot Szkot Samorzadowy w Witnicy, ul. Traugutta 1.

II.

Stanowisk: koordynator projektu pt.: ,,Modernizacja ksztalcenia zawodowego w Gminie
Witnica”, realizowanego w ramach Dzialania 8.4. Doskonalenie jakosci ksztalcenia
zawodowego, Poddziatanie 8.4.1. Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego —

projekty realizowane poza formutlg ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie
2020

III.Rola stanowiska w strukturze organizacyjnej Urzedu:

Podlegtosé w trakeie realizacji projektu: Burmistrz.

IV.Zakres obowigzkéw kandydata:

przejecie odpowiedzialnosci za catos¢ realizaci projektu, w szczegdInosci za zarzadzanie
przedsiewzieciem na wszystkich jego etapach zgodnie z zapisami zawartymi w umowie o
dofinansowanie projektu z Urzgdem Marszalkowskim Wojewddztwa Lubuskiego;
koordynowanie dziatan w ramach realizacji projektu;

prowadzenie nadzoru nad zgodnoscig realizacji projektu z przyjetym harmonogramem,
wnioskiem o dofinansowanie projektu i budzetem oraz osiaganiem wskaznikow;

nadzor nad prawidtowym prowadzeniem dokumentacji projektu;

przygotowywanie korespondencji zwigzanej z realizacja projektu prowadzongj
£ Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskicgo;

udziat w kontrolach prowadzonych przez organy zewnetrzne;

nadzor nad prowadzeniem ewaluacji projektu, w tym badania postgpéw w realizacji
projektu oraz opracowanie raportu ewaluacyjnego po zakonczeniu dziatan (realizacji);
prowadzenie bazy danych uczestnikow projektu;

nadzér nad koordynatorami po stronie Partneréw projektu w zakresie zadan zwigzanych
z realizacjg projektu;

wspotpraca z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego oraz Gming Witnica
w zakresie merytorycznej realizacji projektu;

wspdlpraca z pozostatymi osobami zaangazowanymi w realizacje projektu;

nadzor nad prawidtowg realizacja promocji projektu — zapewnienie zgodnosci
wizualizacji materiatdéw informacyjno—promocyjnych z umowag o dofinansowanie
projektu oraz wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektéw w ramach Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego;



~ terminowe 1 wlasciwe realizowanie catosci projektu;

— zorganizowanie biura projektu zgodnie z zatozeniami 1 wytycznymi (zakupy,
oznakowanie);

—  przeprowadzenie procedur zamoéwien publicznych na zadania zlecone oraz na zakupy
z budzetu projektu zgodnie z ustawg Prawo zamoéwien publicznych i dokumentowanie
tych zakupow;

—  przestrzeganie zasad réwnosci szans przy wykonywaniu obowiazkéw zawodowych oraz
zasad zréwnowazonego rozwoju na stanowisku pracy;

— przygotowywanie umoéw cywilnoprawnych w ramach projektu, nadzér nad
ewidencjonowaniem czasu pracy o0séb zaangazowanych do realizacji projektu oraz
innych projektow w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia (NSRO);

—  przestrzeganie procedur zwigzanych z ochrong danych osobowych uczestnikéw projektu,
personelu oraz kontrahentdow;

— podejmowanie wszelkich dzialan zaradczych i naprawczych w przypadku wystepowania
problemow w realizacji projektu;

— nadzor nad prawidtowa realizacjg umoéw na $wiadczenie ustug lub dostawy, zawartych
w ramach postepowan przetargowych, s$ledzenie dokumentow, wytycznych, ktore
w trakcie realizacji projektu moga ulec zmianie, w celu zapewnienia zgodnosci projektu
z wytycznymi, jak réwniez prawem Polski i UE.
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. Wymagania niezbedne:

1. wyksztalcenie wyzsze,

2. doswiadczenie w koordynacji projektéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w tym
projektow oswiatowych,

3. min. 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

4. znajomos¢ przepisoOw zwigzanych z wykonywanymi zadaniami, zwlaszcza w zakresie

Prawa Zaméwien Publicznych.
b. Wymagania dodatkowe:
1. umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera i urzgdzen biurowych,
2. samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,

3. umiejetnos¢ pracy w zespole,

4. odpowiedzialnos¢, asertywnosé, kreatywnosé, zdyscyplinowanie,

5. sprawno$¢ w organizowaniu swojego stanowiska pracy,

6. zdolnos¢ do eliminowania sytuacji konfliktowych,

7. latwos¢ nawigzywania kontaktu, dobry kontakt z interesantem,

8. mile widziana znajomo$¢ $rodowiska szkolnego Zespotu Szkét Samorzadowych

w Witnicy.

V1. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spelnia wymogi okreslone
przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Stanowisko miesci si¢ w budynku Zespotu Szkot
Samorzadowych przy ul. Traugutta 1, na parterze.

VII. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych w miesiacu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wynosit ponizej 6%.

VIII. Wykaz dokumentéw, ktére nalezy zlozy¢:



list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy,

kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie i uprawnienia,
kserokopie $§wiadectw pracy,

inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejgtnosci,
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wyszczegdlnione w punktach 3 1 4.

6. kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnief, o ktorych mowa w art. 13 a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
902) jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Dokumenty aplikacyjne - list motywacyjny i zyciorys, powinny by¢ opatrzone klauzula:

IVyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

polrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 r.

o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawq z dnia 21 listopada

2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902).”

IX. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu lub
poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy Witnica, 66-460 Witnica, ul. Krajowej Rady
Narodowej 6, z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko koordynatora projektu”, w terminie
do dnia 27.10.2016 r., do godz. 15, Decyduje data wplywu do sekretariatu Urze¢du
Miasta i Gminy Witnica. Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu po wyze] okre$lonym terminie
nie bedg rozpatrywane.

X. Informacje dodatkowe:

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Witnica www.bip.wrota.lubuskie.pl/ugwitnica i na tablicy informacyjnej w holu Urzedu.
Informacja o wynikach naboru bedzie przekazana kandydatom indywidualnie w formie
pisemne;j.

Informacji na temat konkursu udziela Kierownik Wydzialu Kultury, Os$wiaty 1 Sportu
Katarzyna Domarecka (tel. 095 721 64 63).

Witnica, dnia 17 pazdziernika 2016 r.



