Zatacznik nr 6.2

Wz6r umowy
UMOWANR.........ccooeeee.
zawartawdniu ............ 2017 r. pomiedzy
Gmina Witnica
ul. Plac Andrzeja Zablockiego 6
66-460 Witnica

zwana dalej ,Zamawiajacym” w imieniu ktorej dziata:
1.Burmistrz Dariusz Jaworski,
przy kontrasygnacie Zastepcy Skarbnika Magdaleny Mysko,

............................

zwanym dalej w treSci umowy "Wykonawcg”.

W' rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w postepowaniu
0 udzieleniu zamowienia publicznego zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamowien Publicznych (t. Dz.U z 2015, poz. 2164 z pézn. zm.) w trybie przetargu nieograniczonego,
Strony postanowily co nastepuije:

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie ustugi dowozu dzieci do szkot i przedszkoli z terenu
Gminy Witnica CZESC 2 przewéz oséb z terenu Gminy Witnica do szkél na terenie miasta
Gorzéw WIkp, w dni pracy szkoly, wtym dowozenia iodwozenia 32 ucznidéw
niepetnosprawnych (+/- 30%) wraz z opiekunami.

2. Integralng czeéciq umowy stanowig Opis Przedmiotu Zamowienia, Specyfikacja Istotnych
Warunkow Zamowienia oraz Oferta Wykonawcy.

§2
TERMIN WYKONANIA UMOWY

Umowa obowigzuje od 01.09.2017r do 30.06.2019r




§3
ROZLICZENIE | PLATNOSCI

Strony ustalajg za obowiazujacq ich formg wynagrodzenia bedzie wynagrodzenia ryczattowe
okreslone w PLN, ptatne w miesiecznych réwnych transzach.

Wynagrodzenie ryczattowe Wykonawcy za caly przedmiot zaméwienia wynosi  brutto:
..................................... PLN, sfownie: ..o PLN).

W przypadku zwigkszenia sie liczby dowozonych uczniéw bez koniecznosci uruchomienia
dodatkowych pojazdéw Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w niezmienionej wysokosci.

W przypadku zwiekszenia sig liczby dowozonych uczniow wraz z koniecznoscig uruchomienia
dodatkowych  pojazdéw Wykonawca otrzyma  wynagrodzenie zwigkszone w  sposob
proporcjonalny.

Strony ustalaja, ze Wykonawca przediozy Zamawiajacemu fakture za wykonang ustuge
w rozliczeniu miesiecznym wraz z zataczonym rozliczeniem. ‘

Faktury beda wystawiane na Gmine Witnica, NIP 5992771311, REGON 210966881
VAT placony bedzie wedtug stawek aktualnych na dzier wlasciwego wystawienia faktury.
Zgodnie z oferta Wykonawcy, termin platnosci Wykonawey Wynosi ..............oooooooo......

§4
OBOWIAZKI STRON

Wykonawca ma obowiazek przestrzega¢ rozktadu jazdy, utrzymywac pojazdy w nalezytym stanie
technicznym i estetycznym, zapewni¢ kulturaing obstuge pasazerow oraz wykonywac przedmiot
zamowienia z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

Wykonawca zobowigzuje sie wykonywaé zaméwienie autobusami sprawnymi technicznie
zadeklarowanymi w ofercie, bedacymi w jego dyspozycj, posiadajacymi wszystkie wazne
i niezbedne dokumenty eksploatacji gwarantujace pelne bezpieczenstwo przewozonych uczniow,
a w szczegolnosci posiadajacymi wazne polisy ubezpieczeniowe OC, NW i aktualne badania
techniczne.

Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ zamowienie zatrudniajac pracownikéw-kierowcow
posiadajacych wymagane kwalifikacje i uprawnienia, a w szczegdlnosci posiadajacymi wazne
prawo jazdy kategorii D, wazne $wiadectwo kwalifikaji lub za$wiadczenie o ukoriczeniu kursu
doksztalcajacego kierowcow przewozacych osoby.

Wykonawca zapewni odpowiednie godziny przywozéw i dowozow uczniow.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo nieznacznych zmian godzin rozpoczecia przywozow lub
dowozéw.

Wykonawca przed opracowaniem minutowego rozktadu jazdy autobusow na poszczegoinych
trasach ma obowigzek dokonania szczegotowych uzgodnien z Zamawiajacym.

Dyrektorzy szkot, w imieniu Zamawiajacego, na 7 dni przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego, przekaza imienne listy uczniow dowozonych do szkét z poszczegélnych miejscowosci.

Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu minutowy rozktad jazdy autobuséw na wyznaczonych
trasach na 4 dni przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego.
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Przedstawiony rozktad jazdy wymaga zatwierdzenia przez Zamawiajacego.

W' przypadku zmiany planu lekcyjnego w szkotach w trakcie trwania umowy, ktdrego
konsekwencjg bytaby zmiana ilosci zajeé lekcyjnych w poszczegoine dni tygodnia, Zamawiajacy
poinformuje Wykonawce o dokonanej zmianie.

Wykonawca w ciagu 7 dni dostosuje minutowy rozktad jazdy dotyczacy odwozéw do nowego
harmonogramu.

Wykonawca zapewnia bezpieczenstwo w trakcie realizacji przewozow, ponosi peing
odpowiedzialno$¢ za przewozone dzieci i miodziez.

Wykonawca zobowigzuje sie do sprawdzenia przed rozpoczeciem jazdy zabezpieczenia drzwi
pojazdu.

Wykonawca zapewni zatrzymywanie busow wytacznie w migjscach wyznaczonych przez
Zamawiajgcego, w sposob umozliwiajacy bezpieczne wsiadanie | wysiadanie uczniow.

Wykonawca zapewnia busy gwarantujgce miejsca siedzace wszystkim przewozonym uczniom
i opiekunom zapewnianym przez Zamawiajacego.

Wykonawca nie moze przewozi¢ wiecej osob niz liczba miejsc w busie.
Wykonawca zapewni oznakowanie buséw zgodnie z przepisami prawa.

W okresach jesienno-zimowych busy dowozace ucznidw musza byé ogrzewane, system
ogrzewania powinien zapewni¢ utrzymanie minimalnej temperatury wewnaftrz autobusu minimum
+15°C przy rozpoczeciu pierwszego kursu.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli wysokosci temperatury w autobusie w trakcie
realizacji dowozow.

Na stopniach wejsciowych do autobusow nie moze zalegac 16d i $nieg, stopnie nie mogq by¢
Sliskie.

Wykonawca zobowiazuje sie do powiadamiania Zamawiajacego o przewidywanych lub
zaistniatych przeszkodach w przewozie natychmiast po zaistnieniu lub powzigciu takiej informagji.

W przypadku zaistnienia wypadku lub innego zdarzenia drogowego kierowca jest zobowigzany
udzieli¢ pierwszej pomocy, powiadomi¢ odpowiednie placowki oswiatowe i Zamawiajacego.

W razie uszkodzenia pojazdu wykonujacego przewdz uczniow lub awarii, Wykonawca jest
zobowigzany do podstawienia pojazdu zastepczego o odpowiedniej liczbie miejsc, spelniajacego
wiasciwe wymagania techniczne w ruchu drogowym, nie pozniej niz w ciggu 1 godziny od
zdarzenia.

W czasie oczekiwania na przyjazd pojazdu zastepczego opiekun sprawuje opieke nad uczniami.

Jezeli Wykonawca nie zapewni pojazdéw zastepczych w Wyznaczonym czasie, Zamawiajacy
Zleci wykonanie ustugi przewozu na danym kursie podmiotowi trzeciemu na koszt Wykonawcy.

Wykonawca zobowiazuje sie do posiadania przez caly okres realizacji zaméwienia waznego
ubezpieczenia obowigzujacego przy przewozach osob, w tym ubezpieczenia ucznidw
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, jak réwniez do posiadania i aktualizacji wszelkiego
rodzaju uprawnien, zezwoler (licencji) i badan technicznych pojazdow, wymaganych przy
wykonaniu tego rodzaju przewozow.

Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnoé¢ za szkody oraz nastgpstwa nieszczesliwych

wypadkow kierowcow i opiekundw oraz uczniow i osob trzecich, powstale w zwigzku
z wykonywanym zamowieniem.
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Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wyrywkowej kontroli realizacji przedmiotu umowy.

Wykonawca jest zobowigzany do przechowywania, z nalezyta starannoscia, nagran.
Czas przechowywania nagran to okres 2 lat od momentu rejestraciji. Obowigzkiem Wykonawcy
zapewnienie sprawnosci i ciaglosci dziatania monitoringu. W przypadku awarii systemu
monitoringu, koszt jego naprawy i uruchomienia ponosi Wykonawca. W przypadku awarii
monitoringu konsekwencje w sytuacjach spornych pokrywane beda przez Wykonawce. We
wszystkich konfliktowych sytuacjach nagrania muszg byé przekazane dla Zamawiajacego
w trybie natychmiastowym.

Wszystkie pojazdy musza by¢ wyposazone w telefony komérkowe wyposazone w zestawy
glosnomowigce. Do kazdego pojazdu musi byé przypisany jeden telefon. Kazdy telefon - w celu
stafego kontaktu z kierowcg w sprawach nagtych

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ 1 pojazd przystosowany do przewozu przynajmniej
6 0sob niepetnosprawnych na wozkach inwalidzkich wraz z miejscami siedzacymi dla opiekunow.
Wyposazenie: podesty boczne, atestowang winde zatadowczg, posiadajacg aktualne badania
iprzeglad Urzedu Dozoru Technicznego, dodatkowe atestowane pasy bezpieczenstwa
umozliwiajace bezpieczne przypiecie osob poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich, fotele
wyposazone w trojpunktowe pasy bezpieczenstwa z podiokietnikami, foteliki dla matych lub mato
samodzielnych dzieci wyposazone w podktadki na siedzenie, porgcze lub uchwyty umozliwiajace
bezpieczne wsiadanie lub wysiadanie z pojazdu. Wyposazenie i sprzet musi by¢ zgody
Z przepisami o ruchu drogowym w tym zakresie oraz posiada¢ certyfikat bezpieczenstwa zgodny
z wymaganiami technicznymi obowigzujacymi w Unii Europejskiej.

§5
ODSZKODOWANIA | KARY UMOWNE

Strony postanawiaja, e obowigzujaca forma odszkodowania beda kary umowne. Kary te bedg
naliczane w nastepujacych wypadkach i wysokosciach:

1.

Zamawiajacy zaplaci kare umownag;

a)  wrazie odstapienia przez Wykonawce od niniejszej umowy z przyczyn lezacych po stronie
Zamawiajgcego w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto.

Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowna;

a) w razie odstapienia przez Zamawiajacego od niniejszej umowy z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto;

b)  wrazie odstapienia przez Wykonawce od niniejszej umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy w wysokosci 20% wynagrodzenia umownego brutto.

)  Za kazde udokumentowane naruszenie obowigzkéw umownych 2% wynagrodzenia
umownego brutto.

d)  Zakazde naruszenie, zwigzane z brakiem wypetnienia obowigzku zatrudnienia na umowe
0 prace, o ktdrej mowa w par. 8 ust.1 w wysokosci 5% wynagrodzenia umownego brutto.

Naliczone kary umowne moga by¢ potracone z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
§6
ODSTAPIENIE OD UMOWY



Zamawiajacemu przystuguje prawo odstapienia od umowy z nastepujacych przyczyn:

a)  wystapig istotne zmiany okolicznosci powodujace, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
zgodnie z art. 145 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych
(tj. Dz. U. z 2015r., poz. 2164 z pozn. zm.);

b)  zostanie ogloszona upadios¢ lub rozwiazanie firmy Wykonawcy;

c)  zostanie wykonany nakaz zajecia majatku Wykonawcy;

d)  wprzypadku dwukrotnej pisemne;j uzasadnionej reklamacii jakosci $wiadczonej ustugi:

e)  wprzypadku zaprzestania $wiadczenia ustugi lub gdy Wykonawca nienalezycie wykonuje

swoje zobowigzania umowne.

Wykonawcy przystuguje prawo odstapienia od umowy w przypadku, gdy Zamawiajacy zawiadomi
Wykonawce, iz wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okolicznosci nie bedzie mogt
spetnic¢ swoich zobowigzan umownych wobec Wykonawcy.

W przypadku razacego naruszenia zasad bezpieczenstwa przez Wykonawce w trakcie realizaci
dowozow Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w trybie natychmiastowym.

Odstapienie od umowy, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 powinno nastapi¢ w terminie 14 dni
od stwierdzenia okolicznosci  uzasadniajacych odstapienie. Ogwiadczenie o odstapieniu
od umowy powinno byé zlozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego
o$wiadczenia i powinno zawieraé uzasadnienie.

§7
UMOWY O PODWYKONAWSTWO

Wykonawca moze powierzy¢, zgodnie z ofertg Wykonawcy, wykonanie czesci Iub cafosci
zamowienia podwykonawcom.,

W' przypadku powierzenia przez Wykonawce realizacji czesci lub catosci zamowienia
podwykonawcy, Wykonawca jest zobowigzany do dokonania we wlasnym zakresie zaptaty
wynagrodzenia naleznego podwykonawcy.

Wykonanie zamowienia w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialnosci
za wykonanie obowiazkow wynikajacych z umowy i obowigzujacych przepisow prawa.
Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcow jak za wiasne.

Jezeli powierzenie podwykonawcy wykonania czesci zamowienia na ustugi  nastgpi
w trakcie jego realizacji, wykonawca na zadanie zamawiajacego przedstawi dokumenty
potwierdzajace brak podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy. Jezeli zamawiajacy
stwierdzi, ze wobec danego podwykonawcy zachodzg podstawy wykluczenia, wykonawca
obowigzany jest zastapic tego podwykonawce lub zrezygnowaé z powierzenia wykonania czesci
zamowienia podwykonawcy. Powyzsze ma zastosowanie réwniez wobec dalszych
podwykonawcow.

§8
KLAUZULA ZATRUDNIENIA

Zamawiajacy, stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, wymaga aby wszystkie prace fizyczne
zwigzane z wykonywaniem ustugi, ktorych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposéb



okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, tj. kierowanie
pojazdami byty wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy
0 prace.

Obowiazek okreslony w ust. 1 dotyczy takze podwykonawcow — Wykonawca jest zobowigzany
zawrze¢ w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiazujace podwykonawcow
do zatrudnienia na umowg o prace wszystkich osob wykonujacych wskazane wyzej czynnosci.

Wykonawca w ciagu 3 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy przekaze Zamawiajgcemu wykaz
0sob wykonujgcych czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, ktére zostaly skierowane do realizacji
przedmiotu umowy wraz z o$wiadczeniem, ze osoby te sg zatrudnione na umowe o prace.
Wykonawca zobowigzany jest do aktualizacji wykazu w przypadku kazdorazowej zmiany sktadu
osob zatrudnionych oraz przekazania Zamawiajacemu takiej aktualizacji nie pozniej niz 5 dni
od dnia dokonania takiej zmiany.

W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych wskazane w ust. 1
czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:

a)  zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

b)  Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spefniania ww.
wymogow,

c)  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

Wykonawca kazdorazowo na wezwanie Zamawiajgcego w  terminie wyznaczonym
W wezwaniu jest zobowigzany przedstawic dowody zatrudnienia na umowe o prace osob
wykonujgcych czynnosci o ktorych mowa w ust. 1.

W ramach czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w ust.4 i 5 Zamawiajacy moze zazadac:

a)  oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o
pracg osob wykonujgcych czynnodci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego oswiadczenie, date ziozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynno$ci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem
liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej
do zlozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

b)  poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji
zamowienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oéwiadczenie wykonawcy Iub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlno$ci' bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL
pracownikow). Informacie takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar
etatu powinny by¢ moZliwe do zidentyfikowania;

c)  zaSwiadczenia wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

! Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawiera rowniez inne dane, ktére podiegaja anonimizacji. Kazda umowa
powinna zostac przeanalizowana przez skiadajacego pod katem przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych; zakres anonimizacji umowy musi by¢ zgodny z przepisami ww. ustawy.



d)  poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopi¢ dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczef, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych.

7. Sankcje z tytutu niespetnienia wymagan w zakresie zatrudnienia:

a) W przypadku niezatrudnienia w sposob nieprzerwany przy realizacji zaméwienia 0sob
wykonujacych prace fizyczne, o ktorych mowa w ust. 1, na podstawie umowy
o pracg, Wykonawca bedzie zobowigzany do zaptacenia Zamawiajacemu kary umownej,
o ktdrej mowa w § 5 ust.2 pkt d).

b) Kary umownej, o ktorej mowa w § 5 ust.2 pkt d), nie nalicza sie jezeli Wykonawca
wykaze, ze naruszenie zasad zatrudnienia nastapito z przyczyn nie lezacych po jego
stronie. Za przyczyne nie lezacq po stronie Wykonawcy bedzie w szczegolnosci uznane
nieuzasadnione rozwigzanie umowy o prace przez pracownika bez wypowiedzenia lub
wygasnigcie umowy o prace z przyczyn wskazanych w art, 63-67 Kodeksu Pracy.

W takim przypadku Wykonawca winien zastapi¢ ww. osobe inng osobg pod warunkiem,
ze spefnione zostang wszystkie powyzsze wymagania co do sposobu zatrudnienia na
okres realizacji zamowienia.

c¢) W przypadku nie przedstawienia w terminie dowodow zatrudnienia, o ktérych mowa w ust.5
Wykonawca zapfaci kazdorazowo Zamawiajacemu kare umowna, o ktorej mowa w § 5 ust.
2 pktd).

8.  Realizacja umowy przez Wykonawce z udzialem Podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy
z obowigzkow wynikajacych z art.29 ust.3a ustawy Pzp i ponosi on petng odpowiedzialnosé
wzgledem Zamawiajacego za wykonanie przedmiotu umowy.

9. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce
lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Spory wynikte na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane beda przez Sad Powszechny
wiasciwy dla Zamawiajacego.
2. Zalacznikami do niniejszej umowy sa;
a)  Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia,
b)  Oferta Wykonawcy,
c)  Opis Przedmiotu Zaméwienia.

3. Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla
Wykonawcy i trzy dla Zamawiajacego.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY :
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