UCHWALA Nr 1I/ 8 /2006
RADY MIEJSKIEJ w WITNICY
z dnia 5 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Witnica

na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art. 20 ust. 1,315 1 art. 21 ust 1 ustawy z
dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593
ze zmianami) oraz § 3, § 6.1. 1§ 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urzgdach
gmin, starostwach powiatowych 1 urzedach marszatkowskich (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz.
1223 ze zmianami) uchwala sig, co nastepuje:

§1. Ustala si¢ nastgpujace miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy
Witnica:

1) wynagrodzenie zasadnicze wg XXI kategorii zaszeregowania - 4630 zt (stownie:
czterytysiaceszescésettrzydziesci ztotych),

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 200% zaszeregowania I kategorii zaszeregowania
wynagrodzenia pracownikdéw samorzadowych - 1550 zt (stownie:
tysiacpigcésetpiecdziesiat ztotych),

3) dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznego wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego w wysokosci 2472 zt (stownie: dwatysiaceczterystasiedemdziesiatdwa
zlote)

4) dodatek stazowy za wieloletnia pracg w wysokosci 20% od wynagrodzenia
zasadniczego - 926 zt (stownie: dziewigcsetdwadzie$ciaszes$¢ ztotych)

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 11/19/2002 r. Rady Miejskiej w Witnicy z dnia 5 grudnia
2002 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Witnica.

§ 3.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady

mgr Krystyna Sikorska



Poziom wynagrodzenia:

Lp. | Skfadniki wynagrodzenia Obowiazujaca Placa Symulowana
rozpigtos¢ dotychczasowa placa
sktadowych maksymalna
ptac
1. | wynagrodzenie zasadnicze - | 3.450 —4.630 4.100 zt 4.630 zt
XXI kategoria
2. | dodatek funkcyjny - wg 1.080 — 1.550
zaszeregowania | kategorii
wynagrodzenia pracownikow 1.420 zt 1.550 zt
samorzadowych
3. | dodatek specjalny - 20 % -40 % 1.932 zt 2.472 7t
liczony od sumy ptacy (35%) (40%)
zasadniczej 1 dodatku
funkcyjnego
4. | dodatek stazowy za 1%zal 820 zt 926 7zt
wieloletnig pracg — liczony przepracowany
od ptacy zasadniczej rok, max. 20%
5. | Ogotem: 8.272 7k 9.578 7k




