Zatacznik nr 1

do Uchwaly Nr XX/134/2008
Rady Miejskiej w Witnicy

z dnia 28 lutego 2008 roku

TABELA PUNKTOWYCH ROZPILTOSCI POSZCZEGOLNYCH

KATEGORII ZASZEREGOWANIA

Kategoria Liczba punktow Miesieczne stawki
zaszersgowania wynagrodzenia
zasadniczego
najnizsze
wynagrodzenie
| zasadnicze - 20 660,00 — 836,00
I 21-35 709,50 - 918,50
I 36-50 792,00 -1001,00
v 51-65 874,50 - 1083,50
A% 66 - 30 957,00-1166,00
VI 81-95 1039,50-1248,50
v 96-110 1122,00-1331,00
VI 111-125 1204,50-1413,50
X 126- 140 1287,00-1496,00
X 141- 160 1369,50-1606,00
xi 161- 180 1479,50-1716,00
X1 181-200 1589,50-1826,00
X1 201- 220 1699,50-1936,00
XV 221- 240 1809,50-2046,00
XV 241- 260 1919,50-2156,00
XVI 261- 280 2029,50-2266,00
XVl 281- 300 2139,50-2376,00
XV 301-320 2249 ,50-2486,00
XX 321-340 2359,50-2596,00
XX 341-365 2469,50-2733,50
XX1 366-390 2607,00-2871,00




