Zielona Gora, dnia 23.03.2000 v,

WOJT GMINY ZIELONA GORA
oglasza
nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze Audytora Wewnetrznego w
Urzgdzie Gminy Zielona Géra w wymiarze ¥ etatu

I. 1. Kandydat przystepujacy do naboru winien spelnia¢ nastepujace wymagania:
I) posiada¢ obywatelstwo polskie:
2) posiada¢ wyksztalcenic wyzsze:
3) posiada¢ nastepujace kwalifikacje zawodowe do przeprowadzania audytu wewnetrznego:
a) certyfikaty: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing Professional
(CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered Certified
Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control
SclfAssessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered
Financial Analyst (CFA), lub
b) ukonczyla aplikacje kontrolerska i zlozyla egzamin kontrolerski z wynikiem pozytywnym
przed komisjg egzaminacyjng powolana przez Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli, lub
¢) zlozyla z wynikiem pozytywnym egzamin kwalifikacyjny na stanowisko inspektora
kontroli skarbowej, lub
d) posiada uprawnienia hiegltego rewidenta;
4) posiada¢ pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z pelni praw

publicznych;
5) nie byé skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przesigpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe:
6) cieszy¢ sig nieposzlakowana opinia;
7) posiadaé co najmniej 3 - letni staz pracy lub wykonywac¢ przez co najmniej 3 lata
dzialalnosé¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku audytora
wewnelrznego.

2. Wymagania dodatkowe:
1) bardzo dobra znajomosé przepiséw prawa w zakresie rachunkowosci budzetowe;,
finanséw publicznych oraz samorzadu terytorialnego;
2) mile widziane do$wiadczenie w pracy na stanowisku audytora, gtéwnego ksiggowego
lub kontroli finansowej jednostek sektora finansow publicznych;
3) samodzielnos¢ w pracy, odpowiedzialnoéé oraz bardzo dobra organizacja pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) przygotowanie rocznego i wieloletniego planu audytu WEWNEIrznego w oparciu o
analizg ryzyka, mogacego pojawié sie w zakresie gospodarki finansowej gminy oraz w jej
Jednostkach organizacyjnych;
2) badanie i ocenianie prawidlowodci i cfektywnosci systemaw wewnglirzne] kontroli
finansowe;j ;
3) przeprowadzenie oceny przestrzegania przepiséw prawa oraz regulacji wewngtrznych,
takze w jednostkach organizacyjnych w zakresie gospodarki finansowej;
4) przeprowadzenie oceny zabezpieczenia mienia gminnego;
S) przeprowadzenic oceny efektywnodei i gospodarnosci wykorzystania zasobow
majatkowych gminy:



6) wykonywanie zadan doradczych w zakresie okreslonym, przez kierownika jednostki:
7) audut wewngtrzny obejmowaé bedze zakresem swojego badania wszystkie obszary
dzialania gminy, w szczegdlnosei w zakresie gospodarki finansowej.

II. 1. Wymagane dokumenty:

1) curriculum Vitae,
~ 2) list motywacyjny,
3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i uprawnienia,
4) kserokopie dokumentaow potwierdzajacych posiadany staz pracy, referencje lub opinie
z poprzednich miejsc pracy ( jezeli kandydat jest w ich posiadaniu),
S5) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnodei do czynnosei prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych,
6) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) oswiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy do celéw rekrutacji;
8) kserokopia dowodu osobistego.

2. Dokumenty potwierdzajace  wiw kryteria ( w formie kserokopii dokumentow
| o§wiadezen), kandydat sklada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej - art. 233 Kodeksu
Karnego.
3. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:
1) termin:
10.04.2009 r,
2) sposéb skladania dokumentéw aplikacyjnych:
w zamknigtej kopercie z dopiskiem “oferta na stanowisko »Audytora Wewngtrznego
w Urzedzie Gminy Zielona Géra” w godzinach pracy urzedu lub listem poleconym,
3) miejsce:
Urzad Gminy Zielona Géra,
ul. Generata Jarostawa Dabrowskiego 41,
05-021 Zielona Goéra,
I pigtro, pok. 207 sekretariat.

4. Informacje dodatkowe:
1) oferty, ktére wplyng do Urzedu Gminy po wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane;

2) kandydaci, ktorzy speknili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sig do
postgpowania sprawdzajgeego zostana powiadomieni odrebnym pismeni.




