Zielona Gora, dnia 03.12.2009 r.

WOJT GMINY ZIELONA GORA
oglasza
nabér kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze
w Urze¢dzie Gminy Zielona Géra:

- straznika w Komendzic Strazy Gminnej Gminy Zielona Géra,
- podinspektora w Referacie Gospodarki Finansowej.
L 1. Kandydat na stanowisko straznika w Komendzie Strazy Gminnej Gminy Zielona
Gora, winien:
1) posiada¢ obywatelstwo polskie;
2) miec ukonczone 21 lat;
3) korzysta¢ z petni praw publicznych;
4) posiada¢ co najmnicj wyksztalcenie $rednie;
5) cieszy¢ si¢ nienaganng opinia;
6) by¢ sprawnym pod wzgledem fizycznym i psychicznym;
7) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego
i umyslnie popelnione przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe:;
8) mie¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;
9) posiada¢ co najmniej 2 - letni staz pracy.
2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych;
2) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystodci i porzadku w gminach
Oraz prawa miejscowego;
3) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ruchu dro gowym;
4) wspéldziatanie z organizatorami i innymi shuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen 1 imprez publicznych;
>) konwojowanie dokument6w i wartoéci pieni¢znych dla potrzeb gminy.
3. Wymagania dodatkowe dotyczace w/w stanowiska:
1) ukonczone szkolenie podstawowe dla straznikow gminnych (miejskich), na podstawie
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 stycznia 2004 r.
w sprawie szkolenia podstawowego straznikéw gminnych (miejskich), (Dz. U. Nr 14, poz.
1270;
2) samodzielno$é, odpornosé na stres, komunikatywnosé i wysoka kultura osobista;
3) umiejetnos$¢ podejmowania decyzji;
4) umiejetnos¢ pracy w zespole;
5) dyspozycyjnosé;
6) dobra znajomo$¢ topografii Gminy Zielona Gora;
7) znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowe go.
II. 1. Kandydat na stanowisko podinspektora w Referacie Gospodarki Finansowej,
winien;
1) posiada¢ pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z pelni praw
publicznych;
2) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe; '
3) cieszy¢ si¢ nieposzlakowana opinia;
4) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne:



5) posiada¢ 2 — letni staz pracy w administracji publicznej (preferowana administracja
samorzadowa) w komoérce finansowo — ksiggowej;
6) posiada¢ umiejetnosé obstugi komputera w zakresie pakietu biurowe go.
2. Zakres wykonywanych zadan na stanowiskus:
1) prowadzenie kont analitycznych zespohu 2 ( rozrachunki z odbiorcami i dostawcami,
rozliczanie udzielonych dotacji z budzetu .....);
2) prowadzenie rozliczen Gminnej Spétki Wodnej:
3) prowadzenie ksiggowosci podatkowej.
3. Wymagania dodatkowe dotyczace w/w stanowiskas:
1) samodzielnos¢, komunikatywnos¢ i kreatywnosc¢;
2) wysoka kultura osobista;
3) umiejetnodé podejmowania decyzji;
4) umiejetnos¢ pracy w zespole.
IIL. 1. Wymagane dokumenty:
1) curriculum Vitac;
2) list motywacyjny;
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i uprawnienia;
4) kserokopie dokument6éw potwierdzajacych posiadany staz pracy, referencje lub opinie
z poprzednich miejsc pracy ( jezeli kandydat jest w ich posiadaniu);
5) o$wiadczenie o posiadaniu pehnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych;
5) oswiadczenie o braku  skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy do celéw rekrutacji;
8) kserokopia dowodu osobistego.
2. W przypadku kandydatéw nie posiadajacych obywatelstwa polskiego a ubiegajacych sie o
- zatrudnienie na stanowisku podinspektora w Referacie Gospodarki Finansowej, maja
zastosowanie przepisy art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).
3. Dokumenty potwierdzajace  w/w kryteria ( w formie kserokopii dokumentow
i oswiadczen), kandydat sktada pod rygorem odpowicdzialnosci kamej - art. 233 Kodeksu
Karnego.
4. Termin, spos6b i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:
1) termin:
15.12.2009 r.
2) sposé6b skladania dokumentow aplikacyjnych:
w zamknigtej kopercie z dopiskiem “oferta na stanowisko ., Straznika w Komendzie
Strazy Gminnej Gminy Zielona Géra” lub »» Podinspektora w Referacie Gospodarki
Finansowej” w godzinach pracy urzedu lub listem poleconym,;
3) miejsce:
Urzad Gminy Zielona Géra,
ul. Generata Jarostawa Dabrowskiego 41,
65-021 Zielona Géra,
I pietro, pok. 207 sekretariat.
S. Informacje dodatkowe:
1) oferty, ktére wplyna do Urzedu Gminy po wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane;
2) kandydaci, ktérzy speili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sig
do postepowania sprawdzajacego zostang powiadomieni odrebnym pismem./ )
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