
Zielona G6ra, dnia 01,12.2010 r.

WOJT GMINY ZIELONA GORA
oglasza

nab6r kandydat6w na wolne stanowisko urzpdnicze,
straZnika w Komendzie Stra2y Gminnej Gminy Zielona G6ra.

I. l. Kandydat przysttpuj4cy do naboru winien spelnia6 nastgpujqce wymagania:

1) posiadai obyvatelstwo polskie;
2) miei ukoriczone 21 lat:
3) korzystai z pelni praw publicznych;
4) posiadai co najmniej wyksztalcenie Srednie;
5) cieszyi siq nienagannq opini4
6) byi sprawny pod wzglgdem hzycznym i psychicznym;
7) l1ie byi skazanym prawomocnym wyrokiem s4du za Scigane z oskarzenia publicznego

i umyilnie popelnione przestepstwo lub przestQpstwo slGrbowe;
8) miei uregulowany stosunek do sluzby wojskowej;
9) posiadai co najmniej 2 - le1ni staz Facy.

2, Wymagania dodatkowe dotycz4ce w/w stanowiska:
l) ukoriczone szkolenie podstawowe dla straznik6w gminnych (miejskich), na podstawie

rozporzqdzenia Minista Spraw WewnQtrznych i Administracji z dnia lTgrudnia 2009 r.
w sprawie szkolenia podstawowego straznik6w gminnych (miejskich), (Dz. U. Nr 220,
poz. 1731):,

2) samodzielnosd, odpomoSd na strcs, komunikatyrrnodi i wysoka lGltura osobista;
3) umiejptno66 podejmowania decyzji:
4) umiejQtnoi6 pracy w zespole;
5) dyspozycyjnoSi;
6) dobra znaj omoS6 topografii Gminy Zielona G6ra;
7) aajomosi obsiugi komputera w zakesie pakietu biurowego.

3. Zakres wykonlwanych zadari na stanowisku:
1) ocbrona spokoju i porz4dku w miejscach publicznych;
2) realizacja zadan wlnikaj4cych z ustawy o utzymaniu czystosci i porz4dku w gminach

oraz prawa miejscowego;
3) realizacja zadaf wynikaj4cych z ustawy o ruchu drogowym;
4) wsp6ldzialanie z organizatorami i innymi slu2bami w ochronie porz4dku podczas

zgromadzei i imprez publicznych;
5) konwojowanie dokumcnt6w i wartosci pieiiQzrych dla potzeb gminy.

4, Wymagane dokumenty:

1) curriculum Vilae:
2) list motywacyiny;
3) ksefokopie dokumentdw potwierdzajqcych posiadane wyksztaicenie;



4) kserokopie dokument6w potwjerdzajqcych posiadany staz pracy, referencje lub opjnie
z popzednich miejsc pracy (jezeli kandydatjest w ich posiadaniu);

5) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno6ci do czynnosci prawnych oraz o kozystaniu z pelni
praw publicznych;

6) o6wiadczenie o btaku skazania prawomocnym wyrokiem s4du za 6cigane z oskarzenia
publicznego i umyslnie popelniole przestQpstwo lub pzestQpstwo skarbowe;

7) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajqcym na zajmowanie stanowiska straznika
Strazy Gminnej;

8) ocwiadczenie o wyrazeniu zgody na pzeh^/arzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy do cel6w rekrutacji;

9) kserckopia dowodu osobistego i ksi4zeczki wojskowej.

Dokumenty potwierdzaj4ce Ww kryteria ( w formie kserokopii dokument6w i oswiadczeii),
kandydat sklada pod rygorem odpowiedzialno6ci kamej - a1t. 233 Kodeksu Kamego.

5. W przypadku wylonienia kandydata na w/w stanowisko pracy, kandydat przed zawtlrciem
stosunku pracy winien dostarczyi na wlasny koszt oryginalny dokument o nie hgurowaniu
w Kartotece Kamej Krajowego Rejestu Kamego.

6. Termin, spos6b i miejsce skladania dokument6w aplikacyjnych:
'1)termin:

14.12.20'10 t.

2) spos6b skladania dokument6w aplikacyjnych:
w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,, oferta na stanowisko straznika w Komendzie Stra2y
Gminnej Gminy Zielona G6ra" - w godzinach pracy uzedu lub ljstem poleconym;

3) miejsce:
UzEd Gminy Zielona Gdra,
ul. Generala Jaroslawa D4browskiego 41,
65-021 Zielona G6ra,
I piQtro, pok. 207 sekrelariat

7. lnformacje dodatkowe:
1) oferty, ktdre wplyn4do Uzedu cminy po wskazanym terminie nie bqdE rozpatrywane;
2) kandydacl, kt6zy spelnili wymagania fomalne i tym samym zakwalifikowali si9 do

postepowania sprawdzajacego zostanE powiadornieni odrQbnym pismem.
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