
Zielona Giira, dnia 12.01.2011 r,

WOJT GMINY ZIELoNA G6RA
o g l a s z a

trab6r kandydat6w na wolne stanowisko u\z€dtricze,
podinspektora w Referacie Infrastruktury Technicznej w Urzfdzie Gmitry Zielona

G6ra

I. 1. Kandydat przystppuj4cy do naboru winien spelniad nast€pujqce wymagania:
1) posiadai oblvatelstwo polskie;
2) posiadai wyksztalcenie Srednie lub wyzsze o profilu zawodowym umo2liwiaj4cym
wykonywanie zadari na stanowisku objQt)ml naborem Oudowlane, drogowe, mechaniczne);
3) posiadad 5 letni staz pracy, w tl'ln minimum 2 lata na stanowisku o zakresie cannodci
zgodn),rn z zalcesem stanowiska bQdecego Fzedmiotem naboru;
4) posiadai peln4zdolnosi do czynnoici prawnych oraz korzystai z pelni prara,

publicznych;
5) nie byi skazanym pmwomocnym w1'rokiem s4du za umy6lne przestQpslwo ssrgane
z oskarZenia publicznego lub umySlne przest€pstwo skarbowe;
6) cieszy6 sie nieposzlakowan4 opini4

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomoSi przepis6w z zakresu:

- zam6wieri publicznych,
- fl na.ns6w publicznych,
- ustawy o drcgach publicznych,
- prawa budowlanego (w tlm kosztorysowania rob6t),
- prawo o ruchu drogowl,m;
- postQpowania administacyjnego;
2) umiejQtnos6 obslugi komputera i znajomosi komputerowego oprogramowanra
narzgdziowego - Microsoft Office (Word, Excel);
3) posiadanie prawa j azdy kat. B;
4) _umiejQtnos6 pracy w zespole, odpowiedTialno6i oraz bardzo dobra organizacja pracy;
5) komunikatywnosi i wysoka kultura osobista.

3. Zakres wykonJwanych zadaf na stanowisku:
1) realizacja zadaf rcmontowych oraz inwestycyjnych wynikajqcych z bud2etu Gminy
w zakresie wybranych zadari rcferatu, w tltm:

-. zlecanie opracowania dokumentaoji projektowych w e,viqzku z rcalrzacj1zadai\
remontowych i inwestycyjnych oraz z kosztorysami inwestorskimi:

- uzyskiwanie decyzji o pozwoleniu na budowq oraz zglaszanie rob6t nie wynagaj4cych
pozwolcnia na budowg;
- dokonlnvanie odbioru rob6t wykonla,vanych w z\\ra?ktr z rcaIizacj4 zadan wynikajqcych
z budzetu Gminf, wlqcznie ze zglaszaniem organom nadzoru budou,lanego zakofczenia
rob61 i uzyskaniem pozwolenia na uzltkowanie;
- sporz4dzanie dokument6w umozliwiaj4cych przyjQcie wytworzonych Srodk6w twalych
na mal4tek Gminy;

2) rcalizacja zadai z zakresu ustawy o drogach publicznych, w tlm:
- koordlnowanie rcb6t w pasie drogow),n &69 gminnych;
- przygotowywanie projekt6w decyzji zezwalajqcych na zajgcie pasa drogowego oraz

naliczanie oplat i kar pieniQznych za ich zajQcie;



- prowadzeni€ spraw zwiqzarych z wlasciwym utrzymaniem stanu dr6g grinnych;
- prowadzenie ewidencji dr6g;
- sporzqdzanie spmwozdawczo6ci w zakesie dr6g gminnych;
- uzgadnianie projekt6w w zakresie umieszczeniavzqdzeh obcych w pasie dr6g bpd4cych

wlasno6ci4 Gminy;
- uzgadnianie projekt6w zjazd6w na drogi bqd4ce wlasnoSci4 Gminy.

II. 1. Wymagane dokumenty:
1) curriculum Vitae:
2) list motyi,,acyjny;
3) kserokopie dokument6w potwierdzajqcych posiadale wyksztalcenie i uprawrienia;
4) kserokopie dokument6w potwierdzajqcych posiadany sta2 pracy, rcfcrcncjc lub
opinie z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydatjest w ich posiadaniu),
5) o6wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno6ci do czynnoSci prawnych oraz
o korzystadu z pelni praw publioanychj
Q oSwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umy6lne

przestQpstwo icigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestQpstwo skarbowe;
7) oswiadczenie o wFazeniu zgody na pzetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy do ce16w rekutacji;
8) kserokopia dowodu osobistego.

2. Dokumenty potwierdzaj{ce w/w kq'teria ( w formie kserokopii dokument6w
i oSwiadczen), kardydat sklada pod rygorem odpowiedzialno3ci kamej - afi. 233 Kodeksu
Kamego.

3. W przpadku wylonienia kandydata na w/w stanowisko pracy, kandydat przed zawarciem
stosunku pracy winien dostarczyi na wlasny koszt oryginalny dokument o nie figurowaniu
w Kartotece Kamej Krajowego Rejeshu Kamego.

4. Termin, spos6b i miejsce skladania dokument6w aplikacyjnych:
l) termitr:

21.01.2011r,
2) spos6b skladania dokumentr6w aplikacyjnych:

w zamkniQtej kopercie z dopiskiem ,,oferta na stanowisko podinspektora w Refemcie
Inftastruktury Technicznej w UrzQdzie Gminy Zielona G6ra,, w godzinach pracy
urzqdu lub listem poleconym,

3) mieisce:
Urz4d cminy Zielona c6ft,
ul. Generala Jaroslawa D4browskiego 41,
65-021 Zrelolia G6ra,
I piqtro, pok. 207 sekretariat.

5. Idormacje dodatkowe:

1) oferty, kr6re \,\rplyn4do UrzQdu cminy po wskManym terminie nie bQdq
rozpalrywane;
2) kandydaci, kt6rzy spelnili wymagania formalne i tlnn samym zakwalifikowali siQ do
postQpowania sprawdzaj4cego zostan4 powiadomieni odrpbnl,m pismem.
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