Zielona Gora, dnia 12.01.2011 r.

WOJT GMINY ZIELONA GORA
oglasza
nabor kandydatéw na welne stanowisko urzednicze,
podinspektora w Referacie Infrastruktury Technicznej w Urzedzie Gminy Zielona
Gora

I. 1. Kandydat przyst¢pujacy do naboru winien spelnia¢ nastepujace wymagania:
1) posiada¢ obywatelstwo polskie;
2) posiada¢ wyksztatcenie $rednie lub wyzsze o profilu zawodowym umozliwiajacym
wykonywanie 7adan na stanowisku objetym naborem (budowlane, drogowe, mechaniczne);
3) posiada¢ 5 letni staz pracy, w tym minimum 2 lata na stanowisku o zakresie czynnosci
zgodnym z zakresem stanowiska bedacego przedmiotem naboru;
4) posiada¢ petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaé z petni praw
publicznych;
5) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
6) cieszy¢ sig nieposzlakowang opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomosé przepisdéw z zakresu:
- zamoOwien publicznych,
- finansow publicznych,
- ustawy o drogach publicznych,
- prawa budowlanego (w tym kosztorysowania robét),
- prawo o ruchu drogowym;
- postepowania administracyjnego;
2) umiejgtnos¢ obstugi komputera i znajomo$¢ komputerowego oprogramowania
narzgdziowego — Microsoft Office (Word, Excel);
3) posiadanie prawa jazdy kat. B;
4) umiejetnos¢ pracy w zespole, odpowiedzialnosé oraz bardzo dobra organizacja pracy;
5) komunikatywno$¢ i wysoka kultura osobista.

3. 7Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) realizacja zadaf remontowych oraz inwestycyjnych wynikajacych z budzetu Gminy
w zakresie wybranych zadan referatu, w tym:

- zlecanie opracowania dokumentacji projektowych w zwiazku z realizacjg zadan
remontowych i inwestycyjnych oraz z kosztorysami inwestorskimi;

- uzyskiwanie decyzji o pozwoleniu na budowe oraz zglaszanie robét nie wymagajacych
pozwolcnia na budowe; :

- dokonywanie odbioru robét wykonywanych w zwiazku z realizacja zadan wynikajacych
z budzetu Gminy, wiacznie ze zglaszaniem organom nadzoru budowlanego zakonczenia
robét i uzyskaniem pozwolenia na uzytkowanie;

- sporzadzanie dokumentéw umozliwiajacych przyjecie wytworzonych srodkow trwatych
na majatek Gminy;

2) realizacja zadan z zakresu ustawy o drogach publicznych, w tym:

- koordynowanie rob6t w pasie drogowym drég gminnych;

- przygotowywanie projektéw decyzji zezwalajacych na zajecie pasa dro gOWego oraz

naliczanie opfat i kar pienigznych za ich zajecie;



- prowadzenie spraw zwigzanych z wlasciwym utrzymaniem stanu drég gminnych;

- prowadzenie ewidencji drdg;

- sporzadzanie sprawozdawczo$ci w zakresie droég gminnych;

- uzgadnianie projektow w zakresie umieszczenia urzadzen obcych w pasie drog bedacych
wlasnoscig Gminy;

- uzgadnianie projektow zjazdow na drogi bedace wtasnoscia Gminy.

IL. 1. Wymagane dokumenty:
1) curriculum Vitae;
2) list motywacyjny;
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie iuprawnienia;
4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy, referencje lub
opinie z poprzednich miejsc pracy ( jezeli kandydat jest w ich posiadaniu);
5) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
0 korzystaniu z pelni praw publicznych;
6) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy do celow rekrutacji;
8) kserokopia dowodu osobistego.

2. Dokumenty potwierdzajace  w/w kryteria ( w formie kserokopii dokumentéw
1 oswiadczen), kandydat sklada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej - art. 233 Kodeksu
Karnego.

3. W przypadku wylonienia kandydata na w/w stanowisko pracy, kandydat przed zawarciem
stosunku pracy winien dostarczy¢ na whasny koszt oryginalny dokument o nie figurowaniu
w Kartotece Karnej Krajowego Rejestru Karnego.

4. Termin, sposo6b i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

1) termin:
21.01.2011 r.

2) spos6b skladania dokumentéw aplikacyjnych:
w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,oferta na stanowisko podinspektora w Referacie
Infrastruktury Technicznej w Urzedzie Gminy Zielona Gora” w godzinach pracy
urzedu lub listem poleconym,

3) miejsce:
Urzad Gminy Zielona Gora,
ul. Generala Jarostawa Dabrowskiego 41,
65-021 Zielona Gora,
I pigtro, pok. 207 sekretariat.

5. Informacje dodatkowe:

1) oferty, ktére wplyng do Urzgdu Gminy po wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane,

2) kandydaci, kt6rzy spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sie do
postgpowania sprawdzajacego zostang powiadomieni odrebnym pismem.

/7
WOIT
ngr Ef};ﬁmz Zalewski



