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Odpowiadajac na wystapienie pokontrolne z dnia 28 lipca 2011 r. Nr rej. 17066-5310-
K015-Ws01/11, zgodnie z art. 36 ust. 2 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. Nr 89,
poz. 589 z pozn. zm.), przesylam informacj¢ o dzialaniach podjetych celem usunigcia
nieprawidlowosci stwierdzonych w trakcie kontroli przeprowadzonej w dniach 15, 18, 22
lipca 2011 r. w Urzgdzie Gminy Zielona Gora:

Ad. 1

Zalegly urlop wypoczynkowy za 2010 r. w wymiarze 7 dni, Pani Emilii Gaik zostanie
udzielony niezwtocznie po powrocie z urlopu wychowawczego, zgodnie z art. 168 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm. oraz
z 2011 r. Nr 80, poz. 432).

Ad. 2
W wyniku wskazania bledu w ustalaniu wymiaru urlopu informujg, ze wymiar urlopu
wypoczynkowego Pani Adriany Haryza i Pana Tomasza Sromali zostal skorygowany

i ustalony zgodnie z art. 155 (2a) § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
21998 r. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm. oraz z 2011 r. Nr 80, poz. 432).

Ad. 3

Zapis § 26 ust. 4 zdanie drugie o tresci ,, na wniosek pracownika czas nieobecnosci
w pracy zalicza si¢ na poczet dni urlopu wypoczynkowego” regulaminu pracy, zostal
usuniety 1 zastgpiony nowym uregulowaniem, wprowadzonym Zarzadzeniem Nr
XXVIIL2011 Wéjta Gminy Zielona Goéra z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie zmiany
Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Zielona Goéra. Kserokopia zarzadzenia w zalaczeniu.

Ad. 4

Zapisy § 141 15 regulaminu wynagradzania zostaly doprecyzowane Zarzadzeniem Nr
XXIX.2011 Wéjta Gminy Zielona Goéra z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie zmiany
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Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Zielona Gora.
Kserokopia zarzadzenia w zalaczeniu.

Ad. 5

Ewidencjonowanie wszystkich elementéw czasu pracy w indywidualnych kartach
ewidencji czasu pracy, zatozonych odrebnie dla kazdego pracownika, zostanie wprowadzone
z dniem 1 pazdziernika biezacego roku.

Ad.6

W przypadku wystapienia godzin nadliczbowych w niedziele i $wigta, pracownikom
zostanie udzielany dzien wolny, zgodnie z art. 151 (11) § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm. oraz z 2011 r. Nr 80, poz. 432).
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