Zarzadzenie Nr 37/12
Wojta Gminy Zielona Gora
z dnia 22 marca 2012 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie oraz specjalnosci i form

ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane

Na podstawie § 6 ust. 2 i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 29 maja 2002 r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomi¢dzy budzety poszczegblnych wojewodow, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw
prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
oraz szczeg6lowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. Nr 46, poz. 430)
w zwiazku z § 1 uchwaly Nr XXXII/192/05 Rady Gminy Zielona Gora z dnia 28 lutego
2005 r. w sprawie realizacji zadan i kompetencji przystugujacych organowi prowadzacemu

placowki oswiatowe na terenie Gminy Zielona Géra zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ plan dofinansowania form doksztalcania zawodowego nauczycieli na rok 2012,

stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Dofinansowanie przyznawane jest na nastgpujace formy ksztalcenia nauczycieli:
1) studia zawodowe (licencjackie) i magisterskie,
2) studia podyplomowe,
3) kursy kwalifikacyjne i inne nadajace uprawienia,
4) kroétkie formy doskonalenia zawodowego,
5) szkolenia rad pedagogicznych,
6) warsztaty dla nauczycieli,

w specjalnosciach okreslonych w zalaczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. W porozumieniu z dyrektorami placéwek oswiatowych ustala si¢ na rok 2012
maksymalna kwot¢ dofinansowania oplat za ksztalcenie pobieranych przez szkoly wyzsze

i zaklady ksztalcenia nauczycieli:



1) w odniesieniu do form, o ktérych mowa w § 2 pkt 1, 2i 3 w wysokosci 75 % oplaty,
przy czym kwota dofinansowania dla jednego nauczyciela w catym roku nie moze
przekroczy¢ 3.000 zi,

2) w odniesieniu do form, o ktérych mowa w § 2 pkt 4, 51 6 w wysokosci 100 % optaty.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Zielona Goéra.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Zielona Gora

Mariusz [Zalewski



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/12
Wéjta Gminy Zielona Géra
z dnia 22 marca 2012 r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

na rok 2012

Bioragc pod uwage $rodki przeznaczone w budzecie gminy na doksztalcanie

i doskonalenie nauczycieli w kwocie 96.852 zl oraz wnioski dyrektoréw szkot i placowek

przygotowane z uwzglednieniem wieloletniego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli

ustala sie:

1. dofinansowanie nastepujacych form doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci:

D
2)
3)
4)

5)
6)

studnia zawodowe (licencjackie) i magisterskie - 4.550 zi
studnia podyplomowe -27.800 z}
kursy kwalifikacyjne i inne nadajace uprawnienia -14.700 zi

krotkie formy doskonalenia zawodowego w zakresie

nauczanej specjalnosci lub prowadzonych

czynnosci dodatkowych -20.202 z}
szkolenia rad pedagogicznych -23.100 zi
warsztaty dla nauczycieli - 6.500 zi

2. podziat srodkéw do dyspozycji dyrektoréw placowek oswiatowych i organu prowadzacego:

D)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9

Publiczna Szkota Podstawowa w Drzonkowie -11.700 z1

Publiczna Szkota Podstawowa im. mjra Henryka Sucharskiego w Ochli - 14.702 zi

Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Przylepie -12.100 zi
Publiczna Szkota Podstawowa w Starym Kisielinie - 9.100 z1
Publiczna Szkota Podstawowa w Zawadzie -10.100 z1
Publiczne Gimnazjum w Drzonkowie - 8.050 zt
Publiczne Gimnazjum im. Kréla Bolestawa Chrobrego w Przylepie -16.100 z1
Gminne Przedszkole Publiczne z/s w Przylepie - 8.500 z1
Urzad Gminy Zielona Goéra - 6.500 z1

z przeznaczeniem na poszczegélne formy doskonalenia wg ponizszej tabeli.
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Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 37/12
Wojta Gminy Zielona Géra
z dnia 22 marca 2012 r.

Wykaz specjalnosci ksztalcenia nauczycieli, na ktére przyznawane
jest dofinansowanie w roku 2012

I. Wykaz specjalnosci dotyczacych form, o ktérych mowa w § 2 pkt 1, 2 i 3 zarzadzenia

1) polonistyka,
2) filologia angielska,
3) wychowanie fizyczne,
‘ 4) bibliotekoznawstwo,
5) edukacja zdrowotna,
6) etyka,
7) neurologopedia,
8) oligofrenopedagogika,
9) emisja glosu,
10) terapia zaburzen zachowan,
11) terapia pedagogiczna,
12) socjoterapia,
13) instruktor unihokeja,
14) taniec,
15) edukacja filmowa,
16) nauka gry na kibordzie,
17) zarzadzanie o$wiata,
18) komunikacja i kreowanie wizerunku przedsigbiorstwa.

3 II. Wykaz specjalnosci dotyczacych form, o ktérych mowa w § 2 pkt 4 zarzadzenia
- wszystkie specjalnosci w zakresie nauczanego przez nauczyciela przedmiotu,
realizowanych sciezek edukacyjnych lub prowadzonych czynnosci dodatkowych np.
pelnienie funkcji opiekuna stazu, opiekuna samorzadu szkolnego, egzaminatora.

III. Wykaz specjalnosci dotyczacych form, o ktérych mowa w § 2 pkt 5 zarzadzenia

- wszystkie specjalnosci wynikajace z potrzeby i zadan placéwki oraz grona
pedagogicznego.

IV. Wykaz specjalnosci dotyczacych form, o ktérych mowa w § 2 pkt 6 zarzadzenia

- warsztaty dla nauczycieli nt. Metody Dobrego Startu.



