Uchwala nr 10/2018
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Miejskiego Zakladu Komunikacji w Gorzowie Wielkopolskim

Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
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w sprawie: zmiany uchwaly w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzef czlonkoéw Zarzadu.

4

Dziatajac na podstawie art. 4 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwea 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzefi 0s6b kierujacych niektrymi spotkami (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2190),
§ 11 pkt 15 Umowy Spétki oraz art. 240 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek
handlowych (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1577 z p&Zn. zm.) — bez formalnego zwotania
zgromadzenia wspOlnikéw przy calym kapitale zakladowym reprezentowanym przez
jedynego wspdlnika Spéiki i braku sprzeciwu obecnych dotyczacych odbycia zgromadzenia
wsp6lnikéw Spétki, Zgromadzenie WspdInikéw Spotki uchwala, co nastgpuje:

§1

W uchwale nr 2/2017 Zgromadzenia Wspdlnikéw Miejskiego Zakladu Komunikacji
w Gorzowic Wiclkopolskim Spétki z ograniczong odpowiedzialnodcig z dnia 6 czerwea 2017
r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu, zmienia sig §3 ust. I, ktory
otrzymuje brzmienie:

, 1. Wynagrodzenie zmienne jest uzaleznione od poziomu realizacji Celow Zarzadezych
i, z zastrzezeniem zdania drugicgo, nie moze przekroczyé 8,33 % sumy Wynagrodzenia
Stalego otrzymanego przez Czlonka Zarzadu w ciagu poprzedniego roku obrotowego, dla
ktdrego dokonywane jest obliczenie wysokosci przyshugujgcego Wynagrodzenia Zmiennego.
Wynagrodzenie Zmienne przyznane za 2017 r. nie moze przekroczy¢ réwnowartosci
jednomiesigeznego  Wynagrodzenia Stalego wyplacanego Czlonkowi Zarzagdu w roku
obrotowym 2017.”.

§2

Uchwala wchodzi w Zzycie z dniem podjgcia.

Protokolant Za Zgromadzenie Wspdlnikéw
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