Zatqcznik nr 1

KARTA OCENY OFERTY OFERENTA

w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego

Numer oferty: ..................

Oferent (nazwa organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu):

TYLUE ZAAANIAT . ... e e et e e e e e e e e e e e e e
WNIOSKOWANEA KWOTA QOTAIC]I: ... ceeiieieiiiiiee ettt e e e e e e b e e e e e e e s neeeeeeeas
Proponowana KWOTA OTACHE: ... . ..ceiiiiiriiiieeee et e e e e e e e e e e e e s s e e e e e e e e e s

I. KARTA OCENY FORMALNEJ:

Lp. TAK | NIE Uwagi

1. Oferta zlozona w zamknietej kopercie

2. | Oferta zlozona przez uprawniony podmiot, zgodnie
z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

3. | Oferta wptyneta w wymaganym terminie, okreslonym
w ogtoszeniu konkursowym

4. | Oferta ztozona na odpowiednim druku, zgodnie z wzorem
oferty okreslonej w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r., Nr
6, poz. 25)

5. | Oferent posiada doswiadczenie w postaci zrealizowania
co najmniej 3 zadan publicznych.

6. | Cele statutowe oferenta obejmujg dziatalnos¢ okreslong
w art. 4 ust.1, pkt. 33 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

7. | Oferta zawiera wymagane zatgczniki:

- kopia aktualnego odpisu z KRS lub innego wifasciwego
rejestru (jesli dotyczy);

- w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji
podmiotow skiladajgcych oferte wspdlng niz wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego
rejestru — dokument potwierdzajagcy  upowaznienie
do dziatania w imieniu oferenta;

- statut lub réwnowazny dokument (uchwata wiasciwego
organu) okreslajacy zakres prowadzonej dziatalnosci,
stanowigcej dziatania w sferze pozytku publicznego,

- dokumentacje potwierdzajacg doswiadczenie
we wspieraniu sektora pozarzadowego i/lub  grup
nieformalnych oraz w zakresie wspotpracy miedzysektorowej
i dziatalnosci animacyjnej na terenie Gorzowa WIkp.

8. | Oferta jest podpisana przez osobe/osoby upowazniona/
upowaznione do skfadania woli przez oferenta

9. | Kopie dokumentéw sg potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem przez osobe upowazniong

10. | Zakres przedmiotowy oferty jest zgodny z ogtoszeniem
konkursowym

W przypadku niespetnienia jednego z ww. obligatoryjnych wymogbéw oferta zostaje odrzucona

z przyczyn formalnych.




II. KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ:

L.P.

KRYTERIA OCENY PROJEKTU

ILOSC
PUNKTOW

UWAGI

1. Organizacyjne

1.1.

Wktad rzeczowy:
a) baza lokalowa, sprzet, materiaty (adekwatnie
do charakteru zadania) — 0-2 pkt.

1.2.

Wkiad wiasny finansowy lub osobowy

(punkty nie sumujq sie):

a) min. 2% catkowitych kosztow zadania — 1 pkt.;
b) min. 5% catkowitych kosztéw zadania — 2 pkt.;
¢) min. 10% catkowitych kosztéw zadania — 3 pkt.

1.3.

Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych realizowane
bedzie zadanie publiczne (punkty nie sumujg sie):

a) min.1 zadeklarowana osoba z odpowiednimi
kwalifikacjami (adekwatnie do charakteru zadania)

— 2 pkt.;

b) min. 3 zadeklarowane osoby z odpowiednimi
kwalifikacjami (adekwatnie do charakteru zadania)

— 3 pkt.

1.4.

Doswiadczenie oferenta w realizacji zadan
podobnego rodzaju (punkty nie sumujg sie):

a) realizacja jednego zadania podobnego rodzaju
— 1 pkt.;

b) realizacja co najmniej dwoch zadan podobnego
rodzaju — 2 pkit.

RAZEM (maksymalnie 10 punktéw):

2. Sposob realizacji zadania

2.1

Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania
publicznego:

a) wskazanie kwestii problemowych, na ktére odpowiada
zadanie — 0-2 pkt.;

b) zasadnos¢ celu gtéwnego i celdéw szczegdtowych —
0-2 pkt.

2.2.

Zasieg oddziatywania i dostepnosé dla odbiorcow:
a) okres$lenie przewidywanej liczby odbiorcéw
(udzielonych dotacji) — 1 pkt.;

b) scharakteryzowanie grupy odbiorcéw — 1 pkt.;

) sposob promocji i upowszechniania informacii

o realizacji zadania wsréd mieszkancéw — 0-2 pkt.

2.3.

Spaéjnosc i przejrzystos¢ harmonogramu

2.4,

Wykonalnos¢ zadania:

a) adekwatnosc terminu realizacji zadania w stosunku
do zamierzonych celéw — 1 pkt.;

b) okreslenie sposobu dotarcia oferenta do odbiorcéw
zadania — 1 pkt.;

c) okreslenie sposobu wsparcia odbiorcéw zadania — 1
pkt.;

d) zaktadane efekty ilosciowe i jakosciowe — 0-2 pkt.;
e) sposob przeprowadzenia ewaluacji dziatan — 1 pkt.

RAZEM (maksymalnie 15 punktow):




3. Finansowe

3.1. | Spéjnosé kosztorysu z opisem dziatan 0-1

3.2. |Racjonalnosé¢ wnioskowanej dotacji 0-3
a) budzet jest realny w stosunku do zadania, nie jest
zawyzony lub zanizony — 1 pkt.;

b) wszystkie wydatki sg konieczne i uzasadnione — 1 pkt.;
c) wszystkie koszty sg kwalifikowane — 1 pki.

3.3. |Precyzyjnos¢ kosztorysu z uwzglednieniem rodzajéw | 0-2
kosztow:

a) budzet jest czytelny, jasny, uzasadniony — 1 pkt.
b) poszczegdlne pozycje budzetu sg dostatecznie
opisane — 1 pkt.

RAZEM (maksymalnie 6 punktow):

4. Inne

4.1. |Rzetelnos¢, terminowosé i sposob rozliczenia dotacji | 0-1
(dotyczy organizacji, ktore realizowaty zadania zlecone
przez Miasto Gorzéw WIlkp. w poprzednich latach) — 1
pkt.

4.2. |Organizacja lokalna 0-1
(majaca stalg siedzibe w Gorzowie WIkp.)

4.3. | Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem | minus 3 pkt.
w przeciggu ostatnich 3 lat, liczac od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego wykorzystania dotacji, potwierdzone  |......... pkt.
prawomochng decyzjg (dotyczy organizacji, ktore
realizowaty zadania zlecone przez Miasto Gorzéw WIkp.
w poprzednich latach)

RAZEM (maksymalnie 2 punkty):

Punktacja koncowa 1+2+3+4 (maksymalnie 33 punkty):

Uwaga: Rekomendowana do dofinansowania bedzie jedna oferta, ktéra otrzyma najwiekszg liczbe punktow,
przy czym wymagane jest uzyskanie co najmniej 20 punktow.

lll. Uzasadnienie przyjecia/ odrzucenia* oferty:

Podpis cztonka Komisji Konkursowej

* niepotrzebne skresli¢




