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Dzialajgc na podstawie art. 11 ust. 112 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i © wolontariacie (tj. Dz. U. 2020 r., poz. 1057 ze zm.) oraz uchwaly
Nr XV/249/2019 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 30 pazdziernika 2019 r. w sprawie
uchwalenia Programu Wspélpracy Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi
na rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2019 r., poz. 2948)

Prezydent Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
Ias(ga
dnia ... A4 0.9.... 2020 .
otwarty konkurs ofert na realizacje zadania
z zakresu pomocy spoltecznej

|. Rodzaj zadania:

Obsiuga klientéw poradni specjalistycznej utworzonej w ramach projekiu ,Pokoleniowy Most — czyli
od juniora do seniora’ wspoffinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020

Il. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

1. Na realizacje zadania planuje si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci 49 500,00 z1, w tym:
1) w okresie od 01 listopada do 31 grudnia 2020 r. kwotg w wysokosci 6 000,00 z
(40 godzin x 2 miesigce X 75 z);
2) w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. kwote w wysckosci 18 000,00 zt
(20 godzin x 12 miesigcy x 75 z;
3) w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. kwote w wysokosci 18 000,00 zt
(20 godzin x 12 miesigey X 75 zt;
4) w okresie od 1 stycznia do 30 kwietnia 2023 kwote w wysokosci 7 500,00 z
(25 godzin x 4 miesigce x 75 zh.
2 Kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozZna zrealizowac
mniejszym kosztem lub zaistnieje konieczno&é zmiany budzetu zadania z waznych przyczyn
trudnych do przewidzenia w dniu ogtoszenia konkursu.

1ll. Zasady przyznawania dotacji

1. Dotacja zostanie przyznana na podstawie otwartego konkursu ofert w drodze wyboru
najkorzystniejszej oferty po podjeciu  decyzji przez Prezydenta Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego.

2. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastgpuje z zastosowaniem przepisow art. 16 ustawy
7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Zadanie w ramach konkursu zlecane jest w formie powierzenia zadania. Oferent moze
zadeklarowaé wiktad niefinansowy (rzeczowy lub osobowy).

4. Podmiot uprawniony winien posiadac co najmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy z oscbami
wykluczonymi lub zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.

5. Wysokos¢ dotacji moze byc nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
oferentowi przystuguje prawo negocjacji zmniejszenia zakresu rzeczowego lub rezygnadcii
z jego realizacji.

8. Zadanie, ktorego realizacja zostanie zlecona, winno byé przedmiotem statutowej dziatalnosci
podmiotu uprawnionego.

7. Prezydent Miasta Gorzowa Wielkopolskiego moze odmowic podmiotowi wytonionemu
w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, ze podmiot
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lub jego reprezentanci utracg zdolnodé do czynnosci prawnych lub zostang ujawnione
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nieznane wczesniej okolicznoscl podwazajace wiarygodnosé merytoryczng lub finansows
oferenta.

Szerzegdlowe | ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje
umowa zawarta pomigdzy oferentem a Miastem Gorzdw Wielkopolski.

Podmiot uprawniony winien zamiescic w ofercie informacje okreslone w art. 14 ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Oferta moze by¢ ziozona przez organizacje pozarzadowsg lub podmiot, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie,

Dwie lub wiecej wspdipracujgeych organizacii lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
moze ziozy¢ wspsing oferte.

Oferent jest zobowigzany do wypeinienia pkt 5 i pkt 6 oferty, dotyczgcego zaktadanych
rezultatow realizacji zadania publicznego. Niedofrzymanie tego obowiazku spowoduje
odrzucenie oferty ze wzgledéw formalnych. Ponadto w ofercie nalezy wskazaé jasno
definiowalne, policzalne rezuitaty, tzw. rezultaty twarde (ilosciowe).

IV. Termin | warunki realizacji zadania

1.
2.

10.

11.

12.

Zadanie powinno by¢ zrealizowane w okresie od 01 listopada 2020 r. do 30 kwietnia 2023 r.
z zasirzezeniem, iz szczegdtowe ferminy wykonania zadania okreslone zostang w umowie.
Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawarta umowg
oraz obowigzujgcymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

Adresatami zadania sg mieszkancy Gorzowa Wielkopolskiego, w tym csoby powyzej 60 roku

zycia oraz rodzice/opiekunowie wychowankéw | podopiecznych gorzowskich placowek

wsparcia dziennego oraz placowek opiekunczo-wychowawczych, borykajgcych sig z wieloma
problemami (m.in. wychowawczymi, biedg, bezrobociem, uzaleznieniem).

Obsfuga klientdw odbywaé sie bedzie w poradni specjalistycznej utworzonej w ramach

projektu ,Pokoleniowy Most — czyli od juniora do seniora” w ramach RPO Lubuskie 2020,

zlokalizowane] w budynku przy ul. Puszkina 1 w Gorzowie Wielkopolskim, z zastrzezeniem

ust. 5.

Do czasu zakoriczenia remontu | wyposaZenia pomieszczen przy ul. Puszkina 1 w Gorzowie

Wielkopofskim, mozliwa bedzie realizacja zadania w zasobach lokalowych oferenta,

po uzyskaniu uprzedniej akceptacji Miasta.

Dotacja przeznaczona jest w catosci na sfinansowanie wynagrodzenia doradcéw. Koszt pracy

doradcow: 75 zl/godzina. Pozostate koszty funkcjonowania poradni zlokalizowanej w budynku

przy ul. Puszkina 1 w Gorzowie Wielkopolskie] ponoszone beds przez Miasto w ramach
projektu, o ktérym mowa w ust. 4. Pozostate koszty funkcjonowania poradni zlokalizowanej

w zasobach lokalowych oferenta ponoszone bedg przez oferenta.

W ramach zadania realizator zapewni doradcow pierwszego kontaktu, cdpowiedzialnych

za bezposredni kontakt z osobami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym, kiore bedsg

korzystaly ze wsparcia poradni.

Do zadan doradcy, o kiorym mowa w ust. 7, naleze¢ bedzie:

1) pierwsza rozmowa z kiientem, okreélenie jego potrzeb | zaplanowanie wsparcia,
uméwienie na Kkonkretny termin z psychologiem, terapeutg czy mediatorem oraz
skierowanie do odpowiedniej grupy warsztatow,

2) prowadzenie kart wsparcia zglaszajacych sie do poradni klientdw.

Szczegolowy zakres realizowanego wsparcia, zatozonych do osiggniecia wskaznikéw oraz

celow okresla wniosek o dofinansowanie projekiu ,Pokoleniowy most — czyli od juniora

do senjora” w ramach RPO Lubuskie 2020, kidry jest do wgladu w Wydziale Spraw

Spotecznych Urzedu Miasta Gorzowa Wielkopolskiego.,

Wyloniony podmiot bedzie zobowigzany do:

1) reaifzacp zadania | prowadzenia przedmaotowej dokumentacji zgodnie z zasadami
t wytycznymi RPO Lubuskie 2020,

2) utrzymywania statego kontaktu z zespolem sterujqcym projektem, o kiorym mowa
w ust. 4.

Whyloniony podmiot bedzie zobowigzany zatgczy¢é do sprawozdania koncowego z realizacii

zadania publicznego spis wszystkich faktur (rachunkdw), kitdre optacone zostaty w catosci lub

w czgsci ze srodkow pochodzacych z dotacji. Spis zawiera¢ powinien: nr faktury (rachunku),

date jej wystawienia, date zaptaty, wysokos¢ wydatkowanej kwoty | wskazanie, w jakie] czesci

zostala pokryta z dotacji, a w jakigj ze srodkéw wlasnych oferenta oraz rodzaj towaru Iub
zakupionej ustugi.

Dopuszeza sig przesunigeia kosztow finansowych z dotacji miedzy pozycjami kosztorysu o nie

wiecej niz 20%.




V. Terrhin i warunki sidadania ofert
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Podmioty uprawnione do udziatu w postepowaniu konkursowym skiadajg pisemne oferty

realizacji zadania wediug wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu

Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdzierika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert

i ramowych wzordw umow dotyczacych realizacji zadaf publicznych oraz Wzoréw

sprawozdari z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Oferta powinna by¢ sporzadzona w dedykowanym narzgdziu elektronicznym www.witkac.p!

w terminie do .d.%?. Ai2e 2020 r. do godz. 15:00 w odpowiedzi na ogloszony tam kaonkurs.

Wersje elektroniczng oferty nalezy wygenerowac i ziozyC za pomocg platformy witkac.pl,

co nie zwalnia oferenta z obowigzku Zlozenia wygenerowanej oferty w wersji papierowe]

w sposdb okreslony w ust. 8.

Oferty muszg by¢ podpisane i opieczetowane przez oferenta.

Do opieczgtowanej i podpisanej oferty nalezy dolaczyc:

1) kopie akiualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencii
(w przypadku KRS nie ma tego obowigzku, jedynie zaleca sie jego zatgezenie);

2) w przypadku wyboru innego sposcbu reprezentacji podmiotow sktadajgcych oferte
wspblng niz wynikajgey z Krajowego Rejestru Sadowego Jub innego wiasciwego rejestru
— dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-Ow);

3) petnomognictwo do reprezentowania oferenta, w przypadku jego udzielenia,

4y referencje, zadwiadczenia, ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace 2-letnie
doswiadczenie w pracy z osobami wykluczonymi lub zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym;,

5) informacje o planowanej ewaluacjl zadania (forma, sposob przeprowadzenia ewaluacji
zadania},

Wymienione  zatgczniki nalezy ziozy¢ Ww postaci  oryginalnych dokumentow
lub uwierzytelnionych kopii.

Oferte w wersji papierowej wraz z zalgcznikami nalezy przestac, w zamknietej kopercie,

opatrzonej napisem ,Otwarty konkurs ofert — obstuga kiientow w poradni specjalistyczney’

na adres: Urzad Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, ul. S'k_grshte o 3-4, 66-400 Gorzow

Wielkopolski w nieprzekraczalnym terminie do dnia oA A 2020 r. (decyduje

data wplywu do UM). W celu dostarczenia dokumentéw mozna skorzystat z poczty

tradycyjnej, skorzystac z opcji przesytki za pomocg paczkomatu urzad24.inpost.pGorzow iub

wrzucié w zaadresowane] kopercie do urny umieszczonej za drzwiami giéwnego wejscia

do urzedu przy ul. Sikorskiego 3-4. Na kopercie nalezy rowniez poda¢ nazwe i adres

Oferenta.

Oferta i wyzej wymienione zalgezniki powinny by¢ podpisane przez osoby wskazane

w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym réwnowaznym dokumencie, posiadajgce

na dzien skiadania oferty prawo reprezentacji oferenta.

Dokumenty powinny by¢ podpisane W sposch umozliwiajacy identyfikacje osoby podpisujace]

(np. czytelny podpis lub parafka wraz z imienng pieczatkg osoby podpisujace]).

W przypadku skiadania kopii dokumentéw powinny byé one potwierdzone za zgodnose

z oryginalem przez jedng Z 0s6b majgcych prawo do reprezentacji oferenta, na pierwszej

stronie dokumentu z zastosowaniem formuly: ,Za zgodnos¢ z oryginatem  strony

od ... do...", badz na kazdej ze stron.

W przypadku udzieienia pelnomocnictwa oferta oraz zataczniki mogg byé podpisywane przez

osoby w nim wskazane.

W przypadku braku w odpisie z KRS, w odpisie z innego rejestru lub ewidenci, danych

dotyczacych statutowej dziatalnosci, nalezy przediozy¢ aktualny statut podmiotu lub inny

rownowazny dokument (jesli przepisy dotyczagce podmiotu nie nakiadajg obowigzku

posiadania statutu).

V1. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu w'y'boru ofert

1.
2,

Wybor ofert zostanie dokonany w ciggu 40 dni od uptywu terminu na ich skiadanie.
Postepowanie konkursowe prowadzone begdzie W oparciu o zasady i kryteria okreslons
w rozdziale 6 uchwaly Nr XV/249/2019 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia
30 pazdziernika 2019 r. w sprawie uchwalenia Programu Wspdipracy Miasta Gorzowa
Wielikopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2020.

Ocena formalna i merytoryczna dokonywana bedzie na podstawie karty oceny ofert,
stanowigcej zalgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

Oferty niespelniajgce wymogow formalnych, o ktérych mowa w ust. 5, bedg mogly byc
uzupetnione w terminie siedmiu dni od dnia wezwania oferenta do uzupetnienia. Oferty




nieuzupeinione w okreslonym terminie bedg odrzucone z przyczyn formalnych i nie bedg
podlegaé ocenie merytoryczne;.

5. Uzupetnieniu podlegac¢ bedg wylacznie nastepujgce braki i uchybienia formalne:
1} nieztozenie oferty w formie papierowe;j;
2} brak podpisu/podpiséw osoby/osob upowaznionych pod oferta;
3) brak lub niepoprawne petnomocnictwo do skladania oéwiadczenia woli w imieniu oferenta;
4) brak wymaganych zatgcznikéw do oferty, wskazanych w ogloszeniu konkursowym;
5) brak poswiadczenia kopii dokumentow ,za zgodnosé z oryginatem”.

6. Merytorycznej oceny dokona Komisja Konkursowa powolana przez Prezydenta Miasta
Gorzowa Wielkopolskiego. >

7. Maksymalna liczba punktow, jakg mozna w sumie uzyskaé po dokonaniu oceny merytorycznej
wynosi 30 punktéw. Rekomendowana do dofinansowania bedzie jedna oferta, kidra otrzyma
najwiekszg liczbe punkiow, przy czym wymagane jest uzyskanie co najmniej 18 punktéw.

8. Ocena Komisji wraz z propozycjg wysokosci dotacji zostanie przekazana Prezydentowi
Miasta, ktdry podejmie ostateczng decyzje. Od tej decyz|i nie stosuje sie trybu odwotawczego.

Vil. Informacja o zrealizowanych zadaniach tego samego rodzaju w ubieglych latach
oraz wysokosci dotacji przekazanej na ich realizacje

Zadanie tego rodzaju zlecane jest po raz pierwszy.

VIiIl. Postanowienia koncowe

1. Prezydent Miasta Gorzowa Wielkopoiskiego zastrzega sobie prawo odwotania konkursu
Z podaniem przyczyny jego odwolania,
2. Wyloniony podmiot bedzie zobowigzany pod rygorem rozwigzania umowy do;

1) zamieszczania logo i informacji, ze realizowany projekt jest wspéifinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
L.ubuskie 2020, we wszystkich drukach i materiatach zwigzanych z realizacjg zadanis;

2) dostarczenia na wezwanie wiasciwe] komorki organizacyjnej Urzedu Miasta oryginaiow
dokumentéw (faktur, rachunkéw) oraz dokumentacji, o ktérej mowa wyzej, celem kontroli
prawidiowosci wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wiagciwe] dokumentacji z nig
zwigzanag,; kontrola ta nie ogranicza praw Miasta do kontroli calo$ci realizowanego zadania
pod wzgledem finansowym i merytorycznym.

3. Wyniki konkursu przedstawione bedg na tablicy ogloszeri Urzedu Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego oraz opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej
Miasta.

(podpis Prezydenta Miasta)

Agnieszkg Surmacz
\Qle;p( A frevydenta Miasta

J—
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Zatacznik nr 1
KARTA OCENY OFERTY

w otwartym konkursie ofert na realizacje¢ zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej

Rodzaj zadania: Obstuga klientdw poradni specjalistycznej utworzone] w ramach projektu
,Pokoleniowy Most — czyli od juniora do seniora” realizowanego w ramach RPO Lubuskie
2020

o pozytku publicznym i o wolontariacie?

2. | Czy oferta zostala zlozona w terminie za pomocg platformy
Witkac.pl?

3. | Czy oferta zostata zlozona na zadanie, kiorego realizacja jest
zgodna z zadaniami statutowymi oferenta?

4. | Czy oferta odpowiada rodzajowi zadania wskazanego
w ogtoszeniu konkursowym (tresc oferty)?

5. | Czy wszystkie wymagane pola oferty zostaly wypetnione?

UWAGA! Powyzsze bledy nie podlegaja uzupetnieniu, wystgpienie jednego z nich powoduje
odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

{data weryfikaci) (podpis pracownika)




Kryteria oceny

1. | Czy zostala zlozona oferta w wersji papierowej
(tozsama z wersjg elektroniczng)?

2. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby
do tego uprawnione?

3. | Czy oferta zawiera wymagane zatgczniki ~
zgodnie z pkt. V.5 ogloszenia o konkursie?

4. | Czy kopie dokumentow sg potwierdzone
+Za zgodnoé¢ z oryginatem” przez osobe
upowazniong?

UWAGA! Oferent ma mozliwosé uzupelnienia powyzszych uchybien, w terminie 7 dni
od otrzymania wezwania. Niezastosowanie sie do wezwania w terminie powoduje odrzucenie oferty
z przyczyn formalnych.

W zwigzku ze spefnieniem/niespetnieniem* wymogéw formalnych oferta
przechodzi/nie przechodzi* do etapu oceny merytorycznej.

*niepotrzebne skresii¢

(data weryfikacji) (podpis pracownika)




Zakres przedmiotowy zadania jest zgodny z ogloszeniem konkursowym.

egatywne] oferta nie podiega dalsz

| Zasoby kadrowe: kwalifikacje i doswiadczenie osob, przy udziale
| ktorych realizowane bedzie zadanie — adekwatne do rodzaju zadania:

a. wystarczajgce do realizacji zadania - 2 pkt.

b. wymagajg uzupetnienia - 1 pkt.

¢. brak lub sg niewystarczajgce - 0 pkt.
(punkty nie sg sumowane)

Doswiadczenie oferenta w pracy z osobami wykluczonymi lub
zagrozonymi wykluczeniem spotecznym:

a. powyzej 5-letnie doswiadczenie — 3 pkt.

b. powyzej 3 do 5 lat do$wiadczenia — 2 pkt.

¢. od 2 do 3 lat doswiadczenia — 1 pkt.
(punkty nie sg sumowane)

Wspolpraca z innymi podmiotami (oferent zawiazuje wspolprace
z innymi organizacjami, instytucjami, podmiotami) — warunkiem
przyznania punktow jest dotaczenie podpisanych umow partnerskich
do oferty:

a. wspolpraca z co najmniej 1 podmiotem - 1 pkt.

b. brak nawigzanej wspotpracy - 0 pkt.

(punkty nie sg sumowane)

Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania publicznego:
a. wyczerpujgee - 3 pkt.
b. dobre, ale niewyczerpujgce - 2 pkt.
c. pabiezne - 1 pkt.
d. brak lub niewystarczajgcee - 0 pkt,
(punkly nie sg sumowansg)

Proponowana jako$¢ wykonania zadania:

a. okreslenie konkretnych i realistycznych celéw — 0-2 pkt.
okreslenie konkretnych i realistycznych rezultatéw— 0-2 pkt.
realnosé oraz szczegolowost opisu dziatan — 0-2 pkt.
okreslenie przewidywanej liczy odbiorcow — 0-1 pkt.
scharakteryzowanie grupy odbiorcow — 0-2 pkt.
zgodnoé¢ dziatan z opisem grup adresatow — 0-1 pkt.
sposob promocji | upowszechniania informacji o realizacji zadania
wérod mieszkancow — 0-2 pkt.
atrakcyjnosé projektu — 0-1 pkt.
oferent uwzglednia proces ewaluacji — 0-1 pkt.

@0 o00T

- =

wadzona ewaluacja — 0-1 pkt

Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania:

a. budzet jest realny w stosunku do zadania, nie jest zawyzony
ani zanizony — 0-1 pkt.

b. wszystkie wydatki sg niezbedne do realizacji zadania i wynikajg
2 opisu zadania oraz z harmonogramu dziatan - 0-1 pkt.

oferent wskazat sposob i narzedzia, za pomocg ktérych zostanie




¢. budzet jest jasny i czytelny, wszystkie pozycje w kosztorysie sa
uzupeinione — 0-1 pkt.

Wkiad niefinansowy: od0do3
a.do 2% catkowitych kosztéw zadania - 1 pkt.
b.od 2,01 do 5% catkowitych kosztéw zadania — 2 pkt.

C. powyzej 5% catkowitych kosztow zadania - 3 pkt.
(punkty nie sg sumowane)

Rzetelno$¢, terminowosé i sposdb rozliczania dotacii:

a. nieterminowe rozliczenie jednego lub wiecej zleconych zadan | ....... pkt.
w ciggu ostatnich 3 lat — minus 1 pkt.

b. nierzeteine rozliczenie jednego lub wiecej zleconych zadan w ciggu
ostatnich 3 lat {(wzywanie podmiotu do poprawek, uzupelnier,
wyjasnien) — minus 1 pkt.

¢. wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem

lub w nadmiernej wysokosci potwierdzone prawomocng decyzjg
(ostatnie 3 lata) - minus 3 pkt.

*niepotrzebne skreslic

(dét.é oceny) (podpis Przewodniczgcego Komisji)




