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Urzqd Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
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WNIOSEK O UDOSTEPNIENIE INFORMACJI
PUBLICINE]

Dzatajae w imieniu |G . - sicczbq w Warszawie na podstawie art. 2 ust. 1

ustawy z dnia 6 wrzeSnia 2001 roku o dostepie do informac]i publiczne] Dz. U. z 2016 r., poz. 1744, j. ze zm.
- ddlej joko ,,uodip"), prosze o udostepnienie mi informacji publiczne] cbeimujace;;

llu pracownikéw zatrudnia Panstwa urzgd?
2. llu pracownikéw Parstwa urzedu przeszio na prace zdalng?
a. Mnigj niz 10%
b. 10-25%
c. 25-50%
d. Powyiej 50%
3. llv zdalnie pracujgcych pracownikéw Pafistwa urzedu polrzebuje destepu do krytycznych
rasobow urzedu bez ktdrych nie moie wykonywad swojej pracy?
a. Mnigj niz 10%
b. 10-25%
c. 25-50%
d. Powyie] 50%
4. Czy do uruchomienia zdalnych stanowisk pracy zostat zakupiony dodatkowy sprzet2
a. Komputery osobiste

b. Serwery
o (T L T
5. Czy w zwigrku z panujgcq pandemiqg zakupiliscie Pafstwo dodatkowq infrastrukiure T2
a. Serwery
b. Sprzet sieciowy
c. VPN
ol MRS s e e

6. W jakim modelu pracujg Panstwa zdalni pracownicy:
Komputer prywatny pofgczony z infrastrukturg urzedu tgezem bez szyfrowania
Komputer prywatny potaczony z infrastrukturg urzedu taczem szyfrowanym VPN
Komputer stuzbowy potgczony z infrastrukiurg urzedu fgczem bez szyfrowania
Komputer stuzbowy potaczony z infrastrukturg urzedu tgczem szyfrowanym VPN
RDP\Team Viewer
VDI {virtual desktop)
oL
omputery, z kidrych taczqg sie pracownicy sq zabezpieczone?
Nie sq zabezpieczone
5q zabezpieczone przez pracownikow ich wiasnym oprogramowaniem
Posiadajg programem antywirusowym dostarczony przez urzad
Posiadajq wielosktadnikowe logowanie {mulli factor authentication)
Posiadajg oprogramowanie DLP (data lost prevention)

f. Posiadajg oprogramowanie EDR
8. Czy pracownicy posiadajq ustuge synchronizacji i/lub wymiany plikéw/dokumentéw dia

pracownikow?e
a. Nie posiaddjg
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7. Czy
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Korzystajg z ustugi One Drive
Korzystajg z ustugi G Drive
Korzystajq z ustugi Dropbox
Korzystajq z serwerdw aplikacyjnych urzedu
f INNY s
9. Czy pracownicy zdalni majqg dostep do felefondw stuzbowych
a. Nie posiadajg
b. Mdajg przydzielone komorki stuzbowe
c. Majg dostep do telefonii VOIP
d. Majq dostep do komunikatorow (jesli tak to jakich?)
» Microsoft Teams
* ZOOM
e Webex
R |
10. Czy w budzecie IT na kolejny rok sq przewidziane wydaiki na:
a. Tworzenie zdalnych miejsc pracy?
b. Czy planowane sq dodatkowe zabezpieczenie pracownikéw zdalnych?
c. Czy planowane jest wdrozenie ustugi synchronizacji plikéw (chmurowej lub wdrozonej
on-premise)?
d. Wdrozenie telefonii VolP i/lub komunikatoréw
11. Klo w Pahstwa urzedzie odpowiada na utrzymanie infrastruktury dla zdalnych pracownikéw?
a. Posiadamy witasny dziat IT
b. Firmazewnetrzna
c. Inny

Paog

Igodnie z przepisami przywotanej ustawy, opierdjgc sie na arl. 4 ust. 1 vodip, wskazaé nalezy, 7e
obowigzane do udostgpnienia informac]i publicznej sg mun. organy wiadzy publicne). Regulacja ta
najduje zatem zastosowanie takze do organéw jednostek samorzgdu terytoriainego.

L kolei uwzglednigjgc zakres przedmiotowy vodip, opierajge sie o art. 1 ust. 1 tej ustawy, nalezy dojs¢ do
wniosku, ze informacjq publiczng jest kazda informacja o sprawach publicznych. Art. 6 uodpi tworzy
otwarly katalog informacji uznawanych za informacje publiczng, przy czym w szczegéinosci wskazuje, ze
udostepnieniu podlega informacja publicma o podmiotach, o kidrych mowa w art. 4 ust. 1 uodip, w tym
o majatku, ktdrym dysponuija.

Mdige na uwadze, zakres ninigjszego wniosku, kitéry obejmuje informacie o majgtku pozostgjgeym w
dyspozycji jednostki samorzgdu ferytorialnego nalezy podkresli¢ istnienie obowigzku udosieprienia
wnioskodawcy informacji publiczne] wskazane] w fresci niniejszego wniosku, co czyni fen wniosek w
catosci zasadnym.

Jednoczednie, zgodnie z art. 14 ust. 1 vodip, okreslam sposdb i forme udostepnienia zgdanych informacii i

prosze: o przestanie drogq mailowa na adres: || | | NG

Powotujgce sie na art. 13 ust. 1 uodip, wnioskuje o udostepnienie zgdanych informacji bez zbednej zwioki,
nie péiniej jednak niz w terminie 14 dni od daty #ozenia ninigjszego wniosku.

W imieniu wnioskodawcy
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W odpowiedzi na ztozony w dniu 25 listopada 2020 roku wniosek o udostepnienie

informacji publicznej, ponizej przekazuje odpowiedzi na zadane pytania:
Ad 1. Urzad Miasta Gorzowa Wielkopolskiego zatrudnia 541 osob.
Ad 2. Na prace zdalng przeszio 25-50% pracownikow urzedu.

Ad 3. Mniej niz 10% zdalnie pracujgcych pracownikéw urzedu potrzebuje dostepu do
krytycznych zasobow, bez ktérych nie moze wykonywac swojej pracy.

Ad 4. Do uruchomienia zdalnych stanowisk pracy zakupiono laptopy.
Ad 5. W zwigzku z panujgcg pandemia zakupiono akcesoria komputerowe do pracy zdalnej.

Ad 6. Pracownicy wykorzystujg komputery stuzbowe potaczone z infrastrukturg urzedu taczem
szyfrowanym VPN.

Ad 7. Komputery os6b pracujgcych zdalnie posiadajg programem antywirusowy dostarczony

przez urzad.
Ad 8. Pracownicy korzystajg z ustugi One Drive oraz serweréw aplikacyjnych urzedu.

Ad 9. Pracownicy wykonujacy prace zdalnie:
e majg przydzielone komorki stuzbowe — czesé pracownikéw:;

e majg dostep do komunikatora Microsoft Teams — cze§¢ pracownikow.
Ad 10. W budzecie na kolejny rok przewidziano wydatki na wdrozenie telefonii VolP.

Ad 11. Urzad posiada wtasny dziat IT.




