WED-02-06

 …………………………………..
            (Miejscowość, data)

Zgłoszenie zmian w ewidencji szkół i placówek niepublicznych prowadzonej 
przez Miasto Gorzów Wlkp.
Na podstawie art. 82 ust. 5 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty 
(t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………
(dane osoby prowadzącej, dokładny adres, telefon, e – mail)
ZGŁASZAM ZMIANY we wpisie do ewidencji szkół i placówek niepublicznych

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………
(podać pełną nazwę szkoły/placówki oraz dokładny jej adres i dane teleadresowe)
Numer i data wpisu do ewidencji szkół i placówek niepublicznych
………………………………………………………………………………………………………….

Zmiana w ewidencji dotyczy:

……………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..

Pozostałe dane ewidencyjne pozostają bez zmian.

Załączniki do zgłoszenia:

1. Statut szkoły/placówki, opracowany zgodnie z art. 84 ust. 2 ustawy o systemie oświaty, 
z aktualnie naniesionym zmianami podanymi w niniejszym zgłoszeniu lub aneks 
do obowiązującego statutu wprowadzający zmiany / każda zmiana w statucie szkoły/placówki winna być zgłoszona do organu ewidencyjnego w terminie 14 dni od jej podjęcia, jednakże 
nie każda zmiana w statucie generuje zmianę we wpisie do ewidencji szkół i placówek niepublicznych;
2. Aktualny wykaz kadry pedagogicznej, w przypadku gdy zmiany dotyczą nowych kierunków kształcenia/ wykaz kadry z kwalifikacjami winno się składać w każdym przypadku, gdy została dokonana zmiana w zakresie składu kadry pedagogicznej szkoły/placówki (jednakże zmiana w tym zakresie nie generuje zmiany we wpisie do ewidencji szkół i placówek niepublicznych, informacje o zmianie przedkłada się jedynie do wiadomości organu ewidencyjnego;
3. Potwierdzenie tożsamości wnioskodawcy (aktualny odpis z KRS, kopia dowodu osobistego), 
w przypadku zmiany nazwy lub siedziby prawnej osoby prowadzącej lub zmiany osoby fizycznej;
4. Aktualny dokument informujący o dysponowaniu lokalem (np. nowa umowa najmu lub aneks do obecnie obowiązującej umowy najmu), w przypadku zmiany miejsca prowadzenia szkoły/placówki;

5. Informacja osoby prowadzącej o zapewnieniu warunków lokalowych, w przypadku zmiany osoby prowadzącej lub zmiany miejsca prowadzenia szkoły/placówki;

6. Opinie dotyczące bezpieczeństwa i higieny w szkole/placówce (Sanepid, Straż Pożarna), 
w przypadku zmiany miejsca prowadzenia szkoły/placówki;
7. Pozwolenie na użytkowanie budynku lub na zmianę sposobu użytkowania (w budynkach nieszkolnych), w przypadku zmiany miejsca prowadzenia szkoły/placówki;

8. pozytywna opinia kuratora, w przypadku zmian dotyczących rozszerzenia kierunków kształcenia.
…………….……………………………………............
(Czytelny podpis osoby prowadzącej szkołę lub placówkę) 
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