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Zatgcznik nr 3 do Zasad

PROCEDURA USTALANIA WYNAGRODZENIA
Spotki Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o. o.

za realizacje Zadan Powierzonych

§ 1. Przedmiot Regulaminu ustalania wynagrodzenia
Z tytutu realizacji Zadania Powierzonego Spoétka otrzymuje wynagrodzenie do realizacji
Zadania Powierzonego.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 powiekszone zostaje o podatek VAT wedtug

obowigzujgcej stawki.

§ 2. Ustalanie wysokosci wynagrodzenia

Wynagrodzenie dla Spodtki jest obliczane na podstawie rzeczywistych kosztéw
bezposrednich i podrednich, ktére Spétka poniosta przy realizacji Zadania Powierzonego,
powiekszone o wysokos¢ ustalonego godziwego zysku.

Koszty bezposrednie, sg to koszty poniesione przez Spotke, co do ktdrych istnieje
mozliwos$¢ przypisania do Zadania Powierzonego.

Koszty posrednie, sg to wszelkie pozostate koszty poniesione przez Spoéike,
ktérych charakter uniemozliwia jednoznaczne przypisanie do realizacji poszczegdlinych
Zadan.

Projekt budzetu Spotki przedktadany bedzie przez Spotke Skarbnikowi Miasta

do 10 pazdziernika roku poprzedzajgcego rok budzetowy.

§ 3. Ustalenie godziwego zysku
Procentowy poziom godziwego zysku ustalany jest corocznie pomiedzy Miastem
a Spotka, najpdzniej do dnia 31 grudnia i obowigzuje od 1 stycznia kolejnego roku
obrachunkowego.
Ustalenie godziwego zysku nie wytacza korekt wynikajgcych z realizacji budzetu na dany
rok obrachunkowy.
Poziom godziwego zysku dla Spétki ujety bedzie w tabeli Harmonogramu.

§ 4. Piatnos$¢ wynagrodzenia

Ustala sie nastepujgce zasady ptatnosci wynagrodzenia:

1) do 7 dnia roboczego miesigca, Miasto dokona ptatnosci zaliczkowej za dany miesigc
rozliczeniowy, w wysokosci przediozonego miesiecznego budzetu Spotki
powiekszonego o godziwy zysk. Z chwilg wptywu Srodkow na rachunek bankowy

Spdiki, Spotka wystawi zaliczkowg fakture VAT,



2) faktury bedg przekazywane do Kancelarii Urzedu Miasta Gorzowa WIkp.,

3) w terminie do 7 dnia roboczego zakonczonego miesigca nastgpi ostateczne
przekazanie do kancelarii UM faktury rozliczeniowej za dany miesigc,

4) za przyjecie faktury uznaje sie ztozenie w kancelarii Urzedu Miasta prawidtowo
wystawionej faktury VAT wraz z zatgcznikiem wskazujgcym koszty bezposrednie
i posrednie zwigzane z realizacjg Zadan Powierzonych oraz Harmonogramem,
w ktdérym ujete zostato wykonanie miesigca na poszczegoélnych Zadaniach.

5) rozliczenie faktury nastgpi na podstawie ziozonej faktury rozliczeniowej
wraz z zatgczonym opisem do tej faktury,

6) w przypadku, kiedy w wyniku ostatecznego rozliczenia faktury ptatnos¢ zaliczkowa
jest nizsza od wykazanego rozliczenia za dany miesigc rozliczeniowy, Miasto dokona
przelewu roznicy kwoty brakujgcej w termie 14 dni od daty otrzymania korekty faktury
VAT na rachunek Spotki,

7) w przypadku, kiedy w wyniku ostatecznego rozliczenia faktury ptatnos¢ zaliczkowa
jest wyzsza od wykazanego rozliczenia za dany miesigc rozliczeniowy, Spoétka
wystawi fakture korygujaca i dokona zwrotu nadpfaty na rachunek Miasta w terminie
7 dni od daty wystawienia faktury korygujacej,

8) w przypadku powierzenia Zadania z zakresu administracji rzadowej,
Miasto nie dokona ptatnosci zaliczkowej, a ptatnosé¢ wynagrodzenia Spétki nastgpi
w terminie 21 dni od daty ziozenia w kancelarii Urzedu Miasta prawidtowo
wystawionej faktury VAT wraz z zatgcznikiem wskazujgcym koszty bezposrednie
i posrednie zwigzane z realizacjg Zadania Powierzonego oraz protokotem zdawczo
-odbiorczym,

9) w przypadku zadan, o ktérych mowa w pkt 8, ptatnos¢ wynagrodzenia Spotki

za miesigc grudzien nastgpi w terminie do dnia 20 grudnia.

§ 5. Postanowienia koncowe

Powyzsze zasady mogg zosta¢ zmienione takze w przypadku, gdy wynika¢ to bedzie
z przepiséw lub postanowien w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w kontekscie
uregulowan wspodlnotowych Iub krajowych w odniesieniu do poszczegdlnych

Zadan Powierzonych.



