Sprawozdanie z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej wraz z potrzebami zwigzanymi

z realizacja zadan.

Gorzéw Wielkopolski
marzec 2023 r.



Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zwana
dalej ustawg (Dz. U. z 2024 poz. 177 ze zm.), wprowadza obowigzki sprawozdawcze. Obligujg
one wojtow, kierownikdw powiatowych centrow pomocy rodzinie oraz organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej do przygotowania opracowan dotyczacych realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy. Obowigzki sprawozdawcze w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej wynikajg z zapisow:

e art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy — (organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia
staroscie i radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efektéw pracy);

e art. 179 ust. 1 ustawy — (wéjt sktada radzie gminy, roczne sprawozdanie z realizaciji
zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg
zadan);

e art. 182 ust. 5 ustawy - (kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie skfada
zarzagdowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci powiatowego centrum
pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy

zastepczej).

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 177 ze zm.) realizuje
zadania gminy i powiatu. Zadania te sg realizowane przez Dziat Pomocy Srodowiskowej,

Zespot ds. pieczy zastepczej oraz Sekcje swiadczen ds. pieczy zastepcze;.

W niniejszym opracowaniu przedstawiano dziatania podejmowane przez Zespot ds. pieczy
zastepczej w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej w stosunku do rodzin zastepczych i

rodzinnych domoéw dziecka z terenu miasta Gorzowa Wielkopolskiego.



I. ZADANIA GMINY
Podstawowe zadania Dzialu Pomocy Srodowiskowej:
1. Wsparcie rodziny:
e pomoc finansowa;
e praca socjalna;
e poradnictwo rodzinne.
2. Wsparcie asystenta rodziny:
e pomoc w zakresie problemow opiekuhczo- wychowawczych;
e konsultacje w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego i gospodarowania
budzetem;
e poradnictwo ukierunkowane na prawidtowe relacje w rodzinie;
e realizacja ustawy "Za zyciem";
e reintegracja.
3. Poradnictwo specjalistyczne:
e konsultacje: psychologiczne, prawne, z lekarzem psychiatrg, instruktora terapii
uzaleznien i specjalisty ds. uzaleznien.
4. Projekty socjalne:
¢ realizacja projektéw socjalnych na rzecz rodziny i dziecka.
5. Placoéwki wsparcia dziennego:
e pomoc w opiece i wychowaniu dziecka poprzez wskazanie mozliwosci skorzystania

z oferty placéwek wsparcia dziennego.

W 2023 roku wszystkie zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej zostaty zrealizowane. Kazda rodzina, ktora znalazta sie w trudnej sytuacji
otrzymata kompleksowe wsparcie adekwatne do zdiagnozowanych problemoéw. Dotyczy to
zarowno rodzin objetych pomocg Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie oraz tych, ktére
zgtosity sie osobiscie lub zostaty zgtoszone przez inne instytucje lub otoczenie w celu

udzielenia pomocy. Kazde zgtoszenie, nawet anonimowe jest weryfikowane i realizowane.

1. Wsparcie rodziny

W Gorzowie Wielkopolskim rodziny majg mozliwos¢ skorzystania z kompleksowego wsparcia
Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie. Sytuacja kazdej z rodzin jest diagnozowana w celu
ustalenia potrzeb i planu pomocy. Wsparcie finansowe jest udzielane zgodnie z ustawg
0 pomocy spotecznej w oparciu o obwigzujgce kryteria dochodowe. Natomiast z poradnictwa

specjalistycznego i pracy socjalnej moze skorzysta¢ kazda rodzina bez wzgledu na sytuacije



dochodowg. Wsparcie jest udzielane we wspodtpracy z podmiotami dziatajgcymi na rzecz

rodziny i dziecka na terenie miasta.

dzieci w pieczy zastepczej

Wsparcie rodziny 2023 2022
ilos¢ rodzin objetych wsparciem 758 806
ogotem, w tym: (w tym 1142 dzieci) (w tym 1253 dzieci)
objete pomoca finansowg 181 242
Z problemami oplekunczo— 323 301
wychowawczymi
do reintegracji 130 125
zagrozone umieszczeniem 45 34

Wsparcie finansowe:

Co do zasady prawo do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystuguje osobom,

ktére spetniajg kryterium dochodowe, zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej w oparciu

0 Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 14 lipca 2021r. w sprawie zweryfikowanych kwot

Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 2022 r. p0z.447), kryteria dochodowe

osoby dla osoby w rodzinie wynoszg 600 zi.

Poradnictwo specjalistyczne:

Z poradnictwa specjalistycznego i pracy socjalnej moze skorzystac¢ kazda rodzina bez wzgledu

na sytuacje dochodowg, wsparcie jest udzielane we wspotpracy z podmiotami dziatajgcymi na

rzecz rodziny i dziecka na terenie miasta.

Wsparcie rodziny.
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W 2023 roku pomoca objeto 758 rodzin, w tym: 628 rodzin z dzieckiem/dzie¢mi oraz 130 rodzin
do reintegracji (czyli rodzin biologicznych, w ktérych dzieci zostaty umieszczone w pieczy
zastepczej). W grupie 758 rodzin znalazly sie takze rodziny z problemami opiekuhczo-
wychowawczymi (323) i rodziny zagrozone umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej (45).
W 2023 roku wyraznie zmalata liczba rodzin z dzieckiem/dzieémi objetych pomoca.
W poréwnaniu z rokiem 2022 nastgpit spadek o 48 rodziny: w 2022r. rodzin bylo 806,
aw 2023 r. 758. Zdecydowanie zmniejszyta sie liczba rodzin objetych pomocg finansowa
(w 2022 roku: 242 rodziny objete pomocg finansowg zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej,
aw 2023 roku: 181 rodziny) — swiadczy to o lepszej kondycji finansowej rodzin, ktérzy pomimo
przezywanych problemoéw w rodzinie przekraczajg kryterium dochodowe kwalifikujgce do
pomocy finansowej. Problemy i trudnoéci zycia codziennego w rodzinach objetych wsparciem

wskazujg na potrzebe wsparcia w formie pracy socjalnej i poradnictwa specjalistycznego.

Pomoc finansowa.
W 2023 roku rodziny z trudng sytuacjg bytowg spetniajgce kryterium dochodowe (600 zt na
osobe w rodzinie), zostaty objete pomoca finansowg w formie swiadczen z pomocy spotecznej,
w tym: zasitkiem statym (7 rodzin), okresowym (92 rodziny), celowym na zaspokojenie
niezbednych potrzeb (82 rodzin) oraz zasitkami celowymi z programu rzgdowego ,Positek
w szkole i w domu” (198 rodzin); pomocg rzeczowg w formie paczek swigtecznych (70 dzieci
objetych zywieniem w szkole). Ponadto rodziny otrzymaty wsparcie w formie: swiadczen
rodzinnych, s$wiadczenia 500+ i 300+ oraz dodatku mieszkaniowego, oraz na ogrzanie
mieszkania. Pracownicy socjalni w ramach pracy z rodzing systematycznie monitorowali
wydatki rodzin i racjonalne wykorzystanie otrzymanych swiadczen.

W 2023 roku pomocg objeto 758 rodzin, w tym:

* 181 rodzin objetych pomocg finansowg zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej;

+ 257 rodzin korzystajgcych ze swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;

* 664 rodziny objete pomocg w formie swiadczenia wychowawczego 500+;

* 461 rodzin objetych programem DOBRY START;

* 155 rodzin objetych pomocg w formie dodatku mieszkaniowego;

+ 145 rodzin objetych KARTA DUZEJ RODZINY;

+ 135 dzieci objetych pomocg w formie positku.

Zadania 2023 2022
llo$¢ rodzin objetych pomocg finansowg zgodnie z ustawg 181 242
0 pomocy spotecznej
lloS¢ rodzin korzystajgcych ze sSwiadczen rodzinnych 257 281

i funduszu alimentacyjnego*




llos¢ rodzin korzystajgcych ze swiadczenia 500+ 664 696
llos¢ rodzin objetych swiadczeniem Dobry Start 461 390
Ilqsc rodz.ln objetych pomocag w formie dodatku 155 203
mieszkaniowego

llos¢ rodzin objetych pomocag w formie dodatku i 168
ostonowego

llos¢ rodzin objetych pomocag w formie dodatku na inne i 80
zrédia ciepta

llos¢ rodzin objetych Kartg Duzej Rodziny 145 140
llos¢ dzieci objetych pomocag w formie positku 135 142

*Kryterium dochodowe do skorzystania ze swiadczer rodzinnych- 674 zt/ osobe w rodzinie lub 764 jesli w rodzinie znajduje sie
dziecko z orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja, jezeli dochéd rodziny
W przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1209 zt miesiecznie.

Pomoc finansowa.

800
700
664
600
500
400 461
300
200 257
181
155
o “H I -l =
0
: 0 0
o o > o) 2 2 2 3
O N QNJ'—@ g + o GN)
o 52 o g 8nm = S S S g
€= 0 8LE £€_9 o a d_0o & o o83
8525 883 6E® 53. @ E2P EZ2 £z €ESE
QB EDT ZcQ aog v T > < O < o = =)
6c ®=8 = o c 9T = O T D o= oOx 5
Lo g = NE <S> >Eg ® = Q Q= o Q' Q=
NS 95 20N o XN 038 o83 o O o8
§%s8 §cE g8: JE© Y@ 238 8%g o 28§
25T ©°838¢8 > ogL¥ Qg o2 979
>335 ¥¢o° S 8= g o £ og N OEQ o E oGJ%
cc8 >N > = 0 o N ) n & =
N 5 con £33 b S >= 0 > = 0 >0 >~E N
535 =0T 0 N ) o bt c o= c o c cC o5
= N © ° ST E F i~ NIe)
$=” 3L3 B ¢ ¢ 5§ F 3 § §es
o C‘E.%c 4 o) o) o) o)
= 12 X 04 X
2023 m 2022

W 2023 roku najczestszymi powodami udzielenia pomocy byty :
o bezradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
e bezrobocie,
e uzaleznienia,
e dtugotrwata lub ciezka choroba,
e problemy opiekunczo-wychowawcze,

e niepetnosprawnosc.



Otrzymane przez rodziny wsparcie pozwolito na przezwyciezenie trudnej sytuacji poprzez

zabezpieczenie podstawowych potrzeb w rodzinach.

Praca socjalna i poradnictwo rodzinne realizowane prze pracownikéw socjalnych.

Rodziny objete wsparciem tj. 758 rodzin majg zapewniong prace socjalng i poradnictwo

rodzinne, ktére prowadzone jest miedzy innymi w zakresie:

pomocy w kontakcie z innymi podmiotami pracujgcymi na rzecz dziecka i rodziny;
porad w zakresie komunikacji wewnagtrzrodzinnych, budowania relacji, okazywania
emaocji;

pomocy w zakresie rozwigzywania spraw urzedowych i prawnych;

poradnictwa w zakresie prawidtowego wychowania i opieki nad dzie¢mi, w tym:
organizowania czasu wolnego, budowania prawidtowych wiezi miedzy czionkami
rodziny, rozwijania umiejetnosci wychowawczych, aktywnego uczestnictwa w zyciu
szkolnym dziecka dbatos¢ o edukacje i rozwdj matoletnich, zapisania dziecka do
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, pozyskanie miejsca w przedszkolu, zmiana
toku nauczania/ zmiana szkoty;

konsultacji w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, racjonalnego
gospodarowania budzetem;

poradnictwa w zakresie pozyskania pomocy z innych podmiotdw wsparcia
spotecznego;

konsultacji w zakresie dbania o zdrowie cztonkéw rodziny, w tym: higieny, pielegnaciji,
kalendarza szczepien/ bilansu zdrowia dzieci, prawidtowego odzywiania, leczenia/
diagnozowania (ginekolog, stomatolog, onkolog, pulmonolog, alergolog), rehabilitacji,
swiadomosci rodzicielskiej, terapii uzaleznieh i wspodtuzaleznienia, konsultacji
z psychologiem i psychiatrg;

monitorowanie sytuacji rodziny;

poradnictwa w zakresie aktywizacji zawodowej, wskazanie drog powrotu na rynek

pracy.

Zadania 2023 2022
llos¢ rodzin objetych pracg socjalng i poradnictwem 758 806
rodzinnym, w tym:
ilos¢ dzieci 1142 1253
ilos¢ rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi 323 301

Praca socjalnai poradnictwo rodzinne.

W kazdej rodzinie objetej wsparciem jest przygotowywany plan pomocy wynikajgcy

z wczesniejszej diagnozy potrzeb i probleméw. Dziatania realizowane sg w ramach



poradnictwa rodzinnego i pracy socjalnej. W zaleznosci od potrzeb plan jest realizowany
we wspotpracy z psychologiem, asystentem rodziny i innymi specjalistami. We wszystkich
obszarach pracy z rodzing waznym zadaniem jest prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka
z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkciji opiekunczo-
wychowawczej. W kazdym przypadku rodzina stale objeta jest monitoringiem pracownika

socjalnego, a w niektérych rodzinach takze asystenta rodziny.
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Rodziny objete praca socjalng i poradnictwem w tym rodziny z problemami opiekurczo-
rodzinnym wychowawczymi
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W 2023 roku w ramach monitoringu sytuacji rodziny przeprowadzono 696 wywiadow
Srodowiskowych, 6889 wejs¢ w srodowisko w ramach pracy z rodzing oraz 6732 monitoringi
telefoniczne. Na podstawie monitoringu sytuacji dziecka pracownik socjalny ocenia
skutecznos¢ podejmowanych dziatan. Jezeli Zzycie i zdrowie dzieci nie jest zagrozone
pracownik socjalny we wspétpracy z innymi specjalistami realizuje dziatania wspierajgce
i wzmacniajgce rodzine. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym
udziatem, z uwzglednieniem zasobow wiasnych oraz Zrédet wsparcia zewnetrznego. Celem
dziatan jest wsparcie rodziny w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej lub trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczej. W rezultacie wzmocnienie rodziny

ukierunkowane jest na samodzielne funkcjonowanie i stabilizacje w podstawowych obszarach.

2. Wsparcie asystenta rodziny.

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t. . Dz. U. 2022 r. poz.447), asystent rodziny powinien pracowaé z 15 rodzinami.
Dzieki temu jakoSC pracy z rodzing jak i czas na prace w Srodowisku daje mozliwos¢ na
skuteczne realizowanie planu pomocy. Taki plan jest opracowywany wspélnie w pracownikiem
socjalnym w oparciu o diagnoze probleméw. Planujgc wsparcie bierze sie pod uwage zasoby
rodziny i indywidualng sytuacje. W 2023 roku wsparciem 6 asystentéw rodziny objeto 121

rodzin. Powodem zakonczenia wspotpracy z asystentem rodziny najczesciej byto:



e zrealizowanie planu pomocy,

e pisemna odmowa wspotpracy,

e zmiana miejsca zamieszkania poza Gorzéw Wielkopolski.

W pracy asystenta rodziny wazna jest skoordynowana wspodtpraca z instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny i dziecka. W ramach wspotpracy- w trosce o rodziny i dzieci-
miata miejsce stata wymiana informacji w celu udzielenia konstruktywnej pomocy i realizacji
zamierzonych celéw. Intensywna wspédtpraca obejmowata obszary zwigzane z edukacja,
zdrowiem oraz sytuacjg prawng rodzin.

Rodziny objete wsparciem asystentow :

. 16 rodzin do reintegracji, w tym 36 dzieci,

. 2 rodziny objete wsparciem zgodnie z ustawg ,Za zyciem”, (5 dzieci, w tym 2 dzieci
niepetnosprawnych),

° 66 rodzin zgtoszonych przez pracownika socjalnego;

° 55 rodzin objetych wsparciem asystenta na postanowienie sgdu.

Asystenci rodziny prowadzili systematyczny monitoring sytuacji rodzin poprzez:

. 3112 wejs¢é w srodowisko,

. 4386 monitoringi telefoniczne.

Bezradno$¢ w obszarze opieki i wychowania dziecka wystepowata w 2023 roku w 323
rodzinach (w 2022 roku w 301 rodzinach). Wsparciem asystenta rodziny objeto w 2023 roku
121 rodzin (w 2022 roku 113 rodzin), pozostate rodziny zostaty objete intensywng pracag
socjalng i poradnictwem specjalistycznym.

Wiekszos¢ rodzin wspétpracujgcych z asystentem rodziny, poza wystepujgcymi
problemami opiekunczo — wychowawczymi boryka sie z problemami wspotwystepujgcymi,
przy czym czesto to one stanowig podstawe problemow w rodzinie. Najczesciej wystepujgce

problemy zostaty przedstawione w tabeli ponizej.

Problemy wspoétwystepujace w rodzinach | Problemy wspoétwystepujace w rodzinach
objetych wsparciem asystenta w 2023 objetych wsparciem asystenta w 2022
roku: roku:
bezrobocie 34 bezrobocie 36

niepetnosprawnos¢ 41 niepetnosprawnos¢ 37
uzaleznienie 42 uzaleznienie 39
przemoc domowa 16 przemoc domowa 18
zaburzenia psychiczne 42 zaburzenia psychiczne 41




Problemy w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny.
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Rolg asystenta jest pomoc rodzinie w poprawie jej sytuacji zyciowej, nauka prawidtowego
prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze pomoc w rozwigzywaniu problemow
socjalnych, psychologicznych i wychowawczych. Ponadto asystent powinien wspieraé
aktywno$¢ spoteczng i zawodowg rodziny oraz motywowac jej cztonkédw do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Analizujgc skuteczno$¢é podejmowanych przez asystentéw dziatan
nalezy wzig¢ pod uwage, ze rodziny z ktérymi pracujg majg wiele obcigzen, a sytuacja w jakiej
sie znalazty czesto wynika z kilkupokoleniowych, powielanych wzorcéw. Dlatego tez nie mozna
oczekiwa¢ wymiernych i trwatych efektéw w krétkim okresie czasu, doprowadzenie do
pozytywnych zmian w rodzinach stanowi dtugotrwaty proces.

Majac na uwadze efektywnos¢ podejmowanych przez asystenta dziatan wazna byta
skoordynowana wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dziecka. W ramach
wspotpracy - w trosce o rodziny i dzieci- miata miejsce stata wymiana informacji w celu
udzielenia konstruktywnej pomocy i realizacji zamierzonych celéw. Intensywna wspotpraca

obejmowata obszary zwigzane z edukacjg, zdrowiem oraz sytuacjg prawng rodzin.

Wspotpraca podejmowana przez asystentéw rodziny w 2022 roku:

wspotpraca z Zespotem Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych, Osrodek 118
Woczesnej Interwenciji, Specjalistyczny Osrodek Diagnozy i Rehabilitacji Echo
wspotpraca z Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej 92

10



wspotpraca z placéwkami o$wiaty

o szkota 81
e przedszkole 54
e Zlobek 9
wspotpraca z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej, Specjalistycznym 8
Osrodkiem Wsparcia
wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 4
opiniowanie w sprawie rodzin objetych wsparciem do Sgdu Rodzinnego 68
wspotpraca z podmiotami ochrony zdrowia (odpowiedzi na wnioski, opinie) 32
Rezultaty pracy asystentow rodziny:
Rezultaty podejmowanych przez asystenta rodziny dziatan
w 2022 roku:
Dziatania Zakres L'Czpa
rodzin
Udzielanie pomocy | ® Podniesienie Swiadomosci w zakresie
rodzinom gospodarowania budzetem domowym (plan
W poprawie ich wydatkow, monitorowanie wydatkéw, pomoc 61
sytuacji zyciowej, w pozyskaniu ustug zwigzanych z wymiang bgdz
w tym w zdobywaniu zakupem sprzetow gospodarstwa domowego);
umiejetnosci e wprowadzenie podziatu obowigzkéw domowych 42
prawidtowego oraz utrzymywania czystosci w lokalu;
prowadzenia e podniesienie Swiadomosci w zakresie
gospodarstwa przygotowywania positkéw dostosowanych do 58
domowego. wieku i potrzeb dzieci.
_ _ e Zzlozenie wniosku o przydziat lokalu socjalnego; 22
Ud2|elan|§ pomocy 1, uregulowaniu sytuacji mieszkaniowej (sprawy 39
rodzinom . o
. ) spadkowe, majgtkowe, wnioski, sptata
W rozwigzywaniu s o
roblemow zadtuzenia, eksmisja);
P ) e uzyskanie dodatku mieszkaniowego; 31
socjalnych. _
e wykonanie prac remontowych. 36
Udzielanie pomocy | ¢ podniesienie samooceny; 74
rod.zmom . e udziat w zajeciach z psychologiem oraz doradca; 39
W rozwigzywaniu
problemow e rozwiniecie / poprawa komunikacji 62
psychologicznych; wewnatrzrodzinne.
e podniesienie kompetencji w zakresie 93
Udzielanie pomocy prawidtowego wychowania i opieki nad dziec¢mi;
rodzinom * pozyskanie miejsca w przedszkolu/ ztobku; 18
W rozwigzywaniu _ _ _
problemow e systematyczne reallzowar.ne .obowuqzku 98
wychowawczych szkolnego przez matoletnich;
7 dzieémi e diagnoza dziecka w poradni pedagogiczno — 12

psychologicznej.
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e kontrola postepdw edukacyjnych dzieci w szkole, 63
(LIBRUS, kontakt z przedszkolem);
e pozyskanie swiadczen na rzecz rodziny; 92
Pomoc e uzyskanie Karty Duzej Rodziny; 18
w uregulowaniu e napisanie/ ztozenie w Sgdzie pozwu
spraw urzgdowych rozwodowego, uzyskanie alimentéw, pozwu 39
| prawnych. o podwyzszenie alimentéw, ustalenie ojcostwa,
itp.
Udzielanie pomocy | e podjecie zatrudnienia; 30
w poszukiwaniu, e napisanie CV; 12
odejmowaniu
.p ) . e zarejestrowanie sie w PUP; 14
i utrzymywaniu
pracy zarobkowej; | ® udziatw projektach, szkoleniach, kursach, CIS. 47
e dbanie o higiene osobistg; 42
e przygotowania positkéw odpowiednich do wieku 19
_ i potrzeb cztonkdéw rodziny,
Motywowanie . i, s . s
.. |  udziat w terapii uzaleznieh/ wspotuzaleznieni
do poprawy sytuaciji . . 92
. utrzymanie abstynencji,
zdrowotnej . . .
e realizowanie wizyt w poradniach 24
specjalistycznych
e uzyskanie orzeczenia o niepetnosprawnosci 36

Ponadto w 92 rodzinach wzrosty kompetencje opiekunczo- wychowawcze, w 61 rodzinach
poprawity sie relacje wewnatrzrodzinne. Sytuacja zdrowotna poprawita sie w 92 rodzinach,
w 93 rodzinach poprawita sie sytuacja edukacyjna dzieci, a sytuacja prawna zostata
uregulowana w 32 przypadkach.

Ponadto sposrod rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w 2023 roku wsrod matoletnich
odnotowano 3 préby samobodjcze oraz 2 prob u osoby dorostej. Kazda z rodzin otrzymata
kompleksowe wsparcie.

W 2023 roku zrealizowano dwa programy warsztatow podnoszgcych kompetencje
wychowawcze ,Szkofa dla rodzicow”. Zrekrutowano 27 oséb (rodzicdw), ukonczyto program
18 oséb. Jeden program skierowany byt dla rodzicow wychowujgcych dzieci i rodzin do

reintegracji, drugi program dedykowany byt rodzinom zastepczym.

3. Poradnictwo specijalistyczne.

Poradnictwo specjalistyczne, w tym: poradnictwo prawne, psychologiczne, instruktora terapii
uzaleznien, terapeuty uzaleznien czy konsultacje z lekarzem psychiatrg stanowi wsparcie dla
rodzin objetych pracg socjalng. W zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb pracownik socjalny
kieruje rodzine do wtasciwego specjalisty. W ramach takiego skierowania odbywa sie jedna
lub wiecej konsultacji/porad w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb. Zdarza sig, ze rodzina

wymaga statej opieki specjalisty np. terapii dlugoterminowej, leczenia psychiatrycznego —
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w takim przypadku (po konsultacjach) jest kierowana do specjalistow poza kompetencjami

GCPR.

Poradnictwo specjalistyczne jest realizowane interwencyjnie (w sytuacji kryzysowej) lub

cyklicznie - w zaleznosci od zdiagnozowanego problemu i potrzeb rodziny. Poradnictwo

realizowane przez Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie jest kierowane do rodzin objetych

pomocg, ale przede wszystkim do dorostych czionkdéw rodziny. Wsparcie dla dzieci jest

realizowane w obecnosci i za zgodg rodzicow.

W zaleznosci

specjalistycznym.

od wystepujacych problemow

rodziny byty objete poradnictwem

Rodziny objete praca socjalng Rodziny objete pracga socjalng
i poradnictwem specjalistycznym i poradnictwem specjalistycznym
w 2023 roku w 2022 roku
Liczba rodzin objetych pracg Liczba rodzin objetych praca
. . . . 758 . . . . 806
socjalng i poradnictwem rodzinnym socjalng i poradnictwem rodzinnym
Liczba rodzin objetych 58 Liczba rodzin objetych o5
poradnictwem prawnym poradnictwem prawnym
Liczba rodzin objetych Liczba rodzin objetych
. . 201 . . 139
poradnictwem psychologicznym poradnictwem psychologicznym
Konsultacje z lekarzem psychiatrg 76 Konsultacje z lekarzem psychiatrg 32
Liczba rodzin objetych Liczba rodzin objetych
poradnictwem w zakresie 94 poradnictwem w zakresie 79
uzaleznienh uzaleznien
Poradnictwo specjalistyczne.
900
800
700 758
600
500
400
300
200
201
100 . 5 -
58
, i NETE ]
Rodziny objete praca Rodziny objete Rodziny objete Konsultacje z lekarzem Poradnictwo w
socjalng i poradnictwem poradnictwem psychiatra zakresie uzaleznien
poradnictwem prawnym psychologicznym
rodzinnym

2023 m 2022
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Poradnictwo prawne.
W 2023 roku pomoc prawna dotyczyta miedzy innymi takich problemoéw jak:
e spraw rozwodowych, separaciji, podziatu majatku, wspolnych kredytow;
e pozwu o ustalenie ojcostwa i alimentéw na dzieci;
e zobowigzania finansowe, w tym: sptata kredytéw, pozyczek, zobowigzan
alimentacyjnych;
o przepiséw z zakresu ubezpieczeh spotecznych, w tym dotyczgce praw do renty,
emerytury czy renty rodzinnej;
e spraw spadkowych;
o sytuacja mieszkaniowa, w tym: zadtuzenia mieszkaniowe, zamiana mieszkania, nakaz
eksmisji, prawo do lokalu, podziat majgtku, ustalenie najmu lokalu.
W 2023 roku poradnictwem prawnym GCPR objeto 58 rodzin. W wielu przypadkach pracownik
socjalny konsultowat sytuacje rodziny z radcg prawnym GCPR. Ponadto wiele rodzin objetych
pomocg spoteczng byto kierowanych do wskazanych punktéw nieodptatnej pomocy prawnej

oraz nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego funkcjonujgcych na terenie miasta.

Wsparcie psychologa.
Wsparciem psychologicznym objeto 82 rodziny.
Wsréd objetych wsparciem znalazto sie 11 rodzin dotknietych problemem przemocy domowej
— procedura ,Niebieskiej Karty”. W 73 rodzinach wystepowaty problemy opiekunczo-
wychowawcze oraz inne trudnosci.
Gtéwne problemy predestynujgce do konsultacji psychologicznej to:

e Problemy w sferze emocjonalnej — 71 rodzin

e Problemy rodzinne (konflikty) — 5 rodzin

o Problemy opiekunczo-wychowawcze — 64 rodzin

e Mysli samobdjcze — 4 rodziny

e Zafoba — 2 rodziny.
Krétka charakterystyka psychologiczna rodzin.
W rodzinach czesto wystepuje problem braku diagnoz, pomimo obserwowalnych trudnosci
w sferze m.in.: emocjonalnej, catosciowych zaburzen rozwojowych (spektrum autyzmu,
ADHD, ADD) specyficznych i niespecyficznych trudnos$ci w uczeniu sig, funkcjonowania
w sposéb wskazujgcy na niepetnosprawnos¢ intelektualng czy psychoze. Kiedy klienci
uzyskujg diagnoze, czesto uwazaja, ze zrobili juz wszystko co nalezato i ich zadanie zostato
wykonane, gdyz majg dokument potwierdzajgcy stan dziecka — nie sg zmotywowani do pracy
w domu z dzieckiem i stosowania sie do zalecen specjalisty. Duzy odsetek klientéw cechuje
motywacja zewnetrzna do podjecia kontaktu z psychologiem. Powracajgcym problemem jest

nieobecnos¢ klientdw na umowionych wizytach. W rodzinach dominujg problemy

14



komunikacyjne — obserwuje sie wyrazne deficyty w sferze komunikacji werbalnej
i niewerbalnej. Cze$¢ rodzicow wykazuje sie brakiem kompetencji wychowawczych i wiedzy
dotyczgcej podstawowych zasad rozwoju dziecka. Niezrozumienie naturalnych proceséw
rozwojowych skutkuje karaniem dzieci za zachowania normatywne, tworzgc tym samym
podtoze do rozwoju psychopatologii. Rodzice stosujg nieskuteczne i niekiedy szkodliwe
strategie wychowawcze, ktore czesto zaczerpniete sg ze schematow, ktére znajg z wlasnego
dziecinstwa. Bezkrytyczne stosowanie tych metod sprawia, ze frustracja narasta zaréwno
w rodzicu, jak i w dziecku.

W ramach dziatan profilaktycznych w rodzinach, psycholog wzigt udziat w projekcie ,Rodzina
to wartos¢” realizowanym przez Zespét Pracy Socjalnej nr 2, przeprowadzajgc dwa godzinne
spotkania z rodzicami o nastepujacej tematyce: ,Konsekwencje zamiast kar”, ,Bunt dziecka”.
W ramach szerzenia $wiadomosci dotyczacej choréb psychicznych, 28 lutego 2023 r.
psycholog GCPR zrealizowat spotkanie z uczniami Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Gorzowie
Wielkopolskim z wyktadem ,,Depresja — diagnoza, pomoc specjalistyczna i wsparcie”.
W efekcie tego wystgpienia odbyto sie kolejne spotkanie z mtodziezg. Wyktad o tytule
.Radzenie sobie z napieciem w sytuacji stresowej” zostat wygtoszony przez psychologa GCPR

10 pazdziernika 2023 r., czyli w Swiatowy Dzierr Zdrowia Psychicznego.

Instruktor terapii uzaleznien i specjalista ds. uzaleznien.
W Gorzowskim Centrum Pomocy Rodzinie w 2023 roku funkcjonowat Zespot ds. uzaleznien,
ktérego celem jest prowadzenie dziatan systemowych w zakresie pomocy rodzinom
Z problemem uzaleznienia i wspoétuzaleznienia.
Cztonkowie zespotu w oparciu o wiedze specjalistyczng pracowali w srodowiskach, w ktérych
wystepuje uzaleznienie, motywujgc do podjecia leczenia odwykowego osob uzaleznionych
oraz cztonkow ich rodzin. Prowadzone byty dziatania polegajgce na informowaniu o warunkach
przyjecia na leczenie w poradni, bgdz w os$rodku. Zespét uczestniczyt takze bezposrednio
W umieszczeniu osob w o$rodku czy ustalaniu mozliwych termindw przyjecia na leczenie.
Zespdt pemnit dyzury konsultacyjne w siedzibie GCPR przy ul. Jagietty 7 w kazdy wtorek
w godz. 9:00 - 11:00 oraz przy ul. Drzymaty 10 w kazdy czwartek w godz. 7:30 - 15:30.
Na konsultacje w ramach petnionych dyzuréw zgtaszane byly osoby uzaleznione, ich rodziny,
badz osoby z najblizszego otoczenia.
W 2023 roku w zakresie uzaleznien udzielono wsparcia dla 94 rodzin, z czego:

e specjalista psychoterapii uzaleznieh udzielit wsparcia dla 51 rodzin,

e instruktor ds. uzaleznieh udzielit wsparcia dla 43 rodzin.
Rodziny z problemem uzaleznienia byly réwniez kierowane do podmiotéw swiadczgcych

pomoc terapeutyczng w zakresie uzaleznien dziatajgcych na terenie miasta.
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Poradnictwo specjalistyczne odbywa sie za zgodg rodziny. W przypadku kiedy takiej zgody
i gotowosci nie ma - pracownik socjalny podejmuje odpowiednie dziatania np. powiadamia sad
rodzinny, wspétpracuje z instytucjami na rzecz dzieci, kieruje pismo do lekarza specjalisty,
wspotpracuje (czasem poszukuje) z rodzing pochodzenia oraz systematycznie motywuje
rodzine do podjecia dziatan. Aby zmieni¢ sytuacje opiekunczo- wychowawczg w rodzinie
i realizowa¢ plan pomocy niezbedna jest przynajmniej minimalna gotowos$¢ rodzicow do
wspotpracy. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka pracownik socjalny podejmuje
dziatania interwencyjne w celu zapewnienia dziecku pieczy zastepczej.

Wszystkie rodziny objete wsparciem tj. 758 rodzin miaty zapewniong prace socjalng,
poradnictwo rodzinne oraz - odpowiednio do potrzeb - poradnictwo specjalistyczne.

Pomimo kompleksowych dziatann wspierajgcych i wzmacniajgcych w 2023 roku 45 rodzin
(wtym 95 dzieci) byly zagrozone umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej. W kazdym
przypadku koniecznego umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, pracownik socjalny
podejmowat dziatania w zakresie znalezienia rodziny spokrewnionej, ktéra przejetaby opieke
nad dzieckiem/dzieémi. Trudno$¢ w tym przypadku polega czesto na zaburzonych relacjach
rodzinnych oraz na braku wsparcia w najblizszej rodzinie lub wystepowaniu probleméw (np.
uzaleznienie) réwniez wsréd dalszych czionkéw rodziny. W sytuacji zagrozenia
umieszczeniem dziecka w pieczy zastepczej - pracownicy socjalni dziatajg rownolegle
w dwoch obszarach: maksymalnego wsparcia rodziny w celu pozostawienia dzieci w rodzinie
biologicznej oraz diagnozy najblizszej rodziny i badaniu gotowosci jej cztonkéw na okolicznos¢
ewentualnego umieszczenia tam dziecka.

Ponadto w rodzinach, gdzie nastgpito zabranie i umieszczenie dziecka w pieczy zastepcze;j
pracownicy socjalni podejmujg dziatania w celu reintegracji rodzin. W roku 2023 skierowano
propozycje podjecia wspoétpracy na rzecz powrotu dzieci do srodowiska rodzinnego do 130
rodzin, niemniej jednak tylko 33 z nich intensywnie wspotpracowata z pracownikiem socjalnym
na rzecz reintegracji. Brak wspotpracy nie wyklucza jednak rodziny z planu reintegracji. Kazda
rodzina ma szanse na podjecie wspétpracy, a pracownicy socjalni bezustannie motywujg
rodzicow biologicznych do podejmowania dziatan celem przezwyciezenia trudnosci
i probleméw oraz zmiany postaw.

W 2023 roku zreintegrowano 9 rodzin, w tym 14 dzieci. W stosunku do pozostatych rodzin

nadal jest prowadzona intensywna praca socjalna w celu reintegracji.

4. Realizacja projektéw socjalnych na rzecz rodziny i dziecka.

Projekt socjalny jest jednym z narzedzi stosowanym w pracy socjalnej przez pracownika
socjalnego, stanowi metode pracy socjalnej (zgodnie z art. 45 u. o p.s.) polegajgcag na
kreowaniu pomystéw stuzgcych usprawnianiu lub ulepszaniu rzeczywisto$ci spotecznej

i polega na zaplanowaniu i realizacji zintegrowanych dziatan na rzecz wprowadzenia
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pozytywnych zmian w zyciu okreslonych rodzin, Srodowisk, grup spotecznych. W zaleznosci
GCPR (finansowych,

personalnych) pracownicy socjalni piszg i realizuje projekty socjalne o réznym zakresie

od skali problemu, potrzeb klientow i mozliwosci lokalowych,

oddzialywania, skierowane najczesciej do nieduzej, wybranej grupy oséb. Wiekszosé
projektéw socjalnych realizuje sie (w odroznieniu od projektéw finansowanych ze srodkéw Unii
lub/i

instytucji/NGO. Duzg czes¢ projektéw socjalnych realizuje sie cyklicznie, tak aby objety one

Europejskiej) bezkosztowo, wykorzystujagc potencjat wiasny zaprzyjaznionych

swym zasiegiem jak najwiekszg liczbe oséb, lub tez w celu pogtebienia/wzmocnienia
uzyskanych rezultatéw u wczesniejszych uczestnikow.

W 2023 roku pracownicy socjalni Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie zrealizowali

4 projekty socjalne skierowane do rodzin:

Nazwa projektu
socjalnego
realizowanego
2023 roku

Grupa docelowa/ do
kogo byt skierowany
projekt

Cel gtéwny projektu

SUwierz w siebie.
Uzdrawiajgca moc
ksigzki i arteterapii”

Dzieci z rodzin objetych
wsparciem asystenta
rodziny
(6 rodzin, w tym
11 dzieci)

Rozbudowanie zainteresowania
ksigzka, budowanie pewnosci siebie,
pobudzenie tworczej wyobrazni

.Dziecko w szklanym
ekranie:
e-uzaleznienia dzieci”
Il edycja

Gtéwnymi beneficjentami
byty osoby petnigce
funkcje rodzin
zastepczych oraz dzieci
nad ktérymi sprawujg
piecze.

(12 rodzin, w tym
12 dzieci)

Podniesienie swiadomosci oraz
wiedzy rodzicow- jakie negatywne
skutki niesie za sobg naduzywanie
wysokich technologii przez dzieci.

,Szczotka + pasta =
piekny usmiech”

Rodziny z dzie¢mi objete
wsparciem.
(4 rodziny, w tym
6 dzieci)

Celem gtéwnym projektu byta
profilaktyka prozdrowotna. Cele
szczegotowe: nauka zasad higieny
jamy ustnej; ksztattowanie
prawidtowych nawykow higienicznych
i zywieniowych; profilaktyka choréb
jamy ustnej i zebdw

,Rodzina to wartos¢”

Rodziny wychowujgce
dzieci w wieku 5-13 lat z
rejonu dziatania Zespotu

Pracy Socjalnej nr 2
(5 rodzin, w tym 7 dzieci)

Poprawa funkcjonowania rodzin
poprzez nauczenie aktywnego
spedzania czasu z dzieckiem oraz
poprawa jakosci zycia rodzinnego
w relacji rodzic-dziecko.
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5. Wspoétpraca z instytucjami dziatajacymi na rzecz wsparcia rodzin z dzieémi na terenie

miasta.

W ramach podjetej wspotpracy z instytucjami dziatajgcymi na rzecz wsparcia rodzin na terenie

miasta w 2023 roku zrealizowano wiele zadan, w tym m.in.:

Nazwa podmiotu (instytuciji,
organizacji pozarzadowej
Z ktora podjeto wspétprace
w 2023 roku

Wskaznik realizacji

dziatan

Nazwa dziatania

Stowarzyszenie Pomocy
Blizniemu im. Brata Krystyna

Liczba rodzin: 88

Program Operacyjny Pomoc
Zywnosciowa
Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej

CARITAS

Liczba rodzin: 31

Program Operacyjny Pomoc
Zywnosciowa
Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej

Placéwki wsparcia dziennego
funkcjonujgce na terenie miasta

Liczba rodzin:17

Opieka nad dzieckiem

Fundacja Tomka Manikowskiego
Dogoni¢ Marzenia
Catch The Dreams

Liczba rodzin:8

Wsparcie w pozyskaniu
mieszkania . rodzina
zamieszkuje w lokalu fundacji

Instytut Zdrowia Psychicznego
Para Familia

Liczba rodzin: 27

Wsparcie psychologiczne

Zespot Kuratorskiej Stuzby
Sadowej

Liczba rodzin
objetych
nadzorem:165

Wspétpraca na rzecz rodzin.

Centrum Opieki nad Dzieckiem
i Rodzing, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, Zespdt do
Obstugi Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych

Liczba rodzin: 59

Praca na rzecz reintegraciji
rodzin

Placowki oswiatowe (szkoty,
przedszkola, ztobki)

Liczba rodzin: 241

Wspétpraca na rzecz rodzin

Placowki stuzby zdrowia

Liczba rodzin: 132

Wspoipraca na rzecz rodzin

CIS KRAG

Liczba rodzin:10

Reintegracja zawodowa
i spoteczna
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Reintegracja zawodowa

CIS ROZWOJ Liczba rodzin:1 .
i spoteczna

CIS Stowarzyszenie im. Brata . . Reintegracja zawodowa
Liczba rodzin:6 .
Krystyna i spoteczna

Paczki swigteczne dla dzieci
Z rodzin objetych pomoca
w ramach miedzynarodowej
akcji ,Gwiazdkowa
Niespodzianka 2023

Koscidt Zielonoswigtkowy Liczba dzieci, ktore
»~HOSANNA” otrzymaty paczki:53

* opiniowanie, wspoélne zespoly na rzecz utworzenia planu pomocy dziecku

** opiniowanie, udziat w zespofach interdyscyplinarnych na rzecz utworzenia planu pomocy rodzinie

Na terenie Gorzowa Wielkopolskiego prowadzony jest na biezgco monitoring sytuacji dziecka
z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo
— wychowawczej. Zadanie to jest gtdwnie realizowane przez pracownikdéw socjalnych
i asystentéw rodziny zatrudnionych w Gorzowskim Centrum Pomocy Rodzinie. Celem dziatan
pracownikdéw jest wsparcie rodziny w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej lub trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczej. Na podstawie monitoringu sytuacji dziecka
pracownik socjalny ocenia skuteczno$¢ podejmowanych dziatah. Jezeli zycie i zdrowie dzieci
nie jest zagrozone pracownik socjalny we wspétpracy z innymi specjalistami planuje dziatania
wspierajgce i wzmacniajgce rodzine. Ponadto w ramach Zespotéw Pracy Socjalnej funkcjonujg
specjalisci, ktorych zadaniem jest wspieranie rodzin biologicznych w dziataniach na rzecz
reintegracji rodziny i powrotu dzieci do rodzin biologicznych — w 2023r. az 14-cioro dzieci
powrocito do swoich srodowisk rodzinnych.
Pomoc rodzinie borykajgcej sie z trudnosciami zwigzanymi z opiekg i wychowaniem dzieci
oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich, jest osiggana dzieki wspotpracy wszystkich
0s0b, instytucji i organizacji pracujgcych z dzieémi i rodzicami na terenie miasta. Gorzowskie
Centrum Pomocy Rodzinie rokrocznie kontynuuje realizacje rozwigzan w zakresie wspierania
rodziny, kierujgc sie dobrem dziecka, dobrem rodziny jako naturalnego srodowiska rozwoju
dziecka, przy wspoétdziataniu instytucji i organizacji, pracujgcych z dzieémi i rodzicami.
Waznym elementem skutecznosci pomocy jest odpowiednio wyszkolona kadra specjalistéw —
pracownicy socjalni Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie podnoszg swoje kwalifikacje
w ramach warsztatéw i szkoleh, w tym specjalizacji w zawodzie pracownika socjalnego | i Il
stopnia.
Whnioski:
1. W 2023 roku w poroéwnaniu z rokiem poprzednim- zmalata liczba rodzin z dzie¢mi
(wraz z rodzinami do reintegracji) objetych wsparciem: w 2022 roku wsparciem objeto
806 rodzin, a w 2023 roku 758 rodzin.
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2. Wszystkie rodziny objete byty pracg socjalng, poradnictwem rodzinnym i poradnictwem
specjalistycznym w zakresie wsparcia: psychologicznego, prawnego, lekarza
psychiatry, terapii uzaleznien.

3. W 2023 roku realizowane byty dziatania wspierajgce rodziny, w tym projekty socjalne.
W roku 2023 zrealizowano 4 projekty socjalne na rzecz rodziny i dziecka. Ponadto
zrealizowani dwa programy warsztatéw ,SZKOLY DLA RODZICOW’.

4. Rodziny systematycznie otrzymywaly wsparcie asystenta rodziny: w 2023 roku
121 rodzin.

5. Szczegdlne wsparcie otrzymaty rodziny zagrozone umieszczeniem dzieci w pieczy
zastepczej: w 2023 roku - 45 rodzin (95 dzieci).

6. Wozrosta liczba rodzin zagrozonych umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej: w 2022
roku 34 rodziny, a w 2023 roku az 45 rodzin.

7. W kazdym przypadku koniecznego umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej,
pracownik socjalny podejmowat dziatania w zakresie znalezienia rodziny
spokrewnionej, ktéra przejetaby opieke nad dzieckiem/dzieémi.

8. W ramach wspétpracy Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie z podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny i dziecka realizowane sg zadania i cele zgodnie

z kompetencjami poszczegdlnych podmiotow i ustalonymi zasadami wspétdziatania.

Potrzeby wynikajace z realizacji zadan zawartych w ustawie o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej:

1. Kontynuowanie intensywnej pracy systemowej z rodzinami, w ktérych zdiagnozowano
problemy opiekunczo- wychowawcze w celu zapobiegania dziataniom interwencyjnym.

2. Kontynuacja dziatah zwigzanych ze wspieraniem rodzin w odbudowywaniu wigzi
rodzinnych i dgzeniu do reintegracji.

3. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niekorzystnym zjawiskom
spotecznym (w tym projekty socjalne).

4. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji przez pracownikdéw realizujgcych zadania

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Skuteczny system opieki nad dzieckiem i rodzing sprzyjajgcy prawidtowemu jej rozwojowi
moze byC¢ realizowany poprzez dziatania, majgce przywrécié rodzinie prawidtowe
funkcjonowanie w sferze opiekunczo — wychowawczej oraz petnienia prawidtowych rol
spotecznych. Praca z rodzing musi by¢ potgczona z jej wtasng aktywnos$cia. Istotng kwestig
jest wsparcie rodziny na etapie pojawienia sie probleméw oraz eliminowania sytuacji, kiedy
dziecko musi opusci¢ rodzine naturalng. W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy
zastepczej — stworzenie mozliwosci powrotu do rodziny naturalnej. W celu osiggniecia

zamierzonych celéw, konieczne jest dalsze wspoétdziatanie oséb i jednostek organizacyjnych
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na terenie dziatajgcych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wytgcznie praca zespotowa stanowi¢

bedzie petne i kompleksowe wsparcie.
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II. ZADANIA POWIATU

Organizacja systemu pieczy zastepczej — formy pieczy zastepczej.

H RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA
OB RODZINNE
ZASTEPCZE DOMY
DZIECKA
RODZINY RODZINY RODZINY
SPOKREWNIONE NIEZAWODOWE ZAWODOWE, W TYM
RODZINY
POGOTOWIE
SOD7ZINNE { SPECJALISTYCZNE,
DLA
DZIECI MALOLETNICH NIEDOSTOSOWANYCH
NIEPELNOSPRAWNYCH MATEK SPOLECZNIE

INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

™ Y

REGIONALNE PLACOWKI 'NTEC';S}’X(E)'\E',CKTJNE
OPIEK.-TERAPEUTYCZNE y e
PLACOWKI OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZE
\ SPECJALISTYCZNO-

RODZINNE SOCJALIZACYINE .\ INTERWENCYJINE | TERAPEUTYCZNE
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ZESPOL DS. PIECZY ZASTEPCZEJ

Podstawowe zadania Zespotu:

1.

Wsparcie:

e objecie rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka wsparciem koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej;

e zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia i rodzin pomocowych;

e prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastepczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Szkolenia:

e organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

e zapewnienie rodzinom zastepczym i prowadzgcym rodzinne domy dziecka szkolen
majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;

e zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikaciji.

Promocja rodzicielstwa zastepczego:

prowadzenie dziafalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zgtaszajgcych gotowos¢ do
petnienia funkcji rodziny zastepczej;

prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

kwalifikowanie oséb kandydujgcych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania nowych rodzin zastepczych,

rodzinnych domow dziecka i rodzin pomocowych.

Usamodzielnienie:

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny
zastepcze;
wsparcie petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych, ktérzy po ukonczeniu

18 roku zycia pozostali w rodzinach zastepczych.

23



Formami rodzinnej pieczy zastepczej na terenie miasta Gorzowa Wielkopolskiego byly (stan
na 31.12.2022r.ina 31.12.2023 r.):

Liczba | Liczba | Liczba | Liczba
rodzin rodzin | dzieci | dzieci
2022 2023 2022 2023

Rodzaj pieczy zastepczej

Spokrewniona 111 114 134 143

Rodzina | Niezawodowa 51 48 74 72

zastepcza
A Zawodowa, w tym petniagca funkcje

pogotowia rodzinnego 5 7 15 24
i specjalistyczna

Rodzinny Dom Dziecka 2 1 13 8

Razem 169 170 236 247

Liczba rodzin zastepczych

120

111
100 ——

80 |——

60 ——

40 2022

m2023r.

20 ——

5 2 1

Rodzina zastepcza Rodzina zastepcza Rodzina zastepcza Rodzinny Dom Dziecka
spokrewniona niezawodowa zawodowa, w tym
zawodowa petnigca
funkcje pogotowia
rodzinnego i
zawodowa
specjalistyczna
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Liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej

160
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0

w rodzinach zastepczych w rodzinach zastepczych w rodzinach zastepczych w rodzinnych domach
spokrewnionych niezawodowych zawodowych, w tym dziecka
zawodowych petnigcych
funkcje pogotowia
rodzinnego i
specjalistycznych

2022 w2023

W rodzinach zastepczych w 2023 r. przebywatlo 29 dzieci z orzeczeniem

0 niepetnosprawnosci.

300

250

247
200 -

150

2023r.
100 -

50

29

0 ‘
liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w tym liczba dzieci z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci

W 2023 r. Sad Rejonowy w Gorzowie Wielkopolskim ustanowit 24 nowe rodziny zastepcze
(16 rodzin zastepczych spokrewnionych i 8 rodzin zastepczych niezawodowych).
W 2023 r. 67 dzieci umieszczono w rodzinnych formach pieczy zastepcze;:

e 24 dzieci w spokrewnionych rodzinach zastepczych,

e 14 dzieci w rodzinach zastepczych niezawodowych,

e 6 dzieci w zawodowych rodzinach zastepczych,

e 6 dzieci w rodzinnym domu dziecka,
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e w zawodowych rodzinach zastepczych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego
umieszczono 17 dzieci.

01.07.2023 r. podpisano umowe na prowadzenie rodzinnego domu dziecka, w ktérym
umieszczono 4 dzieci. Na wniosek prowadzgcego rodzinny dom dziecka z dniem 31.10.2023 r.
rozwigzano umowe o prowadzenie rodzinnego domu dziecka i podpisano z tg samg rodzing
umowe o prowadzenie zawodowej rodziny zastepczej; w rodzinie pozostata 4 dzieci pierwotnie
umieszczona. W miesigcu 12/2023 r. dwoje dzieci powrdcito pod opieke ojca. Aktualnie
w zawodowej rodzinie zastepczej przebywa 2 dzieci.
W dniu 13.12.2023 r. rozwigzano umowe z prowadzgcym rodzinny dom dziecka, w zwigzku
ze zmiang miejsca zamieszkania rodziny. Rodzinny dom dziecka funkcjonowat od
01.09.2022 r. W rodzinnym domu dziecka przebywato 7 dzieci, 4 dzieci zostata umieszczona
w instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie miasta Gorzowa Wielkopolskiego, 2 dzieci
zostato przeniesionych z RDD do zawodowej rodziny zastepczej, 1 dziecko zostato
umieszczone w niezawodowej rodzinie zastepcze;.
W dniu 13.12.2023 r. podpisano z rodzing z terenu powiatu gorzowskiego umowe o petnienie
funkcji zawodowej rodziny zastepczej na terenie miasta Gorzowa Wielkopolskiego. W rodzinie
przebywata 2 dzieci z miasta Gorzowa Wielkopolskiego, dodatkowo przeniesiono do rodziny
2 dzieci z kornczgcego swojg dziatalnos¢ rodzinnego domu dziecka.
W 2023 r. rozwigzano 22 rodziny zastepcze:

o 11 spokrewnionych rodzin zastepczych,

¢ 10 niezawodowych rodzin zastepczych,

e 1 rodzinny dom dziecka.
W 2023 r. 1 rodzinny dom dziecka przeksztatcono na zawodowg rodzine zastepcza.
W 2023 r. 46 dzieci opuscito rodzinng piecze zastepcza.
Dzieci opuscity rodziny zastepcze z nastepujgcych powodéw:

e usamodzielnienie wychowanka — 14 wychowankow

e reintegracja (powro6t matoletnich do rodzin biologicznych) —9 dzieci

e przysposobienie dziecka — 12 dzieci

e 11 dzieci opuscito rodziny zastepcze z innych powoddéw (zmiana formy pieczy

zastepczej tj. przeniesienie dziecka do rodziny pochodzenia dziecka, umieszczenie

dziecka w innej formie pieczy zastepczej).
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Powody opuszczenia przez dzieci rodzin zastepczych w 2023 r.

16
14
14
12
12
11
10
9
8
6
4
2
0
usamodzielnienie reintegracja przysposobienie dzieci umieszczenie dziecka w MOW,
wychowankoéw umieszczenie dziecka w
placéwce opiekuriczo —
2023 wychowawczej)

Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepcze;.

Warunkiem niezbednym dla realizacji zadan i nieodtgcznym elementem wsparcia rodziny jest
zatrudnienie specjalistow, ktorzy swiadczg ustugi z zakresu pracy socjalnej i pracy z rodzinami.
W Zespole ds. pieczy zastepczej w 2023 r. zatrudnionych byto 11 koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej, pracownik socjalny, 3 psychologéw (w tym 1 na podstawie umowy —
Zlecenia) oraz pedagog (zatrudnienie na podstawie umowy - zlecenia). Koordynatorzy oraz
pracownik socjalny zapewniajg rodzinom zastepczym i rodzinnym domom dziecka petne
wsparcie ze strony GCPR oraz pomagajg w kontaktach z innymi instytucjami. Kazda rodzina
zastepcza funkcjonujgca na terenie miasta Gorzowa Wielkopolskiego objeta jest wsparciem
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej lub pracownika socjalnego.

W ramach podejmowanych obowigzkdéw koordynatorzy oraz pracownik socjalny starali sie
regularnie odwiedzac rodziny zastepcze prowadzgc rozmowy na temat funkcjonowania rodzin,
wystepowania u dzieci ewentualnych problemoéw opiekunczo — wychowawczych czy
zdrowotnych. W trakcie wizyty przeprowadzano szczegotowy wywiad z rodzicami zastepczymi
oraz rozmowy z dzieckiem. Niejednokrotnie rodziny zastepcze zjawiaty sie osobiscie
w siedzibie GCPR w celu uzyskania informacji oraz poradnictwa w sytuacjach trudnych lub tez

kontaktowaty sie telefonicznie. Wszystkie rodziny byty takze informowane o mozliwosci
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korzystania ze specjalistycznej pomocy dla dzieci, w szczegdlnosci z pomocy psychologa,
a takze o przystugujacych im innych formach wsparcia (realizowanych nie tylko przez GCPR)
i procedurach ich uzyskania.
W ramach podejmowanych obowigzkéow ww. pracownicy dodatkowo byli zobligowani
podejmowac nastepujgce zadania:
o dokonywa¢ oceny sytuacji dziecka przebywajgcego w pieczy zastepczej,
przeprowadzanej co 6 miesiecy, a w przypadku dzieci do 3 roku zycia co 3 miesigce,
¢ stale monitorowa¢ sytuacje w rodzinie celem wtasciwego i szybkiego reagowania na
dostrzezone nieprawidtowosci lub zgtaszane trudnosci,
e sporzgdzaé wnioski i przygotowywaé dokumentacje do sadu o uregulowanie sytuaciji
prawnej dzieci,
o zgtaszac do osrodkéw adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacjg prawna,
e poszukiwa¢ kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
e wspolipracowa¢ na rzecz rodzin zastepczych ze $rodowiskiem lokalnym,
w szczegolnosci z asystentami rodzinnymi i pracownikami osrodkéw pomocy
spoftecznej, sgdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi,
podmiotami leczniczymi, osrodkami adopcyjnymi a takze kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi,

o wspierac petnoletnich wychowankdw pieczy zastepczej w procesie usamodzielnienia.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej pracownik i socjalny podejmujg szereg dziatan. Po
za wspotpracg z rodzing zastepczymi, wspotpracujg z innymi instytucjami dziatajgcymi na
rzecz dziecka i rodziny, ktére dostarczajg wielu niezbednych informacji na temat
funkcjonowania rodziny zastepczej i przebywajgcego w niej dziecka. Koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej to osoba, ktéra wspédtdziata z rodzing zastepczg i réznymi osobami,
instytucjami (rodzina biologiczna, OPS, poradnia, przychodnia zdrowia, szkota itp.) w celu

rozwigzania réznych probleméw rodziny i dziecka.

Rola koordynatora
1. Wspierajaca:
e udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzgcym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajgcych z pieczy zastepczej,
e pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu,
e wspoipraca z asystentem rodziny w celu opracowania, planu pracy z rodzing, ktéry jest

skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej,
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e zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka dostepu

do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej,

i rehabilitacyjnej,

reedukacyjnej

e udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej.

2. Nadzorujacal kontrolna:

e udziat w ocenie sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz

w rodzinnym domu dziecka,

e udziat w ocenie rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka,

e informowanie  organizatora  rodzinne;j

pieczy

zastepczej

o) wszelkich

nieprawidtowosciach wystepujgcych w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnych domach

dziecka,

e przedstawianie corocznego sprawozdania z efektéw pracy organizatorowi rodzinnej

pieczy zastepcze;.

Realizacja zadan ustawowych.

Realizacja
Zadanie
2022 . 2023 r.
Zespoty ds. oceny syt.ugcp dziecka L.Jmleszczonego 333 329
w rodzinie zastepczej
Sporzadzone oceny sytuacji dziecka 350 350
Zespoty ds. oceny rodziny zastepczej 74 49
Sporzgdzone oceny rodziny zastepczej 74 56
Utworzone plany pomocy dziecku 37 42
Modyfikacje planu pomocy dziecku 352 331
Zgtaszanie do Osrodka Ado.pcyjnego dzieci 36 dzieci 17 dzieci
z uregulowang sytuacjg prawng
Kontakt' k.oordynat.ora rod'zmnej pleczy zastep(?zej 1494 wizyt 1754 wizyty
W miejscu zamieszkania rodziny zastepczej
_ . - . . 155 spotkan/ 271 spotkan/
Kontakty dzieci z rodzicami biologicznymi 20 rodzin/33 dzieci | 10 rodzin/35 dzieci
Opinie o kandydatach na rodzicéw zastepczych 38 28
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Przygotowanie, we wspotpracy z asystentem rodziny, rodzing zastepcza i prowadzacym
rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku.

Jednym z obligatoryjnych zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej jest utworzenie —
przy Scistej wspotpracy z rodzicami zastepczymi, planu pomocy dziecku modyfikowanego
w razie potrzeby i dostosowywanego do biezgcych potrzeb wychowanka. Realizacja planu
wymaga podjecia przez koordynatoréw oraz pracownika socjalnego wspétpracy
ze specjalistami. Petna diagnoza sytuacji dziecka i zaplanowanie optymalnych dziatan celem
udzielenia wsparcia oraz zaplanowania przysztych dziatah pomocowych wymagata tez
wspotpracy z asystentami rodzin biologicznych i pracownikami socjalnymi, pracownikami
oswiaty i kuratorami sagdowymi oraz spotecznymi. W planach pomocy dziecku wyznaczany
jest cel pracy z dzieckiem uwzgledniajacy jego powrét do rodziny, umieszczenie dziecka
w rodzinie przysposabiajgcej, rodzinie zastepczej Ilub przygotowanie dziecka do
usamodzielnienia. Plany pomocy dziecku modyfikowane sg w zaleznoéci od potrzeb, nie
rzadziej jednak niz co szes¢ miesiecy. W 2023 r. pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej

sporzadzili 42 plany pomocy dziecku oraz dokonali 331 modyfikacji planéw pomocy dziecku.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy
zastepczej.
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sg zobowigzani do oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej (dla dziecka w wieku ponizej 3 lat, nie rzadziej niz co
3 miesigce, natomiast w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesiecy). Ocena
sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnym domu dziecka
dokonywana jest w celu:
¢ ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,
e analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing,
¢ ustalania i modyfikowania planu pomocy dziecku,
e monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacjg prawng
umozliwiajgcag przysposobienie,
e oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,
e oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
¢ informowania sgdu o potrzebie umieszczenia dziecka w placéwce dziatajgcej na
podstawie przepiséw o systemie os$wiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy
spotecznej.
W 2023 r. odbyto sie 329 zespotdw dotyczgcych oceny sytuacji dziecka umieszczonego w
rodzinnej pieczy zastepczej. Oceny sytuacji dziecka koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej dokonujg na posiedzeniach zespotoéw, w ktdrych biorg udziat: rodzina zastepcza,

lub prowadzgcy rodzinny dom dziecka, pedagog, psycholog, asystent rodziny, przedstawiciel
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osrodka adopcyjnego, rodzice dziecka (z wyjatkiem rodzicow pozbawionych wtadzy
rodzicielskiej).

W 2023 r. Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie przestato do Sgdu 350 ocen sytuacji dziecka
(341 z zasadnoscig pobytu, 9 bez zasadnosci pobytu). Ocena zawiera m.in. opinie pedagoga
szkoty (przedszkola) i wychowawcy o sytuacji szkolnej dziecka, ktéra zawiera w szczegélnosci:
oceny, frekwencje, stopien przygotowania dziecka do zaje¢, zachowanie, ubioér oraz informacje
o funkcjonowaniu dziecka w grupie réwiesniczej. Istotna jest rowniez informacja na temat
stopnia zaangazowania opiekunéw w sytuacje szkolng dziecka. Waznym elementem oceny

sytuacji dziecka jest informacja na temat jego stanu zdrowia i potrzeb w tym zakresie.

Ocena sytuacji dziecka
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dziecka umieszczonego w dziecka dziecku dziecku

rodzinie zastepczej

Ocena rodziny zastepczej.
W mys|l ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pracownicy Zespotu
ds. pieczy zastepczej dokonali w 2023 r. 74 ocen rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinny
dom dziecka pod wzgledem predyspozycji do powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywane;j
pracy. Oceny dotyczyly nastepujgcych rodzin:

e spokrewnione rodziny zastepcze — 47 ocen (w tym 1 negatywna),

e niezawodowe rodziny zastepcze — 22 ocen (w tym 1 negatywna),

e zawodowe rodziny zastepcze i RDD — 5 ocen.
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Ocena rodziny zastepczej
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Opinie o kandydatach na rodzicéw zastepczych.
W 2023 r. pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej sporzgdzili 25 opinii o kandydatach na
rodziny zastepcze:
e spokrewnione rodziny zastepcze - 11 opinii (w tym 3 kandydatow opiniowanych
negatywnie),
e niezawodowe rodziny zastepcze — 6 opinii (w tym 5 kandydatéw opiniowanych

negatywnie).
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Pracownicy Zespotu w roku 2023 r. udzielili wsparcia rodzinie zastepczej w miejscu jej

zamieszkania 1824 razy (koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej + pracownik

socjalny).
Realizacja
Zadanie
2022r. 2023 r.
Wizyty w Srodowisku r.odzm zastepczych 980 1148
spokrewnionych
Wizyty w SrOd.OWISkU rodzin zastepczych 442 500
niezawodowych
Wizyty w srodowisku zawodowych rodzin zastepczych
. . . . 46 75
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego
Wizyty w Srodowisku zawodowych rodzin
. 32 28
zastepczych, w tym specjalistycznych
Wizyty w Srodowisku rodzinnych doméw dziecka 51 73
Wizyty w placéwce opiekuniczo-wychowawczej typu o5 o8
rodzinnego

Wizyty pracownikéw Zespotu ds. pieczy zastepczej w miejscu zamieszkania rodziny

zastepczej
1400
1200 1148 Wizyty w érodowisku rodzin zastepczych
spokrewnionych
1000 B Wizyty w Srodowisku rodzin zastepczych
niezawodowych
800 +—— Wizyty w Srodowisku zawodowych rodzin
zastepczych petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego
600 +— B Wizyty w Srodowisku zawodowych rodzin
500 zastepczych, w tym specjalistycznych
400 Wizyty w srodowisku rodzinnych domoéw
dziecka
200 W Wizyty w placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego
0

2022 2023
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Wizyty koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w miejscu zamieszkania rodziny
zastepczej
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Kontakt koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w miejscu zamieszkania rodziny zastepczej

Organizacja i nadzorowanie kontaktéw dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej z rodzinami biologicznymi.

W ramach podtrzymywania wiezi dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych z ich
biologicznymi rodzicami na terenie Zespotu ds. pieczy zastepczej organizowane sg spotkania
dziecka z rodzicem. Pracownicy Zespotu dbajg o to, by rodzice zastepczy przekazywali
rodzicom biologicznym informacje o zyciu dziecka oraz dbajg o stworzenie odpowiedniej
atmosfery w trakcie spotkan. W spotkaniach tych przede wszystkim uczestniczg zawodowe
rodziny zastepcze, rzadziej na terenie Zespotu ds. pieczy zastepczej odbywajg sie kontakty
dzieci z rodzin zastepczych spokrewnionych i niezawodowych z cztonkami najblizszej rodziny.
Ma to miejsce w sytuacjach konfliktowych wystepujacych po stronie oséb dorostych, ktére
majg wptyw na relacje dziecka z opiekunami i rodzicami.

Kontakty odbywajg sie w jednej z siedzibach GCPR lub w okresie letnim na placu zabaw
Centrum Opieki nad Dzieckiem i Rodzing. Spotkania sg nadzorowane przez pracownikéw ZPZ
i rodziny zastepcze, w ktérych przebywajg dzieci.

W 2023 roku odbyto sie 271 spotkan rodzicow biologicznych z 35 dzieémi, z 10 rodzin
zastepczych.

Z przebiegu i obserwaciji spotkan, zachowania rodzicoéw biologicznych, ich relacji z dzie¢mi,
sposobu spedzania z nimi czasu, sporzgdzane sg informacje, ktére zawarte sg w ocenach

sytuacji przekazywanych do Sadu.
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Kontakty dzieci z rodzicami biologicznymi

271

155 ilos¢ spotkan dzieci z rodzicami

dla ilu dzieci

33 35

2022 2023

Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegollnosci w ramach grup wsparcia, rodzin pomocowych oraz szkolen majacych
na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

W 2023 r. 3 zawodowe rodziny zastepcze petnigce funkcje pogotowia rodzinnego oraz
1 rodzinny dom dziecka zgtosity potrzebe umieszczenia dzieci na czas urlopu w rodzinach

pomocowych. 15 dzieci zostato umieszczonych na czas urlopu w 7 rodzinach pomocowych.

Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej w mys| ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej zgtaszajg do osrodkow adopcyjnych informacje o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng. Psycholodzy Zespotu ds. pieczy zastepczej dokonali wystuchania stosunku
dziecka do przysposobienia u 9 dzieci.
W 2023 r. pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej zgtosili do Osrodka Adopcyjnego
18 dzieci, ktére posiadaty uregulowang sytuacje prawna:

e 3 dzieci ze spokrewnionych rodzin zastepczych,

e 7 dzieci z niezawodowych rodzin zastepczych,

e 6 dzieci zzawodowych rodzin zastepczych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego,

e 2 dzieci z rodzinnego domu dziecka.
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Zgtoszenia do Osrodka Adopcyjnego dzieci z uregulowang sytuacja prawna
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liczba dzieci zgtoszonych do Osrodka Adopcyjnego z uregulowang sytuacjg prawng

Zgodnie z art. 139 a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, Zespot ds. pieczy zastepczej jest zobowigzany do sporzgdzenia opinii dotyczacej
dziecka z uregulowang sytuacjg prawng oraz zasadnosci wszczecia procedury adopcyjnej
i przestanie jej wraz z wymagang dokumentacjg do Osrodka Adopcyjnego. Adopcje dzieci
przebywajgcych w spokrewnionych i niezawodowych rodzinach zastepczych zdarzajg sie
stosunkowo rzadko. W duzej mierze sg to osoby dla dzieci najblizsze. W przypadku rodzin
zastepczych spokrewnionych sg to krewni wstepni - dziadkowie lub rodzenstwo dziecka,
w sytuacji rodzin zastepczych niezawodowych — dalsi krewni lub osoby niespokrewnione
z dzieckiem. Z uwagi na wiez emocjonalng pomiedzy rodzing zastepczg, a dziec¢mi, rodziny
zastepcze nie wyrazajg zgody na przysposobienie matoletnich. Dla dzieci przysposobienie
wigzatoby sie z duzymi kosztami emocjonalnymi, ze wzgledu na wiez z rodzing opartg na
poczuciu stabilizacji i bezpieczenstwa. W rodzinach zastepczych zawodowych i rodzinnych
domach dziecka dziecko umieszcza sie do czasu zaistnienia warunkéw umozliwiajgcych jego

powr6t do rodziny biologicznej albo umieszczenia go w rodzinie przysposabiajgce;j.

Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej.
W mys| ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, przepisy dopuszczajg
mozliwo$¢ dwoch rozwigzan z chwilg uzyskania petnoletniosci przez wychowanka rodziny
zastepczej:
e usamodzielnienie i skorzystanie z pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki dla
petnoletnich, uczacych sie wychowankow rodzin zastepczych;
e pozostanie w rodzinie zastepczej do 25 roku zycia (warunkiem jest kontynuowanie

nauki).
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Proces usamodzielnienia rozpoczyna sie na rok przed osiggnieciem petnoletnosci przez osobe
usamodzielniang i w zaleznosci od sytuacji zyciowej wychowanka, moze trwac najpdzniej do
momentu osiggniecia przez osobe usamodzielniang 26 roku zycia.
Pomoc na usamodzielnienie ma wspiera¢ proces ksztalcenia, zdobycia kwalifikacji
zawodowych, uzyskania mieszkania i zatrudnienia. Pomoc ta moze mie¢ zaréwno forme
pomocy pienieznej, jak i pomoc prawng oraz psychologiczng.
Przyznanie pomocy uzaleznione jest od spetnienia kilku warunkéw, a sg nimi: osiggniecie
petnoletniosci oraz umieszczenie w pieczy na podstawie orzeczenia sgdu. Ponadto
w odniesieniu do poszczegodlnych form pomocy pojawiajg sie kryteria dodatkowe, takie jak
minimalny okres pobytu w rodzinie zastepczej, zobowigzanie sie wychowanka do realizacji
indywidualnego programu usamodzielniania.
Podczas procesu usamodzielnienia mogg wystgpic takze okolicznosci, ktére bedg skutkowaty
odmowg, zaprzestaniem udzielenia pomocy badz jej zawieszeniem, sg nimi m.in.: pobyt
w zaktadzie karnym, porzucenie nauki, uchylanie sie od podjecia pracy, nierealizowanie
indywidualnego programu usamodzielnienia, samowolne opuszczenie rodziny zastepczej czy
marnotrawstwo przyznanej pomocy.
Wychowanek pieczy zastgpczej moze pobieraé swiadczenie do zakoriczenia nauki lub
osiggniecia 25 lat. W praktyce jednak nie oznacza to, ze w chwili ukofczenia nauki osoba ta
jest juz usamodzielniona. W procesie usamodzielnienia powinno bra¢ sie pod uwage wiele
aspektéw. Wazna jest sytuacja osobista, rodzinna oraz majgtkowa. Dlatego przepisy nie
okreslajg jednoznacznie momentu usamodzielnienia. Wychowanek powinien ukonczy¢ szkote,
zdoby¢ kwalifikacje zawodowe, dysponowaé lokalem mieszkalnym, a takze posiadac
umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego.
Pomoc dla os6b usamodzielnianych obejmuje:
1) pomoc na:

a) kontynuowanie nauki

b) usamodzielnienie,

c) zagospodarowanie;
2) pomoc w uzyskaniu:

a) odpowiednich warunkoéw mieszkaniowych,

b) zatrudnienia;
3) pomoc prawng i psychologicznag.
Pracownik socjalny wspotpracujgcy z rodzinami zastepczymi w ktérych pozostajg po
ukonczeniu 18 roku zycia petnoletni wychowankowie przekazuje na biezgco informacje
0 mozliwosci skorzystania z bezptatnej pomocy prawnej na terenie miasta Gorzowa

Wielkopolskiego oraz instytucjach udzielajgcych wsparcia osobom w kryzysie.
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W celu zdiagnozowania potrzeb rodzin zastepczych oraz petnoletnich wychowankow
pozostajgcych w rodzinach zastepczych przeprowadzono W 2023 r. ankiete, w ktorej
wyodrebniono najwazniejsze potrzeby. Wyniki ankiety wskazujg, iz duzy problem oraz
wyzwanie dla wychowankow stanowi wejscie w doroste zycie. Jak wynika z przeprowadzone;j
ankiety wiekszos¢ wychowankéw po usamodzielnieniu prawdopodobnie pozostanie
w rodzinach zastepczych; nieznaczna cze$¢ wychowankéw wynajmie mieszkanie, a takze
ztozy wniosek o mieszkanie socjalne i bedzie oczekiwata na lokal. Wsréd tych rodzin sg
réwniez dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, czesto wychowankowie ze znacznym
stopniem, ktdrzy nigdy nie bedg mogli samodzielnie funkcjonowaé w srodowisku. W zwigzku
Z tym, istnieje potrzeba stworzenia np. mieszkan treningowych dla oséb niepetnoprawnych
lepiej funkcjonujgcych oraz np. rodzinnych Domow Pomocy Spotecznej dla osob, ktére
wymagajg catodobowej pomocy drugiej osoby.

Wychowankowie opuszczajgc rodzine zastepczg czesto sg nieprzygotowani do dorostego
zycia. Otrzymujgc pierwsze zatrudnienie muszg liczy¢ sie z tym, iz wynagrodzenie ktére
otrzymajag bedzie niskie. W zwigzku z tym koszty samodzielnego zycia czesto przewyzszajg
otrzymane wynagrodzenie. Dodatkowym problemem jest fakt, iz mtodzi ludzie nie posiadajg
umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym. Podczas zamieszkiwania w rodzinie
zastepczej nawet pracujgc dorywczo, otrzymane $wiadczenie przeznaczali na wiasne
potrzeby. Po usamodzielnieniu zobowigzani sg do optacenia czynszu oraz zakupu zywnosci.
W zwigzku z tym wiekszosc¢ rodzin zaréwno spokrewnionych jak i niezawodowych ma potrzebe
uczestniczenia w warsztatach, podczas ktérych miodziez nabedzie umiejetnosci
gospodarowania budzetem domowym oraz spotkania z doradcg zawodowym podczas ktérych
uzyskajg informacje na temat swoich mocnych stron, umiejetnosci, a takze ofert na rynku
pracy. Dodatkowo zauwazamy réwniez potrzebe uczestniczenia w treningu umiejetnosci
spotecznych, poniewaz mtodzi ludzie czesto majg problem w nawigzaniu prawidtowych relaciji
w swoim otoczeniu lub np. w spotkaniach z potencjalnym pracodawca.

Coraz wiecej wychowankéw decyduje sie jednak na podwyzszanie swoich kwalifikacji.
Wiekszos¢ z nich kontynuuje nauke w szkole Sredniej a nastepnie na studiach wyzszych.
Rozpoczecie edukacji na studiach wyzszych wigze sie réwniez z wiekszymi potrzebami
finansowymi gdzie rzadko mogg liczy¢ na pomoc dotychczasowych opiekunow; czesto sg to
osoby w wieku emerytalnym, gdzie emerytura jest ich jedynym dochodem w miesigcu.
Pracownik socjalny podczas spotkah z rodzing zastepczg systematycznie motywuje
wychowankéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych w celu osiggniecia lepszych
warunkéw na obecnym rynku pracy. W sytuacji gdy wychowanek ukonczy szkote i nie
podejmie jeszcze zatrudnienia, informuje osobe usamodzielniang o mozliwosci
zarejestrowania sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w celu uzyskania statusu osoby

bezrobotnej, a takze uzyskania ubezpieczenia zdrowotnego i dostepu do ofert pracy. Podczas
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kontaktow z pracownikiem PUP wychowanek uzyskuje informacje dotyczace mozliwosci
uzyskania indywidualnych skierowanh na szkolenia zwigzane z podnoszeniem lub uzyskaniem
kwalifikacji zawodowych. Pracownik socjalny informuje réwniez petnoletnich wychowankéw na
temat tego jak mozna uzyska¢ fundusze na prowadzenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej.
Wychowankowie mogg takze uzyska¢ pomoc przy przygotowaniu dokumentéw starajgc sie
o przyjecie do pracy tj. CV i list motywacyjny oraz o mozliwosci wsparcia ze strony doradcy
zawodowego.

Pracownik socjalny nawigzuje wspotprace ze Stowarzyszeniami i Fundacjami w celu
mozliwosci zorganizowania bezptatnych warsztatéw np. z doradztwa zawodowego, zajec
Z zakresu gospodarowania budzetem domowym, warsztatdw z zakresu kompetenc;ji
spotecznych i komunikacji.

W sytuacjach gdy petnoletni wychowanek pieczy zastepczej w przysziosci chce sie
usamodzielni¢ oraz opusci¢ rodzine zastepczg, informowany jest o mozliwosci ztozenia
wniosku 0 przyznanie lokalu socjalnego z Urzedu miasta Gorzowa Wielkopolskiego.
Pracownik socjalny pomaga w wypetnieniu w/w wniosku, a takze jezeli wystepuje taka
koniecznos¢ towarzyszy wychowankowi podczas wizyt w urzedach.

Po opuszczeniu rodziny zastepczej zdarza sie, iz wychowanek nie utrzymuje kontaktéw
Z rodzina zastepczg. W/w nie moze liczy¢ na pomoc ze strony rodziny zastepczej, a takze ze
strony rodziny biologicznej. Wéwczas pracownik socjalny wspotpracuje z pracownikami Dziatu
Pomocy Srodowiskowej w celu uzyskania informacji na temat mozliwosci uzyskania pomocy
finansowej w sytuaciji trudnej.

Wychowankowie opuszczajgcy rodziny zastepcze czesto nie sg przygotowani do
samodzielnego funkcjonowania w spofeczenstwie. Swiadczenia, ktére otrzymujg sg
niewystarczajgce na pokrycie niezbednych potrzeb tj. utrzymanie mieszkania, zakup srodkow
higienicznych oraz zakup zywnosci. Do tego dochodzi problem braku umiejetnosci
gospodarowania budzetem domowym. W zwigzku z tym prowadzone sg indywidualne
rozmowy na temat gospodarowania otrzymywanymi swiadczeniami, a takze wizyty w sklepach
wraz z wychowankiem w celu nabrania umiejetnosci zakupu produktow pierwszej potrzeby
w odpowiednich cenach. Wychodzac naprzeciw potrzebom przeprowadzono warsztaty
dotyczgce edukacji finansowej, w ktérych mogli uczestniczy¢é wychowankowie z pieczy
zastepczej.

Petnoletni usamodzielnieni wychowankowie rodzin zastepczych sg narazeni na wejscie
w konflikt z prawem, uzaleznienie od substancji psychoaktywnych lub alkoholu, bezdomnos¢
oraz bezrobocie. W zwigzku z tym, nalezy podjg¢ dziatania, ktére zapewnig odpowiednie
wsparcie podczas wchodzenia w dorostosé, w taki sposéb, aby znalezienie przez te miode
osoby miejsca w spoteczenstwie byto tatwiejsze. Dlatego cyklicznie przeprowadzane sg takze

warsztaty z zakresu uzaleznien od alkoholu, narkotykéw oraz Internetu. Spotkania prowadzg
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terapeuci ds. uzaleznien — Pani Ewa Mrozowicz oraz Pan tukasz Krzeszowski. \Warsztaty
profilaktyczne majg na celu uswiadomienie ryzyka oraz szkodliwosci zwigzanej ze
stosowaniem srodkéw psychoaktywnych i uzaleznieniem od Internetu.
W 2023 r. pracownik socjalny Zespotu ds. pieczy zastepczej wspoétpracowat z 33 rodzinami
zastepczymi, ktére sprawowaty opieke nad 37 petnoletnimi wychowankami.
W 2023 r. 18 wychowankow rodzin zastepczych ukonczyto 18 rok zycia, z tego:
e 16 pozostato w rodzinie zastepczej (9 z rodzin zastepczych spokrewnionych, 6 z rodzin
zastepczych niezawodowych, 1 z rodziny zastepczej zawodowej);
e 2 usamodzielnito sie z chwilg uzyskania petnoletnosci (z rodzin zastepczej
spokrewnionej i rodziny zastepczej niezawodowej).
W 2023 r. 15 petnoletnich wychowankéw, ktorzy dotychczas pozostawali w rodzinach
zastepczych usamodzielnito sie i opuscito rodzing zastepczg (9 spokrewnionych i

6 niezawodowych rodzin zastepczych).

zadanie Realizacja
2022r. 2023 r.

Udzielanie wsparcia petnoletnim

: 38 37
wychowankom rodzin zastepczych
Kontakt z wychowankiem rodziny 79 70
zastepczej w miejscu zamieszkania
Ocena sytuacji petnoletniego wychowanka 67 61
Indywidualne programy usamodzielnienia 11 17
Weryfikacja indywidualnych programow 9 8
usamodzielnienia

Wsparcie petnoletnich wychowankéw
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Udzielanie wsparcia przez specjalistow zatrudnionych w Zespole ds. pieczy zastepcze;j.
Wsparcie udzielane rodzinom zastepczym i rodzinnym domom dziecka oraz dzieciom
przebywajacym w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka przez psychologow
Zespotu ds. pieczy zastepczej w 2023 r.:

e pomac psychologiczna — 48 rodziny/52 dzieci;

e diagnozy psychofizyczne — 48 dzieci;

e badania kandydatow na rodzicéw zastepczych — 52 osoby;

e wystuchanie dzieci do przysposobienia — 18 dzieci;

e praca z rodzinami zastepczymi w miejscu ich zamieszkania — 84 wizyty w srodowisku.

Psycholodzy Zespotu ds. pieczy zastepczej prowadzg grupe wparcia dla rodzin zastepczych.
Jest to jedna z form dziatah pomocowych na rzecz rodzin zastepczych. Jej gtbwnym celem
jest mozliwos¢é nawigzania pomiedzy sobg kontaktu oséb o podobnych doswiadczeniach,
a takze dzielenia sie przez nich swoimi przemysleniami, emocjami i trudnosciami. W 2023 r.
z odbyto sie 1 spotkanie grupy wsparcia (w miesigcu 12/2023 r.), w ktorym wzieli udziat
przedstawiciele 6 rodzin zastepczych. Udziat w grupie wsparcia nie jest zadaniem
obowigzkowym, wynika z indywidualnej potrzeby kazdej rodziny. Rodziny zastepcze, ktore
z réznych przyczyn nie sg w stanie uczestniczyé w grupach wsparcia organizowanych na
terenie GCPR a deklarujg potrzebe wsparcia (problemy z dojazdem na grupe wsparcia,
catlodobowa opieka nad dzieckiem niepetnosprawnym, niepetnosprawnos¢ rodzica
zastepczego), objete sg wsparciem psychologa Zespotu ds. pieczy zastepczej w miejscu
zamieszkania. Spotkania grupy wsparcia bedg cyklicznie odbywaty sie w 2024 r., zgodnie

z potrzebami zgtaszanymi przez rodziny zastepcze.

Pedagog zatrudniony na umowe - zlecenie w Zespole ds. pieczy zastepczej sporzgdza opinie
o kandydatach na rodziny zastepcze na podstawie przeprowadzonego wywiadu
pedagogicznego dla kandydatéw zastepczych podczas wizyty w srodowisku. W omawianym

okresie pedagog sporzadzit 27 opinii 0 kandydatach na rodzine zastepcza.

Kwalifikowanie os6b kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie jest autorem programu do szkolenia kandydatéw na
rodzicéw zstepczych pn. ,Droga do Domu”. Program w 2021 r. zostat zatwierdzony na okres
5 lat przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Trenerami Programu sg pracownicy

Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej, ktérzy sg jednoczesnie autorami Programu.

W 2023 r. odbyly sie nastepujgce szkolenia dla kandydatéw na rodzicéw zastepczych:
1) W dniu 24 lutego 2023 r. zakonczyto sie szkolenie dla kandydatéw na niezawodowe

rodziny zastepcze trwajgce od 14 pazdziernika 2022 r. Do szkolenia zakwalifikowano
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2)

3)

4)

5)

10 0s6b/6 rodzin. 2 osoby/2 rodziny nie ukonczyly szkolenia (zrezygnowaty
z uczestnictwa w trakcie szkolenia). Pozostate osoby uczestniczace w szkoleniu
otrzymaty zaswiadczenia kwalifikacyjne oraz swiadectwa ukohczenia szkolenia dla
kandydatéw na niezawodowe rodziny zastepcze.

2 rodziny/4 osoby byli to kandydaci, ktorzy zgtosili sie do Zespotu ds. pieczy zastepczej
w wyniku prowadzonych dziatan promujgcych rodzicielstwo zastepcze.

W dniu 4 kwietnia 2023 r. rozpoczeto sie szkolenie dla kandydatéw do petnienia funkgciji
zawodowej rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, ktoére trwato
do 9 maja 2023 r. W szkoleniu uczestniczyto matzenstwo, ktére ukonczyto szkolenie
podstawowe na niezawodowa rodzine zastepczg i zgtosili gotowos¢ do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka.

W dniu 12 kwietnia 2023 r. rozpoczeto sie kolejne szkolenie dla kandydatéw na
niezawodowe rodziny zastepcze, ktore trwato do dnia 30 maja 2023 r. Do szkolenia
zakwalifikowano 9 os6b/5 rodzin. Wszystkie osoby uczestniczace w szkoleniu
otrzymaty zadwiadczenia kwalifikacyjne oraz swiadectwa ukonhczenia szkolenia dla
kandydatow na niezawodowe rodziny zastepcze.

2 rodziny/4 osoby byli to kandydaci, ktorzy zgtosili sie do Zespotu ds. pieczy zastepczej
w wyniku prowadzonych dziatarh promujgcych rodzicielstwo zastepcze.

W dniu 22 czerwca 2023 r. rozpoczeto sie szkolenie dla kandydatéw na niezawodowe
rodziny zastepcze, ktore trwato do dnia 11 lipca 2023 r. Do szkolenia zakwalifikowano
2 osoby/1 rodzine. Szkolenie miato forme indywidualng zgodnie z zasadami zawartymi
w autorskim programie szkoleniowym. Rodzina uczestniczgca w szkoleniu otrzymata
zaswiadczenie kwalifikacyjne oraz $wiadectwo ukonczenia szkolenia dla kandydatow
na niezawodowe rodziny zastepcze. Rodzina w okresie wakacyjnym petnita funkcje
rodziny pomocowej dla jednego dziecka, w czasie gdy prowadzgcy rodzinny dom
dziecka przebywat na urlopie wypoczynkowym.

W dniu 17 pazdziernika 2023 r. rozpoczeto sie szkolenie dla kandydatow na
niezawodowe rodziny zastepcze (szkolenie zakonczyto sie 31 stycznia 2023 r. po
okresie sprawozdawczym). Do szkolenia zakwalifikowano 9 0s6b/5 rodzin.

8 o0so6b/4 rodziny to kandydaci, ktorzy zgtosili sie do Zespotu ds. pieczy zastepczej

w wyniku prowadzonych dziatan promujgcych rodzicielstwo zastepcze.
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Szkolenia dla kandydatéw na rodziny zastepcze.

_ Realizacja
Zadanie
2022r. 2023'r.
Liczba szkolenh dla kandydatéw na rodzicéw 4 5
zastepczych
Liczba uczestnikow szkolen 21 OSOt.)/ 32 osopy/18
15 rodzin rodzin
. . . . . . . . 2 osoby/2
Liczba oséb, ktore nie ukonczyty szkolenia 5 0s6b/3 rodziny rodziny

Szkolenia, warsztaty i spotkania dla rodzin zastepczych i dzieci przebywajacych

w pieczy zastepcze;j.

Dziatania podejmowane w 2023 r.:

Warsztaty ,,Szkoty dla rodzicow”.

Dnia 18 stycznia 2023 roku rozpoczeta sie kolejna edycja warsztatow Szkota dla
Rodzicéw. Podczas tej edycji warsztaty dedykowane byly nie tylko rodzinom
z problemami opiekunczo- wychowawczymi ale réwniez rodzinami zastepczymi.
Gtownym celem zaje¢ byto wspieranie rodzicow w radzeniu sobie w codziennych
kontaktach z dzie¢mi i miodziezg, nauka umiejetnosci lepszego porozumiewania sie
oraz refleksja nad wlasng postawg wychowawczg. Spotkania miaty charakter
warsztatowy i trwaly przez 10 tygodni — do dnia 22 marca 2023 r.

Zajecia z ,,Gimnastyki Moézgu" met. Paula Dennisona z elementami terapii
pedagogicznej dla dzieci i rodzicow z rodzinnej pieczy zastepczej.

Zajecia majg na celu uaktywnienie u dzieci mechanizmow naturalnego rozwoju. Oparte
sg w gtdbwnej mierze na ruchu tj. éwiczeniach psychomotorycznych usprawniajgcych
ciato, aktywizujgcych system nerwowy, roztadowujgcych napiecia wywotane stresem
i podnoszacych energie. Zajecia zawierajg elementy terapii pedagogicznej majgcej na
celu organizacje indywidualnego srodowiska edukacyjnego dziecka, a takze nauke ,jak
sie uczy¢”. Spotkania odbywajg sie w miejscu zamieszkania dzieci celem optymalizaciji
procesu dydaktycznego i zminimalizowania stresu zwigzanego z nowg nauka,
prowadzone sg w formie instruktazu dla opiekunéw i éwiczen z dzie¢mi. W 2023 r.
odbyty sie 4 spotkania w 2 rodzinach zastepczych i rodzinnym domu dziecka dla
12 dzieci. Planowane sg dalsze spotkania z wybranymi rodzinami zastepczymi,
zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami.

Il edycja projektu socjalnego ,,Dziecko w szklanym ekranie: e-uzaleznienia
dzieci”.

W 2023r. odbyty sie spotkania Il edycji projektu socjalnego pod nazwg: Dziecko

w szklanym ekranie: E — uzaleznienia dzieci. Projekt byt realizowany przez Zespot
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Pracy Socjalnej nr 4, ktory do wspoOtpracy zaprosit Zespot ds. pieczy zastepczej
oraz Fundacje Pozytywke. Odbiorcami spotkania byly osoby petnigce funkcje rodzin
zastepczych oraz dzieci przebywajace w rodzinach zastepczych.

Podczas spotkania z rodzicami zastepczymi swojg prelekcje dotyczgcg problemu
wygtosity przedstawicielki Komendy Miejskiej Policji z Wydziatu Prewenciji, przekazano
ulotki dotyczgce uzaleznienia. Pracownicy socjalni oraz psycholog Gorzowskiego
Centrum Pomocy Rodzinie przeprowadzili z rodzicami zastepczymi dyskusje na temat
e-uzaleznien dzieci.

Spotkanie z rodzinami zastepczymi.

W dniu 14 marca 2023 r. w sali konferencyjnej Gorzowskiego Centrum Pomocy
Rodzinie przy ul. Walczaka 42 odbyto sie spotkanie z zawodowymi rodzinami
zastepczymi oraz prowadzgcymi rodzinne domy dziecka. Gtownym zatozeniem
spotkania byto oméwienie zmian wprowadzonych od dnia 01 lutego 2023 r. do ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz omowienie biezgcej
wspotpracy.

Spektakl ,,Pan Twardowski. Ale bajka!”.

24 kwietnia 2023 r. w Filharmonii Gorzowskiej odbyt sie spektakl Pan Twardowski. Ale
bajka! Znakomity Balet Dworski z Krakowa wytahczyt, niezwyktg historie stynnego
krakowskiego czarnoksieznika. W petnym koloréw bajkowym spektakiu nie mogto
zabrakna¢ nawigzania do ballady Pani Twardowska Adama Mickiewicza. Bo przeciez
to witasnie jej tytutowa bohaterka — zona maga, w karczmie, gdzie ,siedzg, pija, lulki

pala, tance, hulanki, swawole...”, ratuje z opatéw biednego alchemika, ktory za wiedze
i wieczng mtodos¢ zaprzedat dusze diabtu.

Udziat w przedstawieniu wzieto 32 dzieci z rodzin zastepczych oraz 10 opiekundw.
Bilety na spektakl przekazat dla rodzin zastepczych Osrodek Adopcyjny w Gorzowie
Wielkopolskim.

Zajecia dla dzieci w elementami bajkoterapii i arteterapii.

Dnia 14 grudnia 2023 r. pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej rozpoczeli zajecia
dla dzieci z elementami bajkoterapii i arteterapii, ktére odbywajg sie w miejscu
zamieszkania rodziny zastepczej. Tegoroczna edycja skierowana byta dla dzieci
przebywajgcych w zawodowych rodzinach zastepczych, pogotowiach rodzinnych oraz
rodzinnych domach dziecka. Prowadzacy przygotowali bajki w formie papierowego
teatrzyku ilustracji o nazwie — Kamishibai. Jest to technika opowiadania, czytania
wywodzaca sie z Japonii, wykorzystujgc plansze z obrazkami i tekstem oraz drewniang
lub kartonowg skrzynke. Udziat dzieci w zajeciach wspomoze rozwdj psychofizyczny
i intelektualny, rozwinie zainteresowania oraz znaczgco poszerzy wyobraznie.

Zajecia dla dzieci ,,Jak by¢ bogatym? - czyli edukacja finansowa na wesoto".
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Spotkania prowadzit pan Bartosz Dolinkiewicz (posrednika i zarzgdcy nieruchomosci,
lider klubu Cash Flow, autor artykutdw poswieconych inwestowaniu, rozwojowi
osobistemu oraz edukacji finansowej, mitosnika przedsiebiorczosci). Odbylo sie
7 spotkan w ktorych uczestniczyto 5 dzieci z rodzin zastepczych.
o Spektakl ,,Chodz na stéwko” .
W Teatrze im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim, na scenie kameralnej,
w dniu 10 czerwca 2023 r. odbyt sie spektakl ,Chodz na stéwko”. Zespodt ds. pieczy
zastepczej po raz kolejny otrzymat bilety z Osrodka Adopcyjnego w Gorzowie
Wielkopolskim. Dowcipny tekst Maliny Przeslugi o kreatywnosci, wyobrazni i akceptac;ji
siebie. Po przedstawieniu odbyly sie warsztaty tematyczne dla dzieci. Udziat wzieto
41 dzieci w wieku od 4-17 lat oraz 24 opiekunow.
o Warsztaty z zakresu uzaleznien dla dzieci i mtodziezy z rodzin zastepczych.
W miesigcu pazdzierniku 2023 r. rozpoczeta sie kolejna edycja warsztatéw z zakresu
uzaleznieh od alkoholu, narkotykow oraz Internetu. Zajecia obejmowaty trzy spotkania,
w ktorych wziety udziat dzieci i mtodziez z pieczy zastepczej w wieku 13 - 16 lat.
Spotkania poprowadzili terapeuci ds. uzaleznien — Pani Ewa Mrozowicz oraz Pan
tukasz Krzeszowski. Warsztaty profilaktyczne mialy na celu uswiadomienie ryzyka
oraz szkodliwosci zwigzanej ze stosowaniem $rodkow psychoaktywnych
i uzaleznieniem od Internetu. Zajecia skonstruowane sg w taki sposéb by dzieci bez
skrepowania mogty prowadzi¢ dyskusje i zadawac nurtujgce ich pytania dotyczace
tematyki uzaleznien oraz umozliwig skonfrontowanie wtasnych umiejetnosci z wiedza
zaczerpnietg na spotkaniach.
o Warsztaty z rekodzieta.
W miesigcu wrzesniu 2023 r. dzieki wspotpracy z Polskim Czerwonym Krzyzem rodziny
zastepcze mogty uczestniczy¢ w tworczych warsztatach tworzenia makramy, bizuterii
oraz warsztatach florystycznych. Udziat w warsztatach wzieto 5 rodzin zastepczych.
e Webinary, w ktérych uczestniczyly rodziny zastepcze:
- Webinar na kanale Famiga: ,Zaburzenia rozwojowe dzieci. Diagnoza
i interwencja terapeutyczna” (8 rodzin zastepczych);
- Webinar na kanale Famiga: ,Metody skutecznej komunikacji w pracy z dzie¢mi
i mtodziezg” (5 rodzin zastepczych);
- Webinar na kanale Famiga: ,Dzieci z FASD w rodzinach zastepczych” (6 rodzin
zastepczych).
Pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej informowali rodziny zastepcze o dostepnych
szkoleniach stuzgcych pogtebianiu wiedzy na wielu ptaszczyznach (podnoszenie kompetencji
wychowawczych, komunikacja z dzieckiem, problemy uzaleznien wsréd dzieci

i miodziezy, itp.). Rodziny zastepcze wybieraty szkolenia wynikajgce z ich potrzeb
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w zaleznosci od wieku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej i probleméw
wystepujacych w rodzinach.

Warto podkresli¢, iz wszelkie dziatania podejmowane przez pracownikéw Zespotu ds. pieczy
zastepczej realizowane sg z wlasnych zasobow kadrowych, co wiecej bez zaangazowania
dodatkowych srodkow finansowych. Organizowane warsztaty dla dzieci sg odpowiedzig na
potrzeby ptyngce ze srodowiska i w peini zabezpieczajg potrzeby dzieci zardwno te zgtaszane

przez rodzicow zastepczych jak i pracownikow Zespotu.

Wolontariat.

Zespot ds. pieczy zastepczej w ramach dziatan z zakresu wolontariatu, podjgt dziatania
w zakresie pozyskania kandydatéw na wolontariuszy. W miesigcu czerwcu 2023 r. podpisano
pierwsze porozumienie o wykonywaniu swiadczen wolontarystycznych, natomiast w drugim
potroczu 2023 r. 4 kolejne porozumienia. Wolontariusze wspierali zawodowe rodziny
zastepcze oraz rodzinny dom dziecka. Do zadanh wolontariusza nalezata gtéwnie pomoc

W organizacji czasu wolnego poprzez udziat w grach i zabawach z dzieémi.

Promocja rodzicielstwa zastepczego.

Majgc na uwadze potrzeby zwigzane z pozyskiwaniem kandydatow na rodzicéw zastepczych
Zespot ds. pieczy zastepczej GCPR zorganizowat innowacyjng kampanie spoteczng na rzecz
rodzicielstwa zastepczego w spotecznosci lokalnej miasta Gorzowa Wielkopolskiego pn. NIE
— zastgpione rodzicielstwo ,Wstuchaj sie w rodzine”. Celem kampanii jest budowa
pozytywnego wizerunku rodzin zastepczych i pozyskania nowych kandydatow do petnienia tej
roli. W ramach kampanii spotecznej we wspétpracy z Panig Agnieszkg Moskaluk nagrywane
sg podcasty z historiami rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie miasta Gorzowa
Wielkopolskiego. Rozmowy dotyczg réznorodnych tematéw zycia codziennego rodziny
zastepczej np. motywacja do pozostania rodzing zastepczg, pozytywne — negatywne
doswiadczenia. Gtéwnym przekazem kampanii jest przyblizenie idei rodzinnej pieczy
zastepczej - pokazanie codziennego funkcjonowania rodzin zastepczych, pokazanie
pozytywnego obrazu rodzicielstwa zastepczego - rodzicielstwo zastepcze jako zrédto radosci
i satysfakcji oraz wyrazenie uznania dla codziennej pracy rodzin zastepczych. Dotychczas
powstaty 4 podcasty. Z uwagi na pozytywny oddzwiek ze $rodowiska lokalnego na temat
kampanii promujgcej rodzicielstwo zastepcze co przektada sie na zgtaszanie sie do GCPR
kandydatow na rodzicow zastepczych, w roku 2024 planowana jest kontynuacja kampanii
promujgcej rodzicielstwo zastepcze i nagranie kolejnych podcastow z kolejnymi rodzinami

zastepczymi.

Propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego w 2023 r. prowadzone byto rowniez poprzez

umieszczanie informacji na stronie internetowej GCPR, oraz tablicach ogtoszeniowych
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w miejskich instytucjach (UM, PUP, US, UW, Biblioteka itp.), ogtoszenia w lokalnych mediach

(radio) oraz prowadzone kampanie informacyjne przy kolportazu ulotek.

Konkurs plastyczny dla dzieci z rodzin zastepczych.

Juz poraz VIII pracownicy Zespotu do spraw pieczy zastepczej Gorzowskiego Centrum
Pomocy Rodzinie zorganizowali Konkurs Plastyczny dla dzieci z rodzin zastepczych z terenu
miasta Gorzowa Wielkopolskiego. W tym roku konkurs nosit nazwe: ,Warto marzy¢”,
a towarzyszyta konkursowi mysl przewodnia: ,Zawsze celuj w ksiezyc, nawet jesli nie trafisz,
znajdziesz sie pomiedzy gwiazdami’. Komisja kwalifikacyjna, sposrod 45 prac wylonita
zwyciezcow  oraz wyrdznita  prace  w poszczegolnych  kategoriach  wiekowych.
Gratulacje, uroczyste wreczenie dyplomoéw oraz nagrod uczestnikom konkursu odbyto sie
w Miedzynarodowy Dzien Dziecka w siedzibie Zespotu ds. pieczy zastepczej przy ul. Puszkina
3. Dzieki wsparciu naszego wieloletniego sponsora Poczty Polskiej dzieci otrzymaty nagrody
rzeczowe. W harmonogramie uroczystosci zawarty zostat wystep solistki oraz koncert
instrumentalny w wykonaniu ucznia Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Wiadystawa
Jana Ciesielskiego w Gorzowie Wielkopolskim. Dodatkowg atrakcjg byla mozliwosé

wykonywania fotografii w foto - budce oraz malowanie buziek.

Dzien Rodzicielstwa Zastepczego.

Zespo6t ds. pieczy zastepczej w miesigcu czerwcu 2023 z okazji Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego zorganizowat ognisko integracyjne dla rodzin zastepczych. Ognisko odbyto sie
na terenie posiadtosci agroturystycznej w miejscowosci Jeze. Celem zorganizowanego
ogniska byta nie tylko wspdlna zabawa ale przede wszystkim integracja rodzin zastepczych.
Na dzieci czekato mnostwo atrakcji, wspolne gry i zabawy, duze banki mydlane; malowanie
wilosow i buziek cieszyto sie duzym powodzeniem. Uczestnikéw ugoszczono domowymi
wypiekami, odbyto sie réwniez wspdlne pieczenie kietbasek nad ogniskiem. Informacje
zwrotne od rodzin wskazywaly, ze spotkania integracyjne sg dla nich bardzo wazne i bardzo
potrzebne.

Z okazji dnia rodzicielstwa zastepczego do rodzin zastepczych z terenu Gorzowa

Wielkopolskiego zostaty wystane zyczenia za pomocg poczty elektroniczne;.

Mikotajki dla dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej.

Zespot ds. pieczy zastepczej w miesigcu grudniu 2023 r. zorganizowat po raz ésmy Zabawe
Mikotajkowg dla dzieci z rodzin zastepczych. W Zabawie wzieto udziat okoto 120 dzieci
wwieku od 0 do 12 lat. Zabawe poprowadzili animatorzy — zespdt ,Bajdus”, ktorzy
zorganizowali dla dzieci zabawy ruchowe angazujgc do udziatu nie tylko najmtodszych
uczestnikow zabawy, ale i ich opiekundéw. Momentem na ktéry czekaty dzieci i ktéry jest dla

nich ogromnym wydarzeniem byto spotkanie ze sw. Mikotajem, ktéry kazdemu dziecku wreczyt
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prezent. Dla wszystkich uczestnikow Zabawy Mikofajkowej zapewniony byt stodki

poczestunek.

Ankiety dla rodzin zastepczych.
W 2023 r. Zespot ds. pieczy zastepczej opracowat dwie ankiety:
o - dlarodzin zastepczych, w ktorych przebywajg dzieci od urodzenia do 18 roku zycia;
o - dla rodzin zastepczych, w ktorych przebywajg petnoletni wychowankowie rodzin
zastepczych, ktérzy po ukonczeniu 18 roku zycia wyrazili che¢ pozostania
w dotychczasowej rodzinie zastepczej.
Gtéwnym celem przeprowadzonego badania z rodzinami zastepczymi byto zebranie informac;ji
na temat problemoéw wystepujgcych w rodzinach zastepczych w celu przygotowania oferty
wsparcia zaréwno dla rodzin zastepczych, dzieci oraz petnoletnich wychowankdéw
przebywajacych w rodzinach zastepczych adekwatnej do potrzeb.
Na podstawie otrzymanych informacji sformutowano wnioski dotyczace m.in. poszerzenia
oferty wsparcia specjalistycznego w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
w tym dziatan zwigzanych z prowadzeniem procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej na

terenie Gorzowa Wielkopolskiego.

W ramach realizacji zadan Zespét ds. pieczy zastepczej W 2023 r. wspétpracowat
Z nastepujacymi osobami/instytucjami/organizacjami pozarzadowymi, ktére
nieodplatnie wspierajg nas w realizacji zadan:

e warsztaty dot. uzaleznieh na szkoleniu dla kandydatow na rodzicéw zastepczych
poprowadzit Pan Krzysztof Frackowiak, terapeuta Stowarzyszenia MONAR Poradnia
Profilaktyki, Leczenia i Terapii Uzaleznierh Gorzowie Wielkopolskim;

o blok tematyczny dot. sprawcow przemocy i mechanizmow jej stosowania na szkoleniu
dla kandydatow na rodzicow zastepczych poprowadzita Pani Edyta Wakulicz —
Duszczak, terapeuta, specjalista w pracy w ofiarami i sprawcami przemocy;

e warsztaty dot. komunikacji na szkoleniu dla kandydatéw na rodzicow zastepczych
poprowadzita Pani Joanna Neczajewska - Certyfikowany Trener Fris®, Coach VCC,
Edukator, Praktyk POY, RTZ, Iconthinking®, Ttumacz, Trener, Kynoterapeuta;

o Polski Czerwony Krzyz Oddziat w Gorzowie Wielkopolskim — 46 dzieci z 33 rodzin
zastepczych otrzymaty od ww. organizacji plecaki z petnym wyposazeniem oraz
artykuty i przybory szkolne;

o Zespodt ,Bajdus” z Gorzowa Wielkopolskiego — rokrocznie prowadzi zabawe
mikotajkowg dla dzieci z rodzin zastepczych;

e Poczta Polska S. A. w Gorzowie Wielkopolskim — gtéwny sponsor Zespotu ds. pieczy

zastepczej (prezenty dla dzieci z okazji Mikotajek, nagrody w Konkursie Plastycznym,
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sponsor zeszytow i przyborow szkolnych na rozpoczecie roku szkolnego, stodyczy do
paczek, jako poczestunek podczas organizowanych zaje¢ dla dzieci i rodzicéw
zastepczych);

Stowarzyszenie Brata Krystyna. Wspéitpraca w zakresie organizacji wypoczynku
letniego dla dzieci z rodzin zastepczych; w okresie wakacji 2023 r. 13 dzieci
uczestniczyto w dwdch 10-dniowych turnusach kolonijnych;

Grupa Moto Swiry Gorzéw Wielkopolski przygotowata paczki dla 50 dzieci z rodzin
zastepczych;

Lidl Sp. z o. 0. przekazat 35 paczek swigtecznych dla dzieci z rodzin zastepczych;
Firma ,GOPLAST” Serafihscy Sp. jawna w Gorzowie Wielkopolskim;

Stowarzyszenie ,M6j Dom Nasze Dzieci” w Rudnicy;

Drukarnia SONAR w Gorzowie Wielkopolskim;

Zwigzek Literatow Polskich - Pani Agnieszka Moskaluk;

Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. Zbigniewa Herberta w Gorzowie

Wielkopolskim.

Wspodtpraca Zespotu ds. pieczy zastepczej z instytucjami i organizacjami

pozarzadowymi dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

W ramach realizacji zadania wspoétpracowano z nastepujgcymi organizacjami pozarzgdowymi

oraz instytucjami z zakresu wsparcia rodziny:

Zespot Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych (27 rodzin/32 dzieci),

Osrodek Wczesnej Interwenciji (11 rodzin/24 dzieci),

Stowarzyszenie MONAR (2 rodziny/2 dzieci),

Specjalistyczny Osrodek Diagnozy i Rehabilitacji ,Echo” (6 rodzin/6 dzieci),

Instytut Zdrowia Psychicznego ,Para Familia” (14 rodzin/16 dzieci),

Poradnia Profilaktyki, Leczenia i Terapii Uzaleznieh w Gorzowie Wielkopolskim
(3 rodziny/3 dzieci),

Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie ,Tecza Serc” w Szczecinie
(1 rodzina/1 dziecko),

Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy w Gorzowie Wielkopolskim
(1 rodzina/1 dziecko).
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Wspélpraca ze srodowiskiem lokalnym w szczegodlnosci z PCPR, osrodkiem pomocy
spotecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi,
podmiotami leczniczymi a takze kosciolem i zwigzkami wyznaniowymi oraz
Z organizacjami spotecznymi.

Wspotpraca ze srodowiskiekm lokalnym w zakresie rezliacji biezgcych zadan na rzecz rodzin
zastepczych i rodzinnych doméw dziecka z miasta Gorzowa Wielkopolskiego:

¢ Instytucje Oswiaty;

o Placoéwki Stuzby Zdrowia;

e Pracownicy Osrodkéw Pomocy Spotecznej;

e Asystenci rodziny;

o Policja;

o Zespodt Kuratorskiej Stuzby Sadowej ds. rodzinnych i nieletnich;

e Placowki Opiekuhczo — Wychowawcze z terenu miasta Gorzowa Wielkopolskiego;

o Sad Rejonowy, Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich;

e Prokuratura Rejonowa;

o Osrodki Pomocy Spotecznej i Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie (m. in. MOPS
Zielona Gora, OPS Mysliborz, OPS Tuplice, GOPS Lubiszyn, PCPR Gorzéw
Wielkopolski, MOPS Poznan, PCPR Dziatdowo, OPS Drezdenko, GOPS Lubniewice,
PCPR Sulecin, OPS Santok, MOS w Biatej);

o Parafie z terenu miasta Gorzowa Wielkopolskiego;

e Sekcja Swiadczen ds. pieczy zastepczej;

¢ Organizacje pozarzgdowe;

e Fundacje;

e Pracownicy socjalni GCPR.

Zwiekszenie kompetencji i umiejetnosci pracownikéw zatrudnionych u organizatora
poprzez zapewnienie im oferty szkolen adekwatnych do potrzeb.
W 2023 r. pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej uczestniczyli w nastepujgcych
szkoleniach, konferencjach i webinarach:
e Szkolenie pn.: ,Dzieci cudzoziemskie w pieczy zastepczej” zorganizowane przez
Lubuski Urzad Wojewddzki (2 pracownikow)
e Szkolenie: ,Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej” organizowane
przez ROPS Zielona Géra (2 pracownikow);
o Konferencja ,Zapobiegaj, wspieraj, nie wykluczaj” organizowana przez Fundacje

.oerce na dioni” (3 pracownikéw);
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Il Konferencja Zdrowia Psychicznego Dzieci i Mtodziezy w Gorzowie Wielkopolskim
(6 pracownikow);

Webinar na kanale Famiga: ,Zaburzenia rozwojowe dzieci. Diagnoza i interwencja
terapeutyczna” (6 pracownikéw);

Webinar na kanale Famiga: ,Metody skutecznej komunikacji w pracy z dzie¢mi
i mtodziezg” (5 pracownikow);

Webinar na kanale Famiga: ,Dzieci z FASD w rodzinach zastepczych”

(6 pracownikow).
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1.

SEKCJA SWIADCZEN DS. PIECZY ZASTEPCZEJ

Podstawowe zadania Sekcji:

Ustalenie prawa do swiadczen:
e przyjmowanie wnioskow;
e sporzgdzanie decyzji administracyjnych;

e sporzadzanie list wyptat;

e prowadzenie procedur zwigzanych z nienaleznie pobranymi swiadczeniami.

Ustalenie prawa do swiadczen 2022 2023
liczba wnioskow 401 446
liczba wydanych decyzji przyznajgcych $wiadczenie 332 353
liczba wydanych decyzji odmawiajgcych przyznania 6 7
Swiadczenia
liczba wydanych decyzji zmieniajgcych w czesci i catosci 252 285
(w tym waloryzacja)
liczba uchylonych decyzji 58 56
liczba wygasnietych decyzji 2 1
liczba sporzgdzonych listy wyptat 298 256
liczba wydanych decyzji zwigzanych z nienaleznie 2 4
pobranymi Swiadczeniami
Rodzinna piecza zastepcza

Swiadczenia z rodzinnej pieczy zastepczej 2022 2023
utrzymanie dziecka w rodzinie zastepczej 2720614zt | 3126424 zt
dodatek dla dziecka z orzeczeniem o niepetnosprawnosci 87 925 zt 92 946 zt
utrzymanie lokalu mieszkalnego lub domu
jednorodzinnego oraz $wiadczenie dla rodzin zawodowych
na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z remontem | 214992 110 008 zt
lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego
kontynuowanie nauki przez wychowankow rodzin 102 678 74 80 619 7t
zastepczych
zagospodarowanie dla wychowankow rodzin zastepczych 27 728 zt 24 706 zt
usamodzielnienie dla wychowankdw rodzin zastepczych 102 603 zt 37 542 zt
SrodKki flna'nso.we na pokrycie kosztéw przyjecia do rodziny 33 974 7 25 976 7t
zastepczej dziecka
pokrycie kosztow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzen majacych wptyw na jakos¢ 15436 zt 6 850 zt
sprawowanej opieki
doflr?ansowa.mle (?Io wypoczynku poza miejscem 3040 74 3590 74
zamieszkania dziecka
Wynagrc?dzenle rodzin zawodowych, pompcowych, RDD 419 793 7t 550 241 71
oraz osob do pomocy wraz z pochodnymi
RAZEM 3635290zt | 4 058 902zt
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Swiadczenia obligatoryjne dla rodzin zastepczych.
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Pomoc pieniezna dla usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy zastepcze;.
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kontynuacje nauki zagospodarowanie usamodzielnienie
2022 m2023

W 2023 r. Sekcja $wiadczen ds. pieczy zastepczej wypftacita swiadczenia dla rodzin

zastepczych na fgczng kwote 4 058 902 zt w tym 36 416 zt na swiadczenia fakultatywne oraz

142 867 zt na swiadczenia dla usamodzielnianych wychowankdw rodzinnej pieczy zastepczej.

W 2023 r. nastgpit spadek w stosunku do poprzedniego roku wyptacanego swiadczenia na
kontynuacje nauki pomimo zwiekszenia od 01.06.2023 r. wysokosci kwoty tego Swiadczenia.
Oznacza to, iz usamodzielnieni wychowankowie rodzin zastepczych coraz czesciej rezygnuja
z dalszej nauki i podejmujg prace zarobkowg. Spadek nastgpit rowniez w przypadku
wyptaconych $wiadczen fakultatywnych, ktére przyznawane sg zgodnie z zasadami
gospodarnosci, celowosci i racjonalnosci wydatkow. Przy rozpatrywaniu wnioskow
0 przyznanie swiadczen fakultatywnych Sekcja Swiadczen ds. pieczy zastepczej kazdorazowo

ocenia mozliwosci budzetowe Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie.

Instytucjonalna piecza zastepcza.
Swiadczenia przystugujgce usamodzielnionym wychowankom placéwek opiekunczo
wychowawczych udzielone na zasadach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej oraz na zasadach ustawy o pomocy spoteczne;.

Swiadczenia przystugujace usamodzielnianym
wychowankom placéwek opiekunczo-wychowawczych 2022 2023
pomoc finansowa na kontynuowanie nauki 42 877 zt 63 746 zt
pomoc finansowa na zagospodarowanie 19 332 zt 41 453 zt
pomoc finansowa na usamodzielnienie 40 013 zt 25479 zt
RAZEM 102 222 zt 130 678 zt
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Pomoc pieniezna dla usamodzielnianych wychowankéw placowek opiekunczo-

wychowawczych.
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W 2023 r. wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej korzystali z pomocy
pracownikdéw Sekcji Swiadczen ds. pieczy zastepczej. Wychowankowie uzyskali pomoc przy
sporzgdzaniu programu usamodzielnieh, pracownicy analizowali programy i sporzadzali ich
weryfikacje. Zostato sporzgdzonych 14 Indywidualnych Programéw Usamodzielnien i ich
weryfikacji dla wychowankéw instytucjonalnej pieczy zastepczej i wychowankoéw, ktorzy
otrzymujg pomoc na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej. Dodatkowo w trakcie roku

modyfikowano Indywidualne Programy Usamodzielnien.

2. Zapewnienie pieczy zastepczej:
e umieszczanie dzieci w rodzinnej pieczy;
e umieszczanie dzieci w instytucjonalnej pieczy;

e kompletowanie dokumentacji dzieci.

Zapewnienie pieczy zastepczej 2022 2023
liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej 49 75
liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy 40 a1
zastepczej

W 2023 roku odbyto sie 15 interwencji, w wyniku ktérych 9 dzieci zostato umieszczonych
w rodzinnej pieczy zastepczej, a 12 w instytucjonalnej pieczy zastepczej, w tym 9 matoletnich
cudzoziemcow. Takie umieszczania wigzg sie z koniecznoscig natychmiastowego znalezienia
pieczy zastepczej dla dziecka.

W 2023 r. 65 dzieci opuscito piecze zastepczg w wyniku:

e powrotu do rodziny naturalnej — 22 dzieci;
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e przysposobienia — 15 dzieci;
e usamodzielnienia — 24 wychowankow;
e umieszczenia w DPS — 2 dzieci;
e ucieczka matoletnich cudzoziemcoéw z placéwki — 2 dzieci;
3. Alimenty i odptatnos¢:
e sporzgdzanie pozwow o alimenty;
e wszczecie postepowan w zakresie odptatnosci za pobyt dzieci w pieczy zastepczej;

e prowadzenie procedur egzekucyjnych ( w tym upomnienia i tytuty wykonawcze)

Alimentacja i odptatnos¢ 2022 2023

liczba sporzadzonych pozwow o alimenty 35 13
liczba wydanych decyzji odstepujgcych od ustalenia odptatnosci 62 92
za pobyt dzieci w pieczy zastepczej

liczba wydanych decyzji ustalajgcych odptatnosci za pobyt dzieci 5 5
W pieczy zastepczej

liczba wystawionych upomnien 15 15
liczba wystawionych tytutow wykonawczych 12 17

W 2023 r. Sekcja ztozyta 13 pozwow do sgdu o zasgdzenie alimentéw na rzecz 18 dzieci.
Zostato orzeczonych 19 wyrokéw zasgdzajgcych alimenty, w 6 sprawach zostato umorzone
postepowanie, a w 2 zawieszone.

Majgc na uwadze zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
uchwate nr XXXI1/383/2016 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 31 sierpnia 2016 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw umorzenia w catosci lub czesci, tgcznie z odsetkami,
odroczenia terminu ptatnoéci, roztozenia na raty lub odstgpienia optaty za pobyt dziecka
w pieczy zastepczej, Sekcja prowadzita postepowania w sprawie ustalenia sytuacji
majatkowej, dochodowej, zdrowotnej i rodzinnej rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej.

Na podstawie uzyskanej dokumentacji zostaty wszczete z wurzedu postepowania
administracyjne, w wyniku czego wydano 92 decyzje odstepujgce od ustalenia opfaty oraz
5 decyzji ustalajgcych odptatnosc.

Dodatkowo prowadzac postepowania dot. ustalenia odptatnosci Sekcja swiadczen wystgpita
Zz wnioskami o ustalenie kuratora dla osoby nieobecnej (rodzica biologicznego) celem
zapewnienia mu udzialu w postepowaniu. W 2023 r. sporzgdzono 15 takich wnioskow,
kuratorem dla oséb nieznanych z miejsca pobytu zostat pracownik Sekcji Swiadczen ds. pieczy
zastepczej.

W wyniku prowadzonych postepowan w 2023 r. wyegzekwowano nalezno$¢ w tgcznej kwocie
1 694,07 zi.
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4. Zawieranie porozumien:
e zawieranie porozumien z powiatami;
e rozliczanie kwot zwigzanych z odptatnoscig innych powiatéw za dzieci umieszczone
na terenie Gorzowa Wielkopolskiego;

e sporzadzanie not ksiegowych.

Zawieranie porozumien 2022 2023

liczba zawartych porozumien z powiatami w 2023 r. 17 53

taczna kwota rozliczen zwigzanych z odptatnoscig innych powiatow

VR 1 . . 615 904 748 760
za dzieci umieszczone na terenie Gorzowa Wielkopolskiego

liczba sporzgdzonych not ksiegowych 121 168

W miescie Gorzowie Wielkopolskim na dzien 31.12.2023 r. przebywato fgcznie 44 dzieci, ktére
przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej zamieszkiwaty w innych powiatach. W 2023 roku
zostato zawartych 28 nowych porozumien.

W rodzinach zastepczych na terenie obcych powiatdow przebywato na dzien 31.12.2023 r.
57 dzieci pochodzacych z naszego miasta. Powiaty wlasciwe ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodzin zastepczych zawartly porozumienia (25 nowych porozumien) w sprawie

ponoszenia wydatkow przez Miasto Gorzow Wielkopolski.

5. Prowadzenie rejestrow oraz sprawozdawczosci:
¢ kompletowanie danych o rodzinach niezawodowych, zawodowych, RDD;
¢ wystawianie zaswiadczenh o umieszczeniu dzieci w pieczy dla celéw ustalenia praw do
Swiadczenia wychowawczego tzw. 500+ (800+);

e sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych.

Sekcja swiadczen w 2023 roku sporzadzita 61 sprawozdan dotyczacych pieczy zastepczej
m. in.: fundusz pomocy Ukrainie, deinstytucjonalizacja, niezrealizowane postanowienia
sgdowe, dzieci cudzoziemskie w pieczy zastepczej, informacja o wolnych miejscach w pieczy
zastepczej, liczba dzieci w pieczy zastepczej, niepetnosprawno$é wsrod dzieci w pieczy
zastepczej, informacja dotyczgca miejsc interwencyjnych, sprawozdanie rzeczowo-finansowe
z wykonywania przez powiat zadan, przemoc i wykorzystywanie dzieci w pieczy zastepczej,
sprawozdanie z rodzinnej pieczy zastepczej, sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Dodatkowo w zwigzku z ustawg z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci oraz niektérych innych ustaw (t.j. Dz. U z 2021 r. poz. 1981),
tutejsza Sekcja wystawita dla rodzin zastepczych oraz dyrektoréw placéwek, zaswiadczenia
0 umieszczeniu dzieci w pieczy dla celéw ustalenia prawa do Swiadczenia wychowawczego
tzw. 500+ (obecnie 800+).
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Ponadto w mysl ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
Z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. Od kwietnia 2022 r. uruchomiony zostat
teleinformatyczny system za pomoca, ktérego prowadzona jest ewidencja matoletnich
obywateli Ukrainy, ktérzy po dniu 24.02.2022 r., w zwigzku z konfliktem zbrojnym przybyli na
terytorium Rzeczpospolitej Polski. Dodatkowo prowadzona byta wewnetrzna ewidenciji
opiekunow tymczasowych dla matoletnich obywateli Ukrainy. Tabela zawierata szereg danych,
miedzy innymi: imie i nazwisko opiekuna oraz dziecka, date wydania postanowienia, PESEL
dziecka i opiekuna, daty urodzenia, adres pobytu opiekuna i dziecka. Na dzien 31.12.2023 r.

na terenie Miasta Gorzowa Wielkopolskiego przebywato 62 opiekunéw dla 68 dzieci.

Liczba opiekunow tymczasowych 2022 2023
liczba opiekunoéw tymczasowych, ktérzy przebywajg na terenie
miasta Gorzowa Wielkopolskiego i sprawujg opieke nad 70 62
matoletnimi.

liczba opiekunéw tymczasowych, ktorzy wspadlnie z matoletnimi

o . . . 22 1
opuscili teren miasta Gorzowa Wielkopolskiego. 3

liczba opiekundéw tymczasowych, ktérzy pozostali na terenie miasta
Gorzowa Wielkopolskiego jednakze nie sprawujg opieki nad 29 37
matoletnim (w tym 18-latkowie)

Liczba matoletnich obywateli Ukrainy 2022 2023

liczba dzieci, ktére przebywajg na terenie Miasta Gorzowa

Wielkopolskiego wspdlnie z opiekunem tymczasowym. & 68
liczba dzieci, ktére opuscity teren miasta Gorzowa Wielkopolskiego. 58 20
liczba dzieci, ktére pozostaty na terenie miasta Gorzowa

Wielkopolskiego jednakze bezposrednig opieke nad nimi przejeta 6 3
matka biologiczna, ktéra osiedlita sie w Gorzowie Wielkopolskim.

liczba matoletnich, ktérzy uzyskali petnoletnosé 12 24

taczna liczba opiekundéw tymczasowych na dzieh 31.12.2023 r., ktorzy przebywali bgdz nadal
przebywajg na terenie miasta Gorzowa Wielkopolskiego wyniosta 163 oséb dla tgcznej liczby
191 matoletnich obywateli Ukrainy.

6. Zawieranie umow:
e umowy z rodzinami zawodowymi i z prowadzgcymi rodzinne domy dziecka;
e umowy z rodzinami pomocowymi;

e umowy z osobami zatrudnionymi do pomocy i przy pracach gospodarskich.

Zawieranie umoéw 2022 2023
liczba uméw z rodzinami zawodowymi 5 7
liczba uméw z prowadzgcymi rodzinne domy dziecka 3 3
liczba uméw z rodzinami pomocowymi 10 7
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liczba uméw dla oséb do pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dziecmi i przy pracach gospodarskich

W 2023 r. Sekcja swiadczen w tym zakresie podjeta nastepujace czynnosci:

przeksztatcenie zawodowej rodziny zastepczej petnigcej funkcje Rodzinnego Domu
Dziecka w zawodowa rodzine zastepcza;

zawarcie 1 umowy na petnienie zawodowej rodziny zastepczej;

zawarcie 1 umowy na zawodowg rodzine zastepczg petnigcg funkcje Rodzinnego
Domu Dziecka,;

zawarcie 7 umow z rodzinami pomocowymi, dzieki temu zapewniono opieke dla
15 dzieci (dla poréownania w 2022 r. zawarto 10 uméw w celu zapewnienia opieki dla
15 dzieci). Wszystkim rodzinom pomocowym Sekcja swiadczen ustalita i wyptacita
Swiadczenia na dzieci (na utrzymanie dziecka oraz dodatek z tytulu
niepetnosprawnosci);

zawarcie 14 umoéw zlecenie dla oséb do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
i przy pracach gospodarskich;

w zwigzku z nowelizacjg ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Sekcja sporzadzita 7 nowych uméw zlecenie dla rodzin zawodowych.

7. Uczestnictwo w zespotach dotyczacych dzieci umieszczonych w rodzinnej

i instytucjonalnej pieczy zastepczej:

Pracownicy Sekcji $wiadczen ds. pieczy zastepczej w okresie od 01.01.2023 r. do

31.12.2023 r. byli cztonkami nastepujgcych zespotdw:

Zespotdw dotyczacych oceny zasadnoéci pobytu dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych — 49 zespotéw dla 98 dzieci;

zespotéw dotyczgcych okresowej oceny zasadnosci pobytu dzieci umieszczonych
w placéwkach opiekunczo — wychowawczych — 31 zespotéw dla 164 dzieci;

zespotdéw dotyczgcych oceny rodzin zastepczych — 11 zespotéw dla 49 rodzin;
zespotow kwalifikujgcych kandydatéw na rodziny zastepcze do szkolenia - 3 zespotéw
- 22 kandydatéw

Whioski z realizacji zadan z zakresu systemu pieczy zastepczej w 2023 roku:

Dzieci trafiajgce do rodzin zastepczych majg swoje przezycia i nierzadko bolesne

doswiadczenia. Praca rodzica zastepczego to ogromna odpowiedzialnos¢ i nieustanna praca

— trud wktadany codziennie przez 24 godziny — bez swigt i przerw weekendowych, dlatego

potrzebne jest state, kompleksowe wsparcie dla rodzin zastepczych. Dziatania prowadzone

przez pracownikow Zespotu ds. pieczy zastepczej polegajg na udzieleniu dziecku takiego

wsparcia, aby skutecznie odbudowato relacje z innymi, by poczulo sie bezpieczne po
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opuszczeniu rodzinnego domu i nauczyto sie znow ufa¢ dorostym. Praca w Zespole jest
zadaniem bardzo trudnym i odpowiedzialnym, wymaga wiele empatii, zrozumienia,
cierpliwosci oraz czasu. Wiedza, zaangazowanie i wsparcie pracownikéw Zespotu jest tutaj
absolutnie kluczowe i nieodtgczne. Nowatorskie pomysty jakie realizujg pracownicy Zespotu
ds. pieczy zastepczej wykorzystujgc do tego wiasne zasoby, przektadajg sie na postepy
wychowankéw w rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie w codziennym zyciu oraz pozyskaniu
i wzmocnieniu rodzicow zastepczych. Zespot ds. pieczy zastepczej preznie wspoétpracuje
Z wieloma instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi. Prowadzone dziatania przektadajg sie
na wzrost liczby rodzin zastepczych i wzmocnienie rodzinnej pieczy zastepczej. Dziatania
podejmowane przez pracownikéw Zespotu ds. pieczy zastepczej zostaty dostrzezone
i docenione w 2023 r. przez Wojewode Lubuskiego. Pracownicy Zespotu otrzymali tytut
Spotecznika Roku 2023 w wojewddztwie lubuskim w kategorii dziatania na rzecz Srodowiska
lokalnego za budowanie kompleksowego systemu wsparcia pieczy zastepczej.

W roku 2023 utrzymano dziatania ukierunkowane na rozwdj rodzinnych form opieki, jako
srodowisk efektywnych wychowawczo m.in. poprzez state, profesjonalne wsparcie
istniejgcych juz rodzin zastepczych oraz placowek opiekunczo - wychowawczych typu
rodzinnego. Kontynuowano organizacje zaje¢ i szkolenia dla dzieci przebywajgcych w pieczy
zastepczej (m .in. bajkoterapia z elementami arteterapii, gimnastyka moézgu, warsztaty
z zakresu uzaleznieh) oraz zrealizowano dziatania integrujgce srodowisko rodzin zastepczych
(konkurs plastyczny, ognisko integracyjne, Mikotajki, udziat w spektaklach w gorzowskim
teatrze i Filharmonii).

W 2023 r. kontynuowano szkolenia dla kandydatéw na rodzicow zastepczych na podstawie
zatwierdzonego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej programu szkoleniowego pn.
,p0roga do Domu”. Posiadanie autorskiego programu umozliwia samodzielne ksztatcenie
kandydatow do petnienia funkcji szeroko rozumianego rodzicielstwa zastepczego bez
ponoszenia dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem treneréw z zewnatrz
(trenerami programu sg pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej).

W 2023 r. tak jak w latach ubiegtych rodzinom zastepczym zawodowym zostato zapewnione
wsparcie przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich poprzez
zawarcie umow z osobami do pomocy oraz z rodzinami pomocowymi.

W ramach realizacji zadan zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

O wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w 2023 r. ztozono 13 pozwdéw do
sgdu ozasadzenie alimentéw na rzecz 18 dzieci. Sad orzekt 19 wyrokdéw zasgdzajgcych
alimenty.

W 2023r. wszystkie dzieci, ktére wymagaly izolacji ze Srodowiska rodzin biologicznych zostaty

umieszczone w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej (dotyczy zardéwno realizacji
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postanowien sadowych jak réwniez zabezpieczen interwencyjnych). Utworzono dwie

zawodowe rodziny zastepcze, w ktorych przebywa 6 dzieci.

Potrzeby wynikajgce z realizacji zadan zawartych w ustawie o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Realizacja zatozen zwartych w Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej na
lata 2024 — 2026.

Prowadzenie cyklicznej, profesjonalnej kampanii spotecznej, adresowanej do
potencjalnych kandydatéw na rodziny zastepcze.

Tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej - systematyczne zwiekszanie liczby
niezawodowych rodzin zastepczych i zawodowych rodzin zastepczych, poprzez
promowanie rodzicielstwa zastepczego na terenie miasta.

Podejmowanie dziatah sprzyjajgcych rozwojowi wolontariatu na rzecz pracy
z rodzinami zastepczymi oraz dzieCmi umieszczonymi w pieczy zastepcze;.
Aplikowanie o srodki zewnetrzne w celu zwiekszenia oferty kierowanej do rodzin
zastepczych i dzieci w nich umieszczonych.

Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego.

Dalsze prowadzenie grup wsparcia z wykorzystaniem nowych technik, metod,
narzedzi.

Kontynuowanie wspotpracy z Sadem i Osrodkiem Adopcyjnym w celu zwiekszenia
skutecznosci dziatan (postepowania sgdowe, procedury adopcyjne).

Kontynuowanie wspotpracy miedzysektorowej w zakresie wzajemnej wspoétpracy
w realizacji zadan ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia osobom usamodzielnianym, w tym zapewnienie
dostepu do poradnictwa zawodowego, warsztatow, szkolen we wspétpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy.

Utworzenie mieszkania treningowego dla osdb opuszczajgcych rodziny zastepcze,
zwilaszcza z niepetnosprawnoscig intelektualna.

Systematyczne podnoszenie kwalifikacji przez pracownikdéw realizujgcych zadania
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Kontynuowanie prowadzenia warsztatow i zaje¢ dla dzieci i rodzicéw zastepczych
oraz szkolenh dla kandydatéw na rodzicow zastepczych.

Propagowanie idei rodzinnej pieczy zastepczej.

System wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci jest skuteczny wtedy, gdy dziatania

o charakterze profilaktycznym wspierajg rodzine w prawidtowym funkcjonowaniu, wychowaniu
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dzieci, przeciwdziatajg powstawaniu problemoéw lub pozwalajg je rozwigza¢ we wczesnej fazie
ich wystgpienia. Podstawowym narzedziem pracy na rzecz dziecka jest praca z jego rodzing.
Piecza zastepcza powinna miec¢ charakter okresowy i wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe
zmierzac¢ do integracji dziecka z rodzing. Umieszczenie dziecka w systemie pieczy zastepczej
powinno by¢ ostatecznoscig, po wykorzystaniu wszystkich mozliwych form pomocy rodzinie.
W procesie rozwoju dziecka istotng role odgrywa poczucie bezpieczenstwa oraz prawidiowo
wyksztatcona wiez emocjonalna z najblizszymi, zwtaszcza matka. Instytucja rodziny
zastepczej zostata powotana w celu zapewnienia dzieciom opieki w sytuacji wystepowania
problemoéw rodzinnych uniemozliwiajgcych pozostanie pod opiekg rodzicow. W przypadku
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej — stworzenie mozliwosci powrotu do rodziny
naturalnej. W celu osiggniecia zamierzonych celéw, konieczne jest dalsze wspotdziatanie osob
i jednostek organizacyjnych na terenie dziatajgcych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem

wytgcznie praca zespotowa stanowié¢ bedzie petne i kompleksowe wsparcie.

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie jako Organizator rodzinnej pieczy zastepczej realizuje
zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, pozyskujgc
dodatkowe s$rodki na zadania ustawowe oraz aktywizacje rodzin zastepczych w kierunku
dziatan na rzecz powrotu dzieci do rodzin naturalnych. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej
doktada wszelkich staran, aby proces deinstytucjonalizacji i podnoszenia jakosci rodzinnej
pieczy zastepczej poprzez zapewnienia dzieciom rodzinnych warunkéw wychowania

traktowany byt priorytetowo i realizowany byt dla dobra dziecka.

Sporzadzita:
Anna Sadzik
Ewa Kowalska - Waleniak

Kamilla Romanowska - Szatan
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