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1. Informacje ogolne

1.1. Nazwa i adres Warsztatow Terapii Zajeciowe;j:

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.

1.9.
1.10.

Warsztaty Terapii Zajeciowej w Kros$nie Odrzanskim
ul. Piastow 10h
66-600 Krosno Odrzanskie

Imig i nazwisko kierownika WTZ: Ewa Nowicka
Jednostka prowadzaca WTZ: Gmina Krosno Odrzanskie

Data utworzenia WTZ w Kro$nie Odrzanskim: 15.12.2000 r.

Data rozpoczecia dziatalnosci przez Warsztaty: 2.01.2001 r.

Podstawa dzialalno$ci:

Uchwala Rady Miejskiej Nr XX/153/2000 z dnia 15 grudnia 2000 roku
w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pn. Warsztaty Terapii Zaj¢ciowej
w Kro$nie Odrzanskim,

Regulamin Organizacyjny Warsztatow Terapii Zajeciowej w Kro$nie
Odrzanskim,

Umowa nr 2/WTZ/2010 o prowadzenie i finansowanie dzialalnoS$ci
Warsztatow Terapii Zajeciowej z dnia 31.12.2010 pomiedzy Powiatem
Kros$nienskim, a Gming Krosno Odrzanskie,

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. ze zmianami (Dz.U. 2011 Nr 127
poz. 721 ze zmianami),

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
warsztatow terapii zajeciowej z dnia 25 marca 2004 r. (Dz.U. 2004 Nr 63
poz. 587)

Liczba uczestnikow: 41 os6b
Liczba pomieszczen uzytkowych zajmowanych przez WTZ: 31
Powierzchnia pomieszczen zajmowanych przez WTZ: 762,57 m2.

Przystosowanie Warsztatow do potrzeb uczestnikow: budynek jest pozbawiony

barier architektonicznych i wyposazony w dostosowane dla uczestnikow lazienki

i WC oraz odpowiednig liczbe pomieszczen do terapii uczestnikow.

1.11. Srodek transportu: od 3.04.2006 r. do 31.12.2014 - Volkswagen Bus, bedacy

wlasnoscia Gminy Krosno Odrzanskie, od 01.01.2015 - Volkswagen T5
Caravelle — przekazany przez Gmine Krosno Odrzanskie do uzytkowania

Warsztatom Terapii Zajeciowej.



2. Finanse Warsztatow

2.1. Kwota Srodkow uzyskanych na dzialalno$s¢ WTZ w 2016 roku: 734.257 zi.
Zrédla finansowania:
» Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych — 655.716 zl,
> Starostwo Powiatowe w Krosnie Odrzanskim - 72.870 z1,

» dochody ze sprzedazy prac wykonanych przez uczestnikow WTZ — 5.671 zk.

2.2. Kwota srodkow finansowych wydatkowanych na dzialalno§¢ WTZ w 2016 roku
wyniosta 734.250 zt;
w tym:
» z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych — 655.709 zl,
» ze Starostwa Powiatowego w Kros$nie Odrzanskim - 72.870 zk,

» z dochodow ze sprzedazy prac wykonanych przez uczestnikow WTZ —5.671 zk.

Srodki pochodzace z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepelnosprawnych oraz $rodki wlasne Starostwa Powiatowego w Kro$nie
Odrzanskim, przekazywane byly na konto Gminy Krosno Odrzanskie, a nast¢pnie
przez Gming na wyodrebnione konto Warsztatow Terapii Zajgciowej w Krosénie
Odrzanskim. Srodki Starostwa w roku sprawozdawczym przekazywane byty
w transzach miesiecznych, natomiast $rodki PFRON w transzach kwartalnych.
Po zakonczeniu kazdego kwartatu, WTZ sktadaty informacje z wydatkowanych
srodkow do PCPR i Urzedu Miasta w Kro$nie Odrzanskim. Dodatkowo, co miesiac,
do Urzedu Miasta sktadane byly finansowe sprawozdania miesi¢czne na drukach
RB 28S i RB 27S oraz kwartalne RBN i RBZ.

Szczegolowe, roczne sprawozdania finansowe z wykonania dochodow
i wydatkow Warsztatow Terapii Zajeciowej w Krosnie Odrzanskim w 2016 roku,

stanowiq zalgczniki nr 1-5.

2.3. Procentowy udzial poszczegélnych wydatkéw zwigzanych z dzialalnoscia WTZ

w wykorzystaniu §rodkéw finansowych w 2016 roku:

2.3.1. Wynagrodzenia pracownikow tacznie z dodatkowym wynagrodzeniem

rocznym 59,20%
2.3.2. Umowy zlecenia 2,23%
2.3.3. Narzuty na wynagrodzenia (sktadki ZUS) 11,83%
2.3.4. Odpisy na ZFSS 1,83%
2.3.5. Uslugi obce (zdrowotne, remontowe i pozostate) 3,65%



2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.

2.3.9.

2.3.10.
2.3.11.
2.3.12.
2.3.13.
2.3.14.
2.3.15.
2.3.16.
2.3.17.
2.3.18.
2.3.19.
2.3.20.
2.3.21.

Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
Materiaty

Materialy do terapii

Srodki zywnosci

Wyposazenie

Energia, gaz, woda

Koszty dowozu uczestnikow/eksploatacja samochodu
Koszty treningu ekonomicznego

Szkolenia

Podréze stuzbowe

Woycieczki i rehabilitacja spoteczna

Koszty ubezpieczenia uczestnikow

Koszty ubezpieczenia majatku

Pomoce dydaktyczne i naukowe (prenumeraty i ksigzki)

Zakup lekéw 1 materiatdéw medycznych

0,56%
1,57%
0,95%
1,91%
2,50%
6,37%
1,53%
3,33%
0,15%
0,25%
1,18%
0,15%
0,10%
0,00%
0,03%

Zakup materialow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen

kserograficznych

2.3.22.
2.3.23.

2.4. Dochody osiagniete ze sprzedazy prac i produktow wykonanych przez

Zakup programéw i licencji

Oplfata z tytutu trwatego zarzadu

uczestnikow WTZ w ramach realizowanego programu terapii.

Odrzanskim uzyskaty dochdd ze sprzedazy prac wykonanych przez uczestnikow,
w wysokosci 5.671 zL. Srodki finansowe pozyskane ze sprzedazy prac uczestnikow
byly przekazywane do kasy WTZ wraz z protokotami ze sprzedazy, badz przelewane
przez kupujacych bezposrednio na konto WTZ, na podstawie wystawionego

rachunku. Nastgpnie w calosci przekazywane byty na konto dochodowe Gminy

W  roku sprawozdawczym Warsztaty Terapii Zajeciowej w Krosnie

Krosno Odrzanskie.

Rada Miejska, uchwatami:

nr XVI11/137/16 z dnia 30 marca 2016 roku (790,00 zt),

nr X1X/151/16 z dnia 27 kwietnia 2016 roku (1.101,00 z1),

nr XXIV/195/16 z dnia 25 sierpnia 2016 roku (746,00 zt),

nr XXV1/210/16 z dnia 29 wrzes$nia 2016 roku (422,00 zt),

nr XXV111/220/16 z dnia 25 pazdziernika 2016 roku (487,00 zt),
nr XXIX/227/16 z dnia 30 listopada 2016 roku (508,00 zt),

0,07%
0,60%
0,01%



* nr XXX/239/16 z dnia 21 grudnia 2016 roku (1.617,00 zt),

systematycznie zwigkszata budzet Warsztatow o wplacone kwoty.
Warsztaty Terapii Zajeciowe] w Krosnie Odrzanskim, w porozumieniu

z uczestnikami, przeznaczyly wypracowany dochdéd na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z integracjg i rehabilitacjg spoleczng uczestnikow tej placowki:

« dofinansowanie do wycieczki do Swinoujscia — 2.637,00 zt,

« oprawa muzyczna Zabawy Andrzejkowej — 200,00 zi,

» konsumpcja podczas Zabawy Andrzejkowej — 909,00 zt,

+ dofinansowanie konsumpcji podczas Wigilit w WTZ — 330,00 zt,

* wynajecie autokaru na wycieczke do Zielonej Gory — 360,00 zi,

» bilety wstepu do Centrum Nauki Keplera Planetarium Wenus — 151,00 zt,

» $niadanie hiszpanskie podczas wycieczki do Zielonej Gory — 480,00 zi,

 zakup stolu wystawienniczego do wykorzystania podczas wystaw

1 kiermaszow — 604,00 z1.

. Uczestnicy WTZ
3.1. Liczba uczestnikow Warsztatow na dzien 31.12.2016 r. - 41 o0séb
3.1.1. Liczba uczestnikow w przedziale wiekowym:
e 21-29 - 11 0s6b (26,83%),
e 30-39 - 21 0s6b (51,22%),
e 40 latiwiecej -9 osob (21,95%)
3.1.2. Podziat ze wzgledu na ptec:
e Kkobiety - 19 0s06b (46,34%),
e mezczyzni - 22 0soby (53,66%).
3.1.3. Podziat ze wzgledu na zamieszkiwang gmineg:

e 7z Gminy Krosno Odrzanskie - 28 osoby (68,29%),

e 7z Gminy Dabie - 5 0s6b (12,20%),

e 7z Gminy Bytnica - 7 0s6b (17,07%),

e z Gminy Maszewo - 1 osoba (2,44%)
3.1.4. Podzial ze wzglgdu na stopien niepetnosprawnosci:

e Znaczny - 25 0s6b (60,98%),

e umiarkowany - 16 o0sob (39,02%),

o lekki - brak (0%).



3.1.5. Podziat ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnos$ci (z uwagi na niepelnosprawnosé
sprzezong, podanych wielkos$ci nie nalezy sumowac):

choroby psychiczne — 16 o0sob,

e narzad ruchu - 10 oso6b (w tym: jedna poruszajgca si¢ wylgcznie na wozku
inwalidzkim, 2 na wozku i z balkonikiem, 3 o kulach i na wozkach),

e narzad wzroku — 4 o0soby (w tym 1 osoba niewidoma),

e choroby neurologiczne — 15 oséb,

e cpilepsje — 5 0sdb,

e uposledzenie umystowe — 41 0sob,

e choroby uktadu oddechowego i krazenia — 1 osoby,

e zaburzenia gltosu, mowy i choroby stuchu — 6 0sob,

e zespot Downa — 2 0soby,

e zespot Williamsa — 1 0soba,

3.2. Ogélna frekwencja uczestnikow w zajeciach warsztatéw w poszczegdélnych

miesigcach okresu sprawozdawczego:

STYCZEN 41 0s6b 80%
LUTY 41 0sob 81%
MARZEC 41 o0sob 77%
KWIECIEN 41 0s6b 80%
MAJ 41 0s6b 78%
CZERWIEC 41 0s6b 76%
LIPIEC Miesiac urlopowy, wolny od zajec.
SIERPIEN 41 o0s6b 77%
WRZESIEN 41 o0sob 79%
PAZDZIERNIK 41 0s6b 80%
LISTOPAD 41 0sob 78%
GRUDZIEN 41 o0s6b 74%




3.3. Liczba os6b, ktore opuscily placowke w okresie sprawozdawczym:

3.3.1. Decyzja Rady Programowej WTZ nr 03/26/02/2016 z dnia 26 lutego
2016 roku (protokot nr WTZ.411.7.2016.PB), z dniem 29 lutego 2016 roku
z listy uczestnikow WTZ zostata skreslona Anna Wawrzyniak.

Przyczyny opuszczenia Warsztatow:

Pogorszenie stanu zdrowia, dlugotrwala hospitalizacja, przewlekta choroba,
koniecznos$¢ leczenia i statej opieki oraz pisemne oswiadczenie ojca uczestniczki
z dnia 24.02.2016.

3.3.2. Decyzja Rady Programowej WTZ nr 07/17/06/2016 z dnia 17 czerwca 2016
roku (protokot nr WTZ.411.20.2016.MM), z dniem 17.06.2016 r. wykreslony
z listy uczestnikow Warsztatow Terapii Zajeciowe] w Krosnie Odrzanskim zostat
Dorian Owczarek.

Przyczyny opuszczenia Warsztatow:

Pogorszenie stanu zdrowia, przewlekta choroba, konieczno$¢ leczenia 1 stalej
opieki oraz ustne o$wiadczenie matki uczestnika i pisemny wniosek psychologa
I pracownika socjalnego WTZ z dnia 13.06.2016.

3.3.3. Decyzjag Rady Programowej WTZ nr 10/30/09/2016 z dnia 30 wrzesnia 2016
roku (protokot nr WTZ.411.30.2016.AF), zgodnie z §11, ust 1, pkt 4)
Regulaminu Organizacyjnego Warsztatow Terapii Zajgciowej w Krosnie
Odrzanskim, z dniem 30 wrze$nia 2016 roku z listy uczestnikéw WTZ zostat
skreslony Adrian Gontasz.

Przyczyny opuszczenia Warsztatow:

Dhugotrwata, nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na zajeciach.

3.4. Liczba osob przyjetych do placéwki w okresie sprawozdawczym:

3.4.1. Decyzja Rady Programowej nr 1/08/01/2016 z dnia 8 stycznia 2016 r.
(protokot nr WTZ.411.1.2016.GP), po okresie probnym, przyjeto na czas
nieokreslony do Warsztatow Terapii Zajeciowej w Kro$nie Odrzanskim, Anielg
Sokot.

3.4.2. W zwiazku z dlugotrwalg nieobecnoscia uczestnika Adriana Gontasz, Rada
Programowa podje¢ta decyzje nr 02/08/01/2016 z dnia 8 stycznia 2016 r.
(protokdt nr WTZ.411.1.2016.GP) o przyjeciu do Warsztatow Terapii Zajeciowej
w Krosnie Odrzanskim, na okres od 18 do 29 stycznia 2016 roku, Karoliny
Piwowarczyk.

3.4.3. Decyzja Rady Programowej nr 4/26/02/2016 z dnia 26 lutego 2016 r. (protokot
nr WTZ.411.7.2016.PB), zakwalifikowano do uczestnictwa w terapii, na okres
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probny od 29 lutego do 31 maja 2016 roku, Agnieszk¢ Gozdzik. Natomiast
decyzja nr 9/04/07/2016 (protokot nr WTZ.411.23.2016.Z7) z dnia 4 lipca 20186,

Rada Programowa przyj¢ta Agnieszke Gozdzik do udziatu w WTZ na czas

nieokreslony od 1 czerwca 2016 roku.

344. W dniu 17 czerwca 2016

r.,

Rada Programowa podj¢ta decyzje

nr 08/17/06/2016 z dnia 17.06.2016 r. (protokét nr WTZ.411.20.2016.MM)

0 przyjeciu na czas nieokreslony do Warsztatoéw Terapii Zajeciowej w Krosnie

Odrzanskim, od dnia 17 czerwca 2016 roku, Grzegorza Wojtkowiaka.
3.4.5. Decyzja Rady Programowej nr 11/30/09/2016 z dnia 30 wrze$nia 2016 r.
(protokot nr WTZ.411.30.2016.AF), zakwalifikowano do uczestnictwa w terapii,

na okres probny od 1 pazdziernika do 31 grudnia 2016 roku, Beate Dopierata.

4. Kadra WTZ na dzien 31.12.2016 roku:

4.1. Liczba 0s6b zatrudnionych - 15 0s6b na umowg o prace i 3 osoby na umowe

zlecenie.

4.2. Liczba etatow — 11,5

4.3. Charakterystyka zatrudnienia:

Data

Forma

Stanowisko | Wyksztalcenie | Tytul Etat - - Uwagi
zatrudnienia | zatrudnienia
Kierownik wWyZsze mgr inz. 1 02.01.2001 r. Umowa o pracg
Gtoéwna ksiegowa srednie technik 1 01.04.2013r. Umowa o pracg
Psycholog WyZsze mgr Ya 01.09.2013 . Umowa o pracg
Instru.kto.r terapii Wyzsze - ¥ 01.02.2008 r. Umowa o pracg
Zajeciowe]
Instruktor terapii $rednie - 1 18.09.2007 . Umowa o prace
Zajeciowe]
Instruktor terapii wyzsze mgr 1/8 | 01.08.2001r. | Umowa o prace
zajeciowe]
Instru.ktqr terapii WyZsze - 73 01.12.2016r. Umowa o prace
zajeciowe]
Instru.ktqr terapii WyZsze mgr 1 16.01.2001 r. Umowa o prace
zajeciowe]
Instruktor terapii wyzsze mgr Y4 01.06.2013 . Umowa o prace
zajgciowe]
Instru.ktqr terapii wyzsze mgr Y4 01.01.2015r. Umowa o prace
zajgciowe]
Instru.ktqr terapii WyzZsze - 1 01.09.2004 r. Umowa o prace
zajgciowe]
Instruktor terapii Urlop
Jaieciowe: wWyZsze - ¥ 01.12.2012r. Umowa o prace | macierzynski
Jeciowe) i rodzicielski
Instruktor terapii wyssze mgr % | 010120167, Umowa na
zajeciowe] zastepstwo
Psr(a)lgjpgllv:;k WyZsze - 73 01.12.2016r. Umowa o prace




Technik . . . ,
fizjoterapii srednie technik 7 08.02.2001 r. Umowa o pracg
Kierowca wyzsze mgr ¥ 01.01.2015 Umowa o prace
Sprzataczka zawodowe - - - Umowa zlecenie
Sprzataczka zawodowe - - - Umowa zlecenie
Obstuga kottowni .
gazowe] - - - - Umowa zlecenie

5. Dzialalnos¢ Rady Programowej WTZ

5.1. Rade

Programowa tworza nastepujacy pracownicy Warsztatow Terapii

Zajeciowej w Kros$nie Odrzanskim:

kierownik (przewodniczaca Rady Programowej),
instruktorzy terapii zajeciowe;,

psycholog,

pracownik socjalny,

technik fizjoterapii.

5.2. Zadania Rady Programowej:

kwalifikowanie nowych uczestnikow do Warsztatow Terapii Zajeciowe;j,

przygotowywanie rocznych Indywidualnych Programow Rehabilitacji
dla wszystkich uczestnikow WTZ,
dokonywanie semestralnej oceny realizacji Indywidualnych Programoéow
Rehabilitacji uczestnikow przy ich udziale, okresowej oceny rocznej 1 oceny
kompleksowej,

ustalanie sktadow osobowych poszczegoélnych grup terapeutycznych,
okreslanie wysokosci 1 zasad przyznawania 1 dysponowania $rodkami
finansowymi zwigzanymi z treningiem ekonomicznym,

nagradzanie i karanie uczestnikow,

podejmowanie decyzji o skresleniu z listy uczestnikoéw Warsztatow.

5.3. Praca Rady Programowej w roku sprawozdawczym:

Posiedzenia Rady Programowej WTZ w okresie sprawozdawczym odbywaty

si¢ systematycznie i s3 udokumentowane w formie protokotow. W 2016 roku odbyto

si¢ 39 spotkan Rady Programowej.

W dniu 8 stycznia 2016 roku, Rada okreslita wysoko$¢ srodkow finansowych

przyznawanych uczestnikom w ramach treningu ekonomicznego. Przed podj¢ciem

decyzji, przeanalizowata zasadno$¢ przyznawania $rodkow finansowych w celu

realizacji treningu ekonomicznego, w stosunku do wszystkich uczestnikow. Ustalono,




ze w treningu ekonomicznym bedg brali udziat wszyscy uczestnicy, a przyznana
kwota pozostanie na poziomie z roku ubieglego i wynosi¢ bedzie 60 zt miesi¢cznie
dla kazdego uczestnika. W styczniu, czlonkowie Rady Programowej zlozyli
sprawozdania z realizacji zadan w 2015 roku i przedlozyli plany pracy na rok 2016,
ustalili takze sklady osobowe poszczegodlnych grup terapeutycznych oraz grafik
pelnienia dyzurow catodniowych | podczas przerw przez pracownikéw. Przez caty
styczen Rada Programowa dokonywata rocznej oceny postepoéw uczestnikow.

W lutym, cztonkowie Rady Programowej opracowali Indywidualne Programy
Rehabilitacji na rok 2016, dla wszystkich uczestnikow. W dniu 24 lutego 2016 roku
odbyto si¢ zebranie Rady Programowej z rodzicami/opiekunami uczestnikow
Warsztatow Terapii Zajeciowej. Tematem zebrania byto m.in.: omoéwienie postepow
uczestnikow poczynionych w ramach terapii, ich funkcjonowania w grupie,
dyscypliny, celowosci dziatania WTZ (zwlaszcza w ramach rehabilitacji zawodowej),
przypomnienie zasad prowadzenia treningu ekonomicznego w WTZ, aktualizacja
o$wiadczen 0 przyjmowanych lekach, przypomnienie wychowawstwa, wybory
uzupehniajgce do Rady Rodzicow, przedstawienie rodzicom kalendarium imprez
i zaje¢ dodatkowych na rok 2016. Po zebraniu ogdélnym, podczas spotkan
indywidualnych pracownikow z rodzicami, terapeuci zapoznali rodzicOw z ocenami
rocznym i kompleksowymi oraz przedstawili Indywidualne Programy Rehabilitacji.

W czerwcu, lipcu i sierpniu, cztonkowie Rady Programowej pracowali nad
okresowg oceng postepow w pierwszym potroczu 2016 roku, przy udziale
uczestnikow.

W okresie sprawozdawczym, Rada podjeta 3 decyzje o skresleniu z listy
uczestnikow WTZ oraz 5 decyzji o przyjeciu nowych uczestnikow na okres probny
1 na czas nieokreslony. Na kazdym spotkaniu Rady, jej cztonkowie zatwierdzali
protokoty z poprzednich spotkan, omawiali plany pracy na caly tydzien oraz sprawy

biezace, dotyczace podstawowej dziatalnosci terapeutycznej jednostki.
6. Sposob realizacji, rodzaje, formy i metody rehabilitacji
prowadzonej w WTZ
6.1. WTZ jest placowka pobytu dziennego, czynng od poniedziatku do pigtku

w godz. od 7.00 do 15.00.

6.2. Zgodnie z art.10 ustawy, warsztaty terapii zajeciowej zalicza si¢ do podstawowych
form aktywno$ci wspomagajacej proces rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;.

W ciaggu catego okresu sprawozdawczego, w Warsztatach Terapii Zajeciowe]
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w Kroénie Odrzanskim, wspierano rehabilitacje zawodowa, spoleczna, lecznicza,
a takze psychologiczng, osob z roznymi niepelnosprawnosciami, poprzez stosowanie
odpowiednich rodzajow, metod, technik i form terapii, zmierzajacych do rozwijania:

e umiejetnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej,

e psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych 1 specjalistycznych
umiejetnosci  zawodowych, umozliwiajacych uczestnictwo w  szkoleniu
zawodowym albo podjecie pracy.

Dla wielu z naszych uczestnikow, rehabilitacja prowadzona w WTZ byta jedyng formag

rehabilitacji, w jakiej brali udzial w minionym roku.

6.3. Kazdy z uczestnikow realizowal Indywidualny Program Rehabilitacji, ktory jest
tworzony i weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentow, wywiadu,
obserwacji, dziatan i zachowah w WTZ oraz szczegélowej oceny rocznej.
Realizowane w WTZ Indywidualne Programy Rehabilitacji sag okresowo oceniane
i modyfikowane.

Indywidualny Program Rehabilitacji zawiera:

e rodzaje, metody, techniki i formy rehabilitacji,

e zakres rehabilitacji,

e metody 1 zakres nauki umiej¢tnosci wykonywania czynnosci Zzycia
codziennego oraz zaradnosci osobistej, a takze psychofizycznych
sprawno$ci  oraz podstawowych 1 specjalistycznych umiejetnosci
zawodowych, umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym
albo podjecie pracy,

e formy wspolpracy z rodzing lub opiekunami,

e planowane efekty rehabilitacji,

e o0soby odpowiedzialne za realizacj¢ programu rehabilitacji.

Uczestnicy realizowali swoje Indywidualne Programy Terapii w pracowni
wiodacej 1 innych pracowniach wedlug indywidualnych potrzeb. Nad
przygotowaniem 1 realizacja Indywidualnych Programéw Rehabilitacji dla
poszczegbdlnych uczestnikéw, czuwal terapeuta-wychowawca, we wspotpracy
z catym zespotem terapeutycznym. Kazdy terapeuta jest wychowawca maksymalnie
5-ciu uczestnikdéw 1 odpowiada za przygotowanie i realizacj¢ Indywidualnych
Programéw Rehabilitacji, a takze oceng efektéw terapii (co po6t roku, przy udziale

uczestnika) oraz realizacji IPR (raz w roku). Do obowigzkéw wychowawcy nalezy
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takze kontakt z rodzicami lub opiekunami prawnymi wychowankéw oraz zdawanie

relacji Radzie Programowej z procesu rehabilitacji i oceny okresowej wychowankow.

6.4. Rehabilitacja, prowadzona w WTZ, w roku sprawozdawczym odbywala si¢
glownie poprzez terapie zajeciowa, prowadzong w 8 pracowniach terapeutycznych:
6.4.1. gospodarstwa domowego,
6.4.2. plastycznej,
6.4.3. komputerowej,
6.4.4. krawiecko-hafciarskiej,
6.4.5. artystycznej,
6.4.6. ogolnotechnicznej,
6.4.7. florystycznej,

6.4.8. rozwoju zawodowego i osobistego.

6.5. Formy terapii zajeciowej stosowane w Warsztatach Terapii Zajeciowe;:

6.5.1. grupowa - polegajaca na wykonywaniu roznych badz tych samych zadan przez
kilka osob (najczesciej uczestnikow przebywajacych w danej pracowni); grupy
byly tworzone celowo lub powstawaly samorzutnie na zasadzie zainteresowan
uczestnikow, lub konieczno$ci dotaczenia do grupy w zwiazku z nieobecnoscia
jakiegos$ instruktora terapii;

6.5.2. zbiorowa - wszyscy uczestnicy wykonuja jednoczesnie t¢ samag pracg, chociaz
pracuja we wlasciwym dla nich tempie lub biorg udzial w tym samym rodzaju
terapii, prowadzonej jedng metoda za pomocg tej samej techniki 1 uzyciu tych
samych narzedzi; najczesciej byly to: spotecznosé¢, wyjazdy 1 wycieczki, imprezy
1 spotkania z zakresu integracji spotecznej;

6.5.3. indywidualna - uczestnik wykonuje zadania specjalnie dla niego
przeznaczone/przygotowane, dobrane tak, aby korygowaly jego zaburzone sfery

w sposob indywidualny.

6.6. Rodzaje terapii zajeciowej prowadzonej w WTZ w Kro$nie Odrzanskim:
6.6.1. ergoterapia — terapia praca, terapia poprzez zaj¢cia manualne;
6.6.2. socjoterapia — terapia zaburzen zachowania i zaburzen emocjonalnych w toku
spotkan grupowych, towarzyskich;
6.6.3. arteterapia — terapia sztuka, kontakt bierny lub czynny ze sztuka i kultura.

6.7. Metody terapii zajeciowej stosowane w WTZ w ramach ergoterapii:
6.7.1. bukieciarstwo, florystyka;
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6.7.2. horiterapia, ogrodolecznictwo — metoda terapii wykorzystujaca rosliny
i ogrody w pracy z pacjentami, polega na wykonywaniu w ogrodzie pracy
fizycznej zwigzanej z utrzymaniem ogrodu;

6.7.3. hafciarstwo,

6.7.4. krawiectwo,

6.7.5. stolarstwo,

6.7.6. gastronomia,

6.7.7. prace porzadkowe,

6.7.8. drobne naprawy.

6.8. Metody terapii zajeciowej stosowane w WTZ w ramach socjoterapii:
6.8.1. ludoterapia/zabawoterapia,
6.8.2. terapia ruchem,
6.8.3. trening umiej¢tnosci spotecznych,
6.8.4. trening w zakresie czynnoS$ci zycia codziennego,
6.8.5. trening ekonomiczny,
6.8.6. rekreacja,
6.8.7. relaksacja,
6.8.8. sylwoterapia,
6.8.9. metody dydaktyczne,
6.8.10. metody behawioralne
6.8.11. edukacja seksualna.

6.9. Metody terapii zajeciowej stosowane w WTZ w ramach arteterapii:
6.9.1. rysunek,
6.9.2. malarstwo,
6.9.3. grafika,
6.9.4. sztuki uzytkowe,
6.9.5. zdobnictwo i dekoratorstwo,
6.9.6. florystyka,
6.9.7. muzykoterapia,
6.9.8. teatroterapia,
6.9.9. poezjoterapia,
6.9.10. choreoterapia,
6.9.11. biblioterapia,
6.9.12. filmoterapia,
6.9.13. estetoterapia.
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6.10. Metody terapii prowadzonej w WTZ realizowane byty w roku sprawozdawczym za

pomocg Wybranych przez kadre merytoryczng technik terapii, przy uzyciu

dostepnych narzedzi, zgodnie z Indywidualnymi Programami Rehabilitacji.

6.11. Realizacja planéw terapii w poszczegélnych pracowniach w okresie

sprawozdawczym:

6.11.1. Pracownia ARTYSTYCZNA:

W ramach rehabilitacji spotecznej w 2016 r pracowano nad:

wzmacnianiem mocnych stron uczestnikOw i rozwijaniem zasobOéw poprzez
Zajecia teatralne, muzyczne, artystyczne oraz nad utrzymaniem zdobytych
umiejetnosci i korzystania z nich;

stymulowaniem zainteresowan poznawczych i kulturalnych poprzez
wykorzystanie  dostgpnych  $srodkow, uczestniczenie w  wydarzeniach
kulturalnych organizowanych przez Gming i inne placéwki;

ksztattowaniem umiejetnosci pracy i wspOlpracy w grupie i w parach oraz
przestrzeganiem zasad wspotzycia spotecznego;

osigganiem rownowagi emocjonalnej poprzez relaksacje przy muzyce,
$piewanie, granie na instrumentach, czytanie tekstow, ¢wiczenia oddechowe,

rozmowy terapeutyczne i pogadanki.

W ramach rehabilitacji zawodowej, pracowano nad:

dyscypling pracy i przestrzeganiem zasad, postawg zawodowa;

ksztattowaniem umiej¢tnosci i nawykow sprzatania po pracy, utrzymywaniem
porzadku podczas pracy, respektowaniem przestrzeni pracy innych osob,
dbatoscig o materiaty i narzedzia,

nabywaniem nowych umieje¢tnosci — prace z zakresu papieroplastyki, technik
zdobniczych, decoupagu, nauka grania prostych melodii na keyboardzie,
szydetkowanie;

poprawag sprawnosci manualnej z wykorzystaniem technik z zakresu
papieroplastyki, grania na instrumentach, technik plastyczno — technicznych,
szydetkowania;

nauka czytania i korzystania z instrukcji, schematow i1 map (wzory

szydelkowe, mapy, czytanie nut).

W ramach muzykoterapii zostaty przeprowadzone:

relaksacje czynne (muzykowanie na instrumentach, spiewanie, zestaw ¢wiczen

ruchowo — oddechowych) i bierne (stuchanie melodii granych na pianinie,
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muzyki dostepnej na nosnikach, wizualizacje, relaks przy muzyce i tekscie
czytanym, stuchowiska tematyczne);

nauka grania prostych utworéw na keyboardzie (metoda kolorow) oraz
rozwijanie umiejetnosci grania i rozszerzanie repertuaru,

nauka nowych piosenek i wykorzystywanie ich do inscenizacji,

zabawy odreagowujace i aktywizujace oraz zagadki muzyczne,

przygotowanie uczestnikow do wystepu koledowego podczas Wigilii.

W ramach teatroterapii:

przygotowanie grupy i udzial w Przegladzie Muzyczno — Teatralnym
w Sulechowie (inscenizacja pt: ’Koszmarna rodzinka™),

wystep dla dzieci przedszkolnych (,,Tere fere kuku”),

przygotowanie grupy i wystep oraz oprawa artystyczna podczas XI Przegladu
Matych Form Teatralnych i Muzycznych,

przygotowanie wystepu na Dzien Pracownika Socjalnego,

oprawa artystyczna Wigilii (wiersze i koledy),

¢wiczenia 1 zabawy teatralne, praca z tekstem, tworzenie scenariuszy;
nagrywanie teatralnych improwizacji na zadany temat (wstep do filmu —

wspolpraca z pracownig rozwoju osobistego i zawodowego).

W ramach ergoterapii:

prace remontowo — malarskie w gabinecie psychologa (udziat 7 uczestnikoéw),
prace na kiermasz i na indywidualne zamowienia,

nauka i ksztattowanie umiej¢tnosci wykorzystywania poznanych technik
plastyczno — technicznych z zakresu papieroplastyki, decoupagu, zdobnictwa
1 szydetkowania;

dekoracje okolicznosciowe swietlicy i korytarza.

Ponadto, w ramach zaje¢ w pracowni artystyczne;j:

kontynuowano realizacje projektu ,.Sladami starego Krosna” (wyjscia
w plener, praca z mapa, czytanie publikacji dotyczacych przedwojennego
miasta i ogladanie starych zdjec),

zorganizowano wyjazd do Lubuskiego Muzeum Wojskowego w Drzonowie
(w ramach projektu ,,Sladami starego Krosna”),

grupa uczestnikow brata udziat w Gwiazdkowych Warsztatach Muzycznych
w Sulechowie,

przygotowano wierszyki, zabawy i karaoke na Walentynki,

przygotowano dekoracje na Piknik Rodzinny,
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w ramach wspotpracy z CAK ,Zamek” - przygotowano dekoracje na

Rybobranie (plansza do zdjg¢).

6.11.2. Pracownia FLORYSTYCZNA:

Program rehabilitacji w pracowni florystycznej obejmowal ergoterapie,

socjoterapi¢ i arteterapic. W ramach rehabilitacji uczestnikéw w  roku

sprawozdawczym:

zrealizowano  program  oddzialywan  terapeutycznych  zwigzanych
z rozbudzaniem poczucia pigkna i estetyki w otaczajacym $rodowisku oraz
usprawnianiem manualnym uczestnikéw, w ramach ktorego uczestnicy
udoskonalali umiejetno$ci wykonywania kwiatow z réznorodnych materialow
oraz ¢wiczyli tworzenie kompozycji florystycznych ptaskich i przestrzennych
z zywych i suszonych roélin, a takze uczyli si¢ rozpoznawac¢ i nazywaé ziota
i kwiaty;

kontynuowano realizacj¢ zatozen dotyczacych Kksztaltowania postaw
zawodowych i spolecznych (organizowanie warsztatu pracy, przestrzeganie
zasad BHP, planowanie pracy, doktadno$¢ wykonywania zadan, wspolpraca
z innymi uczestnikami, dbato$¢ o narzedzia i materiaty, podnoszenie zdolnosci
zapamietywania i wykonywania polecen);

kontynuowano naukg tworzenie lkebany — skupienie si¢ na tworzeniu harmonii
linearnych konstrukcji rytmu i koloru;

wykonano prace na kiermasze okolicznosciowe,

przygotowano dekoracje stotlow na spotkania okolicznosciowe,

prowadzono aromatoterapi¢ — inhalacje przy wykorzystaniu kominka
aromatycznego,

kontynuowano sylwoterapi¢, poprzez organizacj¢ licznych wycieczek do lasu,
spacerow $ciezkami przyrodniczymi i relaksacji w plenerze lesnym;

w zwigzku z otrzymaniem na wiosng ogrodka dziatkowego rozszerzono
hortiterapie, w ramach ktorej wykorzystano wszystkie etapy uprawy roslin
(przygotowanie podtoza, sianie, sadzenie, pielggnacja, odchwaszczanie,
zbieranie plonéw i wykonywanie przetworow);

w ramach integracji spolecznej odbylo si¢ uroczyste otwarcie ogrodu
dziatlkowego a uczestnicy mieli mozliwo$¢ nawigzania licznych relacji

interpersonalnych z innymi dziatkowcami;
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integracje spoteczng uczestnikow WTZ realizowano takze w ramach
wspolpracy z Parafia Sw. Jadwigi Slaskiej i sofectwem Gostchorze poprzez
wspolne dekorowanie Grobu Panskiego w Gostchorzu oraz sprzedaz palm

wielkanocnych w kosciele parafialnym w Kro$nie Odrzanskim.

6.11.3. Pracownia gospodarstwa domowego:

Zajecia ramowe z zakresu gospodarstwa domowego realizowane w pracowni:

uktadanie menu tygodniowego,

uktadanie listy zakupow 1 jej realizacja,

nauka przygotowywania positkOw o r6znym stopniu trudnosci, w zaleznosci od
mozliwosci psychofizycznych uczestnika,

przygotowywanie positku regeneracyjnego zgodnie z zalozonym menu
tygodniowym,

nauka sprzatania,

nauka prasowania.

W ramach rehabilitacji w pracowni gospodarstwa domowego realizowane byly

nastepujace bloki zajec:

Kuchnia domowa:

— wyszukiwanie przepisOw za pomoca Internetu, ksigzki kucharskiej lub
czasopism kulinarnych,

— nauka wykonywania ,,przepi$nikoéw” na uzytek wiasny,

— nauka rozpoznawania i nazywania warzyw oraz ich sezonowosci,

— nauka gotowania zup sezonowych,

— nauka wykonywania soséw i dip6w warzywnych i owocowych,

— nauka krojenia roznych produktow spozywczych (pieczywa, warzyw,
OWOCOW, migsa);

— nauka wykonywania danh macznych oraz z uzyciem gotowego makaronu,

— nauka  wykonywania  przetworbw z  wykorzystanie  plonow
z Warsztatowego ogrodka dziatkowego.

Mata ekonomia domowa:

— zapoznanie si¢ z zasadami konstruowania budzetu domowego,

— ¢wiczenie orientacji w cenach produktow,

— planowanie wydatkow na oplaty state (znajomos$¢ oplat ponoszonych na
media),

— nauka planowania positkow na catly tydzien,
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nauka przygotowywania listy zakupéw i ekonomicznego robienia zakupow,
zgodnie z przygotowang lista;

nauka oszczednego wykorzystania produktow.

Przygotowanie do wudzialu w Olimpiadzie Umiej¢tnosci Zawodowych

(koreczki warzywne).

Nauka prac porzadkowych:

doskonalenie umiej¢tnosci prasowania,

nauka umiejetnego uzywania srodkow chemicznych,

doskonalenie umiejetnosci prania w pralce automatycznej (Scierki
kuchenne, fartuchy itp.),

nauka odpowiedniego mycia przedmiotdow 1 powierzchni, Stosujac
odpowiednie $rodki,

mycie naczyh r¢czne i w zmywarce,

uktadanie przedmiotow kuchennych w  odpowiednich szafkach
i szufladach,

utrzymywanie porzadku w lodowce,

nauka odpowiedniego przechowywania produktow spozywczych,
doskonalenie umiejetnosci $cierania kurzu oraz porzadkowania regatéw

swietlicowych.

Przygotowywanie imprez okoliczno$ciowych:

Dzien Kobiet,

spotkanie integracyjno-edukacyjne ,,Szkolandia” — zajecia kulinarne
z dzie¢mi w ramach integracji spoteczne;,

$niadanie Wielkanocne,

powitanie lata przy ognisku w Brzozce,

prowadzenie kawiarni podczas XI| Przegladu Matych Form Teatralnych
I Muzycznych oraz Jubileuszu 15-lecia WTZ w Kro$nie Odrzanskim,
Dzien Pracownika Socjalnego,

noc Mikotajkowa,

Swigteczne Inspiracje” — zajecia kulinarne z dzieémi w ramach integracji
spotecznej,

spotkanie optatkowe z okazji Swiat Bozego Narodzenia.
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6.11.4. Pracownia komputerowa:

W ramach zaj¢¢ w pracowni W roku sprawozdawczym:

Kontynuowano nauke pisania pism uzytkowych dla oséb poczatkujacych (opis
statyczny, dynamiczny w tym ocena, opinia, ogloszenie kupna i sprzedazy,
post internetowy, e-mail, ulotka reklamowa, usprawiedliwienie, zaproszenie,
zyczenia) oraz dla os6b zaawansowanych (petycja i regulamin).

W minionym roku, pigcioosobowe grupy opracowaty nastepujace petycje:

- petycja mieszkancow wsi w sprawie porzadku w okolicach przystanku
autobusowego w Budachowie, skierowana do Pani Sottys D. Spychaly;

- petycja niepelnosprawnych mieszkancow Krosna Odrzanskiego w sprawie
barier architektonicznych napotykanych w miescie, skierowana do Pana
Burmistrza Marka Cebuli;

- petycja mieszkancow Krosna Odrzanskiego w sprawie potrzeby
wybudowania basenu, skierowana do Pana Burmistrza Marka Cebuli;

- petycja mieszkancow Gminy Maszewo w sprawie braku przewozow
autobusowych PKS z matych miejscowosci do Krosna Odrzanskiego,
w okresie wakacji i ferii zimowych, skierowana do Wojta Gminy Maszewo
Pana Dariusza Jarocinskiego.

Opracowywano projekty graficzne i wykonywano dyplomy, zaproszenia,

kartki okoliczno$ciowe, ulotki, proste wizytowki, karteczki imienne na

prezenty, winietki, zawieszki na prace itp. wedtug potrzeb WTZ.

W tym roku wykonano: dyplomy za udziat w turnieju Darta i Kregli, dyplomy

na konkurs ,,Ekologiczne Swiqta”, kartki $wiateczne, zyczenia, ulotki na

kiermasze, zaproszenia na imprezy organizowane przez WTZ, naklejki na
prace oraz kartki okolicznos$ciowe.

Kontynuowano prace z edytorem tekstu — Microsoft Word:

— przepisywanie tekstu (wszelkie teksty wykorzystywane do zajgc
w pracowni komputerowej, przepisy kulinarne, teksty piosenek, wiersze,
pisma wg potrzeb uczestnikow),

— kopiowanie i wstawianie tekstu,

— wykorzystanie narzedzi z paska formatu,

— pisanie poradnika DEKALOG OPTYMISTY.

Prowadzono archiwizacje fotografii pamiagtkowych i dokumentacyjnych WTZ.

Kontynuowano zaj¢cia z podstaw fotoreportazu:
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— wykonywanie zdje¢ przez uczestnikow
— fotoreportaze z imprez organizowanych przez WTZ oraz imprez, w ktorych
biorg udziat uczestnicy WTZ.
Realizowano cykl zaj¢¢ wspomagajacych rozwdj emocjonalno — spoteczny
uczestnikOw. Zajgcia obejmowaly ¢wiczenia z zakresu ksztaltowania
kompetencji spoteczno — zawodowych dla o0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng, ze szczegdlnym uwzglednieniem: Samooceny, umiejscowienia
poczucia kontroli, radzenia sobie ze stresem i aspiracji. Byly to zajecia
grupowe dodatkowe dla oséb chetnych, wykraczajace poza program zajgc
pracowni komputerowej. Zajecia prowadzone byly wedlug scenariuszy
opracowanych w oparciu o ,Podrecznik do prowadzenia warsztatow
z umiejetno$ci spoteczno - zawodowych dla ucznibw w szkolach
przysposabiajagcych do pracy” oraz w oparciu o pomysty autorskie.
Celem zaje¢ byto:
— ksztattowanie kompetencji w zakresie radzenia sobie ze stresem,
— nauka réznych form i technik redukowania napigcia (gniewu, zlosci,
irytacji, wscieklosci),
— rozpoznawanie wlasnych potrzeb i1 okreslanie celow oraz rozwijanie
zdolno$ci konstruowania realistycznych planow i dazenia do nich,
— rozwijanie zdolnos$ci dokonywania realistyczne] oceny osobistego
wplywu na zdarzenia,
— budowanie stabilnej i adekwatnej samooceny,
— umiejetno$¢ wspotpracy 1 wspotodpowiedzialnoscei,
— wzbudzanie checi dziatania prospotecznego,
— ksztaltowanie przynaleznosci do grupy.
W roku sprawozdawczym zrealizowano 24 godziny zaje¢ w tym:
— blokl - Integracja (2 godz.),
— blok 21 3 - Kim jestem — tozsamos¢ (2 godz.)
— blok 2 i 3 - Kim jestem — toZzsamosé (2 godz.) - kontynuacja zajec
(ankieta ,,W czym nie przeszkadza niepelnosprawnos¢”),
— blok 4 - Wypowiedz ustna (12 godz.) wzbogacanie kompetencji
komunikacyjnych: dyskusja — definicja, rodzaje, praktyka; dyskusja
panelowa, dyskusja okraglego stotu, burza mozgow;

Komunikacja werbalna i niewerbalna Bariery. Komunikacji (2 godz.)
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— blok 10 - Wspélpraca w grupie - Zachowania akceptowane
i nieakceptowane przez uczestnikow (2 godz.),
— blok 17 i 18 - Stawianie i przestrzeganie granic oraz Asertywnos¢
(2 godz.)

Kontynuowano cykl zajg¢ grupowych ,,Relaksacja jako metoda radzenia sobie
w sytuacjach stresowych”. Stosowane metody relaksacyjne: wizualizacje
i afirmacje oraz muzyka relaksacyjna. Wyznaczanie wlasnej $ciezki
terapeutycznej, wymiana doswiadczen w grupie. Praca indywidualna polegata
na zastosowaniu muzykoterapii biernej wobec uczestnikow uwzgledniajac ich
indywidualne, biezace potrzeby, stan zdrowia i nastrdj. Celem zaje¢ bylo:
obnizanie progu wrazliwosci zmystow - szczegdlnie u 0sob nadpobudliwych
psychoruchowo, tagodzenie napig¢, poprawa nastroju, odreagowanie stresu
wynikajacego z sytuacji osobistej i aktywizacja uczestnikow. Zajecia grupowe
z zakresu relaksacji przeznaczone byly dla 0s6b chetnych i wykraczaty poza
program zaje¢ pracowni komputerowe;.
Kontynuowano nauke Kkorzystania z gier komputerowych zrecznosciowych
i logicznych przez osoby z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu oraz osoby
z zaburzeniami motoryki matej. Realizowane cele: doskonalenie sprawnosci
manualnej, refleksu, koordynacji percepcyjno — motorycznej oraz koncentracji
uwagi. Zajecia miaty charakter korekcyjny 1 stymulujaCy rozwdj opdznionych
funkcji psychomotorycznych.
Kontynuowano nauke korzystania z programow informacyjnych, w tym
edukacyjnych np. filmy przyrodnicze, filmy o tematyce niepetnosprawnosci,
filmy instruktazowe itp.
Kontynuowano nauk¢ korzystania z programéw uzytkowych: programy do
obrobki zdje¢ (Picassa Photoscape Paint), odtwarzacze video/muzyki
(Windows Media Player Movie ), edytory tekstu.
Kontynuowano nauke wyszukiwania filméw dokumentalnych o Zyciu oséb
z niepelnosprawnosciag, w tym o uczestnikach warsztatoéw terapii zajeciowej
oraz amatorskich filméw dokumentalnych, zamieszczanych na stronach
warsztatow terapii zajeciowej, stronach fundacji, szkot itp. Wspolne ogladanie
filmu w 5 osobowej grupie.
Kontynuowano nauk¢ pracy w parze — proby przekazywanie wiedzy

i umiejetnos$ci z zakresu pracowni, na poziomie uczestnik — uczestnik.
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6.11.5. Pracownia krawiecko-hafciarska:

W roku sprawozdawczym w ramach ergoterapii uczestnicy:

utrwalali znajomos$¢ podstawowych zasad BHP — bezpieczne uzytkowanie
maszyn do szycia, nozyczek, igiet i innych sprzetow w pracowni,

doskonalili umiej¢tnosci obstugiwania wieloczynno$ciowych maszyn do szycia
¢wiczac:

— wlaczanie, wylaczanie,

— zakladanie nici,

— doboér odpowiedniego $ciegu do wykonywanej pracy,

— zmiana igly,

— zmiana stopki,

— ustawienie odpowiedniego §ciegu w maszynie,

— konserwacja (czyszczenie, oliwienie);

uczyli si¢ szy¢ recznie i maszynowo rzeczy uzytkowe (fartuchy, poduszki,
poszewki, elementy patchworka, torby na zakupy) oraz zabawki - przytulanki,
doskonalili haft krzyzykowego na kanwach drukowanych,

¢wiczyli haft przed igla i haft gobelinowy na kanwach,

doskonalili techniki filcowania na mokro i na sucho tworzac elementy
dekoracyjne, figurki przestrzenne (zwierzgta), zawieszki do telefonow oraz

elementy do wyrobu bizuterii.

W ramach pracowni krawiecko-hafciarskiej realizowano takze:

trening higieny osobistej,

ksztattowanie i utrwalanie umiejetnosci obstugi pralki automatycznej,
trening segregowania rzeczy do wyprania,

utrwalanie umiejetnosci rozwieszania prania,

¢wiczenie umiejg¢tnosci prasowania i skladania garderoby.

W ciggu roku w tej pracowni prowadzono pogadanki z uczestnikami na temat:

zdrowia,
dostosowania ubioru do pogody i okolicznosci,
organizacji czasu wolnego

higieny.
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6.11.6. Pracownia ogélnotechniczna:

W minionym roku w ramach:

bezpieczenstwa 1 higieny pracy - zrealizowano szereg blokow w formie
dyskusji 1 pogadanek stownych, a z uczestnikami obstugujgcymi poszczegdlne
maszyny lub przygotowujgcymi si¢ do ich obstugi, przestudiowano instrukcje
bhp do danych maszyn;

nauki podstawowych zasad wymiarowania elementow drewnianych -
zrealizowano blok tematyczny dotyczacy postugiwania si¢ linijkami,
katownikami stolarskimi, mierzenia przy pomocy miary taSmowej;

nauki obstugi maszyn do obrdobki drewna - systematycznie wdrazano nowe
osoby do pracy przy pomocy elektronarzedzi; uczestnicy obslugiwali gtownie
wyrzynarki stotowe i reczne, wkretarki 1 szlifierki; niektorzy potrafig juz
samodzielnie wymieni¢ ostrze i natozyé nowy papier $cierny na szlifierke
zachowujac przy tym podstawowe zasady bezpieczenstwa;

wykonywania prac zleconych i na zaméwienie - wycinano elementy ze sklejki
z przeznaczeniem do dalszej obrobki i dekorowania w innych pracowniach,
czyszczono stare meble, szlifowano, wykonywano gotowe prace z drewna;
drobnych napraw - sukcesywnie wymieniano przepalone zaréwki i $wietlowki,
usuwano drobne usterki hydrauliczne, przepychano zapchane toalety,
czyszczono syfony, przymocowano odpadnigte cokoty z ptytek podtogowych
na korytarzu, szpachlowano i malowano $ciany i sufity;

prac porzadkowych - sprzatano pracowni¢ oraz piwnicg;

projektu ,,Sladami starego Krosna” - rozpoczeto prace nad budowa makiety
sredniowiecznego grodu, organizowano spacery po miescie, podczas ktorych
zapoznawano uczestnikow z historig Krosna Odrzanskiego 1 zrealizowano dwa
wyjazdy do Muzeum Wojskowego w Drzonowie, gdzie uczestnicy zwiedzili
wystawe poswiecong wykopaliskom archeologicznym prowadzonym na
tereniec obozu jenieckiego z czasow I Wojny Swiatowej w Krosnie

Odrzanskim.

6.11.7. Pracownia plastyczna:

W roku sprawozdawczym w ramach tej pracowni, uczestnicy:

doskonalili znane juz techniki:
— wypalanie w drewnie,

— malowanie obrazéw na ptytach pilsniowych farbami akrylowymi,
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— malowanie farbami akrylowymi na sklejce,

— szkicowanie otowkami,

— kolorowanie gotowych modutéw grafomotorycznych oraz figur
geometrycznych i mandali,

— pisanie po $ladzie,

— malowanie toreb farbami do malowania na plétnie,

— klejenie klejem na goraco,

— ceksperymentowanie z pieczatkami, patyczkami, masa solng, ziarenkami
kawy itp.;

nabywali nowe umiej¢tnosci poprzez nowe techniki plastyczne i postugiwanie

si¢ nowymi narz¢dziami pracy (pieczatki silikonowe, kauczukowe, tusze,

bloczki akrylowe);

przygotowywali prace plastyczne na kiermasze,

wykonali pracg plastyczna pt. ,,Gdy w sercu gra muzyka” na konkurs

organizowany przez PFRON,

uczyli si¢ odrozniaé barwy podstawowe i pochodne,

brali udzial w wystawach fotograficznych,

dazyli do nabycia nawyku utrzymywania porzadku w swoim otoczeniu,

przygotowanie i sprzgtanie miejsca pracy.

6.11.8. Pracownia rozwoju zawodowego i osobistego:

W ramach rehabilitacji zawodowej, uczestnicy w roku sprawozdawczym:

przegladali i analizowali oferty pracy zamieszczone w Internecie i innych
massmediach. W ramach zaje¢ omawiano znalezione ogloszenia pod
wzgledem kwalifikacji jakie trzeba posiada¢ do wykonywania danego zajecia,
dokumentow jakie trzeba przedtozy¢ pracodawcy, charakterystyki zawodu itp.;
tworzyli dokumenty aplikacyjne;

rozwigzywali i analizowali testy: osobowos$ci, kompetencji zawodowych,
zainteresowan;

¢wiczyli autoprezentacje,

rejestrowali si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoby poszukujace pracy
(3 nowe osoby),

brali udzial w zorganizowanym w dniu 17.02.16 r. spotkaniu z doradcg

zawodowym Anng Nowosiak (14 oséb),
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wzieli udziat w Targach Pracy zorganizowanych przez Biuro Karier UZ
w Zielonej Gorze (5 0sob),

cztery osoby regularnie chodzity do Powiatowego Urzedu Pracy na spotkania z
doradcg zawodowym,

spotkali si¢ z potencjalnymi pracodawcami: dwa zaktady fotograficzne, OSiR,
Przedszkole nr 1, zaktad kosmetyczny,

wspotpracowali z pracodawcami, co zaowocowalo ztozeniem przez nich
w PUP trzech wnioskéw o staz, z zamiarem przyjecia naszych uczestnikow

(staze nie odbyly si¢ ze wzgledu na brak srodkéw z PFRON w PUP).

W ramach zaje¢ rewalidacyjnych realizowano:

¢wiczenia majace na celu doskonalenie umieje¢tnos$ci pisania, czytania, liczenia
poprzez gry i zabawy;

rozwigzywanie stworzonych przez siebie matematycznych kart pracy,
¢wiczenia grafomotoryczne np. pisanie po $ladzie, wypelianie ksztattow

0 r6znym stopniu trudnosci.

W ramach rehabilitacji spolecznej pracowano nad:

wzmacnianiem poczucia wilasnej warto$ci poprzez ¢wiczenia i rozmowy;
umiejetnosciag obstugi poczty elektronicznej, medidw spotecznosciowych,
sprz¢tu elektronicznego np. telefonu komorkowego, tabletu,

motywacja uczestnikow do podjecia dziatania w zakresie zmiany swojej
sytuacji zyciowej,

wspieraniem uczestnikow w trudnych sytuacjach zyciowych,

mobilizowaniem uczestnikow do podjgcia aktywnosci poprzez uczestnictwo

w spotkaniach i imprezach integracyjnych.

W ramach profilaktyki zrealizowano:

pogadanki na temat: szkodliwosci substancji uzalezniajgcych, bezpiecznego
korzystania z Internetu, tolerancji, rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie
ze stresem, szacunku;

spotkanie z psychologiem Monikg Gotebiowska na temat uzaleznien,

zajecia zbiorowe dla calej spotecznosci WTZ, symulujagce rozmowe
kwalifikacyjng oraz zajecia na temat tolerancji, przy wspolpracy
z psychologiem zatrudnionym w WTZ.
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6.12. Fizjoterapia:

Fizjoterapig w okresie sprawozdawczym objetych bylo 41 uczestnikow. Wedtug

ulozonego planu zaje¢, uczestnicy korzystali z fizjoterapii 2 do 3 razy w tygodniu.

Czestotliwos¢ ¢wiczen podyktowana bylta stopniem uposledzenia uktadu ruchowego.

W celu poprawy ogodlnej sprawnosci fizycznej uczestnikow, prowadzone byty:

¢wiczenia indywidualne z technikiem fizjoterapii;

— ¢wiczenia w odcigzeniu konczyn dolnych i gornych,

— ¢wiczenia bierne i redresyjne kkg i kkd,

— ¢wiczenia samowspomagane kkg i kkd na UGUL-u,

— ¢wiczenia manualne dtoni,

— ¢wiczenia ogdlnokondycyjne na materacu,

— ¢wiczenia na sprzgcie rehabilitacyjnym (rotor, bieznia, Steper, trenazer),

— masaz suchy,

— naswietlania lampg Sollux wg wskazan;

wyjscia na boisko ORLIK ( treningi pitki noznej);

¢wiczenia z uktadankami konstrukcyjnymi poprawiajace zdolnos$¢ logicznego
myslenia;

usprawnianie lokomocji i poprawa kondycji fizycznej poprzez indywidualne
1 grupowe wyjscia na nordic walking,

gry zespotowe i indywidualne (dart, boccia, tenis stotowy, pitka nozna, kregle,

badminton, plazowa pitka siatkowa).

W ramach rehabilitacji fizycznej uczestnicy:

brali udzial w grach i zabawach na plazy w Lochowicach oraz plazy nad
Battykiem, podczas wycieczki do Swinoujscia;

rozegrali integracyjny mecz bocci z uczniami z Gimnazjum w Kro$nie
Odrzanskim;

wzieli udziat w biegu wokot ratusza w Zielonej Gorze z okazji Dnia Godnosci
Osob z Niepelnosprawnoscia;

uczestniczyli w spartakiadzie sportowej w Gorzycy,

wzigli udziat w Spartakiadzie Sportowej Osob z Niepelnosprawnos$cia
w  Wiechlicach  (rozgrywki pitki noznej, konkurencje  sportowe
1 zrgcznosciowe),

zwyci¢zyli w Mikotajkowym Turnieju Kregli organizowanym przez POW

Integracja.
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6.13. Uczestnicy mogli takze skorzysta¢ z pomocy psychologicznej w ramach ktorej

psycholog:

prowadzit indywidualng pomoc psychologiczng dla uczestnikow oraz ich rodzin,
motywowal uczestnikéw do zajeé/pracy w pracowniach,

prowadzil spotkania Spotecznosci,

wspotprowadzil zajecia zbiorowe z zakresu tolerancji oraz zachowania si¢
podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

inicjowat spotkania indywidualne z opiekunami uczestnikow,

brat udzial w zebraniu z opickunami uczestnikow WTZ,

konsultowal 1 dokonywat ewaluacji Indywidualnych Programéw Rehabilitacji
oraz Ocen Programow Rehabilitacji,

brat czynny udziat w posiedzeniach Rady Programowej,

opracowatl oceny kompleksowe uczestnikow zgodnie z harmonogramem,
wspotpracowal z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz oséb
z niepetnosprawnoscia oraz ich rodzin: PCPR, OPS, Stowarzyszenie
SYNERGIA, Lubuskie Stowarzyszenie Pedagogéw 1 Psychologow (jako
cztonek komitetu zatozycielskiego).

wraz z pracownikiem socjalnym brat udziat w wizytach w $rodowisku
uczestnikow,

bral udzial w imprezach okolicznosciowych organizowanych na terenie WTZ
oraz spotkaniu z okazji Dnia Pracownika Socjalnego zorganizowanego przez
PCPR w Kro$nie Odrzanskim.

6.14. Praca socjalna i trening ekonomiczny realizowane przez pracownika

socjalnego

W roku sprawozdawczym w Warsztatach Terapii Zajeciowej w Krosnie

Odrzanskim, pracownik socjalny prowadzit trening ekonomiczny ze wszystkimi

uczestnikami. Trening ten odbywal si¢ w formie bezgotdéwkowej i gotdwkowej.

Uczestnicy otrzymywali w ramach treningu ekonomicznego S$rodki finansowe

wyptacane zgodnie z obowigzujagcym w placowce Regulaminem Organizacyjnym.

Na poczatku roku Rada Programowa ustalita wysoko$¢ §rodkow przeznaczonych na

trening ekonomicznego w wysokosci 60 zt miesiecznie. W celu udokumentowania

treningu ekonomicznego, dla kazdego uczestnika prowadzona byla indywidualna

ewidencja rozliczen finansowych. Podstawg rozliczenia wydatkowanych srodkéw byta

faktura lub paragon podpisany przez uczestnika.
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Na poczatku roku uczestnicy wraz z pracownikiem socjalnym zaplanowali wydatki
na rok biezacy. W ramach treningu ekonomicznego uczestnicy, w zaleznosci od
umiejetnosci 1 zatozen w Indywidualnych Programach Rehabilitacji, uczyli si¢
warto$ci pienigdza, dokonywali prostych i/lub ztozonych zakupéow w matych
sklepach, na bazarze i w supermarketach, oszczedzali i planowali wydatki, ¢wiczyli
umiejetnos¢  gospodarowania posiadanymi $rodkami finansowymi, dokonywali
operacji na ksigzeczkach oszczedno$ciowych PKO i kontach bankowych, uczyli si¢
dokonywaé samodzielnych wyboréw i samodzielnego podejmowania decyzji. Wraz
z pracownikiem socjalnym lub instruktorem terapii z pracowni gospodarstwa
domowego, dokonywali zakupéw w supermarketach (Biedronka, Netto, Eko, Horex
i Polo Market) na potrzeby tej pracowni, wg wczesniej sporzadzonej listy, przy
pomocy instruktora terapii zajeciowej z pracowni gospodarstwa domowego. Nowi
uczestnicy zakladali konta oszczgdnosciowe (od 2016 roku Bank PKO BP
zlikwidowal mozliwos¢ zakladania ksigzeczek oszczedno$ciowych), a pozostali,
w miare potrzeb, wymieniali zuzyte ksigzeczki PKO na nowe.

Poza prowadzeniem treningu ekonomicznego, w ramach szeroko pojetej pracy
socjalnej, ksztaltowane byty umiejetnosci spoteczne uczestnikow. Ksztattowanie tych
umiejetnosci oparte byto na treningach spotecznych, ktorymi objeci byli wszyscy
uczestnicy. Uspotecznienie obejmowato m.in. takie zakresy jak: samodzielnos$é,
odpowiedzialno$¢, rozw6j  umiejetnosci  komunikacyjnych 1 kontaktow
interpersonalnych, profilaktyke zdrowotna, dokonywanie samodzielnych wyborow
i samodzielne podejmowanie decyzji, a takze branie odpowiedzialnosci za podjete
decyzje.

Ponadto pracownik socjalny, w miar¢ potrzeb, odwiedzal rodziny uczestnikéw
I prowadzil pracg socjalng w Srodowisku rodzinnym, czesto we wspOlpracy

z psychologiem 1 Osrodkiem Pomocy Spoleczne;.
6.15. Rehabilitacja zawodowa

Warsztaty Terapii Zajgciowej, zgodnie z art. 10 ustawy z 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, sa
formg aktywno$ci wspomagajacg proces rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob
niepetnosprawnych.

W Warsztatach Terapii Zajgciowej w Krosnie Odrzanskim, realizacja celow
rehabilitacji zawodowej w roku sprawozdawczym, odbywata si¢ przede wszystkim
przez stosowanie rdéznorodnych techniki 1 metod terapii  zajeciowej

w o$miu pracowniach terapeutycznych. W roku sprawozdawczym duzy nacisk
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ktadziono na ergoterapi¢, ale tez niezbedng w pracy zawodowej socjoterapig.
Aktywizacje zawodowa, okreslanie profilu zawodowego uczestnikow, wspdlprace
z Powiatowym Urzedem Pracy 1 pracodawcami realizowala pracownia rozwoju
osobistego i zawodowego.
Realizacje zadan tej pracowni przedstawia punkt 6.11.8. niniejszego
sprawozdania.
W roku sprawozdawczym:
e kolejnych trzech uczestnikow zarejestrowato si¢ w Urzedzie Pracy jako
osoby poszukujace pracy,
e trzech uczestnikow ¢wiczyto rozmowy kwalifikacyjne z pracodawcami,
e przekonano trzech pracodawcow do ztozenia wnioskéw do Powiatowego
Urzedu Pracy o staz dla naszych uczestnikow,
e osoby zarejestrowane, regularnie chodzity do Urzedu Pracy na spotkania
z doradca zawodowym,
e czternascie osob wzieto udzial w spotkaniu z doradca zawodowym
wWTZ,
e pig¢ 0sOb wzigto udziat w Targach Pracy w Zielonej Gorze.
Postepy w zakresie rehabilitacji zawodowej poczynione przez uczestnikow WTZ

w Krosnie Odrzanskim w roku 2016, przedstawia punkt 7.1 niniejszego sprawozdania.

6.16. Cele i zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej i integracji, realizowane
w 2016 roku:

Celem rehabilitacji spotecznej jest wlaczenie 0sob z niepelnosprawnoscig we
wszystkie przejawy zycia spotecznego, by mogly by¢€ i1 czu€ si¢ uzytecznym i w pelni
warto$ciowym cztonkiem spoteczno$ci oraz korzysta¢ ze wszystkich dobr przez nig
wytwarzanych, jak rowniez przyczynia¢ si¢ do ich pomnazania. Jest to proces, ktory
ma na celu mozliwie jak najwigksze usamodzielnienie, wyrabianie zaradnos$ci
osobiste] 1 pobudzanie aktywno$ci spolecznej, a takze wyrabianie umiejetnosci
samodzielnego wypelniania rdl spotecznych. Do tego, aby proces rehabilitacji
spotecznej mogl przebiega¢ i zakonczy¢ si¢ pomySlnie, niezbgdna jest wola
1 przygotowanie, zarowno osoby z niepelnosprawnoscia, jak i spoteczenstwa, ktore
musi chcie¢ przyjac te¢ osobe w swoje kregi na réwnych prawach. Dlatego Warsztaty
Terapii Zajeciowej w Krosnie Odrzanskim, mimo iz nie s3 jednostka kulturalng,
starajg si¢ wiacza¢ osoby z niepetnosprawnoscia w zycie kulturalne miasta, a takze
tworzy¢ kultur¢ poprzez wystepy teatralne, muzyczne i kabaretowe dla lokalnej

spoteczno$ci. W roku sprawozdawczym, po raz 11 zorganizowano Wojewodzki
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Przeglad Matych Form Teatralnych i Muzycznych i uroczyscie obchodzono Jubileusz
15-lecia Warsztatow Terapii Zajeciowe] w Krosnie Odrzanskim.

Zaro6wno uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych, jak i sam fakt
pojawiania si¢ uczestnikow Warsztatow Terapii Zajeciowej w miejscach publicznych,
(np. przy okazji realizacji treningdbw ekonomicznych i spolecznych, czy wystaw
1 kiermaszéw prac przez nich wykonanych), wptywa na ogdlny wizerunek tych osob
wsrdd ludzi, ktorzy rzadko majg kontakt z osobami z niepetnosprawnoscia. Integralng
czgscig rehabilitacji spolecznej jest przygotowanie catego spoteczenstwa do
wzajemnego wspotzycia i wspotpracy, co tez Warsztaty Terapii Zajeciowej czynig
poprzez organizacje wielu przedsigwzig¢ Kulturalnych, integracyjnych, sportowo-
rekreacyjnych, konkursowych, edukacyjnych itp. skierowanych do dzieci, mtodziezy
i oso6b dorostych oraz propagowanie podstawowej wiedzy o0 osobach
z niepetnosprawnoscia, o ich mozliwosciach i ograniczeniach oraz ich rehabilitacji.

Postepy w zakresie rehabilitacji spolecznej poczynione przez uczestnikow WTZ
w Krosnie Odrzanskim w roku 2016, przedstawia punkt 7.2.

W roku sprawozdawczym, w planie pracy Warsztatow Terapii Zajgciowej
przewidziane byly takze zajecia z zakresu integracji spotecznej poza godzinami
pracy i siedzibg WTZ.

Zadania z zakresu integracji spotecznej, w ktorych uczestnicy WTZ wzieli
aktywny udzial w roku 2016, obejmujgce imprezy integracyjne, Sportowe,
krajoznawcze i kulturalne organizowane przez WTZ w Krosnie Odrzanskim oraz

przez inne jednostki, przedstawia zalgcznik nr 6 do niniejszego sprawozdania.

6.17. Stosowane przez WTZ metody nagradzania uczestnikow za zaangazowanie,
aktywnos$¢ i osiagniecia w realizacji Indywidualnego Programu Rehabilitacji:
— pochwaty indywidualne,
— pochwaty na forum podczas spotecznosci,
— pochwaly przekazywane rodzicom/opiekunom,
— wyrdznienia,
— dyplomy,
— nagrody rzeczowe (w konkursach),
— wyjazdy 1 wyjscia dla wyrdéznionych uczestnikow na imprezy kulturalne

I integracyjne z ograniczong ilo$cig 0sob.
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7. Efekty i postepy w terapii uczestnikow:

7.1. W zakresie rehabilitacji zawodowej, postepy w roku sprawozdawczym,

poczynily 32 osoby.
Rehabilitacja zawodowa
L.p. Sfera Zakres Liczba
uczestnikow,
ktorzy poczynili
postepy
1. Dojrzatosé¢ Dyscyplina pracy 5
i umiejetnosci zawodowe | 1 przestrzeganie regulaminu WTZ

Kreatywno$¢ 1
Samodzielnos¢ 4
Przygotowanie do pracy w 3
zawodzie
Wytrwatosé 1
Postugiwanie si¢ narzgdziami, 2
urzadzeniami i maszynami
Pracowitos¢ 1

2. Sfera intelektualna Nauka nowych umiej¢tnosci 1
Wzbogacanie wiedzy na temat 2
zaktadow pracy

3. Postawa zawodowa Nabywanie nowych umiejgtnosci 8
Odpowiedzialno$¢ 6
Dbatos¢ o materialy 1 narzedzia 4
Staranno$¢ 1 doktadnos¢ 7
Kontynuacja pracy bez pomocy 3
instruktora
Entuzjazm przy nabywaniu 1
nowych umiejetnosci
Punktualnos$¢ 1

4, Zasoby Umiejetnos¢ samodzielnego 3
rozwigzywania problemow
Postawy ekonomii 4
1 sprzedazy bezpos$redniej
Czyta i pisze 7
Umiejetnos¢ samodzielnej pracy 1

S. Motoryka Sprawno$¢ manualna 3

6. Akceptacja Umiejgtnos$é wspolpracy z innymi 1

wspOtpracownikow
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7.2. W zakresie rehabilitacji spolecznej, postepy w roku sprawozdawczym, poczynily

30 oséb.
Rehabilitacja spoleczna
L.p. Sfera Zakres Liczba
uczestnikow,
ktorzy poczynili
postepy
1. | Sferaintelektualna | Organizacja czasu wolnego 4
Uwaga, koncentracja 8
Zainteresowania poznawcze 2
i kulturalne
2. | Sfera spoteczna Harmonijne wspolzycie w grupie 4
Umiejetnos¢ odpowiedniego 1
zachowania si¢ w miejscach
publicznych
Tworzenie wigzi i przyjazni 1
Umiejetno$¢ komunikowania si¢ 5
Dojrzato$¢ emocjonalna 2
Przestrzeganie norm i zasad 2
spotecznych
Umiejetnos¢ ponoszenia 1
odpowiedzialno$ci za: siebie, mienie,
zadania
Umiejetno$¢ podporzadkowania si¢ 1
przelozonym
3. | Sferaemocjonalno | Motywacja do pracy 11
- motywacyjna Rownowaga emocjonalna 11
Realna ocena siebie 1
Odporno$¢ na frustracje 2
Poczucie wlasnej warto$ci 2
Umiejetno$¢ rozwigzywania swoich 3
problemow
Zaangazowanie w kontaktach 1
spotecznych
4 Ogom.y stan Profilaktyka zdrowotna 3
zdrowia
5. Higiena osobista | Czystos¢ ciata 1
Czystos¢ odziezy 2
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7.3. W

sferze zaradnoSci osobistej i

sprawozdawczym, poczynilo 20 osob.

samodzielnosci, roku

postepy w

Czynnosci zycia codziennego i ogolna zaradnos¢
L.p. Zakres Liczba uczestnikéw, ktorzy poczynili
postepy
1. Umiejetnos¢ dysponowania pienigdzmi 13
1 planowania wydatkow
2. Przygotowanie prostych positkow 2
3. Utrzymanie porzadku w swoim 4
najblizszym otoczeniu
4. Pranie odziezy 2
5. Ubieranie si¢ stosownie do pogody 3
6. Orientacja w elementarnych zasadach 1
zycia codziennego
7. Potrafi korzysta¢ z komunikacji 1
miejskiej
8. Organizacja dnia pracy 2

8. Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowg po

ocenie kompleksowej realizacji Indywidualnych Programoéw

Rehabilitacji uczestnikow:

Rada Programowa w 2016 roku dokonata kompleksowej (trzyletniej) oceny

7 uczestnikow. W 4 przypadkach podjeta decyzje o przedtuzeniu ich uczestnictwa

w rehabilitacji w Warsztatach Terapii Zajeciowej, ze wzgledu na pozytywne rokowania co

do przysztych postgpéw w rehabilitacji, natomiast w przypadku 3 osob przedtuzyta

uczestnictwo w terapii ze wzgledu na okresowy brak mozliwosci podjecia zatrudnienia.

9. Prowadzona w Warsztatach dokumentacja merytoryczna:

Regulamin Organizacyjny Warsztatow Terapii Zajeciowe] w Krosnie Odrzanskim,

plany pracy w poszczegdlnych pracowniach,

dzienniki pracy prowadzone przez pracownikow WTZ,

dokumentacja, stanowigca podstawe do zakwalifikowania osoby niepelnosprawne;j

do uczestnictwa w Warsztacie (podanie o przyjecie, orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci),

wywiady $rodowiskowe w domu rodzinnym uczestnika (miejsce zamieszkania,

stan rodzinny uczestnika, warunki mieszkaniowe i bytowe itp.),

dokumentacja z przebiegu treningu ekonomicznego,
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Indywidualne Programy Rehabilitacji,

potroczne 1 roczne indywidualne arkusze oceny postepow w rehabilitacji
zawodowej i spoteczne;j,

kompleksowe oceny trzyletnie,

notatki stuzbowe,

opinie psychologiczne,

sprawozdania roczne z realizacji zadan w poszczegolnych pracowniach,
sprawozdania roczne z dzialalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkow
finansowych,

sprawozdania z poszczego6lnych treningdw lub zadan dodatkowych,

zeszyt protokoldw ze spotkan Rady Programowej Warsztatow oraz spotkan

cztonkéw Rady Programowej z rodzicami/opiekunami prawnymi uczestnikow.

10. Wspélpraca z rodzinami lub opiekunami uczestnikow

10.1.

10.2.

Formy kontaktéow i wspélpraca z rodzinami uczestnikow:

indywidualne rozmowy w WTZ,

rozmowy telefoniczne,

korespondencja pisemna,

wizyty w domu rodzinnym uczestnikow,

spotkania z Rada Programowa Warsztatow (w okresie sprawozdawczym, odbyto
si¢ jedno zebranie z rodzicami/opiekunami uczestnikow WTZ, w dniu 24 lutego
2016 r.);

uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez Warsztaty.
Rodzaje pomocy $wiadczonej rodzinom uczestnikow:

pomoc w rozwigzywaniu spraw dotyczacych zdrowia uczestnikow Warsztatow
1 zmniejszajacych skutki ich niepelnosprawnosci,

pomoc przy rozwigzywaniu zyciowych problemow rodziny,

pomoc w sprawach prowadzonych przed orzecznictwem o niepetnosprawnosci,
udzielanie informacji o mozliwos$ciach otrzymania pomocy finansowe;j
ze Ssrodkow PFRON w ramach programoéw celowych i1 zadan zleconych
samorzadom terytorialnym oraz pomoc w przygotowaniu stosowych wnioskow,

udzielanie informacji o przystugujacych prawach.
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10.3.

Uczestnictwo rodzicow i opiekunow uczestnikow w zyciu Warsztatow:

praca w Radzie Rodzicow,

wspoétorganizowanie i uczestnictwo w imprezach okoliczno$ciowych (Powitanie
lata w Brzozce, Dzien Matki, Jubileusz 15-lecia Warsztatow Terapii Zajeciowe;j
w Krosnie Odrzanskim 1 XI Przeglad Matych Form Teatralnych i Muzycznych),
udzial chetnych rodzicow/opiekunéw w  zorganizowanej przez WTZ,

czterodniowej wycieczce do Swinoujcia.

11. Wspélpraca z organizacjami i Srodowiskiem lokalnym

Warsztaty Terapii Zajgciowej w Krosnie Odrzanskim w roku sprawozdawczym

wspotpracowaly z:

samorzadami na szczeblu gminy, powiatu i wojewodztwa,

wojtami i sottysami,

instytucjami dziatajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych,

pracodawcami,

Dowddca Garnizonu Krosno Odrzanskie i 5 Kresowym Batalionem Saperow,
Komendantem i Zastepca Komendanta oraz Kierownikiem Sekcji Wychowawczej,
Wojskowego Oddzialu Gospodarczego,

osrodkami kultury (Regionalne Centrum Animacji Kultury w Zielonej Gorze,
Klub Wojskowy w Krosnie Odrzanskim, Centrum Artystyczno Kulturalne
ZAMEK w Kro$nie Odrzanskim),

Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Krosnie Odrzanskim,

Osrodkiem Sportu 1 Rekreacji w Krosnie Odrzanskim,

Warsztatami Terapii Zajgciowej z wojewodztwa lubuskiego,

Powiatowym Os$rodkiem Wsparcia ,,Integracja” w Kro$nie Odrzanskim i Gubinie,
Domem Pomocy Spotecznej w Szczawnie,

Srodowiskowymi Domami Samopomocy,

szkotami i przedszkolami z terenu gminy,

Domem Dziecka w Kro$nie Odrzanskim,

Powiatowym Urzedem Pracy,

Mass-mediami - promocja dziatan Warsztatow w dziedzinie likwidacji barier

psychologicznych i spotecznych w stosunku do 0osob z niepetnosprawnoscia.
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12. Pozyskane Srodki zewnetrzne w ramach wspoélpracy

z instytucjami, organizacjami i Srodowiskiem lokalnym

We wspotpracy ze Stowarzyszeniem Pracownikow i Przyjacidt Warsztatow Terapii

Zajeciowej

SYNERGIA, na organizacj¢ uroczystych obchodow Jubileuszu 15-lecia

Warsztatow Terapii Zajeciowej w Krosnie Odrzanskim oraz XI Wojewddzkiego Przegladu

Matych Form Teatralnych i Muzycznych pozyskano:

dofinansowanie ze S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych przy udziale Wojewodztwa Lubuskiego, Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w wysokosci 27.000 zi,

dofinansowanie ze $srodkéw Gminy Krosno Odrzanskie w wysokosci 5.000 z1,
dofinansowanie ze $srodkow Powiatu Kro$nienskiego w wysokosci 2.000 z1,
darowizna od Nadlesnictwa Krosno w wysokos$ci 1.000 z,

darowizna od Nadle$nictwa Brzozka w wysokosci 300 zt,

darowizna rzeczowa w postaci nagrody od Gminy Bobrowice w wysokos$ci 320 zk.
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