
 

 

Palędzie, dnia 15 lutego 2021 roku 
 
 

 
 
 
Nr 44/P/2021 

PEŁNOMOCNICTWO 
 
Niniejszym my, niżej podpisani, działając jako Zarząd COLAS Polska Sp. z o.o., z siedzibą w (62-070) 
Palędziu przy ul. Nowej 49, wpisanej do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego 
prowadzonego przez Sąd Rejonowy Poznań - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydział VIII 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000105537, zwaną dalej Spółką, 
udzielamy 
 

 
pełnomocnictwa 

 
Marcinowi Adamczykowi, pracownikowi Spółki, legitymującemu się nr PESEL: 85122504412 
 
 
do reprezentowania Spółki przed Krajową Izbą Odwoławczą oraz do składania wszelkich oświadczeń 
przed Krajową Izbą Odwoławczą i Prezesem Krajowej Izby Odwoławczej w postępowaniach o 
udzielenie zamówienia publicznego. 
  
Niniejsze pełnomocnictwo upoważnia w szczególności do:  

1) sporządzania i składania odwołań,  
2) reprezentowania Spółki na posiedzeniach i rozprawach przed Krajową Izbą Odwoławczą,  
3) zgłaszania przystąpienia do toczących się przed Krajową Izbą Odwoławczą postępowań,  
4) zgłaszania opozycji co do przystąpienia do postępowania innych podmiotów,  
5) przedstawiania stanowiska Spółki poza rozprawą w toku postępowania przed Krajową Izbą 

Odwoławczą,  
6) wnoszenia sprzeciwu co do uznania zarzutów odwołania przez zamawiającego, 
7) dokonania wglądu w akta postępowania odwoławczego.  

 
Przedmiotem pełnomocnictwa jest także przedsięwzięcie przez pełnomocnika wszelkich czynności o 
charakterze prawnym i technicznym mających na celu skuteczność czynności, do których 
pełnomocnik jest upoważniony. 
 
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości niniejsze pełnomocnictwo należy interpretować 
rozszerzająco, mając na uwadze umożliwienie wykonania przez pełnomocnika powierzonych mu 
zadań oraz czynności w jak najpełniejszy sposób. Pełnomocnik w zakresie udzielonego mu 
pełnomocnictwa może udzielać dalszych pełnomocnictw. 
 
Pełnomocnictwo jest ważne do czasu jego odwołania, zastąpienia innym pełnomocnictwem lub do 
dnia wypowiedzenia umowy o pracę przez którąkolwiek ze stron. 
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