KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i nazwisko

2. DA UTOUZENIA. ... e et ettt et ettt et et e ettt e e et eee e 22t e et e e et ettt ee e et e ettt e e ee e e ee e e

3. Dane kontaktowe (wskazane przez 0sobg ubiegajaca Sig 0 ZAtTUANIENIE).........cevreeeveeereeesieeesieee s esse st sesss s st s s ssssesssssssssssssssssssessssessssesssesnsees

4. WWYKSZEBICENIE™ ..ottt sS85 E 8RRt .

(nazwa szkoly i rok jej ukonczenia)

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

*Danych dotyczacych: wyksztafcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia pracodawca zgda tylko wtedy, gdy jest to niezbedne do
wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku.

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szCzegoINyCh ...........ccvvieiiiiiiiiiiiiicie e

8. Os$wiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym.

9. Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, kwestionariuszu, CV dla potrzeb
aktualnej i przysztych rekrutacji.

(migjscowosCidata)
(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

Klauzula:

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy:

- Administratorem Panstwa danych osobowych jest Zaktad Gospodarki Lokalowej w Miedzyrzeczu, ul. Krétka 2, 66-300 Miedzyrzecz reprezentowany przez Kierownika,
sekretariat@zgl.miedzyrzecz.pl

- Jesli majg Panistwo pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych mozecie Pafistwo skontaktowac sig z Inspektorem Ochrony Danych:
kontakt listowny na adres Administratora lub email: iod@itmediagroup.pl

- Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji, przysztych rekrutacji na podstawie udzielonej zgody oraz Kodeksu Pracy zgodnie z 6 ust. 1 lit. a) i lit. c)
RODO.

- W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych odbiorcami Pafistwa danych osobowych moga by¢: organy i podmioty uprawnione w zakresie i w celach, ktére
wynikaja z przepisdw obowigzujacego prawa; inne podmioty, ktére na podstawie podpisanych stosownych umoéw przetwarzaja dane osobowe na zlecenie
Administratora.

- Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres tej i przysztych rekrutacji.

- W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panstwu nastepujace uprawnienia: prawo dostepu, w tym prawo do uzyskania kopii; prawo do zadania
poprawiania, sprostowania; prawo do zadania usunigcia danych osobowych w przypadkach przewidzianych prawem; prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
danych osobowych; prawo do przenoszenia danych; prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

- W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje Pafstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

- Podanie przez Panstwa danych osobowych jest jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

- Panstwa dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany, nie beda profilowane, nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, ani udostepniane
organizacjom miedzynarodowym.
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