Zatacznik nr 1
ZARZADZENIA NR 2/2021
z dnia 27 stycznia 2021 r.

Regulamin przydzielania pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym
Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Kro$nie Odrzanskim $srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, wyposazenia w narzedzia
i materialy

Na podstawie art. 2376 i 2377 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.
z 2014 r., poz. 1502) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

1. W celu zabezpieczenia pracownikdw przed dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych
dla zdrowia czynnikow wystepujacych w Srodowisku pracy, a takze ze wzgledu
na bezpieczenstwo i higien¢ pracy - przydziela si¢ nieodplatnie pracownikom $rodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, spetniajace wymagania okreslone w Polskich
Normach.

2. Pracodawca moze ustali¢ stanowiska, na ktorych dopuszcza si¢ uzywanie przez
pracownikow, za ich zgoda, wilasnej odziezy i obuwia roboczego, spelniajacych wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Tabela norm odziezy i obuwia roboczego na okreslonych stanowiskach oraz przewidywane
okresy ich uzytkowania okresla tabela stanowiaca zatacznik nr 1 do regulaminu.

4. Pracownikowi uzywajacemu wlasnej odziezy 1 obuwia roboczego zgodnie z pkt. 2
pracodawca wyptaca ekwiwalent pienigzny - zalgcznik nr 2 do regulaminu, na okres
wymieniony w zatgczniku nr 1 do regulaminu.

§2

1. Odziez i1 obuwie robocze przeznaczone sa do uzytku podczas wykonywania pracy,
umozliwiaja zachowanie higieny 1 wymogow sanitarnych oraz ochron¢ wytwarzanego lub
przetwarzanego produktu.

2. Srodki ochrony indywidualnej, obuwie i odziez robocza sa przydzielane pracownikom
1 nauczycielom bezplatnie i stanowig wlasnos¢ Zespotu.

3. Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze winny byé¢ przez pracownikow
i nauczycieli uzytkowane w miejscu pracy, chyba ze stanowig jego wlasnos¢ i zgodnie
z przeznaczeniem.

4. Srodki ochrony indywidualnej moga byé uzytkowane do czasu utraty ich cech ochronnych
a odziez 1 obuwie robocze do czasu utraty ich cech uzytkowych w stopniu uniemozliwiajacym
dokonanie naprawy.



§3

1. Prawo do otrzymania $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
pracownik nabywa z dniem zawarcia umowy o prace, a traci z dniem rozwigzania stosunku

pracy.

2. W razie rozwigzania stosunku pracy, pracownik jest zobowigzany zwroci¢ pobrana odziez
robocza, ochronng, ocieplong, obuwie robocze i ochronne lub rdwnowarto$¢ pieni¢zng tych
przedmiotow, z uwzglednieniem stopnia zuzycia poszczegdlnych sortow.

3. Nie podlegaja zwrotowi sorty przydzielone pracownikowi w nastepujacych przypadkach:

3.1. uzywania tych przedmiotow przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres
przekraczajacy 75% okresu uzywalnosci okreslonego w tabeli norm,

3.2. przejécia pracownika na emeryture lub rente,
3.3. $mierci pracownika.

4. W przypadku utraty badz zniszczenia $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego (sportowego) pracownik otrzymuje niezwlocznie nowe sorty
przewidziane w tabeli norm, na nast¢pujacych warunkach:

4.1. jezeli utrata lub zniszczenie nastgpito bez winy pracownika - bezptatnie,

4.2. jezeli utrata lub zniszczenie nastgpilo z winy pracownika - jest on zobowigzany uiscic¢
kwote rowng niezamortyzowanej czg¢sci wartosci utraconych lub zniszczonych sortoéw. Kwote
powyzsza zaklad moze obnizy¢ jezeli uzasadniajg to okoliczno$ci zniszczenia.

§4

1. Pracownik jest zobowigzany utrzymaé¢ w nalezytym stanie przydzielone mu S$rodki
ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze.

§5

1. Dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach, na ktorych przydziela si¢ $rodki
ochrony indywidualne; oraz odziez 1 obuwie robocze, prowadzi si¢ imienne karty
ewidencyjne przydziatu w/w $rodkow oraz wyplaty naleznych ekwiwalentéw pieni¢znych.

2. Karty prowadzi sekretarz Zespotu.
§6
1. Nauczycielowi przystuguje nieodptatnie zaopatrzenie w:

1.1. komplet programéw nauczania, podrecznikow oraz ksigzek metodycznych zwigzanych
z przedmiotem nauczania, stanowigcych wlasno$¢ Zespotu i zarejestrowanych w bibliotece
Zespotu lub znajdujacych si¢ w spisie inwentarza Zespotu,



1.2. zestaw niezbednych do wykonywania czynnosci wchodzacych w zakres obowigzkow
nauczyciela sprz¢tow, materialdow do prowadzenia zaje¢ (drukarka, laptop, ksero, rzutnik,
narzedzia warsztatowe itd. - sprzet wypozyczany na lekcje, badz znajdujacy si¢ w miejscu
nauczania).

§7

1. Konserwatorowi Zespotu przystuguje nieodptatnie zaopatrzenic w sprzet narz¢dziowy
1 materialy niezbedne do wykonywania biezacych remontéw i napraw w obiektach Zespotu.

2. Pracownikom wykonujgcym prace na wysokosci przystuguje sprzet wspomagajacy -
drabina, pasy wspomagajace.

Z powyzszych narzedzi korzystajg inni pracownicy Zespolu, majacy uprawnienia i ktorym
zlecono wykonanie odpowiednich prac remontowych lub gospodarczych.

Krosno Odrzanskie, dnia .........cooveeeeeeieeeeeeeeeeeen

Zwiazki zawodowe: Dyrektor Zespotu:

Hdeta iddedn Ve retho



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu przydzielania pracownikom

pedagogicznym i niepedagogicznym Zespotu Szkolno- Przedszkolnego
w Kroénie Odrzanskim srodkow ochrony indywidualnej, odziezy

1 obuwia roboczego, wyposazenia w narz¢dzia i materialy

Tabela norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego dla pracownikow Zespotu

Lp.

Stanowisko pracy

Zakres wyposazenia

Przewidywany okres uzywalnos$ci
(miesigce lub o.z.- okresy zimowe, d.z.-
do zuzycia)

1. | Bibliotekarz R- fartuch elano- d.z. (min. 36 m-cy)
baweliany
R- trzewiki
profilaktyczne 18 m-cy

2. | Intendent/ wozna R- fartuch z tkanin 12 m-cy

oddziatlowa syntetycznych
O- obuwie 12 m-cy
profilaktyczne
tekstylne
R- fartuch biaty 24 m-cy
R- odziez 4.0.2.
termoaktywna- kurtka
opieplana
O- buty do wyjsciana | 3.0.z.
zewnatrz

3. | Kucharka R- czepek biaty lub d.z. (min. 18 m-cy)

chustka

R- fartuch biaty 2sz.18 m-cy

R- fartuch- zapaska d.z. (min. 18 m-cy)
O- poétbuty lub 12 m-cy

sandaly na spodach

przeciwposlizgowych

O- fartuch przedni d.z.

wodoodporny

O- rgkawice gumowe | d.z.

4. | Nauczyciel R- dres 36 m-cy
wychowania R- podkoszulek 12 m-cy
fizycznego R- spodenki 12 m-cy

gimnastyczne
R- obuwie sportowe- | d.z. (min. 18 m-cy)
tenisowki
R- odziez
termoaktywna- kurtka | 4.0.z.
dla nauczycieli
prowadzacych zajecia
w terenie

5. | Sprzataczka R- fartuch drelichowy | 18 m-cy
R- trzewiki 12 m-cy
profilaktyczne
tekstylne
R- fartuch stylonowy | 12 m-cy




O- rekawice gumowe | d.z.
6. | Konserwator/ R- fartuch roboczy 18 m-cy
palacz O- obuwie 12 m-cy
profilaktyczne
tekstylne
O- kamizelka d.z.
ocieplana
O- obuwie ocieplane | 4.0.z.
R- spodnie robocze 24 m-cy
R- koszula flanelowa | 12 m-cy
7. | Dyrektor O- obuwie zmienne 24 m-cy
8. | Nauczyciel O- obuwie zmienne 24 m-cy
wychowania
przedszkolnego
9. | Wychowawca O- obuwie zmienne 24 m-ce
swietlicy szkolnej | R- odziez 4.0.2.
termoaktywna- kurtka
opieplana
O- buty do wyjs$ciana | 3.0.z.
zewnatrz

Zatacznik Nr 1 do Regulaminu przydzielania pracownikom

pedagogicznym i niepedagogicznym Zespotu Szkolno- Przedszkolnego




w Kroénie Odrzanskim srodkow ochrony indywidualnej, odziezy
1 obuwia roboczego, wyposazenia w narz¢dzia i materialy

Wykaz cen do wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego za uzywanie wlasnego obuwia i odziezy
roboczej

Lp. | Asortyment Cena (zt.)
1. | fartuch elano- bawelniany, drelichowy lub 60,00
z tkanin syntetycznych
2. | trzewiki profilaktyczne tekstylne 50,00
3. | czepek biaty lub chustka 8,00
4, | fartuch bialy 30,00
5. | fartuch- zapaska 30,00
6. | potbuty lub sandaty na spodach 70,00
przeciwposlizgowych
7. | fartuch przedni wodoodporny 50,00
8. | dres 250,00
9. | podkoszulek 50,00
10. | spodenki gimnastyczne 50,00
11. | obuwie sportowe- tenisowki 250,00
12. | odziez termoaktywna- kurtka 250,00
13. | fartuch roboczy 60,00
14. | kamizelka ocieplana 100,00
15. | buty ocieplane 150,00
16. | buty do wyjscia na zewnatrz 150,00
17. | spodnie robocze 80,00
18. | koszula flanelowa 40,00
19. | obuwie zmienne 40,00

ZARZADZENIE NR 1/2021

Dyrektora Zespotu Szkolno- Przedszkolnego



w Krosnie Odrzanskim
Z dnia 27 stycznia 2021 r.
W sprawie wprowadzenia

REGULAMINU PRZYDZIELANIA PRACOWNIKOM
PEDAGOGICZNYM | NIEPEDAGOGICZNYM ZESPOLU SZKOLNO-
PRZEDSZKOLNEGO W KROSNIE ODRZANSKIM SRODKOW
OCHRONY INDYWIDUALNEJ, ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO,
WYPOSAZENIA W NARZEDZIA 1 MATERIALY

Na podstawie:

Na podstawie art. 2376 i 2377 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz.
1502) zarzqdza sie co nastegpuje:

Zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
Wprowadzam Regulaminu przydzielania pracownikom pedagogicznym
I niepedagogicznym Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Kro$nie Odrzanskim $rodkow

ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, wyposazenia w narz¢dzia i materiaty

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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