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Zesp6l Szkolno-Przedszkolny w Swidnicy

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swidnicy ogtasza nabér

na wolne stanowisko pracy:

Stanowisko pracy: Wozny

Miejsce pracy: Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Swidnicy

Wymiar etatu: 1 etat

llos¢ etatéw: 1 etat

Ogtoszono dnia: 2024-02-24

Termin sktadania dokumentéw: 2024-03-05 23:59:00

Nr ogtoszenia: 1/2024

Zlecajacy: Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swidnicy

I. Wymagania w stosunku do kandydatow:

1. Wymagania formalne:

Wymagania niezbedne okreslone w art. 6 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.2022.0.530 t.j.) oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne okreslone w
Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. 2021 poz. 1960 z pdzniejszymi zmianami):

1.

2.
3.
4

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie minimum zasadnicze, zawodowe o profilu technicznym,

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ (kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo, Scigany z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe),
nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe

1.

Nk~ ®WN

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

Umiejetnosci techniczne i remontowo-budowlane.

Umiejetnosci zwigzane z obstugg urzadzen mechanicznych i elektrycznych.
Uprawnienia elektryczne do 1 kv.

Znajomo$¢ obowigzujgcych przepiséw sanitarnych oraz BHP i przeciwpozarowych.
Umiejetnosé pracy w zespole.

Odpowiedzialnos¢ oraz wtasna inicjatywa.

Pracowito$¢ oraz rzetelnos$¢ i dbatos¢ o jakos¢ wykonywanej pracy.
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Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

2.

7.
8.
9.

Opieka nad bezpieczernstwem budynku i catoscig sprzetu szkolnego oraz nad urzadzeniami
instalacyjnymi, facznie ze sprzetem p.poz.
Wykonywanie prac naprawczo-remontowych na terenie obiektu szkoty w tym:

a) drobne prace elektryczne (naprawa i wymiana uszkodzonych gniazdek i kontaktéw,
zaréowek),

b) prace zwigzane z konserwacjg urzagdzen wodno-kanalizacyjnych (naprawa kranéw,
sptuczek, wymiana uszkodzonych elementéw armatury tazienkowej, udraznianie
instalacji),

c) dbatos¢ o prawidtowe funkcjonowanie elementéw wyposazenia obiektu (bramy
i ogrodzenia, drzwi, okna, ich zamkniecia, zamki),

d) prace remontowo-malarskie w zakresie podstawowym (umiejetnosé gipsowania
i szpachlowania niewielkich ubytkéw powstajgcych w trakcie eksploatacji budynku,
podstawowe umiejetnosci malarskie),

e) prace naprawcze zwigzane ze sprzetem szkolnym (naprawa stolikow, tawek, biurek,
krzeset, pozostatego wyposazenia meblowego),

Udziat w okresowych przegladach budynku szkoty, kontrolach strazy pozarnej, sanepidu i
innych.

Pomoc pozostatym cztonkom personelu obstugi przy ciezszych pracach porzagdkowych

i remontach, szczegdlnie w czasie ferii i wakacji (przesuwanie ciezkich szaf, mebli itp.).
Dbato$é o tad i porzadek oraz higiene na terenie wszystkich pomieszczen szkolnych.
Prace porzgdkowe na terenie szkoty: sprzagtanie Smieci, grabienie lisci, odSniezanie,
posypywanie solg i piaskiem powierzchni chodnikéw i parkingéw. Dbanie o roslinnos¢.
Dbanie o stan techniczny powierzonego sprzetu i mienia.

Biezgce i okresowe zakupy, w porozumieniu z dyrektorem, pomoc przy zakupach.
Doreczanie/odbieranie pism urzedowych oraz korespondencji (do/z Urzedu Gminy, CUW,
itd.).

10. Zaktadaniu elementéw dekoracyjnych na budynku szkoty w zwigzku z uroczystosciami

panstwowymi.

11. Wspétpraca z dyrekcjg oraz nauczycielami w celu przestrzegania Statutu Szkoty.
12. Otwieranie i zamykanie szkoty.

IIl. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Praca zmianowa (godziny otwarcia szkoty: 6:00 — 20:00).
Warunki ptacy: Wynagrodzenie w/g regulaminu wynagradzania.
Zatrudnienie: pierwsza umowa na okres prébny: trzy miesigce.

IV. Wymagane dokumenty:

1. Whniosek o zatrudnienie z opisem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego.
2. Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe.
3. Swiadectwa pracy potwierdzajace przebieg pracy zawodowej.
4. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych wraz z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych
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osobowych do celéw rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U.2019.0.1781 t.j.) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko wozny.
5. oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku woznego.
6. Dokumenty potwierdzajgce spetnianie wymagan dodatkowych i inne o posiadanych
kwalifikacjach i umiejetnosciach (kserokopie zaswiadczen o odbytych kursach, szkoleniach)
przydatnych na stanowisku wozny.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ wtasnorecznie podpisane przez osobe sktadajgca oferte, a
dokumenty przedktadane w formie kopii powinny by¢ potwierdzone przez kandydata klauzulg ,,za
zgodnos¢ z oryginatem”’.

V. Termin, sposdb i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:

Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie lub teczce z dopiskiem:

[imie i nazwisko] — Nabér na stanowisko woiny w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Swidnicy
nalezy sktada¢ do dnia 05.03.2024 roku osobisci w sekretariacie szkoty w godzinach od 08:00-15:00 w
dni robocze lub listownie na adres:

Zespot Szkolno-Przedszkolny

ul. Ogrodowa 36

66-008 Swidnica

Aplikacje, ktore wptyng niekompletne lub po okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

06.03.2024 roku komisja rekrutacyjna dokona rozpatrzenia otrzymanych aplikacji pod wzgledem
spetnienia wymogdw formalnych. Kandydaci, ktérzy zostang zakwalifikowani do rozmowy
kwalifikacyjnej, zostang telefonicznie powiadomieni o spetnieniu wymogdéw formalnych. Termin
rozméw kwalifikacyjnych zostaje ustalony na dziert 08.03.2024 roku w siedzibie Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego ul. Ogrodowa 36, 66-008 Swidnica.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie niezwtocznie na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.swidnica.zgora.pl).

Oryginaty wymaganych dokumentdw nalezy przedstawic¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej.
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